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La Estadía Profesional es el proceso que el estudiante debe efectuar de manera obligatoria

en el último cuatrimestre de su Programa Educativo de los niveles que oferte la Universidad,

en el cual permanece por el término de trece a quince semanas en una empresa u

organización acorde a su formación, desarrollando un proyecto que proponga soluciones a

un problema real, será equivalente al servicio social y requisito para titulación.

Tiene como propósito que el estudiante fortalezca las competencias que desarrolló

durante su formación en la Universidad.

Así como establecer un enlace y vinculación con

el sector laboral que contribuyan a su formación integral.

¿Qué es una 

Estadía Profesional?
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Total de horas a cumplir 
durante la Estadía:

525
Horas
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¿Qué beneficios tiene la estadía 
para los estudiantes?

Experiencia 
laboral

Conocimiento 
de las 

necesidades 
del sector 

productivo.

Desarrollo de 
nuevas 

habilidades, 
destrezas y 

competencias.

Requisito 
de Titulación.
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Los Estudiantes adquieren los siguientes compromisos:

1. Ser un alumno regular académicamente y estar al corriente con los derechos cuatrimestrales (no tener ningún adeudo

económico al momento de iniciar la estadía). En caso de tener adeudo NO iniciará las estadías y se dará de baja temporal.

2. Por medio de la solicitud de estadía, tengo la obligación de buscar una empresa, comercio o dependencia para realizar las

estadías, entregando en tiempo y forma el formato de aceptación de la empresa a la coordinación de estadías en los tiempos

establecidos.

3. Entregar el formato de aceptación de la empresa en la fecha establecida por la Coordinación de Estadías, en caso de no

entregarlo en tiempo y forma tengo conocimiento que la Dirección de Vinculación en acuerdo con la Dirección de Carrera me

asignaran la estadía y NO tendré opción para cambiarme.

4. Asegurarme de contar con el número de afiliación del seguro social vigente otorgado por la Universidad (seguro facultativo)

antes de iniciar la estadía.

5. Realizar los reportes semanales para entregarlos al asesor académico que me asignen.

6. Avanzar en la elaboración de la memoria de estadía profesional del proyecto asignado y entregar cada mes los avances al

asesor académico para su revisión y comentarios.

7. Mantener una constante y estrecha comunicación con mi asesor académico (docente asignado por la Dirección de carrera)

durante todo el tiempo que dure la estadía, para el seguimiento y control, así como para revisar mi desempeño profesional en la

empresa.

8. Entregar la carta de liberación de estadías que me otorga la empresa ante la coordinación de estadías en las fechas

establecidas que indique el programa de estadías, de no cumplir lo anterior estoy en conocimiento que causaré baja temporal y

deberé de recursar la estadía en el próximo periodo establecido.

Estadías TSU 
Mayo – Agosto 

2024



9. Entregar la memoria de estadía profesional realizada en la empresa a la Dirección de Carrera en los tiempos y formas

que se establezcan para ser evaluada y aprobada.

10. Reportarme en las instalaciones de la Universidad para la entrega de la documentación oficial comprobatoria para los

trámites de liberación de estadía y titulación en las fechas establecidas.

Durante la estadía en la empresa me obligo a:

1. Conocer y respetar los acuerdos de confidencialidad convenidos entre la Universidad y la empresa en la que realice

mis estadías, obligándome a NO revelar especificaciones técnicas, procedimientos, secretos industriales y/o cualquier tipo

de información confidencial que la empresa ponga ante mí con motivo del desempeño de la estadía.

2. Acatar todos los lineamientos y reglas respecto a las medidas de seguridad, higiene y conducta, además de las

normas que tuviese establecidas para la permanencia y uso de las instalaciones en la empresa.

3. Acatar lo establecido en los convenios entre la Universidad y la empresa respecto la autoría intelectual, las patentes,

marcas, modelos de utilidad, diseños industriales y todo aquel invento que resulte de los proyectos, prácticas y cualquiera

otra actividad que realicen en conjunto la Universidad y la empresa, con motivo del desarrollo de mi estadía.

4. Abstenerme de participar directa o indirectamente en conflictos de orden laboral que correspondan a la empresa con

sus trabajadores, en el entendido que en mi caso solo me encontraré desarrollando mi estadía con fines meramente

académicos y no laborales; por lo que en el evento de que dicho supuesto llegare a ocurrir entiendo que seré sancionado

conforme las reglas tanto de la empresa como de la universidad.

Los Estudiantes adquieren los siguientes compromisos:
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LLENADO CORRECTO DE LA CARTA COMPROMISO:

1. Llenar a puño y letra los datos 
solicitados.

2. Firmar las DOS hojas.
3. ESCANEAR y subir en PDF al 

SIINC.

CARTA COMPROMISO

AnaPaoGarcia
DNAM

18005524
5°A
878788888

paogarcia@gmail.com
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REGLAMENTO ACÁDEMICO DE ESTUDIANTES 

TÍTULO VIII
DE LA ESTADÍA PROFESIONAL

Art.115 - 149
PAG 27 -33

https://www.utnc.edu.mx/reglamento/
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¿Dónde puedo realizar la Estadía?

Sector Productivo:

- Empresas

- PyMES (Pequeñas y 

Medianas empresas)

Sector Educativo:

Sector Gubernamental:

- Dependencias

- Presidencias Municipales

- Organismos De Gobierno

Sector Social:

- Asociaciones civiles

Las Estadías se realizan en una Empresa u Organismo del sector público o 

privado de bienes y servicios.
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EMPRESAS PARTICIPANTES
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Estadías
Enero – Abril 

2024



SIINC 
Sistema Integral de Información del Norte de Coahuila

Realizar registro de estadía profesional en el

Sistema SIINC, seleccionaras en el menú la

opción de estadías y proceso de Estadías

Licenciatura - Ingeniería, así como también

deberás actualizar tus datos personales para

iniciar con el trámite.
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Registro en el



Registro

Seleccionaras del menú la opción Estadías, te registrarás en el proceso Estadías TSU MAYO - AGOSTO

TSU MAYO - AGOSTO

ENERO – ABRIL 2024
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Capturar Datos Generales
Deberás actualizar tus datos personales para iniciar con el trámite.

ESTADÍAS TSU MAYO - AGOSTO

525
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ACTUALIZAR INFORMACIÓN
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Búsqueda de Empresa 
Del 20 de febrero al 11 de abril del 2024

El alumno podrá proponer el lugar donde desea realizar su estadía previa solicitud

(Aceptación de estadía profesional) que haya presentado al establecimiento y en su

caso aceptado para realizar la actividad, debiendo ser aprobado por el director de

carrera que le corresponda.

Es importante subir en el SIINC el formato de aceptación de la empresa en la fecha

establecida por la Coordinación de Estadías, en caso de no entregarlo en tiempo y

forma la Dirección de Vinculación en acuerdo con la Dirección de Carrera asignará

una empresa y NO tendrás opción de cambiarte.
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4.- Búsqueda de Empresa 
Del 20 de febrero al 11 de abril del 2024

Los alumnos solicitaran directamente su Estadía a las empresas o Instituciones,

debiendo acudir con carta de solicitud y formato de aceptación de estadía profesional.

Dicho tramite deberá estar terminado antes de concluir el quinto cuatrimestre.

Consulta las vacantes de 

la bolsa de estadía que 

se estarán publicando en 

el Sistema SIINC, para 

apoyarte en la búsqueda 

de empresa.
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Aceptación de Estadía 
Profesional
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Tienes hasta el 12 de abril del 2024
para subir en el Sistema SIINC el formato de 

aceptación, recuerda nombrar el archivo con tu 
apellido, nombre y carrera



Sistema Integral de Información del Norte de Coahuila
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ETAPA DESCRIPCIÓN DOCUMENTO



PERIODO DE ESTADÍAS

13 DE MAYO AL 
12 DE AGOSTO DEL 2024

Total de horas 525.

6.- Carta de Presentación de Estadía Profesional

Entregar recibo de pago del 6° cuatrimestre (mayo – agosto 2024)

y solicitar en la dirección de carrera la carta de presentación para iniciar

estadías.

09 de mayo del 2024
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8.- Solicitar Carta de Liberación de Estadía Profesional a la 
empresa o Institución. 12 de agosto del 2024

Descargar el formato de carta de liberación de

estadía. Ingresando a la página de la Universidad al

apartado de Vinculación – Estadía / Formatos de

estadía y turnarlo a la empresa para su llenado e

impresión en hoja membretada de la misma.

Nota: Verificar que la carta contenga los datos

correctamente como lo indica en el formato;

no se recibirán cartas de liberación que no cuenten

con la información completa.

https://www.utnc.edu.mx/estadias/

Estadías TSU 
Mayo – Agosto 

2024



13 de agosto del 2024

9.- Liberación de Estadía a través del Sistema SIINC.
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7.- Encuestas de Seguimiento de Egresados
9 de agosto del 2024

• F-VIN-04 – SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 
(Responder la encuesta en el Sistema Integral de Información del 

Norte de Coahuila (SIINC) 

• Cuestionario del egresado  (Indicador #7) 
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCIÓN DE LOS EGRESADOS DE LA  

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA

• Cuestionario del egresado  (Indicador #10) 
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA SATISFACCIÓN DE LAS EMPRESAS QUE 

CUENTAN CON EGRESADOS DE LICENCIATURA O INGENIERÍA LABORANDO EN 

SUS INTALACIONES 

Enero – abril 2022
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9.- DOCUMENTOS A ENTREGAR
Deberás subir la siguiente documentación para iniciar tu liberación de estadía en el Sistema 

Integral de Información del Norte de Coahuila (SIINC)

Carta de liberación
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DOCUMENTOS A ENTREGAR
Deberás subir la siguiente documentación para iniciar tu liberación de estadía en el Sistema 

Integral de Información del Norte de Coahuila (SIINC)

Indicador #7 Indicador #10
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CARRERAS DISPONIBLES PARA MOVILIDAD:
TSU en Mantenimiento área Industrial.
TSU en Desarrollo de Negocios área Mercadotecnia.
TSU en Tecnologías de la Información área Desarrollo 
de Software Multiplataforma.

REQUISITOS:
• Curriculum vitae
• Acta de nacimiento
• Curp
• Constancia de estudios con promedio mínimo de 9.0
• Constancia de Vigencia del Seguro Social
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Realiza tus estadías en el cuatrimestre 
mayo – agosto 2024.



CARRERAS DISPONIBLES PARA MOVILIDAD:
TSU en Mantenimiento área Industrial.
TSU en Desarrollo de Negocios área Mercadotecnia.
TSU en Tecnologías de la Información área Desarrollo 
de Software Multiplataforma.

REQUISITOS:
• Carta de Exposición de Motivos (ventajas que obtendrá con 
• la movilidad y la forma en que aplicará los conocimientos adquiridos en la carrera)
• Curriculum vitae
• Acta de nacimiento
• CURP
• Constancia de estudios con promedio mínimo de 8.0
• Constancia de Vigencia del Seguro Social

NUEVO VALLARTA NAYARIT

Realiza tus estadías en el cuatrimestre 
mayo – agosto 2024.







INDUCCIÓN DE
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Gracias por tu atención
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