SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

REGISTRO F-VIN-04

Este cuestionario tiene por objeto recabar informacion sobre la experiencia laboral y escolar de los egresados de la UT. Su
proposito es llevar a cabo un proceso permanente de revision de la pertinencia de los planes y programas de estudio respecto a las
demandas y requerimientos del mercado laboral. Las respuestas que ta proporciones son fundamentales para que esta
tarea pueda cumplirse sobre la base de un conocimiento de la realidad educativa y ocupacional a la que el

egresado se enfrenta.
Por favor contesta todas las preguntas de manera veraz. La informacion recabada tendra un caracter

estrictamente institucional. Te agradecemos de antemano el apoyo que prestes a la presente encuesta.
ETAPA 1

Nombre: Fecha:
A. PATERNO A. MATERNO NOMBRE(S)
Sexo: Fecha de Nacimiento:
Carrera: Mes/Afo A Egresar: Matricula:
TSU: Con Titulo:
ING: Sin Titulo:

I. DATOS DE CONTACTO

1. Domicilio actual:
Calle y numero:
Colonia/Barrio/Fraccionamiento:
Municipio:
Estado:

Cddigo Postal:

2. Nimeros telefonicos (con clave lada)
Teléfonos Fijos:
Celulares:

3. Medios electronicos
Correo Electrénico 1:
Correo Electrénico 2:
Facebook:

4. Referencia (Indica el nombre de un familiar donde podamos localizarte)
Nombre:
Teléfono Fijo:
Teléfono Celular:

II. DATOS GENERALES
Marca con una X una sola opcion
5. Estado Civil

a) Soltero (incluye divorciado y viudo)

b) Casado o unién libre




6. Ultimo nivel de escolaridad completo:

a) TSU

b) Licencia Profesional en alguna UT

c) Licencia profesional en el extranjero

d) Ingenieria en alguna UT

e) Ingenieria (otra universidad)

f) Posgrado

7. ¢Estudias Actualmente? a) SI En caso de contestar SI pasar a la pregunta 8
b) NO En caso de contestar NO pasar a la pregunta 9

8. En qué tipo de institucion estudias actualmente Marca con una X una sola opcion

a) Una Universidad Tecnoldgica (distinta a donde estudiaste TSU)

b) Universidad publica

¢) Universidad privada

d) Instituto Tecnoldgico

e) Universidad Politécnica

f) UNAD: Universidad Abierta y a Distancia

g) Universidad en el extranjero

¢CUAL?

ETAPA 2

III. SITUACION LABORAL
9. ¢Has trabajado anteriormente o trabajas actualmente?

a) SI
b) NO

En caso de contestar SI pasar a la pregunta 10
En caso de contestar NO pasar a la pregunta 11

10. Al concluir tus estudios en la UT écuanto tiempo tardaste en encontrar tu primer empleo,

en empezar a trabajar por tu cuenta o en un negocio familiar o propio?
Marca con una X una sola opcion

a) Ya estabas trabajando y continuaste haciéndolo

b) Te contrataron donde hiciste la estadia

c) Menos de 3 meses

d) De 3 a 6 meses

e) Mas de 6 meses a un afio

f) Mas de un afio

g) No has empezado a trabajar

Pasar a la pregunta 12

11. Dado que no has empezado a trabajar marca la razon principal para ello en la siguiente

lista: (solo para los que no estan trabajando)
Marca con una X una sola opcion

a) No has encontrado empleo con el salario que pretendes

b) No has encontrado empleo en el area de tu formacion profesional

¢) No has encontrado empleo de ningun tipo

d) Cursas licenciatura / ingenieria

e) Por situaciones médicas

f) Te ocupas de las labores del hogar

g) No has buscado empleo

En caso de haber constestado la pregunta 11, ahora continua en la pregunta 34



12. éCuantos trabajos has tenido desde que egresaste de la UT?

Si desemperias o desempenaste mads de un trabajo simultaneamente cuenta solo los principales

13. Si actualmente no te encuentras trabajando ¢Cual fue el Gltimo mes y

ano que laboraste?

Considerando a partir del afio en que egresaste (Si esta pregunta no es aplicable a tu situacion, favor de omitirla).

Mes
Afo

14. Marca, de la siguiente lista, la razon principal por la que dejaste de trabajar. Marca con una
X una sola opcion, que consideres la principal (Si esta pregunta no es aplicable a tu situacion, favor de omitirla).

a) Renunciaste a tu empleo porque no te convenia
b) Fuiste despedido

c) Cerro la empresa

d) Termind tu contrato y no se te re contratd

e) Estudias actualmente

f) Situaciones médicas

g)Te ocupas de las labores del hogar

h) No esta actualmente en tus expectativas

15. éPor qué medio obtuviste tu trabajo actual o el Gltimo que desempeiiaste?

Marca con una X una sola opcion

a) Relacidn con la empresa en la que realizaste la estadia

b) Bolsa de trabajo de la UT

c¢) Creaste tu propio negocio con apoyo de la incubadora de empresas de la
d) Amigos o familiares

e) Invitacién de una empresa o institucion

f) Relaciones hechas en empleos anteriores

g) Creaste tu negocio con tus medios propios

h) Te integraste a un negocio familiar

i) Buscaste por tu cuenta en periddicos, internet, bolsas de trabajo

16. ¢En qué medida consideras que influyeron los siguientes
factores en la obtencion del empleo?

En cada renglon marca con una X una opcion de las cinco que se ofrecen

En gran

FACTORES medida

En
alguna
medida

Casi
nada

Nada

a) La buena imagen de la UT

b) La formacion recibida.

c) Pertinencia de la carrera con las necesidades de la empresa.

d) Recomendaciones o relaciones personales con la empresa.

e) Habilidades personales para obtener el empleo.

f) Experiencia laboral previa




17. Indica el nombre de la empresa en la que trabajas actualmente o el de tu dltimo
empleo.

18. Indica el domicilio de la empresa en la que trabajas actualmente o el de tu ultimo

emp leo. &n caso de trabajar en el extranjero, indica las entidades administrativas equivalentes al municipio y el estado

Calle No.:
Caddigo Postal:
Colonia: Municipio:
Estado:
En que fecha iniciaste a trabajar.
Jornada de Trabajo. "Marca con una X una sola opcion"

Eventual

Tiempo completo

Medio Tiempo.

19. Indica los datos de tu jefe inmediato

Nombre Puesto

Teléfono Ext.

Correo Electronico:

20. éA qué régimen juridico pertenece la empresa donde trabajas actualmente o
donde trabajaste en tu ultimo empleo? Marca con una X una sola opcion

a) Publico
b) Privado

21. Rama de actividad economica de la empresa en la que trabajas actualmente o
tuviste tu dltimo empleo: Marca con una X una sola opcion

a) Agricultura, ganaderia, silvicultura o pesca

b) Industria extractiva (mineria, petrolera)

¢) Industria de la construccién

d) Industria de transformacion / manufactura

e) Industria automotriz / aerondutica

f) Tecnologias de la informacidn y comunicacion

g) Comercio

h) Servicios (bancarios, turismo, transporte, etc.)

i) Salud

j) Educacién

k) Servicios del estado (oficina de gobierno, aduanas, limpia,

seguridad y vigilancia, servicios de agua, alcantarillado,
alumbrado, etc.)



22. Tamaino de la empresa donde trabajas actualmente o donde trabajaste por tltima

V@Z: Marca con una X una sola opcion

Microempresa (de 1 a 20 empleados)

Pequena (de 21 a 50 empleados)

Mediana (Entre 51 y 100 empleados)

Grande (mas de 100 empleados)

23. Puesto actual o dltimo que desempeﬁaste: Marca con una X una sola opcion

a)Actividades no profesionales (oficios, actividades ajenas a su profesion)

b)Operario / Auxiliar

c)Técnico especializado

d) Personal administrativo

e)Supervisor / Coordinador (mando medio)

f)Director, gerente (mando superior)

g)Propietario

24. éEn qué medida coincide el trabajo que tienes actualmente o el Gltimo que
desempeiiaste, con la formacion que recibiste en la UT? Marca con una X una sola opcién

a)Totalmente

b)Mucho

c)Medianamente

d)Poco

e)Nada

25. Tipo de contratacion que tienes en tu trabajo actual o Gltimo que desempeiiaste:

Marca con una X una sola opcion

a) Contrato por tiempo determinado

b) Contrato por tiempo indeterminado

¢) Trabajador Independiente

d) Por obra o proyecto terminado

e) Propietario o copropietario del negocio

f) Empleado sin contrato

26. éPor cuantas horas a la semana estas contratado o lo estabas en el Gltimo empleo
que desempeinaste? Mmarca con una X una sola opcién

a) Hasta 10 horas

b) 11 a 20 horas

¢) 21 a 30 horas

d) 31 a 40 horas

e) Mas de 40 horas




27. Ingreso mensual aproximado en tu empleo actual o el Gltimo que desempenaste:

Marca con una X una sola opcion

Hasta dos salarios minimos (Menos de $4,802)

Mas de dos, hasta cuatro salarios minimos ($4,803 a $9,604)
Mas de cuatro, hasta seis salarios minimos ($9,605 a $14,407)
Mas de seis, hasta ocho salarios minimos ($14,408 a $19,209)
Mas de ocho, hasta diez salarios minimos ($19,210 a $24,012)
Mas de diez salarios minimos (Mas de $24,012)

28. ¢Cuentas con las siguientes prestaciones? Marca una opcion en cada uno de los renglones
Si

No

a) Seguridad social

b) Goce de dias de vacaciones

¢) Prima vacacional

d) Aguinaldo

e) Reparto de utilidades

f) Ropa y herramientas de trabajo

g) Seguro privado de gastos médicos / vida

h) Servicios de transporte

i) Servicios de alimentacion

j) Capacitacién

k) Ing resos adicionales (bonos de productividad, vales de despensa, opcidn de horas extras)

I) Servicios deportivos y recreativos

29. ¢En el trabajo que desempeiias actualmente o en el Gltimo que desempeiaste

has tenido o tuviste ascensos? Marca con una X una sola opcién

si [ No []
30. éCuanta gente tienes a tu cargo?

a) Ninguna

b) Dos o tres

¢) Cuatro o cinco
d) Entre seis y diez
e) Mas de diez

31. Desde que egresaste a la fecha ¢Como consideras que ha cambiado tu situacion

econOmica? Marca con una X una sola opcion

a) Ha mejorado
b) Sin cambio
¢) Ha empeorado




32. De las siguientes habilidades, indica:

Por cada renglon deberds marcar con una X el inciso A, y con otra X el inciso B

HABILIDADES

A. Qué tanto tu trabajo
actual o el dltimo que
desempeiaste las requirid
En cada renglon marca
con una X solo una
opcion.

B. En qué medida la
Universidad contribuyd a
desarrollarlas En cada
renglon marca con una
X solo una opcion

Casi
nunca

Frecuent | Ocasional.

e-mente | mente

Mucho | Poco | Nada

a) Aplicar conocimientos especificos de la carrera.

b) Manejo de equipo y herramientas especializadas.

¢) Manejo de equipo de computo.

d) Dominio de idioma extranjero.

e) Destreza en la comunicacion, ya sea oral, escrita o
grafica

f) Identificar, analizar y encontrar soluciones a
problemas

g) Buscar, obtener, procesar y utilizar informacion

h) Dirigir a tu grupo de trabajo para el logro de las
metas laborales

i) Colaborar con tus compafieros de trabajo para
cumplir metas laborales

j) Tomar decisiones en busca de mejores resultados en
tus actividades laborales

k) Negociar acuerdos con tus companferos de trabajo

33. éQué tan satisfecho estas con los siguientes aspectos de tu empleo actual
o del ultimo que desem peﬁaste? En cada renglon marca con una X una opcion de las cinco que se

ofrecen

ASPECTOS

Total-

Mucho
mente

Mas o

Nada
menos

Poco

a) Las actividades o funciones asignadas.

b) Oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos

¢) El reconocimiento profesional

d) Las oportunidades de desarrollo profesional

e) Oportunidades de toma de decisiones sobre los

f) Oportunidad de usar mi creatividad

g) La remuneracion econdmica

h) La oportunidad de dirigir grupos de trabajo

i) La oportunidad de trabajar en equipo con tus

j) La oportunidad de negociar acuerdos




IV. EVALUACION DE LA FORMACION RECIBIDA

34. A partir de tu experiencia actual ¢Qué tan adecuados consideras los siguientes
aspectos de tu formacion profesional? En cada renglon marca con una X una opcion de las cinco que se

ofrecen

ASPECTOS

Total-
mente

Mucho

Mas o
menos

Poco

Nada

a) Contenidos teoricos.

b) Practicas en talleres y laboratorios.

c) Practicas / estancias realizadas en las empresas,

d) Visitas quiadas.

e) Estadia.

f) Equipo de talleres y laboratorios.

g) Programa de tutorias.

h) Asesorias de tus profesores.

i) Ensenanza de idioma extranijero.

i) Uso de herramientas informaticas.

k) Formacion integral (actividades culturales y

I) Proceso de ensenanza.

m) Servicios de consulta en biblioteca.

35. La formacion que recibiste en la Universidad Tecnoldgica éQué tanto, cubrid tus

expectativas? marca con una X una sola opcién
a) Superior a lo que esperabas

b) Tal y como lo esperabas

c¢) Inferior a lo que esperabas

36. ¢Aconsejarias a un familiar o amigo estudiar en Ia UT? Marca con una X una sola opcién

Si No

IGRACIAS POR TU COLABORACION!

Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila

Carretera 57, Km 18, Nava, Coahuila.

C.P. 26170 (01) 878 78 26300

www.utnc.edu.mx
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