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Nava, Coahuila, a 30 de Enero del 2020
Of. A01/025/20

DIP. MARCELO DE JESUS TORRES COFINO
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO
.DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTE.-

En cumplimiento de las Leyes Organicas de la Administracion
Publica en su Articulo 26 Fracc. XXV y de la Ley de Fiscalizacion Superior
para el Estado de Coahuila, en sus articulos 8, 10 y demas relativos de la
Ley, asi como del Articulo 43 Fracc. X de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Coahuila y demas ordenamientos y normas
aplicables, me permito anexar el Avance de Gestion Financiera
correspondiente al Cuarto Trimestre 2019, de la Entidad Paraestatal
denominada Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila.

ACUSE

Lo anterior, para que el mencionado Avance de Gestion Financiera
sea revisado y en su caso, aprobado por esa H. Legislatura en los términos
de la normatividad vigente.

Sin otro asunto, hago propicia esta oportunidad para enviarle un
cordial saludo y reiterarle mi mas alta consideracion.

“SER, SABER, SABER HACER... PARA DAR”

Congreso del Estado de Coahuila

Oficialia Mayor /_, . \;};j ﬂ A
f.= \ mersane/” O\ NIVERSIDAD TEGNOLOGIC
' : ‘, "% ) DELNORTEDE COARUILA
il 202@ d \ . \ t RECTORIA
i “Lic. Daviq Diaz Guerra |

1a

RECIBIDO,/

~-p~Lic. Blas José Flores Davila.- Secretario de Finanzas.

c.c.p. Lic. Teresa Guajardo Berlanga. Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas
c.c.p. M.C. Francisco Manuel Osorio Morales. Subsecretario de Educacion Media v Superior.
c.c. p. Archivo.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

AVANCE DE GESTION FINANCIERA CUARTO TRIMESTRE

l. Informacion Contable.

a)
b)
c)

Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre de 2019.

Estado de actividades del cuarto trimestre de 2019.

Estado de actividades acumulado del 01 de enero al 31 de diciembre de
2019.

Estado de variacion y hacienda puiblica del cuarto trimestre de 2019,
Estado de cambios en la situacion financiera del cuarto trimestre de 2019.
Estado de flujos de efectivo del cuarto trimestre de 2019,

Estado analitico del activo del cuarto trimestre de 2019.

Estado analitico de la deuda y otros pasivos, del cuarto trimestre de 2019,
Informe sobre pasivos contingentes al 31 de diciembre de 2019,

Notas de desglose a los estados financieros.

Notas de memoria a los estados financieros del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019.

Notas de gestién administrativa a los estados financieros.

Balanza de comprobacion detallada al cuarto nivel del cuarto trimestre de
2019.

Balanza de comprobacion detallada al cuarto nivel, del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019.

Informe o dictamen de los profesionales de auditoria independientes.

Il. Informacion Presupuestaria.

a)
b)
c)
d)

e)

Estado analitico de ingresos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019,
clasificacion econémica.

Estado analitico de ingresos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019,
clasificacion por fuentes de financiamiento.

Estado analitico de ingresos, del 01 de enero al 31 de diciembre de 20189,
clasificacién por rubro de ingresos.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egrasos del 01 de enero al
31 de diciembre de 2019, por clasificacién administrativa.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al
31 de diciembre da 2019, por clasificacién econdmica.



f)

g)

h)
i)
)

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al
31 de diciembre de 2019, clasificacion por objeto del gasto.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al
31 de diciembre de 2019, clasificacion funcional.

Endeudamiento neto del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Interés de la deuda del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Un flujo de fondos que resuma todas las operaciones del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019,

lll. Informacién programatica.

a)

a)

Gasto por categoria programatica del 01 de enero al 31 de diciembre de
2019.

Programas y proyectos de inversién del 01 de enero al 31 de diciembre de
2019,

Indicadores de resultados del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades
proyectados en los programas a cargo de la entidad.

Los resultados de la evaluacion de desempefio de los programas de la
entidad federativa, asi como los vinculados al ejercicio de los recursos
federales que les hayan sido transferidos.

. Infermacién adicional.

La relacién de bienes muebles que componen su patrimonio al 31 de
diciembre de 2019,

La relacidon de bienes inmuebles que componen su patrimonio al 31 de
diciembre de 2019,

El reporte de los esquemas bursatiles y de coberturas financieras del ente
publico.

La informacién respecto al ejercicio y destino del gasto federalizado, asi
como respecto al reintegro de los recursos federales no devengados,
correspondiente al cuarto trimestre de 2019.

Informacion sobre |a situacion de guardan los Contratos de Proyectos para
Prestacion de Servicios (PPS) celebrados y licitados por las Dependencias
y Entidades Estatales al amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza y el
avance de los proyectos (PPS) correspondientes al cuarto trimestre de
2019.



f)

g)

h)
i)

)

Archivos electronicos en CD en formatos .DBF y .BAK que comprende la
informaciéon del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019, respecto a lo
siguiente:
a) Respaldo de la informacién financiera que contiene el sistema de
contabilidad en formato .BAK.
b) Respaldo de la informacién que contienen los sistemas de gestion y
control de cobro de los ingresos en formato .DBF.
¢) Respaldo de la informacion que contienen los sistemas de nominas
an formato .DBF.
d) No aplica en nuestro caso.
e) Lainformacion respecto al proceso de gestion de nomina de acuerdo
al formato proporcionado.
f) La informacién correspondiente al control de adquisiciones durante
el cuarto trimestre de 2019.
Archivo electronico de PDF correspondiente al cuademillo del informe de
avance de gestion financiera del cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2019
entregado al Congreso del Estado de Coahuila.
Caratulas de las conciliaciones bancarias al 31 de diciembre de 2019,
Acuse de recepcion correspondiente a la carga del Informe de Avance de
Gestion Financiera del cuarto trimestre del afio 2019 generado del software
administrativo "Mirador Coahuila”,
Entrega de los archivos electronicos de los Comprobantes Fiscales
Digitales por Internet (CFDI) en su formato XML, mediante la herramienta
tecnologica dispuesta por ese érgano técnico.

V. Informacién derivada de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)

Estado de situacion financiera detallado al 31 de diciembre de 2019.
Informe analitico de la deuda publica y otros pasivos del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019.

Informe analitico de obligaciones diferentes de financiamientos del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2019.

Balance presupuestario del 01 de enero al 31 de diciembre de 20189,
Estado analitico de ingresos detallado del 01 de enero al 31 de diciembre
de 2019.

Estado analitico del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019, por clasificacion por objeto del gasto.

Estado analitico del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019, por clasificacion administrativa.



h) Estado analitico del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 31

1)

)

k)

de diciembre de 2019, clasificacion funcional.

Estado analitico del presupuesto de egresos detallado del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019, por clasificacion de servicios personales por
categoria.

El poder Ejecutivo a través de la secretaria de finanzas, reportara en los
términos del articulo 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, el avance de las acciones, hasta en tanto se
recupere el presupuesto sostenible de recursos disponibles, y en caso de
que no le aplique debera manifestarlo.

Informar la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuavo gasto
(aumento o creacion de gasto del presupuesto de egresos), distinguiendo
el gasto etiquetado y no etiquetado.

La informacion relativa al cumplimiento de los convenios celebrados con la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en términos del Capitulo IV de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.



l. Informacion Contable.



a) Estado de Situacién Financiera al 31 de
diciembre de 2019.
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b)Estado de actividades del cuarto
trimestre de 2019.
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c) Estado de actividades acumulado del 01
de enero al 31 de diciembre de 2019.
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d) Estado de variacion y hacienda publica
del cuarto trimestre de 2019.



Universidad Tecnoldgica dol Norte de Coshalla
Estado de Variacién an la Haclanda Piblics
Dl 01 dw octibre all 31 da diclambrs ds 2019

Exceso o Insuficiencla on la
c Haclonda Piblica ! Patrimoni Hacdonda Pablica | Patrimen Hactnda Pablics | Patrimonla Aol ‘adiln“ . ‘..FIII Total
Cantritulds da E} del Ejercicio o ———
e

e o Dk e e 151,655,927.83 151,658,927 83]
Apolacanos 0.04 000
(Do acicaves da Capitsl i EMH (i X5l
Aclisalizacian da la Mocienda PublicaPatrimonio 151,655,527 83 151,655,927 83
?::m Piiblica [ Patrimonio Gonerado Meto de 30,953,045.31 6,690,722 69 4E,E47, 76860
Resultsdos del Ejorcico [AhormiDesnhara} 0,690,722 69 5690, 732 69
Resultados de Ejercicios Anlivions <3 IHE. 128 5 -39,382,126 53|
R allos 0.0 000
Resvivas 0.00 000
Rectilicacienes o Resultados do Ejercicms Antaligies 570,817,308 510,817 38
Exceso o insulicioncis en la Actuslizacion de |a o.00 0.00
Haclenda Publica | Patrimonio Moto de 2013 ¥
‘Rusulisde por Posickin Monotana 0.00) .00
Resultado por Tenenon de Actvos no Monelahos 0.0} 0.00]
datinple p':";":"""'""'" e THIALM 151.655.927.83) <¥953,045.91 -6.690.722.69 0.00 105,112,159.23
|septiombes do 20 =
(Cambios on la Hacionda Publica I Patrimani

i 0.08
Cantribuids Nots da 2019
Apartasianns [ (W 0,001
(Danacones da Capital G 000
Actualizacian de la Hocenda Publica® 1 CHH o.4a
L) e la Macienda Pablica §

i &, i

Gonarado Neto do 2018 =6.690,722.69( FA6 26,54 344, 505,05
Resultsdos dod Ejorcica [AhamaiDasnhanms) -6 344 505 &4 -6, 344 505 BS
Rasultados die Ejarcizos Anlistieem -6,650, 722 &0 6,600,722 &9 0.00
Ry s .00 0.00
Rasorvas L] .00
Rectiicasones da R da Ej i, .00 000
|Cambsios on ol Excoso o nsullcioncia en la
Aciuali iGn da La Haclenda Piblica | Palri i 0.00 o.oo
Mato da 2010
Resultads por Posiciin Monatana 0.00) 0.00]
Rasulade per Tomoress oa Astwns B Aasatanoa 0,00 000
Haolenda Pdblica | Patrimonio Mete Final &l 1 de
diclsmbre do 2018 151,655,527 &1 -46,643,768,60 =6,344 505 85 0.04) ‘98, E57,651.38

Hota da Geatién Adminlatrativa 17

Do canfarmidad san ba nola e gesbdn adminialrbea mimars 17 I infarmacian Contable deburd aala lrmada dn cada plegina da Ly migima o meluor al Bnal by sigusants hpenda, "B protosta de dess wordod declaraimos gus los Estados Financioros ¥ sus roths, soh

razannblamanta ceracing y son responashildng dal pmisor”

Director de Administracidn y Finanzas



e) Estado de cambios en la situacion
financiera del cuarto trimestre de 2019.



Universidad Tecnologica da] Noris de Conhulla
Estada da Camblos an la Siusakon Financlers
Dal 01 de octubre al 31 do diclembre de 2018
Oirigan Apllgacian
AGTVG 4 54336286 0.00
|Active Circulanta TED L6280 0.60
Efeotiva ¥ Eouivalenios TanaTa g 0,00
Damachas i Raciir Electivo o Equlvalaniss 000 11.28
(Danechai i Rocibir Blanas 6 Sarvicks 0.00 .00
Ivwaniarion nan .00
Almacanis 000 0.00
[ stimackan por Pareida o Detaron: de Actvan Cirsulantes 0.00 0,040
Ditros Activos Ciculanios 0.00 0.0
Active No Circulante 3,762,009.98 0.00
|nvarskonas Finpncierss a Large Plago 0,00 0,00
Daracisod o Recibir Efectvo 0 Equivalemag a Largo Plaza o.oon 0.00
[lmras muablos, Inffsasincluea ¥ Consruceionas on Process 0.00 0.00
Blenas Muehlos (=R ili] ABT0835 AT
Astivas Intangiblas 000 184, 200.08
Dopreciacin, Dotarian y Amonizackn Acumulsda de Blenes 7.838,035 89 0.00
Activos Dileridos 0.0 0.0
Eatimu 2k por Pérdids o Delanon de Scived no Ciroulanes 0.00 0,00}
Oitrom Actheai ni Cleularias 0.00 n.mﬂ
PASIVG 1,801,142 99 0.00)
Pagive Clrculanie 1,801,142 99 0.60
Cuantas por Pagar a Corto Plazo TAT.AD8 24 (.00
Documantas por Pagar o Cono Plazo ooo D.00}
Porcitn a Gore Plars da la Douda Poblica a Large Plazs a.n0 0.0
Tiulos v Valares 8 Cono Plazo 0.00 .00
Pasitéoa Diteridos a Cono Plazo 0.00 0.0k
1Funclr.|| y Blanga do Targaros on Garantia ylo Adminsiracién a Carta Plaza 0,60 (.00
Provisienas a Corlo Plazo 1.083,734.79 000
Oios Pakivos & Cono Plazo 0.00 000
Paslvo No Clrcilante o.00 0.00
Cusntas par Fagar & Largo Plaz 0.00 0.00/
Documantas por Pagar a Lage Plazo ono D00
Disuda Pubkcn o Largo Plazo .60 0,00
Padivod Ditoridos a Laigo Plaza 0.00 0.00
Fondas y Biones de Terceros on Garantia yia on Adminmiracion s Lago Plazo 0,00 0,00
Provisionas & Lirgo Plaze 0.00 0.00]
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONID 000 6,24 50585
Haclenda PibleaPatimenio Contribulde 0.00 0.00]
Aportislanas (i8] 000
Donacionas da Caplial a.no 0.0y
Actuakzackin da b Haclenda PublicaPalrimonio 0.00 0.00
Nacienda PeblcsPatrimonio Genarado 0.00 G244 505.86
[Resulndos del Ejercicia (Ahoirol Desahoira) J46,216 .84 0.0
Rasultados do Elorcikcios Anlaridran 0,00 B.800,722 80
Ravalios 0.00 000
Réarvind 0.00 0.0
Reclificacionas de Rosulados do Bjarcicke Artorares 080 0,00
Excond o nzuficlencia an la Actualiracion de la Haclenda Phblica®aidmaonlo 0,00 (iR li}
Rasuliado por Posicldn Monaladas a.no 0y
Raaultade sor Tanancia de Activas o Monalaros 0.00 0.00/
Nota de Gestién Administeativa 17

Do conformiclad con la notn do geslidn administrativa namanm 17 b Infermacidn Contablo doberd estar firmads on cads paging da s misma @ incleie ol inal ls siguients

lnynnda; “Bajo prote dncir vondsd dg?w Ion Extodons Financionos y sus natas, son razanablamante correcion y son meponaabiidad dol amisar®
B
T

wid
incargado de

Lic, Thera
Clrector de Adminlstracldn v Finanzas



f) Estado de flujos de efectivo del cuarto
trimestre de 2019.



Uni naldgicn d )
. Estado de Flujos de Efestive
mmnmmnnmuommnm:ﬂn !
Toncapio 2010 2018 _
|Flujas de Efactive de las Actividades de Oparacion
Origan 76,603,561.29 75.821,164.83
Impuasion 0.00 {0.00]
Cuctas y Aporacines de Seguridad Social 0,00 Q.00
Cantribuciones da Majoras 0.00 0.00
Darachos 0.00 .00
Productos 132.58 36,228 08
Aprovechamisntos 0,00 0.00)
Ingrases par Vedla de Blanas y Preatacidn da Sorvicioa 16.833,822.62 16.058,991.25
Panticipacionad, Aponacianes, Convanlas, Incantivod Denvidos da la Colabaineion ’ 3
Fiscal y Fondas Distinios da Aportacionas 99.430.701.00 f0.#21.842.00
Translarenciad, Adignacionas, Subsidiod ¥ Subvancianad, y Pantaned y Jubilacianas 0.00 .00
COiros Origenas da Operaciin A00,0045.22 2.00]
Aplicagidn T2.4858,221.99 74,015,244.55
Sarvicios Parsonales A5 503, 842 82 A3, 346, 234.66
Matariales y Suministros 3.508.705,25 4,395,604 50|
Servicios Genaraled 20.313,104,02 2103310744
Tranalarenciad Intermas vy Asignacionas al Secior Publico 0.00 .00
Translarencias al resio del Seclor Publico 0.00 0.00]
Subsidios ¥ Subvencionas 0.00 .00
Ayudas Soclales ' A52.400.20 BOY. 7175
Parsionas y Jubllicionos 0,00 0.00]
Tranularnciag a Fideicomiios, Mandaioa y Conlralod Anklagos Q.00 0.00]
Tranalersncias a la Seguridad Social 0.00 0,00
Donativos 0.00 Q.00
Translsrencias al Exterior 0.00 .00
Paricipacionas 0,00 .00
Aporiaciones 0.00 0.00/
Canvaniaa 0.00 0.00
Orirars Aplicaciones de Oparacidn .00 372.506.20
Flujos Notos de Efective por Actividades do Operacidn 3,825 239.40 1,807 917.28)
Flujos di Efectiva de las Actividades de Invaraion
Orlgan 0.00 0.00
Banes Inmuablas, Infrasstruciura y Conslrucclones an Pracets 0,00 .00
Bia s Muablas 0.00 0.00
Otros Orlganea di lnversion 0.00 0.00
Aplicacién 4.580,013.55 11.738,720.73
Blanad Inmuables, Infisedtruclun y Canalfucelangs on Praeaio 0.00 23230888
Biones Musbiss 4,401, 213.40 0.088,752.20)
Otras Aplcaciones da Inversian 184 B00.06 2,114 Bl 56/
Flujos Notos de Efective por Actividadas de fnversian -4, 586,013,535 -11,738,720.73
|Flujo de Electivo de las Actividades de Financiamianta
Qrigan 0.00 D0
Endeudamisnto Nata 0.00 0.00]
Invrre 0.00 0,00
Estaing 0.00 0.00
Oiros Origanis da Financiamianio 0.00 000
Aplicngion 0,00 0.00)
Servicios de la Deuda E 0.00 0.00]
Ievlmrma 0.00 0.00
Eslarms 0.00 0.00/
Owas Aplizacionss da Financiamiento 0.00 0.00]
Flujos Notos de Efective por Actividades de Flnanciamiento 0.00 0.00)
Inerementa/Disminucidn Neta en ol Efective y Equivalentes al Efactivo SFHO,674,18 9,027 803,45
Efactivo y Equivalantes al Efectivo al Infcio dal Ejercicio 3. 136,615.28 13,284 41871
Efectiva y Equivalonies al Efectivi ol Final doi Efercicia 2,578,941.11 1,336,615.20

Nots da Gostién Administeativa 17
17 la Inlermacian Contable dabard eatar firmsda en cads phging da Ia misma 8 incluir al final ta siguiante leyenda: “Baj
Estados Financieros y sus notas, son razonablemants correstos y son respansabilidad del emisor

Da confarmidad con 1 ADTE d8 gasiion sdminiatralive o
protesta de d decipremos

Encargado de Rectoria Director de Administracidn y Finanzas



g) Estado analitico del activo del cuarto
trimestre de 2019.



Universidad Tecnol6gica del Norte de Coahuila

Estado Analitico del Activo

Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2019

) Saldo Final Variacién del Periodo
Concepto Saldo Inicial 1 Cargos del Periodo 2 Abonos del Periodo 3
4 (1+2-3) (4-1)

ACTIVO 115,951,105.94 79,323,164.99 90,505,526.47 104,768,744.46 -11,182,361.48
Active Circulante 6,049,595.28| 78,187,431.81 81,660,517.78 2,576,509.31 -3,473,085.97
Efectivo y Equivalentes 5,851,340.85 56,402,221.27 59,777.621.01 2,575,941.11 -3,375,300.74
Derechos a Recibir Efectiva o Equivalentes 88,720.60 21,564 238.55 21,652,390.95 568.20 -B88,152 40
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 9,533.83 220,971.99 230,505.82 0.00 -9,533.83
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E_stimal:icn por Pérdida o Deterioro de Activos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Activo No Circulante 109,901,510.66 1,135,733.18 8,845,008.69 102,192,235.15 -7,709,275.51
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|IE:!’irtz,;r'::zsmlrlm'uetlles, Infraestructura y Construcciones en 125,486.836.51 0.00 0.00 125,486,836.51 0.00
Bienes Muebles 52,079,589.03 474 637.94 530,677.62 52,023,549.35 -56,039.68
Activos Intangibles 4,195 122 .88 184, 800.06) 0.00 4,379,922 94 184,800.06
gi"':;ir:s‘:ia‘:b”' Deterioro y Amoriizacion’ Acumulada  de .71,860,037.76 476,295.18 8,314,331.07 -79,698,073.65 -7,838,035.89|
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E_stlmamon por Perd;da. o Deterioro de Actives no 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Circulantes
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00

Encargado de Rectoria

Nota de Gestion Administrativa 17
De conformidad con la nota de gestion administrativa nimero 17 la Informacion Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir
verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

Lic. Ebera

Ny

quez Ortiz

Director de Administracion y Finanzas



h) Estado analitico de la deuda y otros
pasivos, del cuarto trimestre de 2019.



Univarsidad Tecnolbgica del Norte deo Coahulla
Estado Analitice de In Dauda y Otros Pasivos
Del 01 do octubre al 31 de diclembra de 2019

il Ll L
Denominacién de ls Deudas Moneda do Contratacign | "SI0 PAIE | g0 1nicial del Perlodo | Saldo Final del Pariodo

[DEUDA PUBLICA

Corts Plazo

Douda Interna 0.00 0.00
Insiitucienes de Cridile Paso 0.00 0.00
Tiulos y Valores Pesal 0.00 0.00
Arrandamantos Financiaros Paaa 0.00 0.00

Deuda Externa 0.00 0.00
Crganismos Financieros Inlemacionales Paso Q.00 0.00
Dauda Bilalaral Paso 0.00 0.00
Tilulos v Valoras Paso Q.00 0.00
Arrandamientos Financiaros Pasa 0.00 0.00
Sublotal Carle Plazo 0.00 0.00

Larga Plazo

Dauda Interna .00 0.0
inslituciones de Crédito Peso 0.00 0.00
Tilulog v Valores Pagn .00 0.00
Arrgndamignios Financiaros Faso 0.00 0,00

JI:iiudl Extorng 0.00 0.00
Organismos Financiros Inlemacionalas Poga) Q.00 0.00
Dwuds Bilalaral Foso 0.00 0.00
Thulos y Valores Peso 0.00 0.00
Arrandamienios Financieros Posa) 0.00 0.00
Subfotal Lango Pingo .00 0.00

|Otras Pagivos Paso 6,8941,176.17 ©,101,001.08
Totnl Deuda v Oires Pasivos 8,941,976.17 6,101,001.08

Wota e Sastdn Adminisirativa 17

Dy confarmidad con fa nota di geslien admirairaliva namam 17 Iinformucion Contable deberd ontar firmada on cads peliging ch v mimmas o incluir al il ln sigulenie gyenda: “Tajo protesta de decir voemded
Soolamos (ui 08 ESIa00s Fiancieres ¥ Sus olesS, 400  iaonaiiements Compoing p Son fasponsabilidag del emisor

Lic, Thera

zqieg Driiz

Directar de Administracién y Finantas




i) Informe sobre pasivos contingentes al 31
de diciembre de 2019.



Universidad Tecnoléglca del Norte da Coahulla

Informe Sobre Pasivos Contingentes
Al 31 de diciembre de 2019
CONCEFTO
Damandas Durante al trimastre de octubre a diciembre de 2019 no se tuvieron demandas.
Julcios Durante &l trimeatre de oclubre a diciembre de 2019 no se Wvieron juicios,
Avalas Durante al timastre de octubre a diciembre de 2019 no se tuvieron avales.

Mota da Gostian Adminiatratiha 17
De conformidad con Ia nota de gesilion administrativa nomero 17 [n Infarmacion Contable deberd esiar irmads on cada pagina de [n miama e ingluir 8l final la
siguients layanda: "Bajo prolesia da decir verdad declaramos que (os Estados Financkeros y sus noIMS, SoR raZonablemanta coreslos y sen reaponiabiidad dal
Bmisor

L.C. Eberardo Vazquez Ortiz
Director de Administracién y Finanzas




j) Notas de desglose a los estados
financieros.



Universidad Teenaldgica del Norte de Coahulla

EFE 01 - Efectivo y Equivalentes

Descripeidn Al 31 de diciembre de 2019] A' 30 9@ 'E'u';’i""“b" o

Efuctivo 0.00 i 0.00
Efeclivo en Bancos - Tasoraria 2,672,441,11 5,847 840,85
Efectiva en Bancos - Depandencias 0,00 (.00
Inversiones tlemporales (hasta 3 mesas) 0,00 0.00
Fondes con afectacidn especlfica 0.00 0.00
Depdsitos da fondos de terceros y otros 3,500.00 3,500.00
Total de Efectivo y Equivalentes 2,575,041.11 5,051,340.85

"k,

Encargado de Rectoria

Lic. Eberardd Vazquez Ortiz
Director de Administracion y Finanzas




Universidad fnnnlﬁnln del Norte de Coahuila
Cenciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondlente del 01 de octubre al 31 de dicilembre de 2018

{Cifras en pesos)

|4. Total de Ingresos Contables

1. Total de Ingresos Prasupuestarios | 21,253,878.22
2. Mas Ingresos Contablas No Presupuestarios 0.00
2.1 Ingrasos Financleros 0.00
2.2 Incramanta por Varlacion de Inventarios 0.00
213 Disminucitn dal Exuas&:: da Estimaciones por Pérdida o 0.00
Datarioro u Obsoclescencia
2.4 Disminucion del Exceso de Pravisiones 0.00
2.5 Olros Ingresos y Benelicios Varios 0.00
26 Otros Ingrasos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios Mo Contables IJ.IJI:II
a1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingrasos Dervados de Financiamientos 0.00
a3 Oiros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

21,253,878.22

Universidad Tecnoldgica del Norte da Coahulla
Cangiliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2019

{Cifras an pasos)
1, Total de Egresos Presupuestarios | | 22,405,652.58
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables ﬂ59.43!.00|
5.1 M:-llmlafls Primas vy Materiales de Produceidn vy 0.00
Comercializacion
2.2 Materlales y Suministros 0.00
23 Maobiliario y Equipo de Administracion 456,679.94
2.4 Mobiliario y Equipe Educacional y Recreativo 0.00
25 Equipo e Instrumantal Médico y da Laboratorio 0.00
2.6 Vahiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maquinaria, Otros Equipas y Herramienias 17,958,00
2.8 Activas Biologicos 0.00
2.10 Bienes |nmuables 0.00
2.11 Activos Inlangiblas 184,800,086
212 Obra Plblica en Bienas de Dominio Plblico 0.00
213 Obra Plublica en Blenas Proplos 0.00
214 Acclonas y Participaclones de Capital 0.00
215 Compra de Titulos y Valores 0.00
2,16 Concesion da Préstamos 0.00



217 Invaraiones an Fideicomisos, Mandatos y Otras Andlogos 0.00

2 18 Provisiones para Conlingencias y Oftras Erogaciones| 0.00
Especiales

218 Amortizacién da la Deuda Pablica 0.00

2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00

2.21 Otros Egresos Prasupuestales No Contables 0.00

3. Mi=s Gastos Contabiles Ne Presupuastarios 9,?59,94:!,03[
Eslimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescancia y

a1 Amaortizaciones macn ] 18

3z Provisionas 1,391,226.52

33 Disminucidn de Inventarios 0.00

34 Aumanto por Insuficiencia de Eslimacionas por Pérdida o 0.00

i Dalariore u Obsolascencia :

as Aumento por Insuficlencia de Provisicnas 0.00

iB Otros Gastos 0.00

a7 Otroa Gastos Contables Mo Prasupuestarios 0.00

|3. Total de Gastos Contables | | 31,506,154.61|

Nota de Lestion Admmnistrativa L/

De conformidad con la nota de gestidn administrativa nimero 17 la Informacion Contable deberd estar

firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir verdad
declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del

emisor”

Lic. Eberardo-Vazquez Ortiz
Director de Administracién y Finanzas



Universidad Tecnolégica del Norte de Coahulla
Conciliacién antre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondlente del 01 de enere al 31 de diclembre de 2019

(Cifras en pesos)

1. Total de Ingresos Presupuestarios | | 76,273,656.17
2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios U.ﬁﬂl
2.1 Ingreesos Financioros 0.00
2.2 Incramento por Varacion de Inventarios 0,00
21 Dlamlpuuihn dal Excesc de Estimaciones por Pérdida ol 0.00
Datarioro u Obsolescencla
2.4 Disminucian del Exceso de Provisionas 0.04
2.6 Otros Ingrasos y Benaficios Varios 0.00
2.6 OCtros Ingresos Contables No Prasupuestarios 0,00
3. Menos Iingreses Presupuestarios Ne Contables n_unl
a1 Aprovechamianios Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Dervados de Financlamienios 0.00
3.3 Ciros Ingresos Presupuesiarios No Contables 0.00
4. Total de Ingresos Contables I Tﬁ.??ﬂ,ﬁ“.ﬁl
Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila
Conclliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contablaes
Correspondiente del 01 de enero al 31 de diclembre de 2019
(Cifras an pasos)
1. Total de Egresos Presupuestarios | 77,444,235.54
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 4,586,001 3_55[
2.2 Matariales y Suministros 0.00|
2.3 Mablliario y Equipo de Administracion 2 678.105.38
2.4 Mablliario y Equipo Educaclonal y Recreativa 32,240.00|
2.5 Equipc e Instrumental Médico y da Laboratorio D.IJDI
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte u.ﬂﬂl
2.7 Equipo de Defansa y Seguridad 0.00]
2.8 Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas 1,690 868.11
2.9 Activos Biologicos 0.00}
2.10 Bisnaes Inmueblos D.ﬂﬂl
2.11 Atlivos Intangibles 184,800.06]
212 Obra Pablica an Bisnes de Dominio Plblica 0.00
2.13 Chbra Pablica en Bienes Propios 0,00
2.14 Acclonaes y Participaciones de Capital 0.00]
2.15 Compra de Tllulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00




217 Invarsiones an Fidelcomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0.00
218 Provisiones para Contingencias y  Otras  Erogaciones) 0,00
Especiales
218 Amortizacion de la Deuda Pdblica 0.00
2.20 Adeudos da Ejercicios Fiscales Anterlores (ADEFAS) 0.00
221 Otroa Egresos Preaupuestales No Contablas 0.00
3, Mas Gastos Contables No Presupuestarios B.T!‘B.“U.OEI
4 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescaencia y
3.1 Amartizaciones 8,368,713.51
3.2 Pravisionas 1,301,226.52
3.3 Disminucidn de Inventarios 0.00
Aumento por Insuficiencia de Eslimaciones por Pérdida o
34 : . 0.00
Daterioro u Obsolascencia
35 Aumenta per Insuficiencia de Provisiones 0.00
36 Otros Gaslos 0.00
37 Otroa Gastos Contablas No Presupuestarios 0.00
4. Total de Gastos Contables | | 82,618,162.02|

NOota de Gestion Administrativa 1/
De conformidad con la nota de gestion administrativa ndmero 17 la Informacion Contable debera estar
firmada en cada pdgina de la misma e incluir al final la sigulente leyenda: "Bajo protesta de decir verdad
declaramos que los Estadas Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del

emisar’

Lie=Ravi
Encargado de Rectoria

7

Lic. Eberacdo Vaiquez Ortiz
Director de Administracién y Finanzas



a) NOTAS DE DESGLOSE
I) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo
Efective y Equivalentes

ESF_01.- El rubro de Efective y Equivalentes se compone por la cantidad de
$2,5675941.11 al 31 de diciembre de 2019, se integra bancos en un 99% para cubrir
todos los compromisos de pago a proveedores, prestadores de servicios, impuestos
relenidos, prestacionas de seguridad social. El rubro se integra por las siguientes
cuentas contables:

Bancos $2572,441.11
Depositos en Garantia B 3,500,00
Total $ 2,575,941.11

Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

ESF 02.- Este rubro se compone de la partida Gastos a Comf)mbar. Deudores por
Fondos Rotatorios y Subsidio al Empleo que fue generado en el mes de diciembre &
cual se acredito en el pago de impuestos del mismo mes que se liquide en enero de
2020. Este rubro queda integrado de la siguiente manera:

Gastos a comprobar $ 0.00
Subsidio al empleo $ 568.20
Daudoras por fondos rotatorios 3 0.00
Total $ 568.20

ESF 03.- El rubro de Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes se compone de Gaslos
a Comprobar, Subsidio al Em%lar.: 'y Deudores por Fondos Rotatorios y el Rubro
Derechos a Recibir Bienes o Servicios corresponde a Anlicipo a Proveedores por
Adquisicion de Bienes y Prestacién de Servicios a Corto Plazo.

Darachos a recibir efactivo o equivalentas $ 568.20
Derechos a recibir bienes o servicios 5 0.00
Total $ 568.20

Bienes Disponibles para su Transformacion o Consumo (inventarios)

ESF 04.- La Universidad no tuvo durante &l trimastre octubra - diciembre de 2019 bienas
disponibles para su transformacion.

ESF 05.- La Universidad no tuvo durante el trimestre octubre - diciembre de 2019 bienes
disponibles en Almacén para su consumao.



Inversiones Financieras

E{'}&fgﬂﬁ.— La Universidad no tuvo fideicomisos durante el trimestre octubre - diciembre de

ESF 07.- La Universidad no realizd inversiones financieras durante el trimestre octubre -
diclambre da 2019,

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

ESF 08.- Este rubro esta representade por los Bienes Inmuebles, Infraestructura
Bienes Muebles, por un monto de $ 177,510,385.86 al 31 de diciembre de 2019,
necesario para el desarrollo de las actividades de la Universidad, el cual se integra de la
siguiente manera;

Bienes Inmuebles, Infraesiructura y Bienes Mueblas:

Bienes Inmuebles

Terrenos $ 31,926,000.00
Edificios no Habitacionales $ 85,824,341.86
Infraestructura $  1,225644.70
Otros Bienes Inmuebles $ 6,510,849.95
Total $ 125,486,836.51

Bienes Muebles

Mobiliario y Equipo de Administracion $ 22,776,062.01
Maobiliario vy Equipo Educacional v Recraativo 5 776,294.20
Equipo e Instrumental Médico y de Laboralorio -] 203,744 80
Vahiculos y Equipo de Transporte $ 3,811,915.99
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $ 24,373,752.35
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos § 81,780.00

$

Total 52,023,549.35

Depreciacién Acumulada de Inmuebles § 46,765,879.44
Depraciacién Acumulada de Infraestructura -] 694,532.00
Depraciacidn Acumulada de Bienes Muables $ 30,308,911.95

Total $ 77,769,323.39



Parametros de Estimacion de Vida Util

Afos % de
Cuanta Concapto de vida | depreciacidn
util anual

1.2.3 BIEMES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESOD
1233 Edificios No Habilacionalas 30 33
1.2.34 Infraestructura 25 4
1.2.39 Oiros Blenes Inmuebles 20 5
1.24 BIENES MUEBLES
1.2.4.1 Mobiliario y Equipo de Administracion
1.2.4.1.1 | Mueblas da Oficina y Estantaria 10 10
1.2.4.12 |Muebles, Exceplo De Oficina Y Eslanteria 10 10
1.2.4.1.3 | Equipo de Computo y da Tecnologias de la Informacién 3 333
1.24148 |Otros Mobiliarios y Equipos de Administracidn 10 10
1.2.4.2 Maobiliario y Equipo Educacional y Recraative
1.2.4.2.1 |Equipos y Aparatos Audlovisualas 3 333
1.2.4.22 | Aparatos Deporlivos 5 20
1.2.4.2.3 | Camaras Fotogréficas y de Video 3 333
1.2.4.29 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo ] 20
1.24.3 Equipo e Instrumental Médieo y de Laboratorio
1.2.4.3.1 | Equipo Madico y de Laboratario 5 20
1.2.4.3.2 |instrumental Médico y de Laboratorio 5 20
1.2.4.4 Equipo de Transporte
1.2.4.4.1 |Aulombviles y Equipo Terresire 5 20
1.2.4.42 |Carrocerfas y Remolguas 5 20
1.24.6 Maquinaria, Otros Equipos y Herramlentas
1.2.4.6.1 | Maquinaria y Equipo Agropecuario 10 10
1.2.4.6,2 |Maguinaria vy Equipo Industrial 10 10
1.2.4.63 |Maguinaria y Equipo de Construccion 10 10
12464 ;Sr:;Lu;TﬁE: vdgn.:.rllr:mf:undictunadu. Calafaccién y de Refrigaracion 10 10
1.24.65 |Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 10 10
1.24.66 |Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 10 10
1.2.4.6.7 |Harramlentas y Maquinas-Harramianta 10 10
1.24.689 |Otros Equipos 10 10




ESF 09.- Al 31 de diciembre de 2019, se cuenta con un saldo en el rubro de Activos
Intangibles de § 4,379,922 .94, representado por la partida de Software.

Activos Intangibles Al 31 de diciembre 19
Software $ 437992294

{MNaluralaza Deudora)

Al 31 de diciembre 19
Amortizacion Acumulada de Software $ 1,928,750.26

{Naluraleza Acreadora)

Estimaciones y Deterioros

ESF 10.- Al cierre del trimestre octubre — diciembre de 2019, se tiene un saldo de
$79,698,073.65 en el rubro de Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de

Bienes, el cual se integra de la siguiente manera:

Depreciacion Acumulada de Bienes Inmuebles

§ 46,765,879.44

'Depreciacion Acumulada de Edificios no Residenciales 43,906,795.83
Depreciacion Acumulada de Otros Bienes Inmuebles 2,859,083.51
Depreciacién Acumulada de Infraestructura $ 694,532.00
Dapreciacién Acum u1an:|a da Infraaatruclura en Garretaras 694,532.00

Depreciacién Acumulada de Bienes Muebles

$ 30,308,911.95

Depreciacion Acumulada de Mobiliario y Equipo de |

15,308,873.67

Administracién o -
Depreciacidn Acumulada de Mobiliario y Equ;po Educacional y y
Recreativo PasiRehn
Depreciacion Acumulada de Instrumental Médico y de
Laboratorio 111,428.07
Depreciacion Acumulada de Equipo de Transporte 2,960,415.02

Depreciacion Acumulada de Maquinaria, Otros Equipos vy
Herramientas

11,305,351.10

Amortizacion Acumulada de Software

$§  1,928,750.26

Amortizacion Acumulada de Software

1,928,750.26

Total Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de
Bienes

$ 79,698,073.65

Otros Activos

ESF 11.- El rubro de Otros Actwn:-s Circulantes al cierre del trimestre octubre — diciembre

da 2019, termino con un saldo de caro.



Pasivo?

ESF 12.- Este rubro estd compuesto por Retenciones a Empleados, Retenciones por
Prestaciones, Retenciones Fiscales a Terceros, Retenciones del Sistema de Seguridad
Social por Pagar, Otras Cuentas por Pagar, Provision para Demandas vy Juicios a Corto
Plazo asi como la partida de Otras Provisiones a Corlo Plazo que corresponde al Pasivo
Contingente de |las obligaciones por prima de antiguedad e indemnizacion legal del
personal de la universidad y se distribuyen de la siguiente manera;

Retenciones Fiscales a Empleados $1,151,500.38
Retenciones Fiscales a Terceros 5 9,182.85
Retancionas del Sistema de Seguridad Social & 761,323.51
Otras Cuentas por Pagar $ 26,687.59
Provision para Demandas y Juicios a Corto Plazo $ 23,356.75
Otras Provisiones a Corto Plazo $ 4,129,040,.00
Total $ 6,101,091.08

ESF 13.- Durante el trimestre octubre = diciembre de 2019, no se tuvieron fondos de
bienes en terceros.

ESF 14.- Durante el trimestre octubre - diciembre de 2019, no se fuvieron pasivos
diferidos y ofros.

) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestion

EA 1 Trimestral.- Los Ingresos de Geslion se integran por Ingresos Propios (Venta de
Servicios) y Productos.

Venta de Sarvicios % 5,096,861.61
Productos 5 0.00
Total $ 5,096,861.61

EA 1 Acumulativa.- Los Ingresos de Geslion se integran por Ingreses Propios (Venta
de Servicios) y Productos.

Venta de Servicios $ 16,833,822.62
Productos 5 132.55
Total $ 16,833,955.17

! Con respecto a la infarmaciin de la deuda poblica. ésta se incluye en el iInforme de deuda pdblica en la nota 11 “Informacidn sobre la Deuda
y &l Baparie Anallico de la Deuda’ de las nolas de Gestian Administrativa



Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de Ila
Colaboraciéon Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

EA 2 Trimestral.- El rubro de Participaciones esta integrado por los subsidios recibidos
por parte del Gobierno Federal y el Gabierno del Estado de Coahuila,

Ingresos por Subsidio Federal $ 8,453,009.00
Ingresos por Subsidio Estatal b 7,179977.61
Ingresos PFCE § 524,030.00
Total $ 16,157,016.61

EA 2 Acumulativa.- El rubro de Participaciones esta integrado por los subsidios
recibidos por parte del Gobierno Federal y el Gobierno del Estado de Coahuila.

Ingresos por Subsidio Federal $ 29,804,153.00
Ingresos por Subsidio Estatal $ 28,592,606.00
Ingresos PFCE $ 524,030.00
Ingresos PADES $ 428912.00
Total $ 59,439,701.00

Otros Ingresos y Beneficios

EA 3 Trimestral.- Durante el trimeastre octubre — diciembre de 2019, la cuenta Otros
Ingresos vy Beneficios se encuentra con saldo cero.

EA 3 Acumulativa.- Durante el periodo enero - diciembre de 2019, la cuenta Otros
Ingresos y Beneficios se encuentra con saldo cero,

Gastos y Otras Pérdidas:

EA 4 Trimestral.- El rubro de (Gastos EDlraa Pérdidas en el trimestre octubre —
diciembre de 2019 es de $31,596,154.61. El cual esta integrado de la siguiente manera;

Gastos de Funcionamiento

Sarvicios Parsonales § 13,819,556.92
Materiales y Suministros ¥ 1413226.20
Servicios Generales § 6,540,431.46

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Ayudas Sociales $ 63,000.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Dep., Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones $ 8,368713.51
Provisiones 1,391,226.52
Total 31,596,154.61

LES

L



EA 4 Acumulativa.- El rubro de Gastos y Otras Pérdidas en el pariodo enero - diciembre
da 2019 es de $82,618,162.02. El cual esta integrado de la siguiente manera:

Gastos de Funcionamiento

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Ayudas Sociales 3 352,480.20
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Dep., Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones $ 8.368,713.51
Provisiones 1,391,226.52
Total 82,618,162.02

48,593,842.52
3,508,705.25
20,313,194.02

€9 % B

2]

“

Ill) NoTas aL ESTADO DE VARIACION EN LA HAGIENDA PUBLICA

EVHP 1.- Este rubro se compone de las Actualizaciones de Patrimonio (Naturaleza Acreadora
5?%%5%2?%%6 del trimestre octubre = diciembre de 2019 su saldo es de: $]

EVHP 2.- El patrimonio generado al cierre del trimestre oclubre — diciembre de 2019 es
por el monto de: § -56,986,044.99, el cual representa la acumulacion de resultados de
ajercicios anterioras, asi como por las rectificaciones de rasultados de ejercicios
anteriores. Se integra de la siguiente manera:

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) $-10,342,276.39
Resultado de Ejercicios Anteriores $-46,072,851.22
Rectificacionas de Resultados de Ejercicios $ -570917.38
Total $ -56,986,044.99

IV) MoTAs AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equivalentes ‘

EFE 1.- El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la Gltima parte del Estado
de Flujo de Efectivo en la cuenta de efeclivo y equivalentes as como sigue:

Al 31 de diciembre | Al 30 de septiembre
de 2019 de 2019

Efectivo en Bancos - Tesoreria $2572,441.11 $ 5.947,840.85

Efectivo en Bancos — Dependencias 3 0.00 $ 0.00




Inversiones temporales (hasta 3 meses) 3 0.00 5 0.00
Fondos con afectacion especifica $ 0.00 b 0.00
Depositos de fondos de terceros vy otros 3 3,500.00 - 3,500.00
 Total de Efectivo y Equivalentes $2,575,941.11 $ 5,951,340.85

EFE 2.- El rubro de Adquisiciones de Bienes durante el trimestre octubre — diciembre de
2019 es de $ 658,838.00 por las adgumncmnes de bienes muebles, necesarios para la
I

operacion de la unwErsldar:l distribui

Muebles de Oficina y Estanteria

o de la siguiente manera:

Equipo da Cémputo y de Taecnologias de la Informacion
Equipos y Aparatos de Comunicacicnes y Telecomunicaciones

Adquisicion de Software
Total

$  69,000.00
$ 387,079.94
$ 17,958.00
$ 184,800,06
$ 658,838.00

EFE 3.- Conciliacién da los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién v
la cuenta de Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios. A continuacion se
presenta un ejemplo de la elaboracién de la conciliacion.

Al 31 de diciembre

Al 30 de septiembre

de 2019 de 2019
Ahorro/Desahorro antes de rubros § -6,344,505.85 $ 3,997,770.54
Extraordinarios
Movimientos de particdas (o rubros) que no aleclan
al efactivo.
Depreciacion S 0.00 3 0.00
Amortizacion - 0.00 b ~0.00
Incrementos an las provisionas b 0.00 $ 0.00
Incrementoc  en inversiones producido por ] 0.00 5 0.00
revaluacion
Ganancia/pérdida en venta de propiedad, plantay | § 0.00 $ 0.00
equipo
Incremento en cuentas por cobrar $ 0.00 $ 0.00
Partidas extraordinarias $ 0.00 5 0.00




V) CoONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS ¥ CONTABLES, Asi cOMO

ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS ¥ LOS GASTOS CONTABLES

EA 4.- La conciliacion se presentara atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que
se emite el formalto de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi
como entre los egresos presupuestarios y los gastos contables.

Universidad Tecneldgica del Norte de Coahuila

Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019

(Cifras an pesos)

1. Total de Ingresos Presupuastarios |

| $76,273,856.17

2. Mas Ingresos Contables Mo Presupuastarios 0.00
2.1 Ingresas Financieros 0.00

22 Incrementa por Variacion de Invantarios 0.00

23 Disminucion del Exceso de Estimacionas por Pérdida 0.00

o Daterioro u Obsolescancia

24 Disminucion dal Exceso da Provisionas 0.00

2.5 Otros Ingrasas v Beneficios Varios 0.00

26 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables D.W—|
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00

a2 ingrasos Derivados de Financiamientos 0.00

3.3 Otros Ingresos Presupuestarios Mo Contablos 0,00

| 4. Total de Ingresos Contables |

| $76,273,656.17 |

Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila

Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondlente del 01 de enaro al 31 de diclembre de 2019

(Cifras on pesos)

1. Total de Egreass Presupuestarios

| $77.444,235.54

2. Menos Egresos Presupuestario No Contables

§4,586,013.55 |

Materias Primas vy Materiales de Produccidon vy

a1 Comarcializacion .t
2.2 Materialas y Suministros 0.00
23 Mabilllario y Equipo de Administracidn $2,678,105.38
24 Mabiliario y Equipo Educacional y Recreativo $32.240.00




2.5 Equipe & Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
26 Wahiculos y Equipo de Transporta 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
28 Maquinarla, Otros Equipos y Herramientas $1,690,868.11
2.8 Activos Bioldgicos 0.00
210  Bienes Inmuebles 0.00
2.1 Aclivos Inlangiblas $184,800.08
212 Obra Pablica en Bianas da Dominlo Pablico 0.00
213 Obra Publica en Bienes Prapios 0.00
214 Acclones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Tilulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Prﬂ_slamus 0.00
217 L:':::r:g“ an Fidalcomisos, Mandatos y Otros 0.00
218 Provisiones para Conlingencias y Otras Erogaciones 0.00
Espacialos
219 Amortizacion de la Deuda Pablica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Qtros Egresos Presupuesiales No Contables 0.00
3, Mas Gastos Contables No Presupuestarios 59.?59.94&.&3'
i D s ekl
32 Provisionos §1,391,226.52
33 Disminucidn de Inventarios 0.00
14 Aumentc por Insuficlencla de Estimaclones por 0.00
Pérdida o Deterloro u Obsolescencia
3.5 Aumenta por Insuficlancia de Provislones 0.00
3.8 Qtros Gaslos 0.00
37 Otros Gaslos Conlables Na Presupueslarios 0.00
4, Total de Gastos Contables $82,618,162.02 |

Hola de Daatidn Adminiatraliva 17
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L.C. Eberardo
Diractor de Administracién y Finanzas

quez Ortiz



k) Notas de memoria a los estados
financieros del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019.



Universidad Tecnolégica del Norte de Coahulla
Del 01 ﬁmmﬂhﬁdﬁﬂmﬂtﬁmw
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MNola da Castdn Adminiatrativa 17

CUENTAS DE ORDEN CONTABLES =
GI.IEHM SALDO INICIAL CARGOS | ARONOS FINAL

? CUENTAS DE ORDEN GE.‘INTABLEE 0.00] 0.00] 0.00] 0.00|
7.1 VALORES 0.00 0.00] 0.00 0.00}
711 Valores en Custodia 0.00 0. 0,00 0.00]
71,2 Cuslodia de Valores 0.00 0.00} 0.00 0.00|
7.1.3 instrumanios da Cradilo Prostados a Formadoras do Mercado 0.00 0.00 0.00 n.ml
7.1.4 Prissinme da Instrumentos de Crédito a Formadores de |
Marcado ¥ su Gammntia i 0.00 0.00 0.00
7.1.5 Instrumantos de Créadito Hecibides en Garantia de los |
Formadores de Mercado D S . Qﬂl i
7.1.6 Garantia de Créddiles Recibidos de los Formadores de Mercado 0.00 0.00 0 DIJI O.MI
7.2 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00) o.00| 0,00
7.2 1 Autorizacidn para la Emisidn de Bonos, Tilas v Valores dae 1a

Deyda Poblica Inema i . 0.00 ﬂ.OIZII 0.00 ﬂ.j
7.2.2 Aulorizackdn para la Emisidn de Bonos, Tilulos y Valores da la |

Deuda Pablica Exiema et et i o
7.2.3 Emisionas Autorizadas de la Deuda Pablica Interna y Externa 0.00 0.0D| 0.00 0.0}
|72 4 Siscripcion de Conlratos de Prastamas y Olras Obligacionas e 0.00 0 ml 0.00 000
ia Caudn Eﬁbllm Interna ’ 4 ' '

7.2 5 Suacrpeitn da Conlratos de Préstamos y Olras Obligaciones de uul 0.00 0.00
|ia Deuda Publica Externa v v ' :
7.2.6 Conlratos dia Préstamos y Otras Obligacionas de la Dauds |
|F'|.'|b|l|:|| Intarna ¥ Exlerna 0.004 0.00 0.00 0.00
7.3 AVALES ¥ GARANTIAS 0.00 u.ﬂlﬂ 0,00 0.00|
7.3.1 Avales Autorizados 0.00 0.00] 0.00 0.00]
7.3.2 Avalea Firmados 0.00 D.Olll 0.00 Q.Dﬂl
7.3.3 Fianzas y Garantias Recibidas por Deudas a Cobrar 0.00 0.00] 0.00 0.00|
7.3.4 Fianzas y Garanllas Recibldaz 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.5 Flanzas Otorgadas para Respaidar Obligaciones no Fiscales del 0.60 O.Dﬂl 0.00 o.00l
el R Obl

7.3.8 Fianzas Otorgadas dal Goblemno par Respaldar Obllgaciones EO!

o Fiscal 0.00 0, 0.00 0.00
7.4 JUICIOS 0.00 0. 0.00] 0.00
7.4.1 Damandas Judicial en Proceso de Resalucién 0.00 0.00| 0.00 0.00)
7.4.2 F_t'l.a:nluﬂﬁ-n de Demandas en Procaso Judicial 0.00 0,00 0,00 0.00]
7.5 INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE

SERWVICIOS ¥ SIMILARES 0.00 0.00 0.0 0.00
7.5.1 Contraloa para Inversion Madiania Proyeclos para Prastacion 0.0
Id_u Servicios (PPS) y Similares o ity ik 00
7.5.2 inversion Pablica Contralada Madiania me&ﬂﬂ& parh

Brastacidn da Sarvicios (PPS} y Similares b ap i 9.00
7.6 BIENES EM CONCESIONADOS O EN COMODATO .00 0,00 0,00/ 0.00
7.6.1 Dienas Bajo Conlrale an Concosion 0,00 0.00 0.00 0.00
7.8 2 Conlrals da Concagidn por Blanas 0.00 0,00 0.00/ 0.00
7.8.3 Blanas Eﬂo Conirate an Comadalo .00 0.00 0.00 0.00
7.8 4 Conirale de Comodalo por Bienes .00 0.00] 0.00 0.00

D# conformidad con in nota do gestion administrativa nimera 17 1a Informacién Contable debard estar femada en cada pdgina de b misma e incluir al final la sigulents leyanda: Baje

protesin doe dacir verdad doeclaramot que los Extados Financiarms v aus notas, son rizoniblo monis Somacios y Son ieapansa

Liec, Ebar

Director de Administracidn y Finanzas

dal amisor

zguat Ortiz



Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila
Del 01 do enero al 31 de diclambra de 2019
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES

A — [r————rrerraa—
CUENTA SALDO INICIAL | CARGOS ABONOS SALDO

8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 497,504,823, 27 497,504,822.27 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 154,341,664, 34 154,341, 864.34 0.00
|8.1.1 Ley da Ingresos Eslimada B8,2682 463.00 0.00 0,00 B8 282 453 00
la.r2 Ley da Ingresas por E|acutar BE 282.453.00 T8 27366617 1,794, 6582 00 13,803,348.83
8.1.3 Modificaciones a la Ley de ingresos Estimada 0.00 1,794,552.00 ) 0.00 1,794,552.00
|8.1.4 Ley da Ingresos Davengada 0.00 78,.273.658.17 76,273,656.17 (.00
I!.1 .5 Ley de Ingresas Recaudada 0.00 0.00 T6,273,650617 T8 27365617
{a.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS .00 343,162,957 93| 343,162,957.93 0.00
|8.2.1 Presupuesto de Egrescs Aprobado BA.246.452.50 0.00 0.00 8,246,452 80
|B.2.E Prasupuasto da Egrasos por Ejarcer B8.246.452.50 J33.384,186.07 17,446,066.24 44,184 571.33
|ﬂ.2.3 Modificaciones al Presupuesio de Egrasos Aprobado 0.00 1.830.70 33,384,185.07 33,382.354.37
|B.2.¢ Presupuesto de Egresos Comprometido 0.00 T7.444 236 84 77.444.235 84 .00
|2.2.5 Presupuesto de Egresos Devengado 0.00 77.444,235.54 77.444,235 54 0.00
|ﬂ.2.ﬂ Prosupueste de Egrescs Ejercido 0.00 77.444,235.54 77 444,235.54 0.00
|2.2.7 Presupuesto de Egresos Pagada 0.00 77,444,236 .54 0.00 77444,235.54

Encargado de

Nota de Gostion Administrativa 17
Do conformidad con la nola de gestien adminisirativa numare 17 la informacion Contable daberd estar firmada en cada pagina de la misma & incluir al final Ia sigulents layenda:
“Bajo protosth do deck verdad declaramas que lod Edtados Financiores y sus nolas, pon razonablemante cormeclos y son responsabilidad del emisor”

Lic. Eberar

uez Ortiz

Director de Administracién y Finanzas



l) Notas de gestion administrativa a los
estados financieros.



c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

En cada una de las 16 nolas de gestion administrativa el ente publico debera poner |a
nota correspondiente o en su caso |a leyenda "Esta nota no le aplica al ente publico™ y
una breva axplicacidn dal motivo por el cual no le es aplicable

1. Introduccion

En concordancia con lo sefalado en el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), el objetivo general
de los estados financieros que se presentan en este documento, es suministrar
informacién acerca de la situacidn financiera, los resultados de la gestion, los flujos de
efectivo acontecidos, el ejercicio de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos,
asl como |la postura fiscal correspondiente al trimestre octubre - diciembre de 2019.

En este sentido, los estados financieros proveen de informacion al Congreso v a los
ciudadanos, asi como a un amplio espactro de usuarios, quienas pueden disponar de la
misma en forma confiable y oportuna para tomar decisiones respecto a la asignacién de
recursos, su administracion y contrel u otros analisis que consideran de utilidad.

En resumen, los estados financieros constituyen la base financiera para la
evaluacion del desempefio, la rendicion de cuentas, la transparencia fiscal y Ia
fiscalizacion de la Cuenta Publica.

Al respecto, el objetivo que se persigue con eslas notas de geslion administrativa
consiste en revelar los aspectos economicos - financieros mas relevantes que influyeron
en |las decisiones del periodo vy que fueron considerados en la elaboracién de los estados
financieros, para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

2. Panorama Econdmico y Financiero

Durante el trimestre oclubre — diciembre de 2019, la Universidad recibié en su totalidad
el presupuesto autorizado por parte del Gobierno Federal, lo que permitié que en la
Universidad se tomaran buenas dacisiones administrativas vy financieras,

3. Autorizacion e Historia

A mediados de 1997 el sector privado de |a region solicitd al Gobierno del Estado, su
intervencion para que una universidad tecnologica se instalara en la regién norte del
estado. Como resultado de estas acciones en agosio de 1997 se constituyd el comité
técnico de seguimiento para la creacion de la Universidad Tecnoldgica del Norte de
Coahuila, en el cual participaron representantes del gobierno federal, estatal y municipal,
asi como del sector productivo. Con el decidido apoyo de la iniciativa privada, se llevé a
cabo el estudio de factibilidad para la autorizacion de la universidad, arrojando como
resultado que la ampliacion de la oferta educativa era necesaria. Empezd, para dar un
santido social a la educacién y un ajamplo de realizacion individual, ésta debera tener
caracteristicas que respondan a las necesidades del entorno.

Es en este sentido que |a Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila se convierte
en un factor innovador dentro del esquema educativo del area de influencia y en general
del norte del estado, al abrir opciones que diversifican cualitativa v cuantitativamente la



oferta de estudios superioras y ofracer carreras que respondan a los requerimiantos
tecnolégicos y organizativos de la planta productiva de bienes y servicios.

Las carreras que de acuerdo a dicho estudio aportaran a esla region los beneficios
esperados por el modelo educativo son: Contabilidad, Comercializacion, Ofimatica,
Procesos Textiles, Mantenimiento Industrial, Electricidad y Electronica Industrial,
Mecanica y Productica y Procesos de Produccion, siendo las cuatro dltimas carreras
mencionadas con las que se autorizd el inicio de esta universidad.

El 30 de abril de 1998 se firma el convenio de creacién de la Universidad Tecnologica
del Norte de Coahuila entre |as autoridades del gobierno federal y estatal; en mayo 25
del mismo afio se anuncia la autorizacion y el inicio los trabajos de la Universidad
Tecnoldgica del Norte de Coahuila; en el mes de julio dan inicio los trabajos de
construccion de los dos primeros aedificios que son la unidad de docencia y el taller
pesado, en el predio de 20 hectareas localizado en el Km 18 de la autopista Piedras
Negras-Nava, a la altura del Ejido Rio Escondido.

Mientras tanto el 31 de agosto de 1998 se dan inicio a las clases, en las instalaciones
de la Universidad Pedagdgica Nacional con las especialidades de Técnicos Superioras
Universitarios en Mantenimiento Industrial, Procesos de Produccion, Electricidad y
Electronica Indusirial, Asi mismo el 13 de noviembre de 1998 se hace |a publicacion del
dacreto de creacion de la universidad en el periddico oficial del estado. En septiembra
de 1999 continua sus actividades en las instalaciones propias donde actualmente se
localiza.

El siguiente afio en enero de 1999 inicia la carrera de Mecanica y Productica, la cual
se cambia por la de Mecatronica en septiembre de 2003.

En enero de 2006 la carrera de Técnico Superior Universitario en Informatica cambia
da nombre por el da Técnico Superior Universitario en Tacnologias de la Informacién y
Comunicacion area Sistemas Informaticos. En septiembre de 2001 se abre |a carrera de
Técnico Superior Universitario en Comercializacion.

El Modelo Educativo de las Universidades Tecnologicas permite la diversificacion del
sector tecnolégico de educacion Superior en México ampliando la oferta para la
realizacion de estudios de dicho nivel, formando profesionales del nivel 5B de la
Clasificacién Internacional Mormalizada de la Educacion 1981 (CINE), con una duracién
de dos anos, al Sistema de Universidades Tecnologicas se caracteriza por los siguientes
atributos de su calidad educativa:

Flexibilidad: Adecuacion de los planes y programas de estudio al entorno socio
economico de la region vy a los cambios cientificos y tecnolagicos.

Intensidad: Optimizacion del tiempo para formar, en aproximadamente tres mil horas
de estudio recursos humanos que respondan a los requerimientos del sector productivo.

Pertinencia: Correlacion entre la oferla educativa, los planes y programas de estudio
y los métodos de aprendizaje con las necesidades dal sector productivo.

Polivalencia: Formacion profesional versatil y adaptable a todas las ramas
productivas,



Continuidad: Posibilidad de que los egresados, preparados para ejercer su
profesién, continden estudios a nivel licenciatura.

La formacion que se busca lograr con los planes de estudio de las carreras de Técnico
Superior Universitario, se rige por tres ajes reclores:

Eje tedrico/practico

Los planes de estudio comprenden el aprendizaje de |los conocimientos tedricos
requeridos an la carrera de que se trate; de los procedimientos y las maneras de hacer,
caracteristicos de la actividad profesional; el desarrollo de las habilidades ligadas a las
herramientas, equipos o maquinas que utilice v al conocimiento del contexto sociocultural
de su profesion. Con el fin de que los estudiantes adquieran, desarrollen y vinculen los
conocimientos y las habilidades requeridos en el ambilo laboral, los planes y programas
de estudio contienen una proporcion significativa de aprendizaje tedrico (30%) y un
elevado porcentaje de actividades practicas (70%).

Eje general/lespecializado

Para hacer posible la polivalencia que parmita la movilidad de los Técnicos Superioras
Universitarios en los puestos de trabajo, los estudios cursados les proporcionan una
solida formacion general cientifico-técnica como base para un ejercicio profesional
competente en sistemas, funciones y procedimientos comunas para las diferentes ramas
de |la produccion y los servicios. Los conocimientos especializados sirven de via para
aplicar y reforzar la formacion general o para atender requerimientos aspecificos de las
empresas de la region.

La proporclén de los polos de este eje es da 80% de formacién general y 20% da formacion especializada,

4. Organizacion y Objeto Social

El objelivo de la Universidad es brindar a la sociedad regional, estatal y nacional una
educacion superior de buena calidad, como un medio estralégico para acracentar el
capital humano y contribuir al aumente de la compelitividad requerida por una economia
sustentada en el conocimiento, con la formacién integral de Técnicos Superiores
Universitarios mediante planes y programas actualizados, que Iimpulsen |a
transformacidén y desarrollo de los diversos sectores del pais.

El proceso ensananza-aprendizaje del modelo educativo de la Universidad, se
realiza tanto en la institucion como en la empresa.

Comprende la actividad en aula, laboratorio o taller y biblioleca, asi como el
aprendizaje directo en la planta productiva, que se lleva a cabo a través de visitas
guiadas, conferencias y practicas especificas. Comprende también una estadia de entre
10 y 15 semanas en el sector productivo, cuando el estudiante haya cubierto {odas las
asignaturas del plan de estudios, en la cual desarrollara un proyecto relacionado con sus
funcionaes profesionales de acuerdo con las necesidades de la empresa.



Ejercicio Fiscal

De conformidad con lo establecido en los Postulados basico de Contabilidad
Gubernamental emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC),
particularmente en la explicacién del término denominado Periodo Contable, se precisé
que en lo que se refiere a la Contabilidad Gubernamental el periodo relativo s de un
afo calendario que comprende a partir del 01 de enero hasta el 31 de diciembre y esta
directamente relacionado con |a gjecucion del Presupuesto de Egresos,

En este caso, el periodo que corresponde al Ejercicio Fiscal que se reporta,
comprende del 01 de enero al 30 de septiembre de 2019,

Consideraciones fiscales del ente

La Universidad esta inscrita en el Servicio de Administracion Tributaria (SAT)
en el ragimen fiscal "Personas Morales con Fines No Lucrativos y esta registrada en al
Padrdn del Registro Federal de Contribuyentes en la aclividad econdmica "Escuelas de
Educacion Media Superior pertenacientes al sector publico”. Las obligaciones son las
siguientes:

. Presentar la declaracién y pago provisional mensual de retenciones del
Impuesto Sobre la Renta (ISR) por sueldos y salarios.

. Presentar la declaracidn anual del Impuesto Sobre la Renta (ISR) donde
infermen sobre los pagos y retenciones de servicios profasionales (Personas Moralas).

. Informar anualmente los pagos y relenciones por sueldos y salarios o
asimilados a salarios.

. Presentar la declaracion y pago provisional mensual del Impuesto Scbre |la
Renta (ISR) por las retenciones realizadas por servicios profasionales,

. Informar anualmente el Subsidio para el empleo entregado,

Estructura Organizacional Basica

La Universidad cuenta con siguiente estructura organizacional basica:

¥ Ractoria

v Abogado General

v Direccion de Administracion y Finanzas:

s Subdireccion del Area de Recursos Humanos y Materiales

. Jefe de Departamentoc de Recursos Financieros, Programacion vy
Contabilidad

. Jefe de Departamento de Adquisiciones y Patrimonio

. Coordinador de Servicios Generales



. Coordinador de SITE

v Jefe de Departamento de Servicios Escolares.
v Direccion de Planeacion y Evaluacidn,

¥ Direccién de las Carreras de TSU Mecatranica Area Manufactura Flaxible,
TSU Mecatronica Area Sistemas Eléctricos Eficientes e Ingenieria en Mecatronica.

v Direccion de las Carreras de TSU Desarrolle de Negocios Area
Mercadotecnia, TSU Proceses Industriales Area Manufactura, Ingenieria en Desarrollo
e Innovacién Empresarial e Ingenieria en Sistemas Productivos.

v Direccién de las Carreras de TSU Mantenimiento Area Industrial, TSU
Mantenimiento Industrial Area Petréleo, TSU TIC Area Sistemas Informaticos, Ingenieria
an Mantenimiento Industrial @ Ingenieria en Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion.

¥ Direccién de Vinculacién.

W Jefe de Departamento de Prensa y Difusion.

v Jefe de Departamento de Servicios Médicos.
¥ Jefe de Departamento de Actividades Culturales y Deportivas.

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Los Estados Financieros que se presentan en este documento han sido
preparados con apego a las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental vy con sujecidén a la normatividad y lineamientos emitidos
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC),

Asi mismo, en el registro de las operaciones y an la emision de la informacion
financiera y presupuestal se da debido cumplimiento a los Postulados Basicos de
Contabilidad Gubernamental, ya que éstos proporcionan el sustento técnico para
praclica contable a travéas de definiciones, explicacionas y razonamientos,



6. Politicas de Contabilidad Significativas

La Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila ha estado cumpliendo con las
disposiciones marcadas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental que tiena por
objato aslablecer los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la
emision de informacioén financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada
armonizacion.

Con tal motivo, las principales politicas de |la Universidad en materia de Rendicién
de Cuentas estan orientadas a que la contabilidad gubernamental facilite el registro y la
fiscalizacion de los aclivos, pasivos, ingresos y egresos, en general, contribuir a medir la
eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingresos publicos, las obligaciones
contingentas y el patrimonio de la Universidad, en cumplimiento a lo estipulado en el
articulo 2 de la LGCG.

Asi mismo, otro de los objetivos centrales que persigue la Universidad consiste en
que la contabilidad gubernamental permita la expresion fiable de las fransacciones en
los estados financieros y considere las mejores practicas contables nacionales e
internacionales, ello en los términos de lo sefalados por el articulo 33 de la LGCG.

En términos generales, en la Contabilidad de la Universidad se estan aplicando las
paliticas contables emanadas de los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental,
las Normas y Metodologia para la Determinacion de los Momentos Contables de los
Ingresos y de los Egresos, los Clasificadores presupuestarios de Ingresos y Gastos, al
Manual de Contabilidad Gubernamental y otros documentos publicados a la fecha,

7. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

Esta Nota de Gestién Administrativa no aplica en nuestro caso, ya que durante el
trimestre octubre - diciembra da 2019 |a Universidad no realizd operacionas en monada
axtranjera que afectaran nuestros rubros de activo y pasivo.

8. Reporte Analitico del Activo

Este rubro esta representado por los Bienes Inmuebles, Infraestructura v Bienes
Muebles, por un monto de § 177,510,385.86, al cierre del trimestre octubre — diciembre
de 2019, necesario para el desarrolio de las actividades de la Universidad, el cual se
integra de la siguiente manera:

Bienas Inmueablas, Infraastruclura y Bienes Muebles:

Bienes Inmuablas

Terrenos 5 31,926,000.00
Edificios no Habitacionales $ B85,824,341.86
Infraestructura § 1,225644.70
Otros Bienas Inmueblas $ 6,510,849.95

Total $ 125,486,836.51



Bienes Muebles

Mobiliario y Equipo de Administracion
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte

Maquinaria, Ofros Equipos y Herramientas
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos

Total

Depraeciacién Acumulada de Inmuables
Depreciacion Acumulada de Infraestructura
Depreciacién Acumulada de Bienes Muebles

Total

Parametros de Estimacion de Vida Util

22,776,062.01
776,294,20
203,744.80
3.811,915.99
24,373,752.35
£1,780,00

& 50 6° &R o5 B €5

52,023,549.35

46,765,879.44
645,506.21
30,308911.85

o [eR o0 5

77,769,323.39

Afios % de
Cuanta Concepto da vida | dapreciacién
util anual
123 BIEMES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA ¥ CONSTRUCCIONES EN PROCESO
1,233 Edificios No Habilacionales ao 3.3
1.2.3.4 infraestructura 25 4
1.2.3.8 Otros Bienes Inmuables 20 b
1.2.4 BIEMES MUEBLES
1.2.4.1 Maobiliario y Equipo de Administracién
1.2.4.1.1 | Muebles de Oficina y Estanteria 10 10
1.2.4.1.2 | Muebles, Excepto De Oficina Y Estanteria 10 10
1.2.4.1.3 | Equipo de Cémputo y de Tecnologias da ia Informaclan 3 Jaa
1.2.4.1.9 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 10 10
1.2.4.2 Mabiliarie y Equipo Educacional y Recreative
1.2.4.21 |Equipos y Aparatos Audiovisuales 3 33.3
1.24.22 | Aparatos Deportivos 5 20
1.2.4.2.3 | Camaras Fotograficas y de Video . 3 333
1.2.4.2.8 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recrealive ] 20
1.2.4.3 Equipe e Instrumental Médico y de Laberatario
1.2.43.1 | Equipo Médico y de Laboratorio 8 20




Afios % de
Cuenta Concepto de vida | depreciacidn
atli anual
1.24.3.2 | Instrumental Midico y de Laboralorio 5 20

1244 Equipo de Transporie

1.2.44.1 | Automdviles y Equipo Terrastro & 20
1.244.2 |Carrocerias y Remolques 5 20
1.2.4.8 Magquinaria, Otros Equipos y Harramlantas

1.2.4.6.1 | Maquinaria v Equipo Agropecuaric 10 10
1.2.46.2 |Maquinaria y Equipo Industrial 10 10
1.2.46.3 |Maquinaria y Equipo e Conatruccion 10 10
12464 ﬁ:;{:rtr:;sl Yﬂgﬂ hr:br;uf;nndinlunadn. Calefaccion y de Refrigeracion .10 10
1.2.46.5 |Equipo de Comunicacitn y Telecomunicacion 10 10
1.24.8.6 |Equipos de Genaracion Eléctrca, Aparalos ¥ Accesorios Eldclricos 10 10
1,2.4.6.7 |Herramientas y Maguinas-Harramienta 10 10
1.2.46.9 |Otros Equipos 10 10

9. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

Esta Nota de Gestion Administrativa no aplica en nuestro caso, ya que durante el
trimestre octubre — diciembre de 2019 la Universidad no celebrd fideicomisos, mandatos
y analogos.

10. Reporte de la Recaudacién

Dascripeion Monto
Intereses Bancarios $ 132.55
Inscripcidn § 149,300.00
| Reinscripcion TSU $ 176,900.00
Cuola Cuatrimestral TSU ¥ 3.3?5,-136.59__
Tramite de Titulacion 3 974,451.00
Examen Extraordinario $ 357,400.00
Constancias de Estudios __Z_S_ 140,570.00
Constancia Madica $ 5,880.00
Reposicién de Gafete $ 8.,400.00
Kardax $  25,500.00
Bata 3 2,400.00
Cursos $ 738,868.00
 Otros Ingresos § 273,456.28
Servicio de Transporte $ 1,577,328.00




Reinscripcion Ingeniera $ 503,250.00
| Examen Diagnostico . § 23970000
Examan Méadico 5 46,500.00
| Seguro Estudiantil Anual $ 272.100.00
Inscripcidn Ingenieria § 219,500.00
Cuota Cuatrimestral Ingenieria |3 6,259,195.84 |
Servicios Tecnoldgicos 5 27,000.00
Ingresos Becas $ 375524.00
Examen TOELF § 3150000
Cartificado Parcial 3 1,400.00
Recursamiento g 145,000.00
Playera Tipo Polo Bordado Standard $ 190.00
Tarro 3 255.00
Vaso de Plastico -3 90.00
Reposicién de Tarjeton para |dentificacion Vehicular E 4,800.00
Recargos — = 1§ 43380000
Boligrafo Plastico Curve en Tinta Negra $ 18.00
Reingreso ¥ 43,000.00
Revalidacion y Equivalencia $ 300000
Reticula Nuevo Plan de Estudios 5 1,500.00
Derechos Cuatrimestrales $  210.700.00
Derechos Cuatrimestrales de Ingenieria $  350,750.00

| Ingresos por Subsidio Federal

$ 29,894,153.00

| Ingresos por Subsidio Estatal $ 28,592,606.00
Ingresos PFCE $ 524,030.00
Ingresas PADES 13 Sedian
Total $76,273,656.17

11. Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

Durante el trimestre oclubre - diciembre de 2019, la Universidad Tecnologica del
Morte de Coahuila, no tiene ninguna operacion crediticia con instituciones bancarias. Por lo
cual; aun asi, se tendra |la obligacién de cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina

Financiera, para mantener un balance presupuestario sostenible,

12. Calificaciones otorgadas

Esta Nola de Gestion Administrativa no aplica en nuastro caso,

13. Proceso de Mejora

En el Plan Institucional de Desarrollo 2016 - 2020 de la Universidad se contemplan
una saria de estrategias encaminadas hacia la mejora en los procedimientos y controles
tanto del capital humano como economico, algunas de estas estrategias son las

siguientes:



% Docencia.

s A traves del Departamento de Recursos Humanos, contar con el personal
docente de liempo completo v asignatura, que cumpla con el perfil deseado por los
programas educativos de la Universidad,

. Promover que los PTC obtengan el reconocimiento del perfil PRODEP.

. Aplicar el instrumento de evaluacion a todo el personal docente (PA y PTC).

. Contar con un programa de capacitacion, actualizacion y de desarrollo del
personal docente.

. Contar con un programa de capacitacion del personal docente de tiempo
completo en cuanto a la conformacion de cuerpos académicos.

® Contar con un programa de reuniones del comité de pertinencia para la
revisién y actualizacién de los planes y programas de estudio ofertados.

. Contar con un programa de evaluacionas por parte de los CIEES y para la
acreditacion por parte de COPAES de los programas educativos

= Aplicar a los prospectos a ingresar a esta institucion de educacion superior
un axamen de diagndstico.

. Aplicacion de un test de orientacidn vocacional.

. Mantener una estrecha relacion alumno — maastro a traves del programa de
tutorias.

. Elaborar un programa de suministro de recurses didacticos.

. Abrir las puertas de nuestra Universidad a través de |a feria tecnolégica para

dar a conocer a los alumnos proximos a egresar de la Educacion Media Superior el
modelo educativo de la UT,

. Contar con un programa de promocion y difusion de nuestro modelo
aducalivo y da los programas ofertados en |IEMS de la zona de influencia.

. Contar con un programa de ulilizacion de los medios de comunicacion
masivos para posicionar a la Universidad en la comunidad.

. Deasarrollar el programa de tutorias y asesorias.

s Apegarnos a la implementacion de los programas de servicios de apoyo a
Ios estudiantes (PROSAE) en la etapa de admision y de permanencia del alumno

. Realizar un programa de capacitacion docenle que refuercen el proceso
ensefanza - aprendizaje.

. Apegarnos a la implementacion de los programas de servicios de apoyo a
los estudiantes (PROSAE) en la elapa de admision y de permanencia del alumno.

. Contar con un catalogo de actividades especificas para el desarrollo
humano.

s Contar con equipo y material didactico adecuado y suficiente para ser

utilizade en las actividades de desarrollo humano que propicien el aprendizaje
significativo de los alumnos.

s Planear y realizar con los alumnos actividades que les ayuden a desarrollar
su polencial humano de manera intaegral;, que |es permitan ser parsonas aulo-dirigidas,
responsables y conscientes de sus decisiones, en lodas las esferas del ser humano.

s Capacitar a profesores de tiempo completo para que desarrollen y ejerciten
técnicas y habilidades para realizar entrevistas y sesiones de tutoria y asesoria
académica,

. Implementar un sistema de sensibilizacién a la comunidad universitaria
sobre la importancia de la tutoria vy la asesoria académica.

s Modernizar y aclualizar los sistemas, equipos y acervo de |la Biblioteca.



. Capacitar y actualizar al personal de Biblioteca para un mejor manejo y
otorgamiento del servicio.

L Implementar un programa de mantenimiento y actualizacion de los
laboratorios de computo,

. Dar a conocer los diferentes tipos de becas a los tutores y alumnos,

. Propiciar que en cada afio escolar, empresas y presidencias municipales de

la zona de influencia participen en los programas de becas, aportando algun recurso que
sea significativo.

- Otorgar atencion primaria de salud oportuna (consulta médica general) a la
comunidad universitaria.

] Promover campafas de vacunacion encaminadas a prevenir y disminuir la
incidencia de enfarmedades transmisibles.

" Realizar sesionaes, conferancias, tallares, platicas eilc. Referidos a medicina
preventiva, seguridad e higiene, prevencion de accidentes y de embarazos no deseados,
antre otros temas.

“ Concientizar al joven universitario para manejar su sexualidad de una
manera integral, segura y responsable,

s Brindar una atencion médica oportuna y eficaz durante el desarrollo de las
actividades culturales y deportivas a los alumnos de equipos representativos.

# Realizar en tiempo y forma al tramite de alta del seguro facultative con al
IMSS, de los alumnos de nuevo ingreso a la UT.

s Generar espacios para que el alumno autoanalice sus emociones, alcances
y limitaciones en sus habitos y técnicas de estudio.

' Concesionar el servicio de cafeteria a particulares que presenten la mejor
opcion,

s Gestionar &l servicio de transporte publico o privado,

. Utilizar el equipo de transporte propio de la Universidad

2. Estudios v Servicios Tecnoltgicos.

. Establacer una relacién estrecha con el sector productivo y de servicios, para
identificar sus necesidades de estudios y servicios tecnolagicos.

. Contar con un cafalogo del personal docente y alumnos que rednan los
requisitos para participar en los proyeclos,

. Mativar a los profesores de tiempo completo para que se involucren en la
generacion de LIIADT.

. Contar con un programa de capacitacién en la realizacién de LHADT.

3. Vinculacion.

= A través de un censo, identificar y actualizar todas las empresas de la zona
de influencia.

. Realizar un catdlogo de las empresas con las que hemos astablacido
relaciones de servicios formales e identificar los beneficios obtenidos,

= Proporcionar a los egresados al término de sus estadias un catalogo de

oportunidades de empleo elaborado en forma conjunta por los organismos
empresariales, las dependancias oficiales del empleo y las UT del pais.



. Registrar al 100% de los egresados en un sistema informatico para bolsa de
trabajo.

* Ofertar las vacantes a través de la pagina WEB institucional

. Realizar anualmente, una feria del empleo para egresados de la Universidad
con objeto de promover su curriculum vitae.

. Desarrollar el "Programa Emprendedor” y difundirlo a los egresados de la
Universidad,

. Efectuar un proceso de registro y control de los egresados, en donde se

recolecten datos personales y laborales basicos, a través del sistema de informacion
sobre vinculacion de Universidades tecnolégicas (SIVUT)

s Promover la creacién de |a asociacion de egresados.
. A través de un censo, contar con una base de datos, para identificar y

actualizar todas las |EMS, IES; Organismos y asociacionas publicos o privados de la
zona de influencia y mas alla de la region.

4. Difusién y Extension.

s Utilizar los medios de comunicacidn que mejores resullados han dado en los
diferentes diagnosticos.

- Contar con un programa de visitas a las IEMS para la promocidn y difusian
de nuestro modelo educativo y de los programas ofertados.

@ Difundir el modelo educativo a través del uso de nuestras propias
instalaciones.

s A través de un programa de vinculacion, organizar, programar y coordinar

cursos, conferencias y diplomados de interés para los egresados que contribuyan a
actualizar e incrementar sus conocimientos tedricos y praclicos, principalmente los que
interasan al mercado laboral,

5, Actividades Culturales.

& Crear un programa de talleres y exposiciones de: Teatro, Danza, Muasica,
Pintura, Literatura, Oratoria, elc.
. Promover la participacion y encuentros de intarcambio artistico cultural

interinstitucional

6. Actividades deportivas.

Disefar un programa deportiva enfocado a cumplir con:
La salud y el bienestar fisico.
La ensefianza de fundamentos basicos de las distintas disciplinas deportivas.
La recreacion, el esparcimiento y la utilizacion eficaz del tiempo libre; con
base en el desarrollo de habilidades, actitudes y valores en el alumno.

. La cultura de seguimiento y daesarrollo de los alumnos que son talentos
deportivos.

" & & @

8 Actividades Editoriales.



. Difundir la informacion de manera oportuna y veraz, entre la comunidad
universitaria,

8. Planeacién y Evaluacion,

* Identificar lo demanda educativa de la zona de influencia.

s Elaborar un programa de oplimizacion de los espacios educativos de la
universidad.

. Fomentar en todas las dreas de la universidad la participacion y realizacion
de los planes y programas institucionales de desarrollo.

# Fomentar y aplicar en todas las areas de la universidad el modelo de

evaluacion de la calidad (MECASUT) y en el sistema de gestién de la calidad de la
institucién (1SO 9001:2015).

* Implementar y fomentar el uso de un sistema automalizado de informacion
integral a nivel Institucional.

8, Administracién y Finanzas.

. Plantear acciones qua permitan al control y ragistro del ejercicio da los
recursos financieros de la universidad,

L] Disefiar e implementar un sistema de control presupuestal,

® Contar con apoyo interno y externo para el desarrollo de la estructura
organizacional.

. Buscar la eficiencia y desarrollo de los recursos humanos a través de un
proceso de reclutamiento, capacitacion y actualizacion de personal.

® Implementar un procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion del
personal que satisfaga las necesidades da la universidad.

. Crear un programa de capacitacion y aclualizacion para el personal de
acuerdo a las actividades y funciones de su puesto y de su area.

. Establecer un programa de capacitacion cruzada de personal con el
proposito de coadyuvar a incrementar la productividad laboral.

. Desarrollar un programa de necesidades de construccién y equipamiento de
acuerdo a las necesidades de los programas educativos,

® Desarrollar un programa de mantenimiento preventivo y correctivo.

® Contar con un plan de actualizacién y capacitacion del sistema de
inventarios.

Ademas de todas las anteriores aclividades que se plasman en Plan Institucional de
Desarrollo de la Universidad, se cuenta con la certificacion 1SO 9001:2015, mismo gue
dentro de sus multiples procesos encamina a la institucion a la mejora continua mediante
su Sistema de Gestion de Calidad en todas las areas, obteniendo afio con afo la
recertificacién en la norma.



14. Informaciéon por Segmentos
La Universidad no presenla su informacion financiera de manera segmentada.

15. Eventos Posteriores al Clerre

Durante el periodo posterior al que se informa no existieron eventos que afecten
economica ni financieramente a la Universidad, sin que surta efecto alguno sobre los
estados financieros que se presentan.

16. Partes Relacionadas

Para el cierre del trimestre octubre — diciembre de 2019 no existen partes
relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones
financieras y operativas.

Haotas da Gestion Adminisirativa 17
Da gonformaiad con e nota de gastidn adminigirat ea ndmerg 17 1a Informacién Coniable debard apiar Sronada an osda pdgna de ia mema & nclur al Anal s siguents
lyandda; “ajc protasia do decy wirded declarames qua las Exiados Financanos y s notas, san razcnatlamanie coraciod. ¥ son responsabdided bl amaor

L.C. Eber zquez Ortiz
Encargado de Rectoria Director de Administracion y Finanzas




m) Balanza de comprobacion detallada al
cuarto nivel del cuarto trimestre de 2019.
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FE] PRESLPULETO DE EONESOE POM EJERGER 48,240,452 50 33384188 07 TTAAE 000 24 44,184 571 33
iz MODPICACIONE S AL PRESUPUESTO O EGAES0S APROBADD 060 18370 33384, 188,07 31 042, 38437
a4 FRESUPUEETO OF ESRES08 COMPROMETIDS .06 TRkl 730 84 TEALE 3884 noa
n2s PR BB TO DR EGRIEOR DEVENGADD 000 Rl 330 54 T AR 330 84 0oa
s 20 PR R LUUE BTG OF E0MES08 BJERCIDO .60 FE Akl 230 A4 FEAR 230 A noa
a2y PRESUPUESTE G E0ATS0H PAGAGD 066 FE Ak 23 64 .06 TTAA8. 235 54

Hirti il Giastiioes Astesiii|ateativa 17
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0) Informe o dictamen de los profesionales
de auditoria independientes.



PENA MONETA Y COomMPARNIA, S.C.

CONTADORES PUBLICOS ¥ CONSULTORES

INFORMACION CONTABLE

INFORME SOBRE LA AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

C.P.C. JOSE ARMANDO PLATA SANDOVAL
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE COAHUILA

LIC. TERESA GUAJARDO BERLANGA
SECRETARIA DE FISCALIZACION ¥ RENDICION DE CUENTAS

LIC. DAVID DIAZ GUERRA
ENCARGADO DE RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

Revision del Informe de Avance de Gestion Financiera

Hemas auditado los estados financieros de |a Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila, que comprenden el
Estado de Siluacidn Financiera e Informe sobre Pasivos Contingentes al 31 de Diciembre de 2019, el Estado de
Actividades, Estado de Varlaclén en la Haclenda Pablica, Estado de Cambios en la Situacion Financiera, Eslado de
Flujos de Efectivo, Estado Analitico del Activo, Estade Analitico de la Deuda y olros Pasivos, correspondientes al
gjercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros, que incluyen un
resumen de las politicas contables significativas.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultade parcial o avance de nuestra auditoria, ya que la revision
integral se considera por todo &l ejercicio 2019

Resultado parcial de la auditoria financiera

En nuestra opinion, los Estados Financieros mencionados en el primer parrafo de este informe, al 31 de Diciembre
de 2018, presentan razonablemente, en todos los aspectos importantes, Ia situacitn financiera de la Universidad
Tacnoldgica del Norle de Coahuila, de conformidad con ia Ley General de Contabilidad Gubernameantal, las
disposicionas emitidas por el Consejo de Armonizacion Contable y cumplen con las reglas de presentacién y
contenido del Informe de Avance de Gestién Financiera correspondiente al cuarlo trimestre del ejercicio 2019,
emitidas por la Auditoria Superior del Estado de Coahuila,

Hemos llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional
do Fiscalizacion (NPASNF), Muestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante
an la seccién responsabilidades del auditor en relacidn con la auditoria de los estados financleros contables de
nuestro informe. Somos independientes del ente pablico de conformidad con el Cédige de Etica Junto con los
requerimientos de élica que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros y hemos cumplido las
demds responsabilidades de élica de conformidad con esos requerimientos y con el Codigo de Etica Profesional
del Sistemna Nacional de Fiscalizaclén (SNF). Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinidn,

Parrafo de énfasis

Liamamos la alencidn a la Mota GA-05 a los Estados Financieros adjuntos, en la que se describen las bases
contables utilizadas para la preparacién de los mismos. Dichos Estados Financieros fueren preparados para
Wplir con los requerimientos normativos gubernamentales a que esla sujeta la entidad, los cuales astan

MONTECARLO Mo, 801-A COL GUADALUPE C.P, 25750 MDHGI.DVA_ COAH., MEXICD
TEL. 01 (888) 63402 B0 E-mail. pemonetaddprodigy, net mx




PeNA MoNETA Y ComPANIA, S.C.

CONTADORES PUBLICOS Y CONSULTORES

presentados en los formatos que para tal efecto fueron establecides por el Consejo Nacional de Amonizacion
Contable y la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, consecuentemente, éstos no pueden ser apropiados para
olra finalidad. Nuesira opinidn no se modifica por esta cuestion,

Responsabilidades de la direccion y de los responsables del gobierno de la entidad en relacidén con los
estados financieros

La direcelon es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros adjuntos de
conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental ¥ 10s acuerdos normatlvos emitidos por el Consejo
Macional de Ammonizacidn Contable (CONAC), y del control interno que |a direccidon considere necesario para
permitir la preparacion de estados financieros contables libres de incorreccion material, debida a fraude o error,

En la preparacién de los estados financieros contables, la direccidn es responsable de la valoracién de la
capacidad del enle pablico de existencia permanente, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas
con la existencia permanente y ulilizande el postulado bésico de contabilidad gubermnamental existencia
permanente exceplo por disposicidn legal en la que se especifique lo contrario, o bien no exista otra allemativa
realista,

Los responsables del gobierno del ente plblico son responsables de la supervisidn del proceso de informacion
financiera del ente,

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objelivos son oblener una seguridad razonable de que los estados financieros contables en su conjunto
astan libres de Incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra
opinién, Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pere no garantiza que una audiloria realizada de
conformidad con las NPASNF siempre detecte una incorreccion material cuando existe, Las incorrecciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que Influyan en las decisiones econémicas que los usuarios loman basandose @n los estados
financieros.

PENA MONETA ¥ COMPANIA, 8.C.

C.P.C. GENARO ENRI PENA MONETA
s50CIO DIRECTOR
REG. P G.P. 267914
REG. }SEC-RPI-028-2017
MONTECARLED 901-A COL. GUADALUPE
MONCLOVA, COAHUILA C.P. 25750
22 DE ENERO DE 2020

MONTECARLO No, B01-A COL GUADALUPE . CP. 28780 . MONCLOVA, COAH, MEXICO
TEL. 0 (B86) 63402 80 E-mail: pemonatagprodigy. nat mx
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a)Estado analitico de ingresos del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2019,
clasificacion economica.



Estado Analitico
Dol 04 de snaro al 31

e —

Encargado de

Lit. Ebara

Diractar do Admin

Clanificacién Econdmica Estimado m':""“' Modificada Bevangads Recaudado i dubidar
3 Geied) 3 L {01 £ L
Ingreacs LOTienias
Impuailog .60 .00 0.00 0.00 Q.00 (.06
[Contnbucionss i La Segindad social .00 0.00 Q.00 0.00 o 0,00/
CorlrbuciOnes Of Ml il .00 0.08 0.00 a.00 000 rog
Darachos 3.6 008 .00 0.00 illis] .06/
Produciad 38,000 00 0.00 28 000 50 132 88 13258 38 A F.a8
Aprovechanilailos 0,60 .00 0,060] 0.00 .00 0.00
fanta da Blenes v Bervicios de (as enlidsges del Gobiemo Fedars 18,680, 453 60| 1,385 A40.00 20,008,093 00| 18,833,820.82 16,833 427 42 1,848 B30.38
Tranafarencin, Asigneciones v Donativos [ses] 0.00 .00 .00 &.00 .00
Faitcpationas ¥ Aponacknes 009,508,000 00 A8 013,00 60,094,012 00 5@, 430,.701.00 B0.439, 701,00 =10, 128, 299,00
ingrasos Sapital
ingraiod por venls da aclivs 0.0 .00 .00 0.00 008 0.00
DA da iinianeing 0,00 0,00 000 0.00 .00 0.00
incramants da la Degiesagion ¥ AMoriZackn .60 .60 f.00) .00 .08 .00
Tranafararciis da capilal, Adigracionas y Doaskvos Rac bidos 0,00 0,00/ .00 .00/ 0.00 o.00
Fasupadaékhn do Inverilanas Financierad con Finas da Poliics 0,00 0.06 0,00 0.08 0.00 0.00
Tatal [T ﬂ’l"i'i"l 1,704 553,00 [ E——




b)Estado analitico de ingresos del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2019,
clasificacion por fuentes de
financiamiento.



Encargado de Rectoria

Director de Administracldn y Fimanzas

L &
Estada Analitico da Ingresos :
Dol 01 de anora al 31 de diclembre de 2019
rosc
Estado Analiti Ampllaciones ; ;
o0 de Ingresas Por Fuenta de Financlamiento | Estimado Y| Modificada Devangada Recaudado Ritssno
1 ; Baiey [ 5 B=5-1)
Ingresos del Pader Bjecutivo Federal o Estatal vy da los]
Municipios 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
Impunsios 0.00 0.0o 000 0.00 .00 0.0
Cuntas y Apariacienasd de Seguridad Social 0.00 o.00 p.oo 0.00 0.00/ .00
Contribucionms due hMejoras 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Carechos 0.00 0.0 000 0.00 0.00 .y
Praduicion .00 006 (R v] 0,00 0,00 0,00
Aprovechamienios 0.00 0.e0 000 .00 0.00 .00
Paricipaciones, Aportacionos, Convenios, Inceniivos
Darvados da & Colaborscidn Fiscal y Fondos Distinios B, 588, 000.00 42801200 89,994 012 60 E0,430, 701,00 50,430 701,00 210,71 26, 290 00
dix Apariacionos
Transfaroncios. Aslgraciones, Subsidios ¥ Subvenciones,
¢ Ponsionas y Jubilacionos 0.00 0.a0 0.oo 0.00 0.040 000
lingresos de los Entes Publicos de los Poderes Logisiative y
Judicial, do los Grganos Auténoman y del Boctor Paraostatal
& Paramunicipal, a8l eomo da |8 Emprosas Product|vas dal % i 00 49 oo 0.00
|Esiado
Custas v Aporiachones do Seguridad Social 0.00 .00 .00 .00 0,00 WRili]
Producion 30,000.00 0.00 36,000.00 132 55 132.58 <35 BAT 45
IQFENLE Por Veniy de Tiln, Fresanisoiin 4 Jaryidos 18,680 45300 1,385 840 00 20,048,003.00 18,833,822.82 18,833,832 42 -1,846,830.38
¥ EMiah ngiasos
Transterancias, Asignacionos, Subsidios y Subvencionos,
y Panaionas y Jubliaciones 999 Lt i 000 oM R
[Ingrasas Darivades da Financlamienien 0,00 0,00 0,00 0,00 n.oo 0,00
ingraacs Defvadas di Financiamienios 13,03 .00 .60 .00 .00 {300
Tatal WH,203 453,00 1,704, 8532 D0 00,077,008 00 T8.273 65817 0,373 88817 5
Ingraacs axcedainlas ity
Lic, Ebér FejueE Ortiz




c)Estado analitico de ingresos, del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2019,
clasificacion por rubro de ingresos.



Universidad ‘T‘lunnhﬁnlcl dal Norte de Coahulia
Estade Analitico de Ingrosos
Dal 01 da anere al 31 da diclembra de 2018

Ingreso
m““gm.i Diferancia
ro da Ingresos
Rub 1 Estimado Rk Selsiita Madificado Davengade Racaudado
1 2 [3=1 + 2) 4 5 (B=5-1)
Impuasios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Cuotas ¥ Aportaciones de Seguridad Social 0,00 .00 0,00 0.00 0.00 0,00
Contribuciones de Mejoras 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derachos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Praduclos 36,000.00 0.00 36,000,00 132.55 132,58 =35 887 .45
Aprovechamisnios 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Vanta de Bianes, Prasantacidn de Servicios y 18,680,453.00 1.368.640.00] 20.046.003.000 1683382262 1683383262 1,646 630,38
Otros Ingresos
Participacianes, Aportaciones, Convenios, Incantives
Derivados de la Colaboracin Fiscal y Fondos Distintos de|  69,586,000,00 428,912.00] G69,094912.00] 58439,701.00] 59,438701.00] -10,126,299.00
Aporiacionas
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pansiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 ‘?-WI 0.00 0.00
Ingregos Defivados da Financiamiontos 0.00 Q.00 .00 .00 .00 0,00
Total 88,202 453.00 1,794,882.00] 90,077,005.00| 7627368617] 7627168617
-12,008,796.82
Ingreaca exeadonios
Lic, Ebara uez Ortiz

Encargado de Rectoria

Director de Administracién y Finanzas




d)Estado analitico del ejercicio del
presupuesto de egresos del 01 de enero

al 31 de diciembre de 2019, por
clasificacion administrativa.



Unfvaraldad Taenalogica dal Hors de G oanulla
Estada Analitico del Ejarcicia dal Prasupueito da Egrasea
Clasificacian Administrativa
Dol 01 da anaro al 31 da diclsmbre de 2019
Ampliaciones] | Subsjercicio
Coneepla Aprohada Madificado Davangado Pagado b}
iafi t! } i i [TEE
[RECTORIA 2,720,009 HY A40.447 31 A1T02AT.09 AFFEL RN 1.228.801 04 1,044 43005
ADMIMISTRACION ¥ FINANAZAS 200,224 13 207890 BO1AATE L A 4210 83 404421082 1.974.508 49
COMTABILIDAD 1.803.533 18 01,690 28 2.108.221 53 1.332.294.87) 1332214 87 773,008.88
JRECURSOE HUMANDS B8.940,785.64 Te2A2 00 16,7 22.900. 10 14,069,538 03 14,0689 53003 2.623,268.07
SERVICIOS GEMERALES Z.530,745.18 2,166,750.90 409750517 34376106 3437 61062 1,250,894 .55
JURIDICO 1.278,710.68 112.2090.38 1,200,920 04 1,089, 74013 1,089, 74012 304,170.01
PLANEACION ¥ EVALUACION 1,838,007 48 300,718 44 2.138,725.02 1,662 600 28 1,862 600 28 ATa,0085 64
SERVICIOS ESCOLARES 3,001,494 38 1,.220,71907 4,312,214 33) 2.577.084.07 2 577,084 07 1,738,130, 26
SERVICIOS MEDICOS A17,605 T4 200,309 08 1,117,008 72 842 20422 Hi2,204 32 B4, 5111 .40
ACTWVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS 1,777 808 79 B, 1650 .53 2881, T80 27 108 061 24 1,608 901 24 ff4, 790,03
WINCULACION 2,934,532 B 1,195 084 50 4. 138507 2,536, 604.62 2,020,664 62 1,202,902, 74
PREMGA Y QIFLSION 274,822 54 ARGLARY 25 20484270 88 1802202 27 1002202 57 ao1.8401.32
IMVESTIGACION ¥ DESARROLLD 977,080 63 N2 1208510 54 1,078,453 30 1,078,451 30 211,540, 24
ADGUISICIONES, PATRIMONIO Y TRANSPORTE 1485, 044 52 2.362.002 03| 1848 640 55 3.082.568. 27 3,002 568 27 T60.077.28
SITE 1,204,058 7O 173.200.38 1,437 26009 B75.700.99 875,708 99 5081,543.10
ADMINIBTRACGION 39,044,318 28] 20,388 81628 6,303,134 54 42,083,808.77 47,083 888.77 18,210,245 74
PRGCESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTURA 0,088,028 28] 1,810,002 72 11,490,914 00 d4,313,313.41 431331341 T1HE,604. 80
MANTEMNIMIENTO AREA INDUS TRIAL %878 T04 22 1,712 218 28 ¥ A48 012 80 £ 828 BA0 27 5,529 83927 206237323
MANMTENIMIENTO INDUSTRIAL AREA PETROLED 32,734 86 196 BA8 486 1,132 572 62 348 Fai 200 354 748 29 17082072
MECATRONICA AREA SISTEMAS D MAMUFACTURA FLEXIBLE TERHG L 5,485 G2 B0 16,406,001 25 10,355,502 97 TR, T B.080. 478 28
MECATROMNICA AREA SISTEMAS ELECTRICAS G741 07 02 100 260 6.529.507 06 < BB5. 005 90 285, 505 T 10438017 70
DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECHIA 7007, M0 2 78354 64 828561503 0127200 01 5.127.268.02 1.158,256.01
TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA DESARROLLO DE 5 4. 7432 282 Ad 130.421.10 4872703 44 2,228,861 40 2,220,961 44 2,043,751.08
INGEMIERIAS 1,037,607 43 A3ATABFA03 5.011.281 44 i, 508, 204 45 4, 58 284 £5 4d43.017.01
DOCENCIA A8 332,134 24 12,093,538 12 81,375 672 %8 35 380 34877 A5 380 348 77 25 084 328
Total del Ganio B8, 248,452 50 31,382 154,37 121,620 805.87 77,444,225 54 77,444,225 64 44,184,571.33
armo ara 1] icipal) da
Estado Analitica dal Ejercicio dal Prasupussis de Egrasos
Clasificaciton Adminlstrativa
Dal 01 da enerc al 31 de diglambre de 2019
Subajercicl
Coneapla Aprobada 'M"P‘IM Maodificado Davangado Pagado o
1 ! i=f1+3) 4 3 hs{1-4)
Podor Ejscutiva 0 00 .00 0.00 .00 00 0.0
Podar Lagislativa .00 a.0n .6 000 000 000
Posini Judicial 000 0.00 0.00 0.00 000 0.0:0
ﬁﬂ] ArGE AulGiomos 000 0.00 0.04 0.00) 000 0.00
Total del Gante 0.00 9.00 (X | 0.00) 0.90 0.00
[ atal de Bmo do
Estado Analitica dal Bjercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificagion Administrativa
Del 01 da enaro &l 31 da diclembre de 2010
o8
|laclonas! Bubajerciala
Cancepto Aprobada A Modificado Devengade Fagado
[Roduccionss) o
1 2 is{1¥32] i 5 ie{3-4)
Entidades Pamastatales y Fideloomisos Mo Emproesariales y Mo
Rininals 0 Doy 000 n.oa 0.0 Do 000
Inatitusionag Plblicas da 1s Seguidad Social 0 0o 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Ertidacon Parsostalalon Emproasdaies He Financlems  con 0.00 0.00 a.al .00 .00 B.00
Paficipacide Ealatal Mayontanda \
Fidpicomisos Emprosanales Mo Financioros oon Partioipaokan
Estatnl Mayorinia 000 0.0 .00y 000 000 0 o0
Ertidades Parapstolales Emprosarales Financleras Monataras can
Pamicipacitn Estatal Moyontads 0.00 a.00 0.00) 0.00 800 0.00
Entidades Parnesiaialas Empresariales Financlaras Mo Monatarias 1
con Paricipacitn Estatal Mayoritara 2.09 900 2.00 0.00 L .00
Fidplcomisos Financleros Publicos con  Padicipacian L eiatal i i .00 | 6.0 B 6 .65
Mayoritaria
1 Total del Gasio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.20

Lic. Eberardo Virguez Oriie
Encargado de Rectarla Directar do Administracidn ¥ Finanzas



e)Estado analitico del ejercicio del
presupuesto de egresos del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2019, por
clasificacion economica.



Univarsidad Tacnologica del Norte de Coahulia
Estado Analitico del Ejorcicio dol Presupussio de Egresas

v

Encargado da Ractoria

Clanificacidn Econdmica (par Tipo do Oasto)
Dol 01 do enerc al 31 do diclembra de 2019
___ Egrasoa
Ampliaciones/ Bubajercicio
Goncepto Aprobada (Reducclones) |  MedHlicado Davangadeo Pagada
1 F] I={i+2]) 4 3 B=(3-4}
Gaglo Corrisnts 75,503, 485 50 28,796 330,70 104,200 805,20 72 B58,221.90 72,858,221 00 31,441,583 30
Gasto do Capital 12, 742,987.00 4,586 014.58 17,320,001.58 4.588,013.55 4,586,013,58 13,742,088 03
::ﬂ;:l:;:lﬂﬂll dis I Dinicli w Diamifcion da 0,00 0,00 .00 a.00 .00 0.00
Poraionas ¥ Jubiaconss 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 000
Participacionss 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00) 000
Tetal dal Gasta B8 246.452.50 33,382 254,37 12162880687 T7.444.235.54 77,444 325 .54 44,184 571.33)

Lic. Eberardo Vasues Ortie

Dirgctor de Administracdn y Finantas



f) Estado analitico del ejercicio del
presupuesto de egresos del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2019, clasificacion
por objeto del gasto.



Lig, Dherarda Vasques Ortls

Diractor de Adminkstracin ¥ Finangas

Cancapta Madiissdo | Owangata Pagada i
oL ={i+2} | i, SR s {3
[Tarwicios Farsanales 11,784,544 99 00,530,182 49 48,593,842 82 48,593,847 5 11,938,309.67
Rgmmadacionss al Personal de Gardcier Pormanaito 3,430,055 53 ), 0T Bt 62 T 20 A T v 31308400
Remunaiacionm sl Personal de Gardcler Transiiario A1 408 80 i 5 B HERATT 04 SEAATE a4 Frfira il
Remunaracions Adicionales y Espaciales i oadaea. 58 12,504, 53 &000.078. 7Y ST T 1000, 654,03
Sagirdad Social 1A% 367 0 H404. 148 34 0 TE L8RS | £A6.057.18
Ciras Proniscionas Scclales y Ccondmican FREECHE D] 2 850027 24 (M LELERE QLR 1,100 B350
Prasivionss .00 0.0a 0.0 00| 000
Pago de Extimadon o Servidons Plblicos (.00 0.0 0.0 .00) .00
i aterialon y Suminiatron 2,720,143.11 TS 14311 3,604, 705.25 3, 500, 70 . 25 JaTH437 .08
aranales de Adminisraciin, Fmisibn de Documanion y Aficulos. Oficises 15 40048 1,250, 083.40 4,1 1184 B, 11004 L Ny
Abimaning y Lansios 122058 204 2.0 181,42 1.83 181,421 83 187 AL A
aranas Primas ¢ lsanislss de Produccidn y Comarcializacisn 1%, 13007 1 31 G007 1, 230 .00, 200 A3.083.m
bidl@niales v Arliculng de Conatricolin y o B paraciin B9 S804 [ ETR RN ] 1267198 1.042.871 16 i 20,
Priahitlng Clidmioas. Farmaoditeog i o8 L barainia £1.187.42 108, 207 42 1, 312.47 MNZAT #1800
Combualitiel. Lubiosnles ¥ Aok JA8.090,10 Tl 510.10 281570 a8 ILATOER MBS AT
‘antudfio, Bianiod, Prindis de Prolaocen ¥ Aniculos Depoaie AR 56510 T G, 10 T30, 7H p Pl D 278,780,32
Malarigles ¢ Sumiies Pacs Seguridid 0.00 0.00 0,00 .00 0,00
Hurvaminli, Melpotiones v Accasonos Mensies AR, F40 00 BYADTO T4 At B 10,74 BE A1 Al LR R ] A A
Bareliion Gansiiles LM AR8.00 1d.008.941 49 38,22, 190,49 280101948 LR IRRLENGH] 18,600 808,47
Barvicions Badieas B, 30203000 LIRALULEC Y T.0B1 720 83 &4 78, 8410 5 4438841 50 ERC RN
Sarvicios do Arrafdamianiio i, 204, Fal 00 A.006.326. 11 A.9F0 08671 EEFLRE 4334, TT0 A7 o, 15, 280,00
Sarvicion Piofealonalen, Clenifdns, Técnoos y Olod Sarviclin 383066000 2000, 14815 .30, s, LELLERLE: 324541485 T 2900
Sorvicion Financietos, Bancarod y Gormevesibes 320.000.00 12651814 di 518,18 200281 8 200281 85 FLLER LN
Sorvicias oo inilalecion, Repe stion, Marenimans y Gonsatvacibn 30704 R 00 2 AR A0 & g 2 43 A0, 006, 1 X A00, 004,13 1, FFE42. A0
Sarvicion de Comunicackin Social y Mubicidad ! 120,534, 75 1.0 038,74 S 23084 G284 A4, 7011
Sarvicion di Traslado y Vidiicos 1,388,052 00 0,00 400 2454 B 5 1,208,340 8 1,270,340 80 1,198 557,
Garvicion Ofcisles 670,000 00 [ R 1,348, 04 2 12,588, 012 65 48 FRLRTR
Chirom Sarvicias Gansrsless o 200, 000,00 1A 200 b2 19K B 4 ARIE R DR 1,78 BEl. 5
Tranafarencian, Asignaciones, Subiidios ¥ $iras Ayuidsa 1,270,000 .00 710,30 ¥.6871, 71000 J52,480.30 382,020 1,219,330.00
Transisranca bisrnas v Asignacienaes ol Secior Pubico 0.00 (o 0.0 .00 .00 .00
Translarenca s ol Rewa dal Secior Publicn 1008 [ Xe) 0.04| 0.00 .00 (.00
Buligedng y Buliincanat 10.08 i B 0.0 0,0 .00 0|
Al Sodualas 1, 370,000 08 0T 0UHD 1LATY 71020 0 ASD.H0 AR AR 20 1,2 10,2 3000
Prasviioitad v Jubilsoaegs 0.0 0.0 0,00 .00 o0 0,00
Translarandiis a Fideiomisas. Mandatns y Dms Andiogas 00 oo n.oo 000 boa .04
Transtarandus o I8 Seduniisd Sogial 0on L] 0.0 000 non .00
Diaraliéog n.oa Q00 0.00 .00 .00y 0l
Franstarantias al Extaiiod et 0,00 0.0 0G| .00 .00
Mignas Miahlas, Inmusblas a Intlanginles 12,743,907 00 A.5B0014,50 17028 091,084 4 488,013.58 4,508,510,58 12,743,880
Mabilisia § Equiio da Adeinalrscion 1540875 00 2070, 105 & @101 080, 49 2.078.100. 24 A 0004 AHADATE.08)
Mabiligng y Equid Educadions y Rodie iyl 6,000 00 X2 Tl 0 67, 240.00 A2 24000 234000 L LUERE
Enuips a Inslrumantal Madica v db Laboralanag 1806813 .00 .00 0501300 B0 .60 000 1 2.00
Wahiculon v Equipo da Tranaporle OG0 00 f.00 T 00K O ¢ .60 TR D30 0
Erulps die Defaris v Segurdasd 0.00 .00 0.0 (.00 0,60 .06
Magumaris, Olos Equipos ¢ Hermamidniss A, 818 500 .00 1, G AR 12 A0 A0, 12 1,800,808 11 1 005811 of 18, 5.0
Acibvan Biologicon 000 000 (.00 .00 .00 [iXi
Bemnes inmunblies 0.6 OO0 DL (1] .04 L LN
Acibion Intangibian B0,000 00 18450100 264,001 .00 154 300, 08 184,800 06 80, 000,04
Inwniaidn Plblica o.0a .00 0.0 0.00 0.00] 0.00
Cbra Pubica #n Bmnss de Daminkg Pubbicn 0004 Q.00 (L 00| .34 .00
Cbra Pubica #n Nienes Propios 0.0 .00 o0y 0.00) .80 (0. CKH
Proyacins Pradusiives ¥ Acclonss de F emsrio (.04 .00 [k 000 .04 0.0
Invarsionss Financieras y Otras Provisiones 0.00| .00 0.0 0,00 .80 0.0
Inwvarsiones Pars o Fomanto di Actividades Promicts s 0.0 .00 o) (eXe) .00 0,00
Ansannid v FaiCaciones 0 Capial 0o ono (00 0.0g .00 0.00
Caimpra de Titados v Valoies 0.0 .00y [iX ] 0.00 .00 (0.0
Canoeidn de Fiailamos 00 0,004 00 oo 0.0 &0
inreane af Fideieomsos, Mandans ¢ Cvos Andlogos 0.0 .00 iy a0 o.ga 0 Y
O Frodfilones Finantass 00 0,00 000 000 .00 0,0
Pravealings pats Comingantiss v DUas Ergainenas Espaciales 0.6 0,00 0.00) 0.00) .00 0,00
Parlicipationss ¥ Apianionss 000 .06 0.0 .00 .80 .00
Parlibpacanas 000 .00 000 .00 .50 .04
e LRGN E 00d .00 .0 00 0.60) {1.06H
Cafvanian 0.0 .00 000 00 0.4 .0
Bauds Pablics .60 .00 .00 .60 .39 .00
Amoriizacidn de la Douda Publca 0.00 .08 0,00 00 n.éa .0y
Inisrsens da s Dauds Pabics 000 .00 ] 000 0.00 o
Comitions de la Deuds Plblic {100 .00/ 000 6.00 0.00 .00
Gianion de la Dauda Miblics 000 .00 0D [eXbr] .04 L
Conto por Cobafuras aie.] .00 (ke 0,00 .00 L 0N
Apoyos Finencieas aikei] 0.0 000 Q.00 .00 1.0
. i A Lol EE i [ (L0 000 1, 3] i,
olal Al B33k Mz asa o] wiaezaadr]  vaveassoeer]  jrasae sy CTIRITEL TRIINIAK



g)Estado analitico del ejercicio del
presupuesto de egresos del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2019, clasificacion
funcional.



Universidad Tacnologica del Norte de Coahulla
Estado Analitico del Ejerciolo del Presupuasto de Egresos
Clasificncidn Funelonal (Finalidatd y Funcién)

Encargade de Rectaria

1 I 31 10
e ‘ T Amplinciones! Modificad Devengado Pagad Bubajercisle
1 g ;-“*!j 4 ] Gm{l-4)
Goblamo 0,00 o.oof 0,00 0,00 0.00 0.00
(Lo inlmmeidn 0,00 0.00 0,00 000y 00,00 0,00
Justicia (.00 .00 0,00 0.00) 000 0.00
Coordinasidn de la Paliica dn Gobiaimb 0,00 0.no 0,0y 0,00 1,00 0.00
Relacionss Exteriones 03,00 0.00 0,60 000 0,00 0.00
Asuitad Flnancionss v Hicandanios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 00N
Saguridiad Maclonal (.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aduntos oo Onden Publioo ¥ do Sequndad Inlarion 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Otrox Savicios Conoralas 0,00 0.00 Li Wi} 0,00 1,00 0,041
Dosarrolio Social BE, 246,452 50 33,382,354.37 121,628.000.87 TT. 444,235 84 77,444,235 54 a4, 184,571,33
Prataccitn Ambiania 0.00 0.090 0.00 0.00 HELH 0.0
Wivlanda y Sorvicias a la Comunidad 0.00 0.00 .00 0,00 .00 {3,003
Snlud D.oo 0.0d 0.00 000 .00 0.00
Raeraacion, Cullira ¥ Otras Manilastacionss 5.00 0.00 0.00 p.06 .00 A
Sociales
Educacidn BA,246,452 50 33,382 384 37 121,628, 808 87 77 444, 235 54 TT add 33554 dd 184, 571,33
Protacckdn Saciol .00 0.00 0.00 0,00 000 00K
Otros Asuntos Socialos 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Desarrollo Econdmico 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
;::;:T::I Econtmicos. Comarinlan y Labaralas en 0,00 0,60 o.00 0,00 0,00 0.00
Agropacuaria, Siviculiurs, Pesca y Caza 0,00 0.0 0.00 0,00 0.00 0,00
Combustibdas ¥ Enargla 0,00 1.0 a4.00 0,00 0.00 {1,103
Minaria, Manutaoiiras ¥ Gonstrucoidn 6,00 IR .00 0,00 HELH e
Tranaparis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comuiicationas 0.00 .10 0.00 0,00 0.00 0.0
Turismo 6,00 .00 0.00 0,00} 000 0.00]
Clancia, Tacnolegin o Innavacian 0.00 0.0 0.00 0,00 0.00 0.00]
Oiras Industrias y Otros Asuntos Ecandmicos 0,00 0,00y 0.00 0,00 0.00 0.0y
Otraa ne Clanillcadan an Funclonas Anlerioras 0,00 .00 0.00 0,00 000 0.00
Transaccionss do la Deuda Pablica f Costa
Financserg de la Douds 0,00 00,00 .08 L | 0,00 RR e
Tianslorancas, Pamicigaconis y Aporacionas
antris Diferentos Hivales y Qrdoras do Goblema o.M 0.00 0.00 0.0 000 0.00
Sanaamnto dol Sktema Financiona 0,00 €100 000 0 {M'II 0.00 .00
Aduidan do Ejoreician Flacalon Anlaiores 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00
Total dal Gasta 88,240,452 50| 33,382 35457 121,628, B08.07 77,444,235 54 77 A4, 238 54 A4, 184,471,33
Lic. Ebe quaz Ortiz

Director de Administracidn y Finanzas



h)Endeudamiento neto del 01 de enero al
31 de diciembre de 2019.



Universidad Tecnoltgica dol Marte de Coahuila

Endeudamisnto Naia
Dol 01 do onero al 31 de dinhthdl 2019

e ———————————
—_—

a3 ol T T P g
Jdentificaglén do Crédite o Insfrumenta ﬂﬂmﬂll‘"}:’ naidn Amr!.mmn c..m;'.. ; ato
Iton arios z
Tatal Créditos Bancarios 0.00 0.00 D00

Diros Instrumantos do Deuda

Tolal Dlros Instrumentos de Deuda 0. 0y 0.00 0,00
TOTAL 0.00 0.00 0,00)

Lic. Eberardo Vazquez Ortiz
Director de Administracidn y Finanzas



i) Interés de la deuda del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019.



Iintoresos do Ia Douda

Dul 01 do enoro al 31 do diclembre de 2019

Universidad T‘-undd-nlnl del Norto da Coahulla

Idantlficacién de Crédito o Instrumaente I Dl'ﬂrl!ld'a I Pagade
Criditos Bancarios
Tatal da Interesas de Crédilos Bancarios 0,00 0.00
Otras Inatrumonios de Douda
Total de Intereses de Olros Instrumantos de Dauda 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00

[a¢ Guerra

Encargado f

Lic, Ebaraedn
Director de Administracién y Finanzas




j) Un flujo de fondos que resuma todas las
operaciones del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019.



Universidad Tecnolégica del Norte de Coahulla
Indicadoras de Postura Fiscal
Dal 01 de enero al 31 de diciembre de 2019

Concepto Estimado Devengado Pagado 3
I. Ingresos Presupuestarios (1=1+42) 88,282 453.00 T6,273 65617 76,273,656.17
1. Ingresos del Goblarno de la Entidad Federativa ' 0.00 0.00} 0.00

2. Ingresos del Sector Paraestatal '

88,282,453.00 76,273,6668.17 76,273,856.17|

Il. Egresos Presupuestarios (ll=3+4)

88,246,452.50 77,444,235.54 77.444,235.54

3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa :

0.00 0.00 0.00

4. Egresos del Sector Paraestatal *

88,246 452 .50) 7444 23554 7 Add 235.54

I, Balance Presupuestario (Superavit o

Déficit) (1 =1-11) 36,000.50 -1,170,579.37 -1,170,579.37
Cenecapto Estimado Dnmquu Puigﬂu 2
Ill, Balance presupuestario (Suparivit o Défieit) 36,000.50 -1,170,579.37 -1,170,579.37
IV. intereses, Comislones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00
- -
V. Balance Primario  Superavit o DUNCIY) 36,000.50 -1,170,579.37 -1,170,579.37
(V=111-1v)
_
Conceplo Estimado Devengado Pagado *
A, Financiamiento 0.00 0.00 0.00
B. Amortizacién da la deuda 0.00 0.00 0.00
C. Endeudamiente 6 desendeudamiento .00 0.00 0.00

(C=A-B)

1 Los Ingresos que se prasentan son (o8 ingresos présupuesiario lolales sin incluir o8 ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Goblema da |a
Entidad Fedorativa correspondan a los del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Auténomaos

2 Los agresos que se presentan son los egresos presupuastarios lotalas sin inclulr los egresos por amortizacédn. Los egresos del Gobierno de la Entidad
Faederativa corresponden a loa dal Podaer Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organos Autdnomos

3 Para Ingresos sa reportan 0% iNgrasns recaudados; pam ogresos S reportan los BYresos pagados

7~

Lic, Eberardo Vazquez Ortiz
Director de Administracidn y Finanzas




lll. Informacién programatica.



a) Gasto por categoria programatica del 01
de enero al 31 de diciembre de 2019.



Universidad iﬂnﬁl&ﬂhl dal Norta de Coahulla

Gasto por Categoria Programitica
Dol 01 de enaro al 31 de diclembra doe 2019
i&l‘llﬁl
Concopta aprovado [ frpiaeones’ | wodiicado | Dovengado | pagado e
1 T Is{i+2) 4 -] Gs{3-4)
|Programas
1 r lal el ritlda
::::rlf:f:. Sﬁ:riluif:: y Privido o Enlidedes 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
Sujeios a Reglas de Oporackdn 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Dires Subaldiaa 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dasompaio da las Funcionos 8,248,452 .80 33,382,384.37| 12182880887 7T.444,235.54 T7.444,235.54 44,184,571.33

Prastaciin de Sarvicios Piblicos BA Ak Ak B0 33, 0 g 47 127,828 80687 77444235 54 FT A44 205 84 44, 104,571,233

Brovididn o Blenas Pobliesd 0,00 0,00 6,00 0.00 0.00 0.00

Flaneacian, seguimianto y evaluacion da politicas 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00

publicas

Promocian y fomento 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00

Fagulacian y supanigion D00 0.00 000 0.00 .00 0.00

FGL:; 'IE::::F:;'I:I; 'l-uamm Armadas {Unicamenia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Especificas 0,00 .00 0,00 0.00 0,00 0.00

Proyaciad da Invarsion Do .00 0.00 0.00 .00 0.00

Adminlatrativesa y do Apayo 0,00 a.0o) 0.00 0.00 0.00 0.00

Apayo al proceso presupussiano y para mejorar o.00 a.00 0.00 a.00 EH.JCI1 o.00

la eliciencia inslitucional

A Ia funglén pabtdica y al mejoramiento da

“Pmlgn P ¥ L .00 a.00 0,00 0.00 0.00 0.00

Opafacionas ajEnas 0.00 .00 0.04 0.00 0.00 0.00

Campramisos 0,00 a.00] 8,00 0.00 0.00 0.60

Obligaciones da cumplimianio de  resolucion 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00

jurisdiccianal

Daaasiras Maturalas 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Obligacionas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ponsionas y jubllacionas 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00

Aparipcionas & la segunidad social 0,00y Q.00 0.00 0.00 000 .00

Aportacionas a fondos de eslabilizackn 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00

Aponaciones a londos de inversian y reestrudtura 400 0.0 6.00 6.00 9.00 B.00

do pensionas

Programas de Gasto  Federalizado  [Goblerno e 300 0.60 d.60 2.00 0,00
Fadaral)

Gasta Federalizado 0.00 0.00 0.00 (.00 0.00 0.00
Participaciones a antidades fedorativas y municipios 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0.00
Costo financioro, douda o© apo
ahorradaras do la i!lm:l pupes: & tealen ¥ 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.09
Adeudos do ajercicios fiscales antorioros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00/ 0.n0

Total del Gasto 88,244,452 .50 33,382, 354.37] 121,028,806.87 77,444, 235.54 77,444 215,54 44 184 ,571.33
t. Day ] Lic. Eberar ez Ortiz

Encargado de Rectoria

Direcior de Administracidn y Finanzas




b) Programas y proyectos de inversion del
01 de enero al 31 de diciembre de 2019.



Universidad Tecnologica del Norte de Coahulla
Informe de Avance de programas y Proyectos de Inversin
Al 31 de diciembre de 2019

Avance Fizico y Financiera de los Programas y Proyectos de inversidn para el 2019

s
wan Fro s sin can R Faogios Momio Total de lrverslan [ i
Blawe Marisae Bepandenca  Tipa de Eiapa Prograsa |posos) |pesos) {ponas]
a programs Prasupunsisnn  Lonio de mveser Prasupussis Prasupuan Msanis ot Mo do meermsn Prasupuesio Presopunstn s o [lianio ol de i eporcass Prograsado sl Aeumsaon
Uridse a piogamads pars srgnal modicnse aperceio st [programuse pats arigral modicade sparedn aperen wiveiassn el foil sl
Admrkste  pioydn 2010 2018 2010 an el o afumulsce. 2019 2010 210 i ol aio acumilign L ] il in'es

1240350800 & w— [R— L5 L] Oparacan Hawses, i mabs i 11,580 09 11,500 08 11, 405 B8 11 40880 11 50880 15000 11500 80 Rl 100%

warm OR0 i aa W s LT Y 1,480,500 08 1480500 08 1480500 00 1480 100 95 Tamns 1400 100 58 140 20 50 1004 10
ity y i dn

1280558501 T enbelons ruisedsics pas cassly one -] oL SR ¥ T LR R My Bra? o arerm Ly I 0% 100%

impcomun s

1840350880 n"‘""m""" A et fs - Bpemacein B informatcos 58,400 81 #38.409.81 w8 L L] A 38,88 ez 0o, 1084

TN AV0Y  Comin S DA o - Coperaran Haved SLamass A7y BT A7 gy LB R L8} <k A Te217 e as Wa 100

VMLBENOY  Compense sre seondciorsds ookl ann - [ Fem— th.““m L YT ARG 0 4105480 oz e 410 8428 20 10 BasE0 100 100%

Compan ds 3 conoisdoms yemhasa y agpararia 5 Egupo Y

138250000 P 3% s o [ O a 131 0 VELI VDL BT G T 2 B AT Lt ] 150290 00 0, 1%

Voamg SEON :'-"‘ pe  Pepuin e (1] w ﬂwwm“a; Ecmps a0 0 LR T LrEr 1] LT 14236080 FrET T 14 %38 1 1004,

TPAT1BNI0N  Comgdn de #elaniy meeiskon ULEES " Chpmracan Mogduin I8T0 0 ;. D B e = = 000 N 100

IR0 G e weeblaes b wdkivine ['TLE o Clptriactan b T B 500 41 0 308 41 0 341 853041 0308 41 o350 41 0% 100%

TMAAATI0Y  Crape e Pk BERET LR ES ] Cpsncatiy Lo s = e ;A o rTan 0 raran a0 m rran m oz 0% 100%

1panagiany SRS M Yadlasy o L} Ol incatit Baivirs Wi ez s LI Fattk ] nanse naAk g Fat iR ) A fe s s 100%

1M1 349800 Compin go B semiladorsd Fihaed [k L] Oparpcan HBones nAamincst Lol kR LL Kk LLLE k) ALR 408 17 L =] LK Rk Lk h) 0% 1004

12013 0an0)  FITEIN e orded de imced de Buie o Oparwcitni Bl Inkrmilicon PR L BIK2 48 nis2an 0152 nAs2aD niszan mo, 100

1RAT-FANN0N  Coengm e SEOp ho model 243 i one ) Dparacen Danst TR +3 TeE D0 0758 00 .TBE 05 10788 GO0 10 T8RS0 0_res 00 0. Tas o e 100

IPELIATION  CamanmMkon D700 ong L] e . m:” el A0 D 13 740 09 12 paa o0 praes =) 32400 324000 ot 100

I4V1ENI0Y  Comgende sorinngy e =] Operaran st [l 08500 00 85,000 02 5000600 0 DO 0 08000 00 0 003 00 ] 100

1245350508 -F2] [} Dperace Bt ot AT AT a7 670 0 FT T4 BT BT G IET TR AT IETO G AR Lo

Camain S pariilng y ¢ Omprtnson sl

Emmu y Aparato: de

1T SEA50Y  Cornges du emapn ek ores o (-] Clparacaa Carrarsc sy § 17 SR 00 17528 00 17 654 02 AT pRa 08 17 oS00 7 0 00 17 0o 0% 1050%

T T
TN Compesde solieees L0 L] 184,890 05 184 800 04 T ) A B g TR B G TR B O ] -
LE. Otz
Direcior de Adminisiracsin y Finanzas.




c) Indicadores de resultados del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2019.



Sistema de Gestion de Calidad

e’
g o SO 9001:2015

| 2l i T - =
Universidad Tecnologica
dol Norte de Cophulla

Objetivos e Indicadores

ACADEMICOS

Cuatrimestre a Revisar: SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2019
Fecha de la Revision: Diciembre 2019



MATRICULA TOTAL ATENDIDA DE TSU E ING. POR CUATRIMESTRE

PROGRAMAS S-D 2019

EDUCATIVOS Nuevo Ingreso Reingreso TOTAL
M ST H M ST S-D 2019
268 746 371 192 563 1309
145 409 312 161 473 882
TOTAL TSU + ING. 413 1155 683 353 1036 2191

OFERTA EDUCATIVA Y MATRICULA POR NIVEL EDUCATIVO

PROGRAMAS EDUCATIVOS =) 20.19

Nuevo Ingreso Reingreso TOTAL

H M ST H M ST S-D 2019
28 91 119 13 68 81 200
40 49 89 43 60 103 192
144 28 172 117 5 122 294
21 7 28 20 7 27 55
N/A
56 4 60 45 3 48 108
L O R 101 17 118 273
15 53T 1166 12 T s 97
40 17 57 20 13 33 90
478 268 746 371 192 563 1309
IBIED 2 S N/A 19 s9 78 78
i SR R 144 2300 T 309
jisp T 54 98 46 57 103 201
19 9 28 22 11 33 61
S| 50 14 - 64 81 11 92 156
unn 0000 mer 53 77 0 77
264 145 409 312 161 473 882
742 412 1155 683 353 1036 2191




ABANDONO ESCOLAR

CUATRIMESTRE Y ANO

NIVEL EDUCATIVO Y Valores a nivel

s-D 2019 E
MOTIVO DEL ABANDONO H M TOTAL Subsistema UUTT
TSU Reprobacion 32 7 39/1309=2.97% 7,269/162,819=4.46%
TSU Otros motivos 62 27 89/1309=6.79% 12,891/162,819=7.92%
Sub total TSU 94 34 128/1309=9.77% 20,160/162,819=12.38%
NG. Reprobacion 14 1 15/882=1.70% 1,526/77,858=1.96%
ING. Otros motivos 18 5 23/882=2.60% 1,946/77858=2.50%
32 6 38/882=4.31% 3,472/77,858=4.46%
Reprobacion TSU + ING. 46 8 54/2191=2.46% 8,795/240,677=3.65%
Otros motivos TSU + ING. 80 32 112/2191=5.11% 14,837/240,677=6.16%

BAJAS TOTALES 126 40 166/2191=7.57% 23,632/240,677=9.81%



DESGLOSE DE LA DESERCION POR OTROS MOTIVOS DE TSU

CUATRIMESTRE Y ANO

Tipo de causa M TOTAL
2

| Tipodecausa WY

62 27 89/1309=6.79% 12,891/162,819=7.92%
5 6 11/89=12.35%

g 58 3/89=3.37% 452/12,891=3.51%

1 1/89=1.12% 449/12,891=3.48%

| Defuncion | 6/12,891=0.05%

219/12,891=1.70%

2 2/89=2.24% 366/12,891=2.84%

16/12,891=0.12%

a5 7/89=7.86% 717/12,891=5.56%

expectativas

16 2 18/89=20.22% 981/12,891=7.61%

3 1 4/89=4.49%

34 =3 4/89=4.49% 1,142/12,891=8.86%
14 4 18/89=20.22%  3,249/12,891=25.20%
12 7 19/89=21.34%  2,869/12,891=22.26%
4 4 8

2 2

I 9

1 1 2/89=2.24%  2,425/12,891=18.81%



DESGLOSE DE LA DESERCION POR OTROS MOTIVOS DE ING

CUATRIMESTRE Y ANO

S-D 2019

18 5  23/882=2.60%  1,946/77858=2.50%

11/1,946=0.57%

32/1,946=1.64%

1/1,946=0.05%

1 1/23 30/1,946=1.54%

50/1,946=2.57%

2/1,946=0.10%
Incumplimiento de 32/1,946=1.64%

11 4 12/23 346/1,946=17.78%

179/1,946=9.20%

1 1/23 479/1,946=24.61%

6 2 8 480/1,946=24.67%

= 2

1 1

5 5

1 1 304/1,946=15.62%



EFICIENCIA TERMINAL TSU

GENERACION

2017 2019 (Matricula inicial 746)
M T %
Tasa de egreso 335 132 517 6£9.30
Tasa de tttulacmn 262 158 420 81.23
262 158 420 56.30
EFICIENCIA TERMINAL ING
INGENIERIA 2017-2019 (Matricula inicial 365)
M T %
| Tasadeegreso = | 1?8 109 287 78.63
Ta sa de tltulacmn 162 101 263 91.63

162 101 263 72.05



TUTORES POR PROGRAMA EDUCATIVO DE TSU
CUATRIMESTRE S-D 2019

H M i H M T A M T H M T
1 1 2 1 0 1 2 1 3 101 7 108
4 2 6 3 0 3 7 2 9 243 38 281
I 2 4 0 1 1 2 3 5 261 33 294
I 1 1 0 0 0 0 1 1 41 14 55
pAM 0 ) 2 4 0 1 1 2 3 5 83 109 192
2 1 3 0 0 0 2 1 3 60 30 90
1 1 2 0 0 0 1 1 2 27 70 97
DNAM 0 I 1 2 0 2 2 1 3 4 41 159 200
13 11 24 4 4 8 17 15 327 857 460 131
PROCESO DE TUTORIAS POR PROGRAMA EDUCATIVO DE TSU
CUATRIMESTRE S-D 2019
Alumnos Asignados al Alumnos atendidos
“ inicio del cuatrimestre Tutoria individual Tutoria grupal Alumnos retenidos
H M T H M T Sesiones H \Y T Sesiones H M 11
101 7 108 16 2 18 22 101 7 108 33 - b2 0TS 97
23 33 - a8l ss 19 - 405 243 3 Losi Lo A medl og
MAI 261 33 294 99 18 117 171 261 33 294 121 112 20 141
(MAP S 14 55 25 7 32 41 41 14 55 el | W 24
I s: 109 192 43 . .46 .89 57 83 106 189 48 93 106 199
60 30 90 TRl FRE 25 59 30 89 San [ IEaer NG
27 70 97 10 9 19 19 25 68 93 33 25 %68 93
DNAM S 159 200 10 730 s 33 38 156 194 775138 | 156 194
OBl 857 460 1317 275 135 410 473 851 452 1303 466 0 426 1092

6



BECAS ESTUDIANTILES TSU E ING

CUATRIMESTRE Y
ANO

CUATRIMESTRE Y
ANO

(Tipo de Beca) TSU (Tipo de Beca) ING

S-D 2019 $-D 2019

B S T bhe W
17 B9 19 e s 9
2 1 3 115 69 184
126V g9 215 137 T e
L s H e
e 7 A el S
G 3 3 4 10 14
O3 [ 0 B 4
0 9 9 Madres solteras y jovenes embarazadas 0 11 11
7 3 10 L0
2587 4 O R =Y
DiEfebe eado - 350 3
et 15 5 [FS0E =10
g0 B 13 6. "2 8
S 3 B I -
107 [ e 179) \/526; ~250
-l 7 B
2079 29
6% [0 0
270 187 457
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PERSONAL ADMINISTRATIVO POR TIPO DE FORMACION Y/O CAPACITACION

CUATRIMESTRE S-D 2019

. MANDQOS MEDIOS Y ADMINISTRATIVO
T,L;g g: ::Eﬂiftﬁl” CANTIDAD HORAS SUPERIORES Y SECRETARIAL jelat
H M T H M T H M T
Cursos 11 309 7 7 14 26 30 56 33 37 70
Otros...
11 309 7 i 14 26 30 56 33 37 70
CAPACITACION PERSONAL DOCENTE POR TIPO DE FORMACION Y HORAS
CUATRIMESTRE S-D 2019
. PROFESORES DE PROFESORES DE
NOMBRE Y TIPO DE FORMACION CANTID
Y/O CAPACITACION AD HORAS TIEMPO COMPLETO ASIGNATURA A
H M T H M T H M T
CURSOS TECNICOS:
PROTOCOLOS DE COMUNICACION INDUSTRIAL 1 40 ik 0 1 1 0 1 2 0 2
CONGRESO NACIONAL DE DESARROLLO DE
NEGOCIOS 1 14 ¥: 0 1 0 0 0 1 0 1
CURSO DE CERTIFICACION DE SOLIDWORKS CSWA 1 29 1 i § 2 0 0 0 1 1 74
CONGRESO DE PREVENCION DEL SUICIDIO i 13 0 0 0] 1 0 1 1 0 1
POSITIVE MANAGEMENT I 6 7 8 15 0 i 1 7 9 16
SEMINARIO DE FORMACION DUAL 1 10 0 1 1 0 0 0 0 1 1
6 112 0 10 20 2 1 =B - A




CAPACITACION DEL PERSONAL ADMVO. POR TIPO DE FORMACION Y HORAS

CUATRIMESTRE S-D 2015
MANDOS MEDIOS ADMINISTRATIVO
CANTIDAD HORAS Y SUPERIORES Y SECRETARIAL
H M T H M T H M T

NOMBRE Y TIPO DE FORMACION
Y/O CAPACITACION

TOTAL

1 29 et SO | 074 1 1
1 40 fi i 4 ] S5 1
1 40 0 HONE S 3tk
1 40 o e 28l B2 3153
1 6 .08 _8 W 19 365 P 125
manejo de conflictos

1 40 - F o2 2
1 40 E=N (N S | 1eE) e
iR e G T A U SRR
1 14 iE iel 0 i
1 10 . 4 0 : !
11 So0IsN BE/E0 BTSN 0 BN EoRY BEE A D
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CONVENIOS FIRMADOS

TR CUATRIMESTRE Y ANO

S-D 2019

Productivo
Educativo Nacional
Educativo-Extranjero
Institucionales

Total

VISITAS INDUSTRIALES

Empresas visitadas
Visitas a empresas
Alumnos visitantes

DETALLE DE VISITAS INDUSTRIALES

3
4

6
15
386

ACUMULADOS | ACUMULADOS
2019 GLOBAL
11 55

9 33
1 7

17 22
38 117

5-D 2019

Empresa PE
BE CONSTELLATION BRANDS MTIEE
B AHMSA MAI
BERN CHEVROLET DNAM
BER ViCARE MAP
BElzocALO DNAM
B ELEKTROKONTAKT DNAM

TOTAL VISITAS

CUATRIMESTRE Y ANO

4A,4B,4C,4D
1A,18,1C,1D

Grupo
4B

aA
4A,4B,4C
4A

N° de visitas N° de alumnos
1 12
4 100
4 120
2 50
3 84
1 20
15 386



CONFERENCIAS

. __CONFERENCIASENTSU | 5D 2019 |
23
2,467
23
2,467
MOVILIDAD ESTUDIANTIL
MOVILIDAD ALUMNOS DE TSU S-D 2019
Internacional -
Sub total TSU -
MOVILIDAD ALUMMNOS DE INGENIERIA S5-b 2019

Internacional
Sub total ING.
Total Nacional TSU+ING.
Total Internacional TSU+ING. -
Total en movilidad

==

md

=




ESTUDIOS Y SERVICIOS TECNOLOGICOS
e R | COATRIBESI RE VA R

TIPO DE SERVICIO S-D 2019
Capacitacion 2
Participantes 23
Servicio Tecnolégico 1
Participantes 2
TIPO DE PARTICIPANTES

Egresados de TSU -
Egresados de Ingenieria -
Docentes Z
Otros 23

TOTAL DE PARTICIPANTES 25

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

No. %
287 82.23
174 60.62
118 41.11
23 8.01
$11,072.04
BOLSA DE TRABAIJO

,

76 25
INGENIERIA: ~ o o= 7 - ST s e 12 9
88 34
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d) El cumplimiento de los objetivos, metas y
satisfaccion de necesidades proyectados
en los programas a cargo de la entidad.



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

Programas Federales
Informe de Resultados del 01 de Enaro al 31 de Diciembra de 2019
Ensro - Diclembre 2019
5 B Manto Inversidn | Monto Ejercido on | Monto Ejercido | Porcentaje de

v Programade ol Ejarcicio Acumulado Avance
Subnidia Fadaral 29,894 153.00 29,894 153.00 218.884,153.00 100%
Pragrama PADES 428.912.00 A2B.812.00 426,81 2.00 100%
Programa da Farlalecimiants a la Calidad Educativa 2019 524,030.00 0%

L.C. Ebara quaz. Ortiz

Diractor de Administracién y Finanzas



e)Los resultados de la evaluacion de
desempefio de los programas de la
entidad federativa, asi como los
vinculados al ejercicio de los recursos
federales que les hayan sido
transferidos.



Umiversidsd TeonciSgica
Gzl Movia da Conhuna

Informe de Actividades del trimestre
octubre - diciembre 2019

(Comprende el cuatrimestre
Septiembre - diciembre 2019)

ENERO 2020



Consejo Directivo

HIGINIO GONZALEZ CALDERGN
Secretario de Educacion y Cultura del Estado de Coahuila

DAVID DIAZ GUERRA
Encargado de Rectoria de la Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila

BLAS JOSE FLORES DAVILA

Secretario de Finanzas del Estado de Coahuila

TERESA GUAJARDO BERLANGA

Secretario de Fiscalizaci6n y Rendicién de Cuentas

HERMINIO BALTAZAR CISNEROS
Coordinador General de la C.GU.Ty P

Delegacidén Federal de |la Secretaria de Educacidn Publica en el Estado de Coeahuila
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Presidente Municipal de MNava
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Presidente Municipal de Piedras Negras
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Gerente de Recursos Humanos en Minera del Norte

CARLOS LOPEZ MACARIO
Presidente de CANACINTRA

CARLOS MARIO GONZALEZ RODR{GUEZ
Presidente de CANACO

Directgri[} .54 en Mecatronica Area Sistemas de
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Petrdleo, Tecnologias de la Informacion v Comunica
cion Area Sistemas Informaticos, e Ingeniera en
Mantenimiento Induslrial,

Tr-l;r\uluﬁis_r_; de la Informacion y Comunicacion

RAMIREZ VAZQUEZ MARA VERONICA

I.5.U. en Procesos Industriales Area Manutactura,
Desarrollo de Negocios Area Mercadolsenia, @ Inge
mieria en Desarrollo @ Innovacidn Fﬁ'u'tllt’*.*‘.nri.-:l

Sistemas Productivos

Presentacion

1. [ocencia

Directores de Area

ALVARADD JARITAS TERESITA DE JESOS
Coardinacion de Investigacian v
Resarrollo Tecnplogico

ELIZONDO GUERRERO PATRICIA TSABEL

Vinoulacian

MACIAS MARTINEZ EDUARDO GUADALUPE

Planeacion y Evaluacidn

VAZQUEZ ORTIZ EBERARDO

Administracion y Finanzas

Subdirectora
SANDOVAL FLORES KARLA ROSAURA

Recursos Humanos

Jefes de departamento
CARRASCO GONZALEZ WENDY YAZMIN
Senvicios Escolares

SANCHEZ RIOJAS SILVIA MARITZA
Servicios Médicos

GONZALEZ MANCHA JUVENCIO BAUDELLO
Adquisiciones y Control Patrimonial
MARTINEZ CAMPOS ADRIANA

Prensa v Dilusion

MARTINEZ CATARIMA FORTINO
Actividades Cullurales y Deportivas
VAZGUEZ CASTILLO VICTOR MANUEL

Conlabilldad
Indice
TITIII LTIy Has ﬁ

wd pdiddrErer pﬂl 7

1.1 Matricula total atendida de T5U e Ingenieria

1.2 Oferta Educativa v Matricula

1.3 Abandono Escolar

I.4 Eficiencia Terminal

1.5 Tuter a8

1.6 Apoyo psicopodagopico

1.7 Beecas Estudiantiles

1.8 Horas de ugo de Talleres y Laboratorios
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1.9 Bib| ioteca

. YinGulaéian
2.1 Convenios {irmados
2.2 Visitas [ndustriales
2.3 Conferenc|as
2.4 Estadlas
2.5 Movilidad estudiantil
2 6 Estudios y Servieios Teenologicos
2.7 Seguimiento de Egresados
2.8 Bolsa do Trabajo
2.8 Centro Incubader de Empresas

. Recursos Humanos
3.1 Parsonal
3. 2 Organigrama
J. 3 Porsonal Doconte por Nivel Educativo
d.4 Nivel deo Habilitacion de la Planta Docenta
3.5 Formacion do competencias y Gapacltacion dal Personal

Inveatigacion y Desarrollo Tecnologico
4.1 Roconocimiento a profesores con perfil PRODEP
4, 2 Cuerpos Acadimicos
4.3 Programas Educativos da Calidad
4.4 Ciencin y Tecnologia
4.5 Articulos Publicedos (produccion académical
. Gulturns y Doporte
5.1 Actividades Culturales
5.2 Actividodes Clvicas
5 3 Actividades Doportivas
5 4 Aotividades de |os Clubes
5.5 Celebracion de Eventos Espocinles

Juridico
6.1 Transparoncia {[NFO-COAHUILA)
G. 2 Entroga-Recopcion
6. 3 Publicaciones y Marco juridico
6. 4 Contraloria socinl
6.5 Asuntos juridicos

Flaneacion y Evaluacion
7.1 Informacidén y estadistica
7.2 Sistema do ovaluacidn
7.3 Sisgtema do gestion do |a colidad
7.4 Planes y programas institucionales

Servicios Madicos
& 1 Atencion Medica
8.2 Medicine Provantiva
& 3 Salud Sexual y Reproductiva
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& 4 Afiliagion de Alumnos al [MSS

9. Anoxo Estadistico
. Dooencia
2. Vinoulacgion
3. Recursos Humanos
4
b

. Investigacion v Desarrollo Tecnoldgico

Cultura y Deporte
8, Servicios Médicos

Honorable Consejo Directivo de la Uni-
Norte de
Coahuila, Comunidad Universitaria y So-

vaersidad Tecnologica del

ciedad en general a la que sirvo. El dia de
hoy en cumplimiento con lo senalado en
el articulo décimo cuarto, fraccion |l, del
decreto de creacion de esta Institucion,
presento ante ustedes el Informe de ac-
tividades del cuarto trimestre del ano,
mismos que contienen @l compendio de
las acciones mas relevantes de Docen-
cia, Vinculacion, Recursos Humanos, In-
vastigacion y Desarrollo Tecnologico,
Cultura y Deporte, Juridico, Planeacién y
Evaluacion y Servicios Médicos.

Los reportes contienen resultados de los
principales indicadores de los procesos
sustantivos y adjetivos involucrados en

CEEEE PR T ﬂ&l. 40

Presentacion

el hacer y quehacer cotidiano de prepa-
rar Tecnicos Superiores Universitarios e
Ingenieros altamente competitivos que
contribuyan al desarrollo sustentable de
la region, del Estado y del Pais.

Bajo el firme convencimiento de brindar
a los jovenes estudiantes de la region
Norte del Estado una educacién de
buena calidad, cuyo objetivo principal es
formarlos de manera integral para que
adquieran las competencias profesiona-
les necesarias para acceder a un mayor
numero de oportunidades de desarrollo
personal y profesional a corto y mediano

plazo.

Con el firme compromiso de seguir tra-
bajando para alcanzar los objetives y

SEP

T LT




metas trazadas en los planes institucio-
nales, respetando la legalidad, con el
manejo puntual de la transparencia y
promaviendo siempre los valores institu-
cionales, agradecemos la oportunidad
que hoy se nos brinda, para aportar y co-
labaorar en la grandeza de la institucian.

Respetuosamente.
Lic. David Diaz Guerra
Encargado de Rectoria

Ser, saber, saber hacer-para dar

1. Docencia

1.1 Matricula total atendida de TSU e Ingenieria

1.2 Oferta Educativa y Matricula

1.3 Abandono Escolar

1.4 Eficiencia Terminal

1.5 Tutorias

e T, T e —————————
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1.6 Apoyo Psicopedagégico

1.7 Becas Estudiantiles

1.8 Horas de uso de Talleres y Laboratorios

1.9 Biblioteca

1. Docencia

La Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila en el Programa Institucional
de Desarrollo (PIDE) 2016-2020, considera su modelo educativo de la docencia
como un elemento fundamental y lo ubica en el centro del quehacer al aprendizaje
como proceso sustancial y rector de la actividad de los sujetos universitarios

Las actividades que a continuacion se describen, constituyen el reflejo del de

ello a nivel institucional.

I. 1 Matricula total atendida
de ISU e Ingenier/a

La Universidad Tecnologica del Norte
de Coahuila en el periodo septiembre
- diciembre, atendid a una matricula
inicial de 2191 alumnos, de los cuales
1309 pertenecen al nivel TSU y 882 al
superior. (Véase tabla | del Anexo Es-
tadistico).

]. 2 Oferta Fducativa

v Matricula
La institucion cuenta con oferta edu-
cativa en 15 Programas Educativos dis-
tribuidos en nueve del nivel de TSU v

seis de Ingenierfa. El mes de septiem-
bre registré los PE con mayor nimero
de alumnos a su inicio, de TSU, 294,
273, 200 y 192 en MAI, MTASMF, DNAM y
PIAM respectivamente.

El siguiente nivel, 309, 201 y 156 en
los PE de IMT, 18P v [M] consecutiva-
mente,

El porcentaje de hombres alcanzé el
64. 85% en TSU y el 65.30% en INGENIE-
RIAS. (Véase tabla 2 del Anexo Esta-
distico).

I. 3 Abandono Escolar
Actualmente la Universidad tiene dos
programas que operan para disminuir el

SEP  IP wa jermry
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abandono escolar, uno de ellos es el
Programa Institucional de Tutorias
(PIT) y el otro es el Programa de Ser-
vicios de Apoyo al Estudiante (PRO-
SAE), los cuales identifican las posi-
bles causas de la desercion y estable-
cen alternativas de retencién del
alumno hasta la conclusidon de su for-
macion profesional,

Durante el cuatrimestre abandonaron
sus estudios un total de 128 jévenes
de TSU, de ellos el 30.46% corresponde
a causa de la “"Reprobacion” y el 69, 53%
gorresponde a "Otros Motivos”, de los
cuales, 18 corresponden a “Problemas
familiares” y otros 18 “Sin causa
conocida” . En relacion al nivel edu-
cativo de Ingenieria se cuentan 38 que
abandonaron sus estudios, de estos, 15
por Reprobacién, el resto por Otros
Motives, destacando que, de Jos 23
alumnos en este rubro, 12 manifestaron
tener "Problemas de Trabajo” ., otros
ocho manifestaron “Motivos persona-
les” (Véase tablas 3 al 3 2 del Anexo
Estadistico).

I.4 Eficiencia Terminal
La razon de ser de la UTNC es formar
TSU e Ingenieros competitivos gue con-
tribuyan al desarrollo econémico de la
region y del pais. es por ello que las
pol(ticas y estrategias planteadas en
el Programa Institucional de Desarrollo
2016-2020 se encaminan a incrementar el
nimero de egresados titulados por afio.
La eficiencia terminal, concebida como

SEP 4P

= B Coahuila JRNISE) .

la proporcion de estudiantes que se ti-
tula con relacion a la matricula ini=
cial por cohorte generacional, durante
este periodo se tiene que el porcentaje
en el nivel de TSU es del 69 30 por
ciento vy en Ingenierfa del 78.63 por
ciento correspondiente para la genera-
cion 2017-2019 en ambos niveles. (Véase
tabla 4 ael Anexe Estadistico).

1. & Tutorflas

El compromiso de la Universidad es es-
timular el mérito académico, deportive
y cultural de los estudiantes con alto
rendimiento en sus estudios y en las
actividades deportivas o culturales en
las que participan: asi como propiciar
condiciones de igualdad de oportunida-
des educativas mediante el otorgamiento
de apoyos econdmicos que contribuyan a
disminuir los indices de desercion de
los estudiantes, sobre todo de aquellos
en situacion de vulnerabilidad social.
A este proposito se sumaron 24 PIC y 8
PA de los nueve programas con los que
cuenta la institucién, En tutorfa in-
dividual el porcentaje fue de 58.13%
Hombres y 41.86% Mujeres. En cuanto a
las tutorias grupales de un total de
1317 alumnos, 1303 la recibieron, es
decir el 98.93% (Véase tabla 5 y & del
Anexo Estadistice)

. 6 Apoyo Psicopedagdgico
Es fundamental enriguecer |los apoyos a
los estudiantes que lo reguieren, en
tiempo y forma, asi es como durante el
cuatrimestre septiembre - diciembre de
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2019 se otorgaron 53 sesiones de Aten-
¢cion Psicopedagégica para 25 alumnos de
TSU, de las cuales el 48% corresponde
a los varones y el resto a |as mujeres.
Para el nivel de INGENIERIA, se otor-
garon B sesiones a 4 alumnos, 3 de |as
cuales corresponde a los hombres en
atencion. (Védase tablas 7 y 8 del Anexo
Estadistico).

I. 7 Becas Estudianti/les
El compromiso de |la Universidad es es-
timular el mérito académico, deportivo
y cultural de los estudiantes de alto
rendimiento: asi como propiciar condi-
ciones de igualdad en oportunidades
educativas mediante el otorgamiento de
apoyos econdmicos que contribuyan a
disminuir los ndices de desercidn, so-
bre todo de aquellos en situacidn de
vulnerabilidad social.
Derivado de lo anterior, durante el pe-
riodo a informar se tienen registradas
un total de 822 becas gue representa un
41.16% de la poblacion estudiantil| to-
tal. Sin contar loz apoyos Federales
que benefician a gran parte de la po-
blacién estudiantil,
Durante el periodo, se crearon dos Be-
cas Nuevas, la primera. “Beca de Apoyo
para Madres Solteras y Jévenes Embara-
zadas" , con el propésito de que nues-
tras alumnas puedan avanzar en su desa-
rrollo académico, puedan concluir su
educacion superior y con ello la ins-
titucion pueda contribuir a reducir los
indices de reprobacién y desercion.

La segunda: “Beca de Transporte” , por
parte de la arrendataria del servicio
de cafeterfa de la Universidad con el
proposito de apoyar a los estudiantes
fordneos vy de escasos recursos econd-
micos cuya distancia entre el domicilio
que reside y la Universidad represente
una limitante o riesgo para la conti-
nuacion de sus estudios,

Por el momento se encuentra abierta la
convocatoria de la “Beca de Manuten-
cién” Federal para la Educacidn Supe-
rior 2019" . Los montos por beca son
variables de acuerdo a su perfil, de
acuerdo a este criterio encontramos

gue,
.- La “Beca de Manutencidn Univer-
gitaria” otorga §750 pesos mensuales

durante doce meses para ambos niveles
de TSU e ingenierfa

2.- La "Beca académica” es |la exen-
cion de la cuota cuatrimestral y puede
otorgarse al 50% y al 100% para ambos
niveles de TSU e Ingenieria, siendo el
equivalente de $600 pesos por el 50%
y §1,200 pesos por el 100% del nivel
TSU. §1,950 pesos por el 50% y §3, 900
pesos por el 100% del nivel de Inge-
nierfa.

3.- La "Beca Alimenticia” al igual
que la “Beca de Transporte” son me-
diante (la contratacién y/o acuerdo)
gue se |levd a cabo con la arrendata-
ria del servicio de cafeteria de la
Universidad. La “Beca Alimenticia”
es ¢l otorgamiento de servicios ali-
menticios de manera gratuita en la ca-
feteria de la Universidad una vez por

SEP  LFP wpmmry fVEED
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dia de acuerdo al horario de receso
del alumno v equivale a $35 pesos dia-
rios durante un cuatrimestre
4 - La "Beca de Transporte” consiste
en el otorgamiento de los boletos de
transporte de manera gratuita durante
un cuatrimestre y equivale a §32 pesos
diarios,
5. - Los convenios con “COBAC" y
“"CECyTEC" son la exencién de la
cuota cuatrimestral, ficha para el
examen de admision y la inseripcibn y
equivale a §1,200 pesos de cuota cua-
trimestral, $250 pesos por la ficha
para el examen de admisiéon y $100 pe-
s0s de inscripcion.
6.- La “Beca para los Familiares” de
los trabajadores de la Universidad y
el convenio con el Municipio de Gue-
rrero son la exencidon de la cuota cua-
trimestral al 100% para ambos niveles
equivalente a $1, 200 pesos para TSU y
§3, 900 pesos para ingenieria.
1.- La "Beca Deportiva y cultural” .
la de “Excelencia” y la “Beca de
Apoyo para Madres Solteras y Jovenes
Embarazadas” son la exencién de la
cuota cuatrimestral y puede
otorgarse al 100% y al 50% para ambos
niveles, (Véase /as lablas de la 9 a
la 9.5 del Anexo Estadistico).

1. & Horas de uso de Talleres

y Laboratorios

Con el fin de fortalecer la formacion
integral y la potencialidad de |las ca-
pacidades de los estudiantes, durante
el periodo a informar, las horas de uso
de tal leres y |laboratorios para |a rea-
lizacidn de préacticas didacticas, de
los cuales 1319 horas corresponden al
nivel de TSU y 428 de Ingenierla.
(Véase tabla 10 del Anexe Estadistico).

1. 9 Biblioteca

El Sistema Bibliotecario de |a UTNC, es
un factor fundamental operativo del
nuevo modelo académico. A nivel regio-
nal, el sistema ejerce una importante
influencia por el nivel de servicios
ofertados y se considera desde casi una
década, un modelo a seguir: asi lo de-
muestran los casi 42 mil reportes de
servicios gue, concurrieron a la Bi-
blioteca electrénica-hemeroteca du-
rante el cuatrimestre septiembre - di-
ciembre, aprovechando los 2 mil 583 ti-
tulos en mas de 4 mil 485 vollmenes
salas de lectura v consulta v las mas
de 40 computadoras en sus instalacio-
nes. (Véanse tablas 11 y 12 del Anexo
Estadistico).

2. Vinculacion.

SEP  4JP

- B Coahuila JISE) :: ..



2.1 Convenios firmados

2.2 Visitas Industriales

2.3 Conferencias

2.4 Estadias

2.5 Movilidad Estudianti|

2.6 Estudios y Servicios Tecnologicos
2.7 Seguimiento de Egresados

2.8 Bolsa de Trabajo

2.9 Centro Incubador de Empresas

2. Vinculacioén

La Vinculacién para la Universidad Tecnologica del Norte de Coahuila consiste
en la relacion estratégica a corto, mediano y largo plazo de comunicacion
intercambio vy cooperacion que busca beneficios mutuos dentro y fuera de la
Institucion, Implica erear interacciones permanentes entre la educacion, la
ciencia y la tecnologlia e investigacién, v los sectores, tales como: el
productivo. educative, gubernamental y social, con el objetivo de dar respuesta
a las necesidades regionales y de actualidad.

f_ j’ Gﬂf?FEfHIGE ff'rmadgg La Universidad Tecnol6gica del Norte de
Coahuila, tiene amplia vinculacién con

——

SEP  OIP sy NS



ur;

Instituciones de Educacién Superior vy
Empresas de la localidad. Asi también
cuenta con convenios de vinculacién con
Instituciones en el Extranjero donde
los estudiantes pudieran realizar es-
tancias de investigacion,

En el cuatrimestre septiembre - diciem=
bre 2019, se logrd la realizacién de 9
convenios, siendo estos 3 con el sector
productive, 4 nacionales y 2 institu-
cionales, (Véase tabla 13 del Anexo Fs-
tadistico).

2 2 Visitas [ndustriales

Como parte del programa de las materias
gue cursan los alumnos, se |levaron a
cabo visitas industriales a las dife-
rentes empresas de la region: dentro
de| periodo se realizaron 15 visitas al
sector productive, beneficiadndose un
total de 386 alumnos que visitaron 6
empresas. (Véase tabla 14 del Anexo Es-
tadlstico).

2. 3 Conferencias
De acuerdo a lo que se establece en los
| ineamientos de vinculacion en el rubro
de |levar a cabo conferencias a fines
al aprendizaje de las materias que se
imparten en los diferentes PE. Se |o-
graron impartir 23 conferencias para
los diferentes Programas Educativos.
participando un total de 2, 467 alumnos.
(Véase tabla 15 del anexo estadistico).

2 4 Estadias

Durante este cuatrimestre no se reali-
zan estadias del nivel de TSU ni de
Ingenieria

2 5 Movilidad estudianti]

La Universidad Tecnoldgica del Norte de
Coahuila busca establecer los vinculos
necesarios para participar en Redes de
Colaboracién y Movilidad Académica con
Instituciones tanto Nacionales como Ex-
tranjeras con |la finalidad de fomentar
el intercambio de estudiantes y asi
fortalecer el perfil profesional de es-
tudiantes, para elevar la calidad de la
formacion académica v |a competitividad
nacional, promoviendo la diversidad y
el entendimiento intercultural.

El aprovechamiento de dichos programas
es importante para los jévenes, ya que
les permite adquirir nuevas herramien-
tas que les permitan enfrentarse a las
necesidades de un mercado laboral glo-
balizado y en constante cambio.

Durante el cuatrimestre septiembre -
diciembre 2019, una estudiante de |a
Licenciatura en Innovacidn de Negocios
y Mercadotecnia, realizd un intercambio
de 6 meses para cursar 4 materias en |a
Universidad Pedagoégica v Tecnologica de
Colombia, gracias a la obtencién de la
Beca Alianza del Pacifico. Cabe mencio-
nar que durante este cuatrimestre se
atendid y asesord a 6 alumnos de nivel
ingenieria quienes se postularon para
la convocatoria de Alianza del pacifico
2020, se logrt obtener las cartas de
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aceptacién por parte de la Universidad
Andrés Bello quien acept6 a 4 estudian-
tes y Universidad Pedagogica y Tecno-
|6gica de Colombia aceptando un estu-
diante. Logrando pasar el primer filtro
para |la obtencién de la beca, nos en-
contramos en espera de resultados para
el mes de diciembre del 2019, en caso
de ser beneficiados |la beca les otorga
el 100% de los gastos. (Véase tabl/a 17
del anexo estadistico).

Z b Estudios y Servicios

Tecnoldgicos

Nuestra institucidon presta sus servi-
cios tecnol6gicos y de capacitacién al
sector productivo y dependencias de la
regién que asi |lo requieran a través de
la promocioén constante de su catélogo
de cursos y servicios. En el cuatrimes-
tre septiembre - diciembre 2019, se lo-
gro la capacitacion de 2 cursos y |
servicio tecnologico. (Vdase tabla 18
del anexe estadistice).

2 7 Seguimiento de Egresados
El Departamento de Seguimiento de egre-
sados tiene como objetivo conocer el
desempefio del egresado en el mercado
laboral y profesional, es por elle que
se realizan encuestas para conocer qué
es lo que realizan actualmente los
egresados, En esta ocasidén entregamos
resultados de las encuestas realizadas
a la generacion de nivel TSU 2017-2019
y de nivel ING 2016-2018. (Vdase tabl/a
19 del anexo estad/stice).

2 8 Bolsa de Trabajo

Tiene como objetivo acompafar al alumno
durante su carrera para orientarlo en
la planeacidén de su vida profesional,
ademas de ofrecerle herramientas que lo
ayuden a ingresar al mercado laboral,
Durante el cuatrimestre, se logré la
colocacién de 34 egresados en el mer—
cado l|aboral, siendo 25 de nivel de
Técnico Superior Universitario y 9 de
nivel de Ingenieria. (Vdase tabla 20
del anexp estadistico).

2 8 Centro [ncubadora de

Empresas
Durante el cuatrimestre septiembre -
diciembre 2019, se logré la colocacion
de 34 egresados en el mercado laboral,
giendo 25 de nivel de Técnico Superior
Universitario y 9 de nivel de Ingenie-
ria.

CONFERENGIAS

En la conferencia del Premio Estatal
Emprende con Impacto 2019 impartida
por el Lic, Enrigue Gabriel Mier Cam-
pos. La UTNC fue sede para hacer |a
presentacidn convocada por el Profesor
Juan Aguilera de la SEP Coahuila: en |la
que se estuvieron presentes los Direc-
tivos de la Universidad Vizcaya de |a
Américas, Universidad Auténoma del No-
reste, de la Universidad Interamericana
del Bravo y Universidad Auténoma de
Piedras Negras. De las conferencias
Economia, Gobernanza y Seguridad fueron

—
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en el Marco del DICOTUR 2019 en el que
se realizaron el FOR0O Econdmico
Coahuila 2019 y un Panel con seis em-
presarios exitosos de |la region en el
que la UTNC fue parte del Comité orga-
nizador de dicho evento. Por Gltimo, la
conferencia de las nuevas Tendencias de
Trabajo, es una conferencia gestionada
junto con la Secretaria de Economia vy
|a Fundacién FUNDES Latinoamérica.

CURSO0S

Los cursos y talleres también son el
resultado de la gestidn del Centro In-
cubador Empresarial con el COECYT y la
vinculaciéon econ el Centro Nacional de
Capacitacion de CFE; en el cual el pri=
mero se impartid en la sala de capaci-
tacion de la biblioteca a 32 alumnos
emprendedores con el propdsito de desa-
rrollar las competencias creativas, de
gomunicacién @ innovacién: v el segundo
como parte del convenio para la UTNC v
el CENAC de CFE.

GONVOCATORIAS

En la primera convocatoria Emprende con
Impacto 2019, se trabajo con la difu-
si6n para incentivar a los alumnos para
que participaran, sin embargo, solo se
tuvo el registro de un equipo en esta
edicién. En la convocatoria Business
Talents se cuenta con la participacion
de 26 equipos por la UTNC: y participan
a nivel nacional contra 500 equipos de
96 universidades a nivel nacional en un
simulador de negocios con mercado en
Europa y EUA para la marca NIVEA

SEMANA DEL EMPRENDEDOR 2019

Este evento se realizd con la gestion del
Centro Incubador Empresarial con empre-
sas regionales, emprendedores, ahora em-
presarios, el Instituto Mexicano de la

Propiedad Industrial (IMPI}, el Conceso
Estatal de Ciencia y Tecnologia
(COECYT), la Secretaria de Economia y el

actual Premio de |la Juventud 2019 en la
categoria de Innovacion Tecnoldgica

CURSOSY TALLERES A INCUBANDOS

Este programa se realizd con el Club de
Emprendedores v alumnos en proceso de In-
cubacion, actualmente se cuenta con 65
alumnos del club de todos los PE™ 5 de
la universidad

y seis alumnos en proceso de incubacion
asistiendo a los temas programados para
su desarrollo de gestién de incubacién
empresarial

(Véase tabla 20 2 del anexo estadis-
tico).
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3. Recursos Humanos.

3.1 Personal

3.2 Organigrama

3.3 Personal Docente por Nivel Educativo

3.4 Nivel de Habilitacion de la Planta Docente

3.5 Formacién de competencias y Capacitacion del Personal

3. Recursos Humanos
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La contratacién, capacitacién y actualizacién del personal docente y adminis-
trativo de la Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila, es de vital impor-

tancia

institucionales.

3. I Personal
El principal recurso que tiene la Uni-
yersidad Tecnolégica del Norte de
Coahuila es indudablemente el humano,
en todas las dreas de la Institucion se
integran eguipos de trabajo comprome-
tidos en cumplir la Mision y Visidn de
la Universidad. Durante el cuatrimestre
septiembre - diciembre 2019 se tuvo que
la cantidad de personal alcanzé un to-
tal de 183 colaboradores, de los cuales
el 52 46 por ciento son hombres y el
resto mujeres. (Véase tabla 21 del
anexc estadistico).

3. 2 Oreganigrama
La estructura organizacional de |a ins-
titucidn se encuentra descrita conforme
a lo autorizado en la plantilla general
del personal. (Védase tabla 22 del anexo
estadistico).

3 3 Personal Docente por Ni-
vel Educativo

La cantidad de docentes con los que
cuenta la institucién al inicio del
cuatrimestre se comportd de la si=

guiente manera. se cuenta con 29 PIC ¥y
11 PA, de los cuales, 37 imparten asig-
naturas sélo en el nivel TSU, 19 mas,
lo hacen exclusivamente en INGENIERIA,

ya gque con esto se busca hacer mas eficiente el desempefo del recurso
humano en el quehacer cotidiano en aras de alcanzar

los objetivos y metas

y un total de 21,
ambos niveles.
(Véase tabla 23 del! anexo estadfstico).

imparte clases en

3. 4 Nivel de Habilitacion de

la Planta Docente
El personal académico de la Universidad
Tecnologica del Norte de Coahuila esta
compuesto de dos tipos de profesores:
los Profesores de Tiempo Completo (PTC)
y los Profesores de Asignatura (PA) o
de tiempo parcial. En este aspecto la
Institucidn reconoce en sus docentes la
base para elevar la calidad académica
y contribuir de manera més efectiva a
la formacién integral de los estudian-
tes. Para ello, durante el periode gue
ge informa, |a Institucién cuenta con
15 PTC con maestria impartiendo en ni-
vel TSU y dos mas PA econ el grado. En
INGENIERIA, son tres PA con grado mas-
ter. Entre los docentes que imparten
catedra en ambos niveles, se cuenta con
geis masters y un doctorado. (Véase ta-
bla 24 del! Anexo Estad/stico).

3 5 Formacion de competen-
cias y Gapacitacion del per-
sonal
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La superacidon del personal y en espe-
cial del docente, es una de las condi-
ciones necesarias para mejorar la for-
macion profesional de los estudiantes,
por lo que la Universidad Tecnologica
del Norte de Coahuila es una Institu-
cion comprometida en la formacion de
las competencias de sus profesores vy
administrativos, en este sentido du-
rante el periodo a informar se reali-
zaron 17 cursos de capacitacion a los
que asistieron 93 personas, de |as cua-
les el 23 son Profesores de Tiempo Com-
pleto vy de Asignatura v 70 corresponden
al personal Administrative. (Véanse ta-
blas 25 y 26 del anexo estadistico).

En relacion a las dreas especializadas
y tipo de capacitacidn a docentes fue-
ron, “Protocolos de comunicacion in-
dustrial, Congreso nacional de desarro-
| lo de negocios, Curso de certificacion
de SOLIDWORKS CSWA, Congreso de preven-
ci6n del suicidio, Positive Management,
Seminario de formaci6n dual” , asi
mismo se capacitd al personal Adminis-
trativo de mandos medios y superiores
en los siguientes cursos: “Certifica-
cion de SOLIDWORKS CSWA, Introduccién
a sistemas fotovoltaicos conectados a
red, Excel basico avanzado, Ortografia
y redaccién, Positive Management, Fun-
damentos de las técnicas de negociacidn

y manejo de conflictos, Trabajo en al-
turas, Exeel avanzado 2013. Introduc-
cién a la seguridad, Congreso nacional
de desarrollo de negocios y Seminario
de formacién dual” . (Vdanse tablas 27
a la 289 del anexoc estadfstica).

4. Investigacion y Desarrollo Tecnologico.
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4.1 Reconocimiento a profesores con perfil PRODEP

4. 2 Cuerpos Académicos

4.3 Programas Educativos de Calidad

4.4 Giencia y Tecnologia

4.5 Articulos Publicados

4. Investigacion y Desarrollo Tecnolégico

La investigacitn es el eje articulador en la generacidn y aplicacién del cono-
cimiento, el ejercicio de |a docencia y vinculaci6n. Su practica se plasma como
una espiral dialéctica que amplia vy orienta el horizonte del desarrollo de la
Institucién, es por ello que uno de |os objetivos fundamentales de la Universidad
es promover la participaci6n de profesores y alumnos en actividades que impulsen

la investigacion y el desarrollo tecnol6gico

y fortalezcan la capacidad y

competitividad académica de los Programas Educativos, es en este sentido gue a
través de |a Coordinacion de Investigacion y Desarrollo Tecnoltgico se realiza-
ron las siguientes actividades durante el presente afo.

4. 1 Keconocimiento a profe-
sares con perfil FPRODEP

Con base en la documentacidn presentada
por esta Institucion en el marco de la
Convocatoria 2019, se emitid el dicta-
men sobre |a obtencion del Reconoci-
miento con Perfil Deseable a des Pro-
fesores de Tiempo Completo: ellos son

los Maestros en Educacion Silvia Imelda
Castro Elizondo y Radl Uranga Cruz,
gquienes estan adseritos al Programa
Educativo de Mantenimiento Area Indus-
trial y cuya vigencia es a partir del
14 de agosto de 2019 al 13 de agosto de
2022

(Véase tabla 31 del anexo estadistico).
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4. 2 Cuerpos Académicos

reconocidos por PRODEP
Uno de los principales objetivos del
Programa Institucional de Desarrollo es
la consolidacién de los cuerpos acadé-
micos de investigacidn con reconoci-
miento en los &mbitos nacional e inter-
nacional,

La universidad cuenta con tres Cuerpos
académicos en Formacidn hasta |a fecha,
denominados:

Automatizacion y optimizacion de Sis-
temas en el area de Ingenieria v Tec-
nologia con cuatro integrantes de los
PE en MTAIEE, MTASMF, PIAM v MAl con
una vigencia del 2017 al 2020: el se-
gundo Cuerpo Académico es titulado:
“"Investigacion y Desarrollo de Tecno-
logia" con tres integrantes del PE de
MTASMF vy el tercero es en el area de
Ciencias Sociales y Administrativas y
tiene como nombre “Desarrollo de Ne-
gocios y Eficiencia Organizacional”™ .
en este participan tres PTC del PE de
Desarrollo de Negocios Area Mercadotec-
nia con una vigencia del 2018 al 2021,
como el Cuerpo académico anterior,
(Véase tabla 32 del anexo estadistico).

4. 3 Programas Educativos
de Calidad

La Universidad mantiene su politica de
impulso a |la evaluacion y acreditacion

de los Programas Educativos como estra-
tegia para asegurar y mejorar la cali-
dad de las funciones sustantivas.

Como resultado de esta politica durante
este periodo el proceso para acreditar
a tres Programas Educativos de TSU:
Procesos Industriales Area Manufac-
tura, Mecatrénica Area Sistemas de Ma-
nufactura Flexible y Mantenimiento Area
Industrial se concluyé al 100 por
ciento, ya que se termin6é con éxito la
etapa de autoevaluacion de las carre-
reas mencionadas, continuando con la
Evaluaciéon por el CACEI los dias 7 y 8
de febrero de 2019

El dictamen de Acreditaci6n de los tres
Programas Educativos antes mencionados
fue emitido a partir del 29 de abril y
tendrd una vigencia del 29 de abril de
2019 al 28 de abril de 2024 por cumplir
con |os estandares de calidad educativa
establecidos por el Consejo de Acredi-
tacion de |a Ensefianza de la Ingenieria
A.C. CACEl. (Vdase tabla 33 del anexe
estadistico).

4 4 Ciencia y Tecnologia

Durante este periodo se hicieron exten-
sivas las Reglas de Operacién publica-
das en el Diario Oficial de la Federa-
cion, para el Programa para el Desarro-
Ilo Profesional Docente para el Tipo
Superior PRODEP, asl como la invitacion
para |a participacion en |a Convocato-
ria a la Obtencién del reconocimiento
a Perfil Deseable 2019.
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Concurso Nacional de Innovacién y Em-
prendimiento CONIES 2019

La Universidad Tecnol6gica de Torredn
(UTT) fue sede del Concurso Nacional de
Innovacion y emprendimiento del Subsis-
tema de Universidades Tecnoldgicas vy
Politécnicas 2019 en su IV edicidn,
mismo que se realizo el 24 v 25 de oc-
tubre de este afio, evento de gran ni-
vel, gratuito donde se presentaron 4
conferencias magistrales, 24 talleres,
pitch, networking, exposicion de pro-
yectos,

La Universidad participé en su fase
inicial eon tres proyectos, quedando
gs6lo dos en Fase Nacional en las si-
guientes categorias: Emprendimiento
Tecnolégico e Innovacién en Productos
y Servicios. Participaron 23 alumnos vy
siete académicos como asesores de pro-
yectos,

Feria de Ciencias e
Coahuila 2019 FENACI

Con el apoyo del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT) vy del
Gobierno de Estado de Coahuila, el Con-
gsejo Estatal de Ciencia y Tecnologla
del Estado de Coahuila (COECYT). con-
voch a todos |os estudiantes coahui len-
ses de preparatoria y universidad, in-
teresados en el desarrollo de proyectos
cientificos, tecnolégicos y de innova-
cién a participar en la Feria Estatal
de Ciencias e Ingenierfa 2019. La ins-
titucion a través de la Direccion de
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
realizo la invitacion a profesores y

Ingenierias

alumnos para participar en dicha Con-
vocatoria. cabe mencionar que la Eva-
luacién de los Proyectos Tecnolégicos
ge dividio en dos partes: La fase en
Iinea y la fase presencial. En |a Fase
en linea |la Universidad presentd trece
proyectos v de los trece gue se postu-
laron en linea, sdlo se aprobaron seis
proyectos correspondientes a los PE de
MAI (1), MTASMF (3). DNAM (1) y TIC (1)
para |a Fase presencial. Para este pro-
grama se involucraron 18 alumnos y 6
académicos.

Obteniendo los tres primeros lugares a
nivel estatal: ler. Lugar, “Columna
para |a Rehabilitacion de Extremidades
Superiores” de |a carrera de MAl, 2do
Lugar,  “Control Visual Plus”™ de
MTASMF y 3er Lugar, “Prenda interior
femenina para disminuir el PMS" de
DNAM,

Semana Nacional de Ciencia y Tecnolo-
gfa 2019 SENACIT
La Universidad Tecnologica del Norte de
Coahuila durante la Semana Nacional de
Ciencia y Tecnologia 2019, denominada
“Afio Internacional de la Tabla Perio-
dica vy las Lenguas Indigenas™ , coor-
dinada por el Consejo Estatal de Cien-
cia y Tecnologia COECYT, se programaron
exposiciones, demostraciones, exhibi-
ciones, videos, visitas a escuelas de
la regitn, asl{ como un Ciclo de Confe-
rencias cuyo contenido estuvo relacio-
nado con los elementos quimicos de la
tabla periodica con el objetivo de re-

———
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conocer la funcidon crucial que desem-
pefian las ciencias fundamentales, a la
hora de aportar soluciones a muchos de
los desafios para el desarrollo soste-
nible,

Asi mismo se realizd la Exposicion de
34 Proyectos elaborados por alumnos de
la universidad, aplicando el conoci=
miento cientifico v tecnolégico adqui-
rido: cabe mencionar que la préctica
acerca el conocimiento cientifico ¥y
tecnolégico a la sociedad mediante la
realizacion de diversas actividades,
motivando las vocaciones cientifico -
tecnolégicas en nifios, jovenes y adul-
tos. exponiendo proyectos los dias 13 y
14 de noviembre en la Explanada de Vin-
culacion de la universidad Los estu-
diantes de Ingenieria formaron parte
del programa en el Ciclo de Conferen-
Gias,

Durante la semana de ciencia partici-
paron. 15 Asesores; 12 PTC y 3 PA. Con-
ferencias: 17, 174 Alumnos en proyec-
tos, 53 Alumnos expositores en confe-
rencias, 905 Alumnos en exposicion de
proyectos y conferencias visitantes y
de casa, 3 PA como Expositores Internos
y 4 Expositores Externos. (Véase tablas
34 1 del! anexo estadistieco).

4 5 Articulos Publicados

En el presente periodo se sigue cola-
borando con los PTC de la institucidn
mediante asesorfas y platicas para el
desarrollo de los textos correspon-
dientes. (Véase tabla 34 del anexo es-
tadistica).
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5. Cultura y Deporte.

5.1 Actividades Culturales vy Artisticas
5.2 Actividades Civicas

5.3 Actividades Deportivas

5.4 Actividades de los Clubes

5.5 Celebraciéon de Eventos Especiales

5. Cultura y Deporte
El impulso del deporte y la cultura en nuestra Universidad es prioridad, ya que
g5 considerado como una actividad que coadyuba en mantener el optimo estado de
salud y fisica del universitario, contribuyendo al desarrollo integral en la
adquisicion de actitudes, valores y habilidades de orden intelectual relacionado
con las artes, dentro de las cuales se encuentran los talleres de mosica y

N
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|iteratura entre otros. Las acciones derivadas de esta politica se mencionan a

continuacion.

5 1 Actividades Culturales
v Artisticas

La cultura son actividades fundamenta-
les para el desarrollo de una vida
plena y digna del alumno, por lo que
constituyen un complemento a la forma=-
cion integral del estudiante propi-
ciando la convivencia y el trabajo en
equipo. En este cuatrimestre septiem-
bre-diciembre 2019 se atendio el 100%
de |las actividades culturales de invi-
tacion tanto de exhibici6n como de con-
cursos por parte de los municipios de
Piedras Negras y 5 Manantiales. Se hace
mencidn que se participd en el munici-
pio da Piedras Negras en el desfile de
catrinas donde un contingente de 150
alumnos obtuve el Primer Lugar, con
premio en efectivo de 15 mil pesos,
beneficiando para la convivencia, |la
integracion y al mismo tiempo para mo-
tivar a mas alumnos a que participen
en estos eventos

La universidad cumple 21 afos de su
fundaciéon, y se celebrd mediante di-
versas actividades culturales, como es
el caso del primer festival de Altar
de Muertos en coordinacién con alumnos
de Ingenieria de la materia de inte-
gradora, donde se |levaron concursos
como son: De Catrinas, Altar de Muer-
tos, el que Come mucho pan, Torneo De-
portivos, Exhibicion de Comidas, asi

.

mismo |la ya tradicional Fiestas Pa-
trias, donde se presentd el grupo de
danza de la universidad y misica del
ensamble nortefio, una Kermes Mexicana
y el tradicional Grito de Independencia
presidido por el rector. Todas estas
actividades de la promocidon cultural
vienen a beneficiar a 3326 alumnos de
los 8 programas educativos
Durante el cuatrimestre septiembre -
diciembre 2019, la participacion ar-
tistica de nuestro club de misica fue
muy detonante en nuestra universidad y
en los municipios aledafos como son:
Piedras Negras, Zaragoza, Morelos,
Allende y Nava, impulsado la misica en
eventos muy concurridos como: gradua-
ciones, aniversarios, fiestas patrias
y desfiles civicos. La promocidn de
esta actividad supera expectativas va
gue la participacion activa fue de 76
alumnos de TSU e Ingenieria, benefi-
ciando directamente a los estudiantes
y a nuestra Universidad en la promocidn
como una institucion de calidad. (Véase
tablas de fa 56 a la 60 del anexo es-
tadistico).

b5 2 Actividades Clvicas
La promocion de los valores civicos en
nuestra Universidad ha sido una de las
actividades muy importantes que se |leva
a cabo dentro y fuera de nuestra insti-
tucion, por invitacion de las presiden-
cias municipales de Piedras Negras vy
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Nava, nuestros jovenes ha sido clave de
promocionar ya gue cada afo nuestra ma-
xima casa de estudios hace presencia en
|las ceremonias civicas internas y ex-
ternas, desfiles tanto en el municipio
de Nava como en el municipio de Piedras
Negras. En estas actividades se sumaron
3258 alumnos comprometidos con los va-
lores en nuestra méxima casa de estu-
dios. (Vdase tabla 36 del/ anexo esta-
distico),

5 3 Actividades Deportivas
Durante el cuatrimestre septiembre-di-
ciembre se |levaron a cabo 6 actividades
relevantes para |la comunidad universi-
taria, este afio nuestra universidad cum-
ple 21 afios de su fundacidn es por ello
que se |levd a cabo el Segundo Torneo
Cuadrangular de béisbol donde partici-
paron 4 equipos logrando el siguiente
resultado; Primer lugar UT del Norte de
Coahuila, Segundo Lugar UT de la Region
Centro de Coahuila., Tercer Lugar Los
Nuevos Valores de Nava y el de partici-
pacion la Universidad Politécnica de
Piedras Negras, Esta actividad se desa-
rrollé en los estadios del municipio de
Nava. Como parte de la programacion de
actividades internas se |levé a cabo 2
Torneos [nternos de Futbel 7 “Orgullo-
samente Correcaminos” donde se regis-
traron 18 equipos conformados por 12
elementos de los 8 programas educativos
tanto de TSU como de ING, asi mismo un
Torneo relampago de Voleibol dandole una
atencion a 481 alumnos participantes en
estas actividades

En este periodo a informar se formaron
5 equipos selectivos que son. béisbol,
softbol femenil, futbol asociacitn

futbol 7 femenil, Ajedrez, basguetbol
varonil y voleibol varenil y femenil,
en los cuales participaron 115 estu-
diantes de TSU e Ingenieria. I[nculcando
a los valores del deporte que son el
trabajo en equipo, la disciplina y el
juego limpio. (Vease tabla 37 del anexo
estadistico).

5 4 Actividades de los Clu-

bes
La universidad Tecnolégica de Norte de
Coahuila estd comprometida con la so-
ciedad, una institucion que ofrece
igualdad y equidad entre las personas
con discapacidades diferentes ofre-
ciéndoles un entorno acogedor, es por
ello que se organizé una celebracion
navidefia a los nifios de los diferentes
Centros de Atencién Miltiple como son:
CAM 20 de allende, CAM 37 de Zaragoza,
CAM 40 de Nava, y de Piedras Negras CAM
23, CAM 34 y CAM 22, reuniendo un total
de 180 alumnos de estos centros de aten-
cién. Con el objetivo de integrar so-
cialmente a los menores con alguna con-
dicién de discapacidad. En esta cele-
bracion participaron activamente alre-
dedor de 95 alumnos altruistas de la
Universidad Tecnol6gica del MNorte de
Coahuila de los 8 programas educativos,
guienes estan comprometidos con las di=
ferentes actividades como es el caso de
visitas guiadas y festejos. Asi mismo
en este cuatrimestre se asistié a un
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maratén de conferencia con el club de
|ectura, también se sigue permanente la
campafa “Cero basura” en nuestra uni-
versidad, (Véase tabla 38 de/ anexo es-
tadistico).

b 5 Fventos Especiales
Se |levaron 2 eventos especiales como
es el Primer festival de Altar de Muer-
tos v el RevoFestUTNC 2019, donde se
involucro a toda la comunidad Universi-
taria con las diferentes actividades
que se desarrollaron en coordinacidn
con alumnos del 10 cuatrimestre de in-
genierfia como parte de sus proyectos
finales de |a materia integradora.
(Véase tabla 39 del anexo estadlstico).

6. Juridico.

6.1 Transparencia
6.2 Entrega-Recepcion
6.3 Publicaciones reglamentacion

6.4 Contralorfa social
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6.5 Asuntos juridicos

6. Jurfdico

La modernizacién y actualizacién del marco juridico y el fortalecimiento a la
cultura de la legalidad son elementos que permiten a la Universidad una convi-
vencia arménica, fomentar los valores éticos y juridicos importantes para con-
solidar |a Mision y Vision Institucional. Las actividades se mencionan a conti-

nuacion,

6. 1 Transparencia
La transparencia es ya un referente de
Buen Gobierno a nivel nacional e inter-
nacional, y es por esto que la Univer-
sidad tiene un especial empefio en cum-
plir con este rubro, siendo en los ul=
timos cuatro afios uno de los entes pl-
blicos mejor evaluados en el Estado,
segln publicaciones del propio Insti-
tuto Coahuilense de Acceso a la Infor-
macion (ICAI), lo cual lo situa dentro
de los primeros lugares por entidades
en el Estado.

Respecto a la Plataforma Nacional de
Transparencia continuamos dando cum-
plimiento a las obligaciones estable-
¢cidas en la Ley General de Transparen-
cia y Acceso a la Informacidn Pablica,

6. 2 Entrega-Recepcion

En cumplimiento a la Ley de Entrega-
Recepcion del Estado de Coahuila, se
inicié con |la cuarta actualizaci6n de
informacion de todas las unidades ad-
ministrativas del ejercicio en curso.

6. 3 Publicaciones y

Marco Jur/ldico
Se publicaron los estados financieros
del trimestre julio-septiembre 2019.
Ademas, se publicaron las cuotas de
servicios para el 2020 en el Periddico
Oficial del Estado.

6. 4 Contraloria social
En el marco del Programa para el Desa-
rrollo Profesional Docente 2018, se
realizaron las siguientes actividades
de Contralorfa Social:
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* Se brindé apoyo en la elaboracion
del material de difusion de |a
Contraloria Social.

« Sedifundid el material elaborado
triptico

« Se alimentd el Sistema de Infor-
macidn de Contraloria Social con
las actividades programadas,

« Se inserté la informacion rela-
tiva a la Contraloria Social de
PRODEP 2018 en |a pagina Princi-
pal de la Universidad

6.5 Asuntes juridicos
En cuanto a la atencién juridica de las
diversas auditorias, se dio contesta-
¢cién a les oficios  FGE-FEHC-
DGP/1025/2019 y FGE-FEHC-DGP/1334/2019
en |lo que compete al departamento Ju-
ridico y se anexd documentacion reque-
rida por la Fiscalla Especializada en
Delitos por Hechos de Corrupcidn del
Estado de Coahuila. Asi mismo, se pro-
porcionaron |los siguientes servicios.

o Asistencia juridica en cuatro con-
venios laborales ante la Junta Lo-
cal de Conciliacion y Arbitraje.

« Se brindd atencion a quejas de alum-
nogs en contra de docente y adminis-
trativo.

« S5e elaboraron tres actas en contra
de alumnos por faltas al reglamento
académico.

« Se elabord convenio de reconoci-
miento de adeudo v pago con |la pa-
peleria institucional.

+ Se gestiond ante Notarias locales
para la elaboracion de actas de fe

de hechos en los procedimientos de
licitaciones pablicas y concursos
para servicios del ejercicio 2020.
Se dio respuesta a un requerimiento
del Juzgado tercero de Distrito.

Se proporciond induccidn a los alum-
nos de nuevo ingreso del Reglamento
Académico para Estudiantes.

Se brindé apoyo a |la direcci6n de
administracion y Finanzas en la pro-
yaccion de actas de reuniones del
Subcomité de adquisiciones de la
Universidad en el periodo que se in-
forma.

Se elaboraron 4 contratos de pres-
tacion de servicios externos, y se
proyectaron 7 convenios de colabo-
racion,

Se brindd apoyo al Departamento de
adquisiciones en las actividades de
legalidad de las juntas de aclara-
giones, recepcidon de propuestas
técnicas y econdmicas de los con-
cursos de cafeteria y papeleria para
2020.

Se brindé apoyo al Departamento de
adquisiciones en las actividades de
legalidad de las juntas de aclara-
ciones, recepcion de propuestas
técnicas y econdmicas de los proce-
dimientos de Licitacién de los Ser-
vicios de Vigilancia, Limpieza v
Transporte para 2020,

Se atendid solicitud de informacién
del Juzgado Segundo de Primera Ins-
tancia en materia Civil del Distrito
Rio Grande, en relacion al alumno

==
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Erick Giovanny Garcia Contreras
Exp. 528/2008.

Se integraron carpetas con documen-
tacién para |la cuarta Sesién Ordi-
naria del H. Junta Directivo.

Se gestiond y se dio apoyo a ins-
tructor del ICAl en la imparticion
del curso en materia de Transpa-
rencia y datos personales para 590
alumnos de nuevo ingreso.

5e atendieron 3 solicitudes de in-
formacion de parte del [NAIL.

Se atendieron 2 solicitudes de in-
formacion del ICAI,

Se atendié a personal de quejas y
sugerencias del area de control in-
terno de SEDU en diligencia res-
pecto a auditoria namero
01G/AS/1.7/002/ 2018,

Se otorgd induccidn a 9 profesores
de nuevo ingreso respecto nuestras
condiciones generales de trabajo
codigo de ética y conducta insti-
tucional, Ley General de responsa-
bilidades Administrativas, Manual
de organizacion y |la modal idad 42
del IMSS.

SEP  UIP mdjirrry CIEES



7. Planeacion y Evaluacion.

1.1 Informacion y estadistica
1. 2 Sistema de evaluacién
7.3 Sistema de gestion de la calidad

7.4 Planes y programas institucionales

1. Planeacién y Evaluaci6n

Para la Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila, la Planeacidn se presenta
como la via para evaluar y controlar las variables criticas del sistema, para
dar racionalidad al crecimiento de la institucion y al mismo tiempo de encauzar
la oferta de profesionales por la senda de las exigencias del desarrollo tecno-
légico y econdmico del pals. Su propésito es el establecimiento de condiciones
(programas, procesos y proyectos) para la realizacion de escenarios factibles
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que conlleven al desarrollo y consolidacion de la Institucion. A continuacion,
se describen las actividades que se realizaron este afio en materia de planeacién.

/.1 Informacion y estad/s-
tica
Cumpliendo con una de las principales
funciones de la Coordinacion de In-
formaci6n, Desarrollo y Estadistica a
principios del cuatrimestre septiem-
bre-diciembre del afio en curso se en-
viaron en tiempo v forma los formatos
estadisticos solicitados por la
CGUTyP, referentes a 36 indicadores
del MECASUT correspondientes al cua-
trimestre septiembre - diciembre
2019. Por otra parte, en lo referente
a la funcidon de informar, se abastecio
a |a Coordinacion de Transparencia de
esta Universidad, el formato actuali-
zado de los Indicadores de gestidn y
sus metas por proceso a lograr en el
2019, las cuales se desprenden direc-
tamente del Programa Operativo Anual
vigente, con la que se alimentara el
Portal de Obligaciones de Transparen-
cia (ICAl), en atencion a la Ley Ge-
neral de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Pabl ica.

Asl mismo se inicid a recopilar in-
formacion de las areas sustantivas y
adjetivas de la Universidad para lo-
grar el |lenado de los 36 indicadores
emanados del Modelo de Evaluacidon de
la Calidad del Subsistema de Univer-
sidades TecnolGgicas del ciclo esco-

lar 2018-2019 considerado como ins-
trumento evaluador de la Universidad,
cuyo proposito de mostrar de forma
general el estado cuantitativo y cua-
|itativo que guarda la Institucidn.

Se realizo el ejercicio de Evaluacidn
Institucional (EVIN) correspondiente
al ciclo escolar 2017-2018, derivado
de| MECASUT,

/2 Sistema de evaluacion
Como parte de la planeacidn estraté-
gica, la cual es considerada como un
proceso sistematico de desarrollo e
implementacién de planes para alcan-
zar propositos u objetivos, en el pe-
riodo a informar se elaboré conjunta-
mente con las &reas y departamentos
el documento rector de planeacion a
corto plazo denominado Programa Ope-
rativo Anual (POA) v para el cumpli-
miento de las metas establecidas en
veintidés indicadores conforme a las
cedulas de Equidad, Académica, Vincu-
lacion y Gestidn, contribuyendo con
esto al cumplimiento de los objetivos
establecidos en el Programa Institu-
cional de Desarrollo de la Universi-
dad.

Evaluacidén Institucional

Considerando la evaluacién como una
de las principales etapas dentro del
proceso de planeacién estratégica, al
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concluir el segundo cuatrimestre de
actividades académicas y administra-
tivas del 2019 y de acuerdo a los li-
neamientos establecidos, se realizo
¢l reporte de seguimiento de las metas
establecidas en el Programa del cua-
trimestre septiembre - diciembre 2019
y del cumplimiento anual de las mis-
mas.

7 3 Coordinacion de Calidad

Tercera Revisién por la Direccidn a
través del Sistema de Gestidn de Ca-

| idad

El dia 26 de noviembre del 2019, se
| levé acabo la Tercera Revision por la
Direccién, en la cual se muestran los
Objetivos Institucionales, los Indica-
dores de Desempefio y Producto no Con-
forme, la Evaluacidn de los Proveedo-
res Externos v los Riesgos de cada uno
de los procedimientos el Sistema de
Gestién de la Calidad los cuales con-
forman los Procesos Académicos, Admi-
nistrativos Vinculacién y Educacidn
Continua, Dicha revisién corresponde
al cuatrimestre Mayo - agosto 2019, En
dicha revisién participa el comité de
calidad el cual estd integrado por el
Rector, directores de area, subdirec-
tora, jefes de departamentos y coordi-
nadores,

/. 4 Planes y programas

institucionales
Durante el cuatrimestre se realizd el
informe de actividades trimestrales
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para la reuni6n del Consejo Directivo
de la Universidad Tecnologica del
Norte de Coahuila que se |levd a cabo
a finales del mes de octubre del pre-
sente.

En dicha reunién se presentd el in-
forme ejecutivo correspondiente, con
los datos mas relevantes actualizados
al trimestre mayo = agosto, cum=
pliendo en tiempo v forma con la junta
directiva. La informacidn del pre-
sente documento y el nuevo aspecto del
mismo, han sido mejoras promovidas en
gsta coordinacion para presentar a la
vanguardia, los datos estadisticos e
informes de las diversas actividades
de la institucién en el quehacer co-
tidiano de todas las areas de la uni-
versidad.

Trayectorias Educativas 2019

Durante el mes de noviembre se |levd
a cabo la encuesta con el mismo nombre
a nivel nacional en todas y cada una
de las instituciones del subsistema
de universidades UUTT. En el caso de
la UTNC, se le aplicéd a un total de
2024 alumnos, de 2140 registrados en
la plataforma oficial, alcanzando un
optimo 94, 58% de encuestas finaliza-
das. El resto corresponde a los alum=-
nos que causaron baja de la institu-
cion durante el periodo programado
para e€llo, mismo que se establecid,
del 30 de octubre al 29 de noviembre
del presente.
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Junta de aclaraciones para Licitacion
L0-905025992-E68-2019

En la direccién de Planeacion y Eva-
luacién de esta instituciéon, el dia
05 de diciembre se llevé a cabo la
Junta de aclaraciones para los lici-
tantes de la Segunda etapa de cons-
truccion de Edificio tipe “8" . Di-
rigida por el representante en |a zona
norte del Instituto Coahuilense para
la Construecion de Escuelas de
Coahuila, ICIFED, el ingeniero José
de Jesus Nieto Castillo, se presenta-
ron a |la cita siete representantes de
igual nimero de constructoras de la
region y del estado, para revisar in
situ el terreno, caracteristicas y
detalles de |a obra previa complemen-
taria para afinar detalles de cara a
la preparacion de l|a propuesta téc-
nica, misma gque se programd para el
dia 11 del mismo mes y con fallo para
el dia 18, de acuerdo al oficio
DG/1112/19 del 05 de diciembre, emi-
tido por el titular del I[CIFED, el

licenciado Jesas Maria Montemayor
Garza, Director General

8. Servicios Médicos.

8.1 Atencidén Médica
8.2 Medicina Preventiva
8.3 Salud Sexual y Reproductiva

8.4 Afiliacion de alumnos al IMSS
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8. Servicios Médicos

El objetivo del departamento de servicios médicos es trabajar otorgando consul-
tas médicas v especialmente medicina preventiva, asi mismo apoyo psicologico a
la comunidad universitaria consiguiendo el bienestar de cada uno de los alumnos
y personal administrativo y docente que acuden diariamente a este servicio
médico. Se procura el bienestar de la comunidad universitaria a través de con-
sultas médicas de calidad v calidez, asi mismo con campafias para |a prevencion
de enfermedades oncolégicas mediante examenes a estudiantes, administrativos,

docentes y otros.

8 1 Atencion Médica

Consultas Médicas

En el transcurso del cuatrimestre sep-
tiembre - diciembre se efectuaron
1,126 consultas en total las cuales se
incrementaron por cambio climatico
(frio) que afectaron vias respirato-
rias de los cuales 905 fueron de alum-
nado, 127 administrativos, 70 docentes
y 24 de personal externa.

Incapacidades.

Se realizaron, a un administrativo y
a tres docentes

—

Justificantes

En total se expidieron 20 justifican-
tes al alumnado esto debido a su in-

cremento en el numero de ingresos al
cuatrimestre. (Véase tabla 40 dsl
anexo estadistical.

8 2 Medicina Preventiva
Enfermedades de Trasmision Sexual Y
Prevencién de accidentes.

Nos fue impartida por cuatro médicos
de |a jurisdiccion sanitaria con el
objetivo primordial de concientizar
la importancia del uso de medidas de
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precaucion del uso de productos que
los proteja durante el acto sexual y
con esto se prevenga las enfermedades
de trasmision sexual y tengan sexo
seguro. De igual importancia hacerlos
consientes de los cuidados personales
para prevenir accidentes,

Uso Nocivo del Alcohol y Drogas.
Conferencia compartida por el centro
de integracién juvenil con esta con-
ferencia su objetivo basicamente es
el evitar en el alumnade el uso de
sustancias adictivas que los enferman
y destruye su mente y su cuerpo y la
aleja de sus metas programadas para
su éxito profesional.

Control de diabetes e hipertensién.

Se realizaron mayores pruebas de dia-
betes e hipertensién arterial dando
un total de 52 pruebas de deteccion.

Control de Embarazo.

En este rubro es importante darnos
cuenta de la disminucion de alumnas
embarazadas solamente fueron seis en
este cuatrimestre.

Historias ClInicas.

5e realizaron 2 gue fueron nuevos in-
gresos de docentes. (Vdase tabla 47
del anexo estad/stico)

8 3 Salud Sexual v Keproduc-
tiva

Se les han informado de dichos méto-
dos a través de conferencia por parte
de la jurisdiccion sanitaria lo cual
esto ayuda a un menor numero de em-
barazos. (Vdase tabla 42 del anexo
estadlistico).

8 4 Afiliacion de alumnos

al seguro del IMSS
Afiliacién IMSS
En el periodo septiembre - diciembre
se realizaron 841 altas al seguro so-
cial de las cuales 771 son a nivel
T.5.Uy 70 a nivel Ingenieria

Bajas del IMSS

Se realizaron 65 bajas del IMSS du-
rante este periodo a causa de que
alumnos ya no pertenecen a la insti-
tucian.

Constancias Médica

Se expidieron 793 constancias médicas
para cerrar el tramite completo del
alta de seguro social y asi adquirir
su vigencia de derechos 782 fue de
1.5.Uy 11 de Ingenieria. (Vdase ta-
bla 43 del anexc estadistico),




9. Anexo Estadfstico

9.1 Docencia

9.2 Vinculacion

9. 3 Recursos Humanos

9. 4 Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico
9.5 Cultura y Deporte

9 6 Servicios Médicos

1. Docencia
Tabla 1.- MATRICULA TOTAL ATENDIDA DE TSU E ING. POR CUATRIMESTRE
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31 156 23 11 'I 254 145

Tabla 2.~ OFERTA EDUCATIVA Y MATRICULA POR NIVEL EDUCATIVOD
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Tabla 3.2 - DESGLOSE DE LA DESERCION POR OTROS MOTIVOS DE ING
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Incompatiniidad de horarios

Incumplimienta de expactativas

Problamas de trabajo 1z 2 3 b5 | 1 12/23

Problemas da vocaion

Problamas scondmicos

Sin cauge conacida 1 1/23
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Tabla 4. - EFICIENCIA TERMINAL TSU

Tosn da egresn 343
Tosn de tiulacian 321

Tabla 4. 1~ EFICIENCIA TERMINAL ING
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Tabla 6. - PROCESO DE TUTORIAS POR PROGRAMA EDUCATIVO DE TsU
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Tabla 7.~ ATENCION PSICOPEDAGOGICA DE TSU

Hombres/
TOTAL Sesiones _ 24 A5
GENERAL .Mmﬁf«‘alw..ln....w, TR |'|i1§'" I |

Sesiones 12 6 19

Tabla 7.1, - ATENCION PSICOPEDAGOGICA, TSU DESGLOCE POR PE/H-M

T

MTAIEE " 1

MTASMF ) ! i [
M 2 2
H 1 l

PAM M : : 3
(=] 3 1 4

a
WA M 2 2
H 0

AP -0
M 0

DhAM sl i 2 &
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" F
H 0
1cs 0
! M 0
H 1 i
LAC
3 v 3 ? :

Tabla 7.2 - ATENCION PSICOPEDAGOGICA, TSU DESGLOCE POR PE/SESIONES

H

MTAIEE M 1 i 1
H

MTASMF M : : 9
H

Pl M : i 4
H

Ml ” t;. : 1: i6

MAP : 2 0

ONAM ': : ¢ ; 1

rics : | : 0
H

LACS " 3 ¥ ; 4

v OB NS WP i 51 RN LT 5 RN ) 5 | e 4B M)
Tabla B.- ATENCION PSICOPEDAGOGICA / ING

Hombras/ 2 1 3

TOTAL Saslanes S 3 - i 3
GENERAL  Mujeras/ 1 1
Sadoned 3 E

Tabla 8.1 - ATENCION PSICOPEDAGOGICA, ING DESGLOCE POR PE/H-M
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Tabla 8.2 - ATENCION PSICOPEDAGOGICA. ING DESGLOCE POR PE/SESIONES
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Tabla 9.~ BECAS ESTUDIANTILES TSU

Manutancion UTHNC
Academica 50%
Académica 100%
Allmanticio
Familinres de trabajadores ITNG

Munigipales (Guatrera) f
Madres soltaras y jdvenas amborazndas S0%
Muelras salieras v jdvanes ambarazadas 100%
Becn de Transpoite

Convenio eom provesdar de Caleteria-UTHNC
Canyenlo COBAC

Conyania CECYTEC

[ = B = e B o S - TR o T - (R 4 LR - B =]
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Canvenio EMSAD Nava
Convenig EMSAD Allgnde

Baca municipal Nava + Constellation Brands
Manutencion Fadaral 2019

Beca de Movilidad Proyecta 100,000
Jbvanes Escribiando el Futumg
SEP-PROSPERA Beca da Manutaneion
SER-PROSPERA Beca (nlcia Ly carera

Tabla 9. 1.~ BECAS ESTUDIANTILES ING

Manutencion UTNE
Acaddmica 0%
Académica 100%
Alimanticia
Familinras de {rabajsderag UTHE
Funicipales (Guarrarn)

Corvenlo con pravesdar de Caleteris-ITNC
Madrey solteras v |dvenes embarazadas 100%
Municipla de Mava + Constellation Brands
Baca par haber Conclu/da la Titulacion
Manutencidn Federa! 2019

Jdvenes Escribiendo el Futur

Baca de Movilidad Proyecta 100,000

Tabla 9.2. - BECAS ESTUDIANTILES TSU POR PE

Dusarrollo de Negocias Area Mercodotacni
Procesos industriales Area Manufactura
Mantenimiento Area Industrial

Mantenimiento Area Patrélen

T| Aren Desdrrolla de Software Multiplataforma
Macatrdnica Aswa instalngiones Eldctricas Eficiantes
Mecatrdnica Araa Sistamas da Manulactura Flesibls
Lowistica Area Cadang de Suministros

L T PR = S R |

61
81

19

a1
104




Tabla 9.3 - BECAS ESTUDIANTILES ING POR PE

Dasarrolio @ innovacidn Emprasarial 3 27 33 17 43 Al
Mecatrdnica 106 16 22 a2 19 101
Sistemas Productives 20 i3 53 22 ad 66
Taenologias de |n Infarmacian ¥ Comunicacian 1} 11 H 15 9 24

Mantenimianio [ndustrial

_m—m
Tabla 9.4~ TOTAL DE BECAS ESTUDIANTILES TSU / ING

TsuU 166 135 305 2in 187 i57
114

Tabla 9.4 - MONTO POR TIPO DE BECAS TSU

Manutengidn UTNE

Académica S0% 3 600
‘Academica 100% 215 £1.200
Alimanticia 4] =42 hih
Familiares de trabajadores UTNG ! $1.200
Murielipales (Guarran) 3 $1.200

Madres solteras v jdvanas embaazadas 50% 1} $800

Mades solteras v jdvenas ambarazadas 100% a £1.200

Beca de Transporte 1o 832
Convenlo ton proveedor de Calatania-UTNG 4 £1,200
Convenio COBAC 113 £1.400

Convenio CECYTEC 1.3 £1.400

Corwenio EMSAD Nava 13 21400

Conwenlo EMSAD Allende 3 £1.400

Heca municipnl Mova + Constellation Bronds 16 £2.000
Manutencign Federal 2019 G 43600

Jdvenas Escribdendo el Futuro 75 19,600

@ SEP




#af35 00 Cantided disris dias habiles por 8l mimers ge bensficiprios

Tabla 9.5 - MONTO POR TIPO DE BECAS ING

Manutencidn LI TNG

Acadamica 50% 184
Acadamica 100% 16
Alimenticis i 19
Famillares de trabajodores LUTHC 15
Mumicipaias (Guarrara) 14
Convenlo con proveedor de Cafetaris-UTNC 4
Madres solleras v [dvenes amborazadas 100% 11
Municiplo de Mava + Conatellation Brands 4
Baca por haber Concluida 1a Titulacian 3
Manutencidn Federal 2019 i2
Itvanes Lscriblendo & Futum ]

exf35 00 Cantided diaria dias hahifes por e! mimero o bene?diciaries
Tabla 10. - HORAS TOTALES DE USO DE TALLERES Y LABORATORIOS

TsU 2158 1319
ING, 1495 128

Tabla 10,1 - DESGLOCE DE HORAS DE USO DE TALLERES Y LABORATORIOS TsU
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Tabla 10.2 — DESGLOCE DE HORAS DE USO DE TALLERES Y LABORATORIOS ING

- L
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Tabla 11.- NOWERO DE USUARIOS DE LA BIBLIOTECA

PRESTAMO DE LIBROS EXTERNOS

0 2 f

PRESTAMO DE LIBROS INTERNOS 010 1754 [ENGENN sz 41 | 5981
CONSUILTAS A INTERNET 6926 4131 BT 17883
USO DEL AREA DE LECTURA Y ESTUDIO 9387 2971 1563 17895

=S e
Tabla 12.- NOMERO DE VOLUMENES Y TITULOS DE LA BIBLIOTECA

. SEP UIP miyermy fOEER 0



CUATRIMESTRE 5.0 2019 ddgh 205 2583 118 2191

2 Vinculacion
Tabla 13, - CONVENIOS FIRMADOS

Productiva 3 11 45
Educativa Nagional 4 9 a3
Educativa-Extranjero i i
Ingtilucionales 2 17 22

" e S
Tabla 13,1~ DETALLE DE CONVENIOS FIRMADOS

COGNOSDLINE Proveeder de examenes de admision Cel Da Mixico

; IME i Trabajar eanjuniamants an | realizacian de eventos, con- Pigdras Negras,
(NSTITUTO NACIONAL ELECTORAL] farencias, platicas de formacidn civica y demecritica Coahila

4 ASOCIACION DE AGENTES 5 Colabatacidn peatémica, visitas, confarenclas, capaeitacidn  Piedras Negras,
ADUANALES an temas de nleréds, Coahulla

Actividndes de colaboracion canjunts pava elaborar egty:

4 INSTITUTS COAMLUILENSE i dins thehicos @ investigaciones bdsicas y aplicadas an ra- Pladras Negras.

DE LA JUVENTUD giones o araas del desarrolo que contribuyan al blenastar Conhila

da o juvintud,
Ruealizacién de astadins profesionnies da |n carrera meca-

5 ENERGY FRONTIERS SERVICE
tranica

San Antonia, Texas.

Tabla 14. - VISITAS INDUSTRIALES




Estaplocer las bases y mecanismos cle cpemcion par
desarrolar programas acadirmicos de mlards comin, én

6 CBTIS #34PIEDRAS NEGRAS 2 farmacion de recursas humanos, invastigacion clentifica, %dcr:::::“'
tecnoiagico y humanisticas, asi como en prayectos teonoio-
Rlcas, culturales v depoitivas
Eatablecar las bases y meconiamnos e operacian pas
desarrollar programas académicns de interéds comdn, en
T CBTIS #2380 NAVA F-3 larmacion de recursos humbnos, investigacion clentilica, Mava, Caahulla
wennlbgica v humanisticas, asi como an prayecios ecnol-
ficos, culturales y deportivos.
UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL IR R raion mndl.nl st SNy r.o% 1.2l Fiadras Megras,
i 3 calidad incluyendo la innovackdn coma Su orincipal eje para
BRAVO S.C (UNIB) ; 5 Caoahuila
logror o superacion medipate herramientas especializadas
9 INSTITUTO PROFESOR - £5 asentar |a% bosas que lomenten 1o colaboracitn para la Piedras Negras,
HOMERD JIMENE? aplicacidn del examan TOEFL Coahuila
Empresas visitadas &
Vigilas @ ampresas 15
Alumnos visitantes 3B6

Tabla 14.1- DETALLE DE VISITAS INDUSTRIALES

———

1 CONSTELLATION BRANDS MTIEE 1 12
2 AHMSA MAI dndBACAD 4 106
3 CHEVROLET DiAM 141B1C 10 4 120
4 MICARE MAF i 2 50
5 ZOCALD D AM 4AABAC 3 a4
& ELEKTROKONTAKT DM di i 20

el P e e S o S
Tabla 15.~ CONFERENCIAS

Mumers de confarancial 23
Mumero de alumnos pssientey 2A6T

Numarn de confaranciag
Mumaim di alumnos B3sentes
Total conferencias T5U+ING, 73

Tabla 15. 1= DETALLE DE CONFERENCIAS

., SEP MIP wjiprmry £ 47
B e G S — =" i




1 CECNET®

2 “Para Segur Creciendo®

tional Vancouvar Canada

4 Fundamenios de Disano Grafico

& Cualidades de ln Rodnceidn

b Maeodologia Sk Sigma

Lot Nuevas Competencias de la
industria £.0

8  ‘iolencia da Género

Gestidn de Mantanimientos en
Almacan

1@ Trabajo en aquipg

11 inteligencla Emocional

12 Ralaciones Publicas

La impartancia del Sdiclo &n
H Huesioas vidas
La explotacidn Minero Geolagico
14 de |a Exrsecion Oro, Plam y sa-
paracidn terrigann,
El sistema periodico de los ale-
15 menlos ysu falagidn con la vida
diprin,

Tabla 16.~ ESTADIAS

Platica Da Movilided Vigc Interma-

T ASMF MTAIEE

LACS ¥ DMAR

DHAM/LACS
MAMAPTICS
MT ASMF/AIEE
Pubd
DHAM 4* “ARCT
LAC * 8/Piam
e

DMAxA 1° "8

MT, TIADSM WA}

GPOYG, REPRESEN-

TATvOS

LAC 517 "AE

MT ASMF
1"

WT AEE
& "ABCo

DiAR &
AECLD"

Gevpo isprasanta-
fiten.

Gorupl reprasanta-

Gorupen rpaantas
LLTH

T.5.U. Luts Gustavo Reyna Saucedn,
Ltz Azalea Maldonado W,
Titlar Dal Icojuve

Liz, Fablala Sanches.
Directara

Ing. Maria Pinsda Loars
T.5.\. Ratool Briones Castillo,

Lic, Héctar Marciso Luis Jasso, Ge-
rante De Mejora Continga

Lig, Juan Antonlo Escobedoe Morites,
Garanta Os RH,

Leda Yesenin lsabel Méndez Hau-
tista. Coordinacidn Region Narta Dal
Insntut Coahuilenas Dae Las Muje:
rag

Ing Francisco ). Lelja Trevida,
{serante De Compras

Lig Angdlica O, Martinaz Morales.

Ing. Daniel Alejandro Valenzaela Flo-
a5

Lig, Karla Cantd Vargos,

José A liménez Cordlla, Ma Anpales
Reyes Miz., Allan O Harnandes Ve
figus! Zamarripa Sanches, Raman

Gpa. Diaz Enrigues,

Ing. Guillerma Iglesise Lopasz,

g Jesus Hemandez Landa,

Alumno D Mi Asmi

Ico|uve

Enjoy Languajes
Vancouvar, Canadi

Egresado Da La Uthe

Egresado Da Lo Utne

Constalintions Srands

Constefintions Bronds

Instituto Coahullense
De La Jurvartod

Consultoria ¥ Forma-
cion Global
Congultoria ¥ Farma-
cign Global

Coord. Dal Cantra De
Lactura En Mpio. Da
Mava,

Comunicacion Seelal
lurisdiceidn Sanitaria
No.

Semana Da Nacional

[ Cioncip ¥ Tecnolg-

(A0 ]

Semann Nagional Da
Ciencia ¥ Tecnologla.

Semana Nagional Da
Ciencia ¥ Tecnologia

. SEP YIP g iemmry
e & i e i e B T P £

124

153

137

66
126

5

125

T

3z

120

129

120

122



Alajandra Puente Travito, Maniana
El sllicia en procesos de ganea- i o Semana Moacional Dis

16 Grupa representative  Qrtiz Moreng, Manus! Da Jesis Zi- 139
i
cldn de snergla Nigs G. José M, Flores Garcia Clencia ¥ Tecrologla
Peatrn, Miram £, Grz, Medrang,
17 Elermanios craadas por el s hu- B iadboniin Eduardo Agullera Herrarn, Ken David  Semana MNacional De i
Mang i . Gonzdler, Carlos Herndndez Flores,  Ciencia Y Tecnologia '
Jazal Salinas Solls
Aplicacién de la tabla pariddica en Ing. José Esan Gonzdles Pulida. Samana Nactonal Die
G F sl
A ambito emprasarial, — o CFE Canacna Ciencla ¥ Tecnologio 13
ia Uso di los elementas de ln Tabla e ing. Ma, Dol Consuito Bueno Her-  Semana Nacional De 136
Pariodica en |a ndustria VIR ndnder. Litteifuse Ciencia Y Tecnologin
Dr. Jorge Alejandro Agure loya,
L& Tabla Parlbdics, imall
o L BB RWIGNCE, IO o it Fucuted D6 Cleniow Os U gl YT tnciormlDe
an o Industrin Clancla ¥ Tecnologio
UadeC
i
e Dra. Janath M, 'Vurlvturu Sobreviiia e yinan Na il B
2 Geéupn representative  Facuitad De Ciencia Da La Salud- 120
Mumvo Etiquetado de Allmentas. Ciencia ¥ Tecnologlo
UAdeC
Elementos quimicos da la Tabla .
22 Periddica t:u cmison bontaming:  OPe feprsenta:  MB. Neacy Cna Velasco. Semana Nacional De _
ik thvo. Docents Da La Uing Clencia ¥ Tecrologia
- Aglicacian de fa Tabla Perddica Grupn jeprasentas ML TP, Ceisting Elizabath Raudry, Sempna Naconal De 106
#n Tarrgs de Enlriamianio. L. Docents De La Uing Ciencin ¥ Tecnologia

Durante este cuatrimestre no se realizan estadias del nivel de TSU ni de Inge-
nieria.

Tabla 17.- MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Macional
Intérnacianal
Sub totel TSU -
L MOVIUDADALUMNDSDERNGENERIAT T 80w
Maciana! 1
Intarnacional s
Sulbr total ING. 1

Tabla 17.1 = DETALLE DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL

. SEP UJP gy




Ann Johen LIk s Suneitie Univargidsd Pedogogicn ¥ Tunja, Baca Alianza Dal

Nogocios ¥ Merca:  Academico

Cariillp Olea datichis Ago - Dic 19

Taenoldgicn De Calambla Colombila Pacifica 2019

Tabla 18.~ ESTUDIOS Y SERVICIOS TECNOLOGICOS

Capacitacion

Participantes 23

Servicia Tecnologics |

Participantes
_—
Egresados de T5U

Enresados de Ingeneria :

Docentes 4

Otras 23
VT T AR AN TS T T T e S
Tabla 18.1 - DETALLE DE ESTUDIOS Y SERVICIOS TECNOLOGICOS

Seslanes sabatinas (8]

Rasaini 1. Sighido Quintero Salinas, Ing,
¥ 4
1 Hidrdulics Mivel Avanzado Ay Zd y 31 do Ago, y 7, 14 ¥ TR - a
: 21 de sopt. 2019
7 Microsoft Excel Nivel Avanzada Paayny Oal: 9 al 13 da Sap 2019, Lic Jusn Mpgaha Maja, 30
Suspens|ones
' Sarviclo Tecnolégico da una Hipdtesis Ingg. Edgar Barrdn Ramas,
" ¥ F‘i 1 -
v Diagrama *Hidracarburos SRR L SR Pratra, Naney Cruz Valsca

Tabla 19. - SEGUIMIENTO DE EGRESADDS

Egresados generacion (Sep 17 - Abe 2019) 349 287 8223
Egresiadas trabajanda o seis mases da su egraso 114 0,62
Egresados trabajanda de acuerdo a su formacidn 118 41.11
Egresados tabajanda en donde realizaron l estadia. 23 B0




Ingreso promedio mansusl §11.072.04

Tabla 19.1- SEGUIMIENTO DE EGRESADOS POR PE

Egresndos gen DIC-2019

Egresadas trabajonds o seis meses 4? H
Egrenados Tmbojondo% mm W .ij CBrODK 5600%

Ingreso promidios mensusles 1165264 923111 1283000 1234900 925? ¢?
Actyidad laboral peorde a foermaeion 38 10 23 33 8
Trabajando on empresa de estadia, 1 0 3 T 2
Egresados que contiauan estudiands Fed iy A M/ MR MJA
Egrosados que no trabajan. 14 15 9 16 11
Eirasados no aeallzables 10 Fid i ! Fd
Egreandos finados. 0 0 0 1]

Tabla 20.- BOLSA DE TRABAJO

TSU 76 5
INGEMIERIA 12 9

Tabla 20,1 - BOLSA DE TRABAJO POR PE

Tabla 20.2- CENTRO INCUBADOR EMPRESARIAL

CONFERENCIAS:
*Pramin Estatal Emprande con impacto 200197 128 Lig, Enrigus Misr Campos
“Calidad y Majora Continua® 82 Lie. Jasis Lozans Chivvez
Introduccian al Club de Emprendedores ia Lic, Jésds Lozans Chave:

. SEP UIP iy £ 2



“Emprende Piedros Negras™ 25 Damingo Sanchez Garza

Foro Econdmico Coahulla 2019 “Ecenomin, Gobernanza v Seguridad® 40 Dra, Loura Martinez Posoda

Los Muavas Tendancias de Trabajo "Fundacidn FUNDES” Latinoamérica 51 Dr. Danial Reyes
CURS0S

Workshop "Compatencias, Crantividad v Comunicacion” COECYT . 32

Diplomade an Alta Direceion Madulo 11l "Plansacion v Proyectos Estralégices 8
CONVOCATORIAS

Premio Estatal Emprande con Impacto 2019 1

Business Talents 2019/2020 %

SEMANA DEL EMPRENDEDOR 2019:

*Emprandiendo SEMED” 203
“El ABC para el Reglatro de 1 Marca™ 174
“Introduceldn o la Propiadad Intelectual” 174
"El Markating Digital pars MiPyhdas” 194
El Munda Contra Ti" Premia Estatal de s Juventud 2019 231
“Calidad y Majors Continua™ B2
Workshop “Competancias, Craatividad y Comunlcacidn” COECYT . 32

CURSOS Y TALLERES A [NCUBANDOS EMPRENDES 2019:

i Modelo da Negooios y la Convocntorin Banco de Proyectos SDSN Mixica 51
] Flan de Negacios 63
3 Modslo CANVAS 5i
] £Chma Desarrollae 1o Plan de Negockas? az
5 Taller de hModelo de Negocios "Analisis DOFA para 10 Negocia® 56
B I'aflar de Emprander (u Nagodia 59
7 Tallar da Plan de Negocios 24
B Taller de Eguipos da Trabajo 61
g Tallar dal ABC de tus Finanzas “Semona Nacional de Educacién Finsnciera” par SANTANDER g
10 Tollar de *Business Talents 2019/2020 58
11 Tallar “Abastecimiantos pars tu Pyhe” &p




Tabla 21. PERSONAL

Rector

hMandos superiores
Mandaos medios i 3
Personal administrativo y secretarial o4 36
Sub-total 33 43 k| 46
Prafesores de Tiempo Complels (PTC) 19 g 12 10
Profagsor di 'Aaigﬂalum (PA) a9 33 A6 31
Sub-total 68

Tabla 22. - ORGANIGRAMA

Organigrama vigente

i
LACH . oy s Cera m rwary W Irereerie

DO s & wvevice Imppeiars
B W L R 5
VTATE Vi e i s D s [
"""" m‘ﬂl nm AN Mt
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Tabla 23. - PERSONAL DOCENTE POR NIVEL EDUCATIVO

sy
INGENIERIA
T5U+ING

VAL ST T WA e VL g L ]
Tabla 23,1 - PERSONAL DOCENTE POR PROGRAMA EDUCATIVO TSU

MTAIEE )
MTASMF &
HAM Z
WAL &
MAR 1
DMAM 4
TICASIHTIADSM 2

T e e el
Tabla 23.3 — PERSONAL DOCENTE POR PROGRAMA EDUCATIVO TSU E INGENIERIA
B S
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ONAM
TICASI/ TIADSM

TSU-Mpestrin con grado
TSU-Doctoratn con gade

Sub total TSL
INGEMIERIA-Magstra con grada
INGEMIERIA -Doctorada con grado
Sub tatal ING.
TSU +INGENIERIA- Magstria con grada
T5U+INGEMIERIA -Déctoradd eon grada
Sub total TSU+ING.

Tabla 25, PERSONAL DOCENTE POR TIPO DE FORMACION Y/0 CAPACITACION




Tabla 26. PERSONAL ADMINISTRATIVO POR TIPO DE FORMACION Y/0 CAPACITACION

11

309
Dtrog:

PROTOCOLOS DE COMUMICACION INOUSTRIAL 1
CONGRESD MACIOMAL DE DESARROLLO DE NEGOCKOS 1
CURSD DE CERTIFICACION DE SOLIDWORKS CEWA 1 29
CONGRESD DF PREVEHCION DEL SLICIIO 1
POSITIVE MAMAGEMEMT 1
SEMINARID DFE FORMACION DUAL i

Tabla 28. - CAPACITACION DEL PERSONAL ADMVO. POR TIPO DE FORMACION Y HORAS

Cervficacion de SOLIDWORKS CSWA 1

Intipducgion a sigtemas fatovoliaicos conectadas a red 1 40

Excel basico avanzado 1 40

Orogralio y redaccidn 1 40 1
Positve Management I 6 5 3
Fundamentos de las técnicas de negociacion v , 40

manalo de canllicios

(0 SER OIP wipmrne COEE



Trabajo #n alturns
Eacel avnnzado 2013

Introdugcion a la seguridad

Congreso nacianal de desaralio de negocios
Seminario de formacin dual

40
14
_-H- T [

Tabla 29. - RESUMEN DE PERSONAL CAPACITADO

2

. R BN R
-
L =]

6

1

1

1
=

Profesores de Tiempa Completa (PTC) ) 2k 70
Profesaras de Asgnatura (PA) 8 E|
Sub [otal i3 23
Personil de Mandos Madios y Superipras 4 14
Parsonal Administrativo y Sacratarial 3 46
Sub total i 70

4. Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
Tabla 31.- PERFILES PRODEP

Silvia Imelda Castro Elizando MAI 14 de agosto 2019-13 de agosto de 2022

Raul Uranga Cruz MAI 15 da agosto 2019-13 de agosto de 2022

Dars Azalia Castra Trevino OMAR 11 de septembre 2017-10 de septiembra 2020
Garardo Rincan Maltoy MAI 11 de septiembre 2017-10 de seplismbre 2020
losé Alfredo Martinez Mercado FIAM 11 de septiembre 2017-10 de septiembre 2020
Mirinm Zulema Gonzdlez Madranag MTASMF 11 do septiembre 2017-10 de septiombra 2020
Roserds de Lura Alvares MTAIEE 11 de soptiembre 2017-10 de septiembre 2020

Tabla 32. - CUERPOS ACADEMICOS
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e
¥
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Automatizacion y Control de Procesos,

Automalizacion

Robatica Industrial, Gestion dal Man- ; José Alfredo 20/12/2017
¥ Ingeniaria y Automatiza- i
e e tenimiento, Ingeniara y Adminiatra- Toinohia T Martingz Mer- a
S:meﬁg © clan de Sislamas Productivos y Efl- ; d " cado 19/12/2020

ciencla Energética,
Inyestigacio Miriam Zulema 2671172018
dr::w:::' d: ! Sintemas mecalrdnicos y conlrat de Ingenicray  Automatiza- G;nm!ez A

ga0g Industriale Tecnalogia, iy y Cantral,

tecnaloga e M sibetcsos N Medrana 25/11/2021
Desarollo de  1.- Eficlencia en ol Desarrolio de la Ciencias 26/11/2018
Megoclos Gastion Empresarial, Sociales y Desarralla de  Dora Azalia Cas- A
y Eficioncia 2= Aplicacion ¢ Impacto dol Marke-  Administrati-  Negecios, tra Trowdfa e

Organizacional  ting Digital y Comarcio Electrdnica, yas
# LIADTG. - Lineas de Investigacion Aplicada y Desarrolio Tecnoltgice del Conocimients

Tabla 33. - PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUADOS POR CACEI

MAI Evaluado Abrll 2019
AN Evaluada Abrl 2019
MTASMF Evaluado Abril 2019

Tabla 34 - ARTICULOS PUBLICADOS (produccion académica)

Revista Iberoamericana de Produc-
Indicadar de suministro  Ingenleriay  cldn Académica y Gestion Educativa  Mirlam Zulema
axacto de combustible Tecnologia  ISSN:2007-8412 Vel. 6, Num. 11, Gaonzalez Medrano
Enaro = junia 2018,

Tabla 34. 1= CIENCIA Y TECNOLOGIA
CONIES 2019

. SEP UIP efermy COED



Columna para In Rehabilitacion de Extremidades Superla- Mantenimiento Area Industrial
1]
Cantral Visusl Plus

Mecatrdnlen Asan Sistemas de
Manufactura Flexible

Panty para disminiis colicoa manstruales a traves de v Dasarrallo de Negocios Area

bracianes, luz infrarraja y ondis de calor Mercadotecnia

Platalorma web de ansedania sustentable con realldod Tacnologias de la inlarmacian

sumantadn

Chalsco detactor de gos metano Mecatrénica Area Sistemas de
Manulactura Flexible

Contados de personas Macavdnica Area Sistemus da
Manulactura Flexlble

FCI 2019

PREMIOS FCI 2019

Inig. Radl Uranga Cruz

3H Ing. Jagus Aflird Har-
nandegz Sobaron

im Lic. Edunrdo Danie| Es-
guival Villagador

2h M. T Magnalia Rodri-

i gusz Harmandez

3H Ing. Jesus Arture Hear-
niindaz Soberdn

IH Ing. Josit Santiago Mas-
tines Soto

Sistema Automatizado
para Producclon de
Empanadas,

BE Care Syatem

Vigual Interactive

Innovacidn &n
Froductos y
Sarvicios

Emmrﬂr

mianto Taens-
lagico

Proyacty Social

1.- Adriann Flores Mandoza,

2= Juon Corlas Lopez Martines,

3 Edigar Alejandr Carmona Logez
4= Armando Neftall Dunfes Morno,
5.~ Lady Vanesus Bda: Mora

1.+ Joviar Dimas Rodrigusz

2. Francigeo Cardom Albarrdn

1.- Pabla Antonio |ara Gonzdles
1.-Diana Lizeth Almaraz Lugo

2.- Adal Josl Bhsquas Rodrigue?

.- Jesias Emmanyel Garza Castillo
d_- losé Roberto Garcla Morado

5 - Janis Leonarde Montalys Ganzhiaz

Lic. Marla daol Rosario Gdmez Valdez
Ing. Rolande Yillarmeal Longoria
[mg, José Roberto Barrdn Ramos

Inig. Jeaus Arturo Hemdndez Soberon
v Biriarm Zulema Medrano Gonedles

Ing. Edgar Ovidio Barran Ramas
It Mirlarm Zulema Meadrang Gonziler

Columna para ia Rehabiltacion de Ex-

lar, Lugor

tramidades Supariaras

der, Lugar Contro) Vidual Plus

Panty para disminulr célicos mensteu-
a1, Lugar  ales & traves de vibraciones, luz infrar-

1o} y ondas de calor

Mantanimianto Area Industrial

Mocatrdnica Aran Sisteman da
Manulactura Flesible

Dasarollc de Magocios Area
Mercadotecnia

i

3 H

im

Ing, Radl Uranga Cruz

[ng. Jesas Artura
Herndnders Saberdn

Lig, Eduardo Danial
Esquivel Villasefar

i



Calumina para la Rehabilitacian de Extremidades Superia-  Mantenimiento Area Industiial 3H Ing. Rodl Uranga Cruz
fas

Contral Visual Plus Macatrdnica Aras Sistemas de 3H Ing. Jesus Anurg Her-
Manulactura Flexible nindez Sobsdn

Panty pora disminulr colicos menstruales a traves de yi- Desarrollo de Negoclos Area iMm Lig. Edunrdo Danlel Es-

braciones, luz infrarraja y ondas de calor Marcadateenia quive! Villagatar

Patalorma web de sosedanzg sustaniable con realidad Tecnologias de la informicitn 2H M. T Magnolia Rodl-

aymantada M gz Haranndez

Chalege detecter de gas metang Magatrénica Aren Sistemas de 3H Ing. Jesus Arturg Hes-
Manufactura Flexible niindir Soberdn

Contador de personas Macotrdnico Aren Sistsmas de Rt ing. Insé Santingo Mar-
Manulactunn Fleglble bz Seto

(e ST IR e TGRSR TS S S ) TR SR I T

Asesores 12PTC y 3 PA

Alumnas en preyecios 114

Alumngs expositores en conferencias 53

Alumnos en asposicidn de proyecios ¥ conforancias visitantes ¥ de casa 905

Espositares Internas 3 PA

Expositures Externas 4

b, Cultura y Deporte
Tabla 35. - ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS

Concurss da Catarings organizade por &l municipio de Pia- Primer lugar, con pramis electivo da
draz Megras, $15,000 pesos.
Grupo dit dinzn “Raloes de Mitxico” an deshie de catrings en

Frividar L@ 20
el municipia de Piedras Nagraa, -

Cultwral Sana convivencla y promecian de ls cul-

wra de México y psi mismo promocio- 10
nanda nuestea universidad,

Grupo de danza mices di Mesico en ol Tradicional aliar dé  Sona convivencis y al mismg temoo el

muios UTHEG 2019 rascate da 18 cullura de nuesin pais

Grupo de danza raices de México en el Tradiclonal Grito de
Independancin an Allands Coakiuiln,

20

. SEP 4IP mijgmmry )
SO mimaemi o g v



Artistica

Participacion del grupo de danza raices de Mixico enel Tra-
dicional Grito de Independencia de México en el municipio de
Gijertara, Coahulla

Pasticipacion del grupo de danza ralces de Masico en el Tra-
dicienal Gelto de Independencia an la ascusla Lazaro chrds
riad de Mava

Participacion del grupo de danza raices de Mixico en el Fes-
tival RevofastlUTNG 2019 '

Participasion del grupo de danza raloes de México an el Tra-
dicional Grito da Independenca an san Antonlo Texds

Participacltn del grups de danza ralces de México UTNG en
e lestejo Julla Torel organizado por 8l estade Coatulla,

Participacion del grupo de danza ralces de México en la gra-
dunciin de TSU

Teadicional Geito de Indepandancia de México an la UTRC

primer festlval cultural de altares de mueiios cofrecamings
2019

Participacion dal grupo de donzas en el Tradicional Grito de
Indepandancia de Mexica en la UTNC

Participacion del grupo de Danga Raices de Maxico en In Po-
sadp Navideda de la UNEMEC-EC 2019 Pladras Megras

Participacion del grupo de danza en el feste|o de Indepen-
dencia de México an la emprasa Ragsini de Fisdras Negras,

FPartigipacion del grupo esencia nortefa UTNG en al Tradi-
cional Giite de Indepandencia de Mixico en la UTKG

Participacion del grupo esencia norteda de la UTNG en el
Tradicional Grito de Independancia en o escusln Lazars -
denas da Mava,

Participacion del grupa ensamble UTNC en la graduscion de
TSy

Sana convivencia v al misme tiempo el
rescate de la cultuta i o promocion de
Auastra unlversidad

Sani convivancia y promacidn de la cul-
turn de Médco y asl misma promegio-
aando Auestra urlyersidad

Sana convivencia y al mismo tiempo el
raseate de la cultura de nuestro pas
Sana convivancia y al mismo tempo |levar
In coltura de México b otro pals como Bs
@l casa en low estades udidas (San Anto-
nig Texns) promocionando nuestra unl-
varsidad

Sana canvivancla y promocidn de la cul-
twrn de Mésico y asi mismo promaocio-
nondo nuestra universidad

Sana convivencin y promocidn de a ol
luirs de Méxica y asl misma promochko-
nando nuestra wnivarsidad ante 1o socia -
dod, emprés & (nsk/lucionss.

Sona convivencia y al mismo tiempo el
rancate de los valores clvicon da Auestr
pais

SpnG Conyivencia y mescote de (a cultura
meklcang

Sann convivencia y al mismo tempo el
rescate de la culturp v los valores civicos
da nuastro pals.

Sana convlvencia y gramacicn los dderen -
a8 bailles regionales v osi mismo pramao-
glenanda auestra universidad anta instity-
clan.

Sana convivencin con la sooledad y pro-
mieldn da nuestra Untarsidad,

Sana convivencin y ol mismo tempo &l
rescate di ta culturn musical y los valores
cvleos da nuastra pals.

Soana convivencio y promocian de la mu-
slea v bsi mismo promocionanda Auestrs
unlversidad

Sana conyivencia y promockan de la my-
siea v osi mismo pomociananda nuasira
wnivers dad ante empresas @ NGUICIONES
de la regidn.

12

12

1200

1800

14

BlY

12

17

fof



nas #n pledras negras

Particippcion dal grypo ansambla UTNG an la Posads Navi-
dafia de la UNEMEC-EC 2019 Pledras Negras

Faricipacidn del grupo ensamble UTMNE en la ferla tecnold-

gica da nuestra eniversidad

Parliepacdn del grups ensamble JTHC en &l encendido de
vtlas 20159%casa san Hidre, Morelos Coahlln,

Tabla 36, - ACTIVIDADES CIVICAS

Honores o la bandars mes de septiembre

Honeres o la bandara mes de octubre

Deafile 20 de Noviembre en &l Municipio de Mova, Coahuila

Honores o la bandara mes de noviembre

Caremanin de Honares a la bandera an graduacidn da T5U

Caremania civics en el Tradicional Grto de Indepandencia

de Mitico en [a UTNC.

b1 L e

Participacian dal grapa ansamble UTHNG en desfile da catei-

. SEP  4rpP

e obtuvo el primer lugar

Sann comvivancia y promacion de a mi-
Gich y a8 mismo promociondndo nuesira
universidad anta institucidn,

Sana comvivencia v pramocion de la mi-
slco v asi mismo promocionando nuestra
univarsidad ante instituciones de la re-
gidan,

Sana convivancia y promacion de L mu-
AiGH ¥ a8 milgma promociondnds fuestra
univarsidad ante ampresas e institucionas
de ln regidn,

Sa liavd o cabo ln bienvenido a los alumnes
de nueve Ingresa con los Hanares a la ban-
dera parn fomantar los valeres paltios
Promiver lomantsr loa valores civicos 8.la
comunidad estudlant!|

Fomantar los volores civicos y odemis la
promocion de (s universidad ante la socie-
dad, empresn @ instituciones

Promowar fomantar (o8 valores civicos b la
comunidad estudiant!|

Fomantar los valores patrios ante los pa-
dres de lamilla, emprasas & instituciones
Fascatar log valoras clvicos de nuastra Uni-
versidad,

ST

10

17

11

1200

Tad

150

100

500

Tabla 37. - ACTIVIDADES DEPORTIVAS




Campaeonas les Missrables quedasnds subcampeones’
los Dinamitas, donde se les entregd sus respectivos tro-

Final del Torneo interno de futhalito orgulla-

R R ieon da ganadores y su recanocimlento & parte de unas 24
miadallas, asl mismo s ies dio trofeo al major galaador
¥ 8l major portaro
Futbal 7 Segundo Tormeo Cuadrangular de Tutbolito
Busna participacion de lou equigos inviiados 1%

7 Dules Navidad® UTNG 2018,
Inauguracien de Tomen iaterng de fulbolite  Se juntaren 18 equipon da los B programas sdusalives

orgullosaments correcamings UTNG 2019 de TSU v los programas de ING, 216
Tarnea reldmpaga de futbal ripido en af Sana corvvancia ¥ quadando campeones 185 macnirg
lastival alta: de muartos LUTME 2019 nicas 12
T il ternes cuadrangular de balshol UTHC Participaron (0% equipos UPPN, UTECC, UTHNC y NAVA 52
2019 Campaones o UTHNE
Veishal Torneo reldompnga de voleibol an el festival  Se juntaron 6 equipos de os 8 plogromas educativos de "
altar de musrtos UTHNC 2019 TSU y los programas de ING.

Tabla 38.- ACTIVIDADES DE LOS CLUBES

T —_—

Visita guiada a nifes de CAM  en el Tradicional altar AERNSIISN: 0, Km0 CARH .

de muerios UTNG 2019 tismpo fomentar e rescate de la culiura maxi- 40
CHAA 81 AUE TS univarsidad,
Altrusmo Pasar ufa 8ane convivencla con los nifos, pa-
Featejo Duice Nawdad a nidos de CAM de [os municis  dres de familias, con el objetivo de llenar de ale-
plos de 5 manantiales v Pigdias Negrag firla da estoy Alumnos en estas lestas decém- o
brinas,
o Maratdn de conferencias en el Municipio de Nava, Fomantar log valores da la leciura o los alumnaos 3
Coahulla. da nuestra Universidad
Se logrd acompdar varias plantas en lugares es:
Acomodo da arboliles y su mantanimiento. tratégicon de la universidad, asi mismo se sigue G0
Ecologia ol riage de cada une,
Campata Care bissura UTNG 2019 Se sigue fomentando el tener limpio nuestra 50

unlvérsidad con la campana coro basura

Tabla 39. - EVENTOS ESPECIALES




Primar Festival de Altar de Muertos UTRC 2019 1800

Primar Festival RevoFestUTNC 2019 1800

8 Servicios Médicos

Tabla 40. - ATENCION MEDICA

Consulta medica
Incapacidades
Justiflcantes

Tabla 41, - MEDICINA PREVENTIVA

Enfermadadas de Transmisidn Sexusl y
Prayencidn de Accldentes

Uso nocivo del nlcoho! y drogas 256
Cantrol de Diobetes & Hipertensian arterial 10
Control Prenatal

HISTORIA CLINICAS




Aflindos
Hajn
Constancias madicas

+ | Congulta
i ncapacidades -

iger | justficantes b Fa 2 - . - 1
Sub-toml 1 151 a7 113 16 27 17 az 1]
h'"r i:' 1] i '-"' - Enlarmedides de Trans-
ey N !E,.'I- i .::'; migion Sexual y Praven- 5 2 2 19 23 34 27
Wan't ; | cltn de Accidentes

2 Ry L | Usa nocive del Alcohal
 Medcna o oW B % 1l 4 3 26
e | Ll' Drogas.
I : d Cantral de Diabetes e Hi-
(" ? 2 2 2 1 1
b 1.# i, | r;“ pEransin Artarial
. J’éi B Concol Pranaa : : 1 - *hm‘n

ol L A o -'H HISTORIA CLINICAS .
.' e .I.J,... ¢ P el N
Sub-total 2 97 50 %8 37 By 34 A0 54 d3'5‘

| Galdsexual  Metodos da planificacién . : . : . . : -
Sub - u:-ul 3 - . - - - - . . 0
[ O Atiiados 125 9% 180 30 a7 60 158 66 WREETSH
| ) i W P
. | Bajas 8 g 13 1 5 11 8 ; Jﬂf

, 85| Constancing medicas 178 98 182 30 58 60 158 B8 R

Sub-total 4 1505




Tabla 45 - SERVICIO MEDICO POR PE DE INGENIERIA

lustilicantes

J Congulta

i e i ._.'
?‘*rri&‘ Contral prenatal - 3 - - -

i Control diabstes v orésion arlerial 1 ] 9 3 I

i -.||lI I': m -l-.l h L L!'.
Sub-total 2 1 7 9 3 1 [N

%m%ﬁ%%ﬁ‘ Mitodos de planificacian : . - . m

3 Afiliados 21 10 15 1T (3 i
6% 0l 88 ”.' Bajas g . 3 1 E | ‘ !
i Constancias médicas 4 ?. 2 3 - ERS

5UB l.ni:ulll = 1 L

i



IV. Informacioén adicional.



a)La relacion de bienes muebles que
componen su patrimonio al 31 de
diciembre de 2019.



Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahulla
Ralacién de Blenas Muebles gue compenen su patrimenio
Al 31 de diciembre de 2019

Cadiga Dascripcién dal Bien Valor en libros
511010001841 ANAQUEL 5 8,920.00
5110100020-33 ARCHIVERD 5 10,418.59
5110100020-34 ARCHIVERO $ 10,418,589
511010002032 ARCHIVERDO $ 4,069.00
5110100020-2 ARCHIVERD ] 4,031.44
5110100020-3 ARCHIVERDO % 4,031.44
5110100020-4 ARCHIVERD 5 4,031.44
5110100020-5 ARCHIVERO 5 4,031 44
5110100020-6 ARCHIVERO 5 4,031.44
5110100020-7 ARCHIVERO 5 4,031.44
5110100020-8 ARCHIVERO 5 4,031.44
5110100020-9 ARCHIVERO ] 4,031.44
5110100020-10 ARCHIVERO ] 4,031.44
511010002011 ARCHIVERD ] 4,031.44
5110100020-12 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-13 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-14 ARCHIVERQ 3 4,031.44
5110100020-15 ARCHIVERO ] 4,031.44
5110100020-16 ARCHIVERO % 4,031.44
5110100020-17 ARCHIVEROD % 4.031.44
5110100020-18 ARCHIVERO % 4,031.44
5110100020-18 ARCHIVERO 5 4,031.44
5110100020-20 ARCHIVERO 3 4,031.44
5110100020-21 ARCHIVERD 5 4,031.44
5110100020-22 ARCHIVERO ] 4,031.44
5110100020-23 ARCHIVERD k] 4,031.44
5110100020-24 ARCHIVERD $ 4,031.44
5110100020-25 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-26 ARCHIVERD $ 4,031.44
511010002027 ARCHIVERD § 4,031.44
5110100020-28 ARCHIVERD % 4.031.44
5110100020-29 ARCHIVERD 3 4.031.44
5110100020-30 ARCHIVERO % 4,031.44
5110100020-31 ARCHIVERO $ 4,031.46
5110100020-1 ARCHIVERO ] 3,000.00
5110100020-35 ARCHIVERO b 525212
5110100020-36 ARCHIVERO % 525212
5110100024-1 BAMCA 3 4,048,57
5110100024-2 BAMNCA, 3 4,046,57




5110100024-3 BANCA ] 4,046.57
5110100048-44 CREDENZA ] 5,176.00
5110100049-45 CREDEMZA $ 5,176.00
5110100049-14 CREDEMZA 5 3,691.46
5110100045915 CREDEMZA 5 3,691 46
£110100049-16 CREDEMZA, 5 3,601.47
511010004917 CREDEMZA, ! 3,691.47
51101000459-18 CREDENZA, ] 3,691.47
511010004919 CREDEMZA ] 3,691.47
511010004820 CREDEMNZA ] 3,691.48
5110100049-21 CREDENZA 5 3,691.48
5110100049-22 CREDENZA ] 3,691.48
5110100049-23 CREDENZA 5 3,691.48
5110100049-24 CREDENZA 5 3,691.48
5110100049-25 CREDENZA k4 3,691 48
5110100049-26 CREDEMNZA 5 369148
5110100049-27 CREDEMZA 5 3,691.48
5110100049-28 CREDEMZA 5 3,691.48
£110100049-29 CREDEMNZA, $ 3,601.48
5110100049-30 CREDEMZA, $ 3,6901.48
611010004931 CREDENZA ] 3,691.48
5110100048-32 CREDENZA £ 3,6901.48
5110100049-33 CREDENZA § 1,691.48
511010004934 CREDENZA & 3,691.49
5110100049-35 CREDENZA 5 3,691.49
5110100049-36 CREDENZA £ 3,691.49
5110100049-37 CREDENZA 5 3,691.49
£110100049-38 CREDEMNZA A 3,691.49

511010004941 CREDENZA % 3,260.00

£110100049-2 CREDEMNZA 5 3,260.00

£110100049-3 CREDEMNZA 5 3,260.00

S110100049-4 CREDENZA ! 3,260.00

£110100048-5 CREDEMNZA 5 3,260.00

£51101000489-6 CREDENZA ] 3,260.00

5110100049-7 CREDENZA ] 3,260.00

65110100049-8 CREDENZA 5 3,260.00

5110100049-9 CREDENZA 5 3,260.00
5110100049-10 CREDENZA 5 3,260.00
5110100049-11 CREDENZA 5 3,760.00
5110100049-12 CREDENZA % 3,260,00
5110100049-13 CREDENZA 3 3,260.00
£110100049-39 CREDEMZA 5 5,176.00
5110100049-40 CREDEMNZA 5 5,176.00
511010004941 CREDEMNZA 5 5,176.00




5110100045-42 CREDENZA & 5,176.00
5110100048-43 CREDEMZA 5 5,176.00
5110100051-5 ESCRITORIO 5 5,176.00
5110100051-1 ESCRITORIO 5 4,151.01
§110100051-2 ESCRITORIO & 4,151.01
§110100051-3 ESCRITORIO & 4,151.02
5110100057 -4 ESCRITORIO 5 4,890.00
5110100051-21 ESCRITORIO 5 11,832.00
5110100051 -8 ESCRITORIO 4 521400
51101000517 ESCRITORIO g 5214.00
5110100051-8 ESCRITORIO 5 5.214.00
5110100051-49 ESCRITORIO & 5,214.00
5110100051-10 ESCRITORIO E 5,214.00
5110100051-11 ESCRITORIO 5 5,214.00
5110100051-12 ESCRITORIO 5 5,214.00
5110100051-13 ESCRITORIO ] 5,214.00
5110100051-14 ESCRITORIO ] §,214.00
511010005115 ESCRITORIO 3 §,214.00
511010005116 ESCRITORIO 5 £,214.00
5110100051-17 ESCRITORIO 5 5,214,00
511010005118 ESCRITORIO % 5.214,00
5110100051=19 ESCRITORIO 5 5,214.00
5110100051-20 ESCRITORIO 3 5,214.00
5110100051-38 ESCRITORIO 5 6,272.02
5110100051-40 ESCRITORIO 5 6,272.02
5110100051-38 ESCRITORIO 5 9,750.00
5110100051-41 ESCRITORIO ] G,272.682
5110100051-42 ESCRITORIO 5 6,272.92
5110100051-43 ESCRITORIO 5 7,000.00
5110100051-44 ESCRITORIO 5 13,920.00
5110100051-45 ESCRITORIO 5 13,920.00
5110100051-46 ESCRITORIO -] 13,920,00
5110100051-47 ESCRITORIO 3 13,820,00
5110100051-48 ESCRITORIO 5 13,920,00
5110100051-22 ESCRITORIO 5 10,672.00
5110100051-23 ESCRITORIO 5 10,6¥2.00
5110100051-24 ESCRITORIO 5 10,672.00
5110100051-25 ESCRITORIO 5 10,672.00
5110100051-26 ESCRITORIO 5 10,672.00
5110100051-27 ESCRITORIO 5 10,672.00
5110100051-28 ESCRITORIO B 10,672.00
5110100051-28 ESCRITORIO § 10,672.00
5110100051-30 ESCRITORIO 5 10,672.00
5110100051-21 ESCRITORIO ] 10,672.00




511010005132 ESCRITORIO - 10,672.00
5110100051-33 ESCRITORIO & 10,672.00
5110100051-34 ESCRITORIO 5 10,672.00
5110100051-35 ESCRITORIO 5 10.672.00
5110100051-36 ESCRITORIO 5 10,672.00
5110100051-37 ESCRITORIO 5 10,672.00
51101000564 -2 ESTANTE 5 28,000.00
51101000541 ESTANTE B 3.907.78
5110100058-1 GABINETE PARA ARCHIVD 5 10,904.00
5110100065-76 LIBRERO 5 13,119.69
51101000666 LIBREROC 5 3,600.00
5110100065-77 LIBRERO 5 30,180.83
5110100065-57 LIBRERG 5 5204 06
5110100065-58 LIBRERG 5 5,204.06
5110100065-59 LIBRERO 5 5.294.06
5110100065-60 LIBRERC 5 5§,294.06
5110100065-61 LIBRERO 5 5§,294.06
5110100065-62 LIBRERO ] 5,294.06
5110100065-63 LIBRERO 5 5,294.06
5110100065-G4 LIBRERO $ 5§,294.06
5110100065-65 LIBRERO 3 5,294,068
5110100065-68 LIBRERO 3 5,294.06
5110100065-67 LIBRERO 5 5,284.06
5110100065-68 LIBRERDO 5 5,294.07
5110100065-69 LIBRERO 3 5.204.07
5110100065-70 LIBRERO -3 528407
5110100065-71 LIBRERO 3 5.204.07
5110100065-72 LIBRERO 5 5,204.08
5110100065-73 LIBRERO b 5§,204.08
5110100065-74 LIBRERO 5 5,294.08
5110100065-75 LIBRERO 5 5,294.70
5110100065-1 LIBRERO ] 3,223.79
5110100065-2 LIBRERO $ 3,223.79
5110100065-3 LIBRERO $ 3,223.79
5110100065-4 LIBRERO 5 3,223.79
6110100085-5 LIERERQ $ 3,223.79
51101000685-55 LIBRERO - 4,600.74
5110100065-56 LIBRERO 5 d,600.74
5110100065-24 LIBRERO 5 4,600.71
5110100065-25 LIBRERO 5 4,600.71
5110100065-26 LIBRERO b 4,600.71
5110100065-27 LIBRERO b 4,600.71
5110100065-28 LIBERERO b 4,600.71
5110100065-29 LIERERO b 4,600.73




5110100065-30 LIBRERO 5 4,600.73
5110100065-31 LIBRERO i 4,600.73
5110100065-32 LIBRERO B 4,600.73
5110100065-33 LIBRERO 5 4,600.73
5110100065-34 LIBRERQ B 4,600.72
5110100085-26 LIBREROQ k] 4,600.732
5110100085-36 LIBRERO $ 4,600.73
5110100085-37 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-38 LIBRERO 5 4,600.73
5110100065-39 LIBRERO 5 4,600.73
5110100065-40 LIBRERD % d,600.73
5110100065-41 LIBRERO - 4,600.73
5110100065-42 LIBRERO b 4,600.73
5110100085-43 LIBRERO 5 4,600.73
5110100065-44 LIERERO -] 4,600.73
5110100065-45 LIERERO b 4,600.72
5110100065-46 LIBREROD ¥ 4,600.72
5110100065-47 LIBRERD ] 4,600.73
5110100065-48 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-49 LIBRERD 5 4,600.73
5110100065-50 LIBRERO 5 4, 600.73
5110100085-51 LIBRERD 5 4,600.73
5110100085-52 LIBRERD 5 d,600.73
5110100065-53 LIBRERD § 4,600.73
5110100085-54 LIBRERDO 5 4,600.73
5110100065-7 LIBRERD 5 3,783.38
5110100065-8 LIBRERD 5 3,783.38
5110100065-0 LIBRERD ] 3,783.38
5110100065-10 LIBRERD ] 3,783,238
5110100065-11 LIBRERD 3 3,783.38
5110100065-12 LIBRERD $ 3,783,348
5110100065-13 LIBRERD $ 3,783.39
5110100085-14 LIBRERD $ 3,783.39
511010006515 LIBRERD 5 3,783.39
5110100065-16 LIBRERD 5 3,763.39
5110100065=17 LIBRERD 5 34,763.39
5110100065-18 LIBRERD 5 4,763.39
5110100065-19 LIBRERD 5 3,783.39
5110100065-20 LIBRERD 5 3,783.39
5110100085-21 LIBRERO 5 3,783.39
5110100065-22 LIBRERD 5 3,783.39
5110100085-23 LIBRERD 5 3,783.39
5110100065-80 LIBRERD 5 4,143.88
5110100065-88 LIBRERD 5 4,275.43




5110100065-87 LIBRERG 3 i 27543
511010006578 LIBRERO 5 5.717.90
5110100065-84 LIBRERO 5 427543
5110100065-85 LIBRERO 5 4,143.88
5110100065-86 LIBRERO 5 4,27543
5110100065-82 LIBRERO 5 4,275.43
5110100065-83 LIBRERO 5 4,275.43
5110100065-79 LIBRERO 5 4,275.43
5110100065-80 LIBRERO 5 4.275.43
5110100065-81 LIBRERO 3 314388
5110100065-90 LIBRERO 5 4,143 88
5110100065-01 LIBRERO 5 4. 27543
5110100065-02 LIBRERD 5 4,275.43
5110100065-03 LIBRERO 5 4,275.43
5110100065-04 LIBRERO 5 427543
5110100065-95 LIBRERO 5 4,275.43
5110100065-96 LIERERO : 4,275.43
5110100065-97 LIBRERO 5 4,275.42
5110100065-98 LIBRERO 5 4,275.42
5110100130-1 MADQUINAS ¥ ;iz%ﬂMlEHTRS DE g 1.00
A MAGUINAS ¥ :@AMEMAS DE [ g 0
5110100130-5 MRS HERRARIIRG TR | & 3,354,10
5110100130-6 WA :ﬁi‘;“””i”ms ol F 3,498.00
E— MAQUINAS ¥ :immrmms DE | P—
5110100069-2 MESA 5 4,510.00
5110100069-3 MESA 5 6,960.00
5110100069-4 MESA L 6,960.00
5110100069-5 MESA & 6.960.00
5110100069-6 MESA 3 6,960.00
5110100069-7 MESA 8 6,960.00
5110100069-8 MESA 5 6,060.00
51101000699 MESA 5 6,060.00
5110100069-10 MESA 5 6,960.00
5110100089-11 MESA 5 6,960.00
5110100069-12 MESA 5 6,960.00
5110100069-13 MESA 5 5.960.00
5110100069-14 MESA 5 5,960.00
5110100069-15 MESA 5 §,960,00
511010006916 MESA $ 6,960,00
5110100068917 MESA g 6,960.00
S110100062-18 MESA L 6,960.00




5110100068-19 MESA 5 6.960.00
511010006920 MESA, - 6,960.00
51101000621 MESA 5 6,960.00
5110100069-22 MESA 5 6,960.00
5110100069-23 MESA 5 6,860.00
5110100069-24 MESA, % 6,960.00
5110100069-25 MESA 3 6,960.00
5110100069-26 MESA ] 6,960,00
5110100069-27 MESA, % 8,280.00
5110100069-29 MESA ) 8,280.00
5110100069-30 MESA 3 £,280,00
5110100069-1 MESA 3 4,080.00
51101000811 MESA DE JUNTAS DE MADERA, 3 2,714.40
5110100083-1 MESA DE TRABAJO 5 3.354.17
5110100083-2 MESA DE TRABAJO :3 3,354.17
5110100083-3 MESA DE TRABAJO 5 3,354.17
51101000834 MESA DE TRABAJO 5 3,354.17
5110100083-5 MESA DE TRABAJO % 3,354.17
5110100083-6 MESA DE TRABAJO k1 3,354.17
5110100083-7 MESA DE TRABAJO k1 3,354.17
5110100083-8 MESA DE TRABAJO 5 3,354.17
5110100083-9 MESA DE TRABAJO ] 3,354.17
511010008310 MESA DE TRABAJD 3 3,354.17
5110100083-11 MESA DE TRABAJID 5 3,354.17
5110100083-1 MESAS DE METAL 5 3,665.32
5110100083.2 MESAS DE METAL 5 3,565.32
51101000833 MESAS DE METAL b 3,565.32
5110100093-4 MESAS DE METAL 3 3,565.32
5110100093-5 MESAS DE METAL 5 3,565.32
5110100003-6 MESAS DE METAL $ 4,600.73
5110100003-7 MESAS DE METAL b 4,600,73
5110100083-8 MESAS DE METAL 5 4,600.73
5110100093-9 MESAS DE METAL g 4,600.73
5110100093-10 MESAS DE METAL £ 4,600.73
5110100093-11 MESAS DE METAL & 4.600.73
5110100093-12 MESAS DE METAL b 4.600.73
5110100093-13 MESAS DE METAL b 4,600.73
5110100093-14 MESAS DE METAL 5 4,600.73
5110100093-15 MESAS DE METAL & 4,600.73
5110100093-16 MESAS DE METAL L3 4,600.73
5110100093-17 MESAS DE METAL L3 4,600.73
5110100093-18 MESAS DE METAL 3 5,860.80
5110100093-19 MESAS DE METAL b 5,860.80
51101000893-20 MESAS DE METAL ] 5,860.80




5110100093-21 MESAS DE METAL ] 5,860.80
5110100093-22 MESAS DE METAL L] 5,860.80
5110100093-27 MESAS DE METAL ] 14,081.32
5110100093-23 MESAS DE METAL B 9,658.93
5110100093-26 MESAS DE METAL § 8,775.00
5110100128-43 MOEBILIARIO § 11,295.72
5110100128-44 MOBILIARIO § 14,407.20
51101001 2B-45 MOBILIARIO & 15,588.06
51101001 2B-46 MOBILIARIO § 15,580.06
51101001284 7 MOBILIARIO § 15,580.07
5110100128-48 MOBILIARIO 5 15,580.07
5110100128-49 MOBILIARIO 5 20,418.00
5110100128-50 MOBILIARIO 3 20,418.00
5110100128-52 MOBILIARIO : 26,680.00
5110100128-36 MOBILIARIO 5 5,888.50
5110100128-1 MOBILIARIO 5 4,535,00
5110100128-53 MOBILIARIO § 30,190.94
5110100128-54 MOBILIARIO ) 43,211.20
5110100128-55 MOBILIARIO & 33,211.20
5110100128=-37 MOBILIARIO 5 8,288.46
5110100128-38 MOBILIARIO & 8,288 .46
5110100128-39 MOBILIARIO -3 8,208.47
5110100128-40 MOBILIARIO 5 8,298.47
5110100128-41 MOBILIARIO ] 8,298.48
5110100128-42 MOBILIARIO 5 8,298.50
5110100128-3 MOBILIARIO 5 5,509.10
5110100128-4 MOBILIARIO 5 5,509.10
5110100128-5 MOBILIARIO 5 5,509.10
5110100128-8 MOBILIARIO $ 5,509.10
5110100128-7 MOBILIARIO 3 5,500.11
5110100128-8 MOBILIARIOQ $ 5,500.11
5110100128-8 MOBILIARIO 3 5.509.11
5110100128-10 MOBILIARIO 5 5,508.11
5110100128-11 MOBILIARIO 5 5,509.11
5110100128-12 MOBILIARIO 5 5,508.11
5110100128-13 MOBILIARIO 5 5,508.11
5110100128-14 MOBILIARIO 5 5.,509.11
511010012815 MOBILIARIO 3 550912
5110100128-16 MOBILIARIO 5 5,509.12
5110100128-17 MOBILIARIO 5 5,527.80
5110100128-18 MOBILIARIO 5 5,527.80
5110100128-19 MOBILIARIO $ 5,627.83
5110100128-20 MOBILIARIO $ 5,527.84
5110100128-21 MOBILIARIO $ 5,527.84




5110100128-22 MOBILIARIO ] 5,527.84
5110100128-23 MOBILIARIO E 5,527.84
5110100128-24 MOBILIARIO § 5,627.84
5110100128-25 MOBILIARIO $ 5.527.84
5110100128-28 MOBILIARIO % 5,527.84
5110100128-27 MOBILIARIO $ 5,527.84
5110100128-28 MOBILIARIO 7 5,5827.84
5110100128-28 MOBILIARIO 5 0,927 .84
5110100128-2 MOBILIARIO 5 4, 702,60
5110100128-56 MOBILIARIO 5 8,309.41
5110100128-57 MOBILIARIO 5 20,752.40
5110100105-2 PIZARRONES/PINTARRONES 5 §,280.00
5110100105-1 FIZARRONES/PINTARRONES b 5,738.50
5110100108-1 REFISA ] 2,730.00
5110100108-2 REPISA $ 2,730.00
5110100108-3 REPISA § 2,730.00
5110100108-4 REFPISA § £,730.00
51101001111 SILLA g 4 801.30
51101001112 SiLLA ] 4,801.30
5110100111-3 SILLA 5 4,801.32
5110100111-4 SiLLA 5 4,801.32
5110100111-5 SiLLA 5 4,801.32
51101001118 SILLA 5 4,801.32
5110M00111-7 SILLA ] 4,801.33
5110100111-8 SILLA 5 4,801.33
51101001119 SILLA 5 4,801.23
§110100111-10 SILLA 5 4,801.23
5110100111-11 SILLA 5 4,801.33
511010011112 SILLA 5 4,801.33
511010011113 SILLA 5 4,801.33
5110100111-14 SILLA 4 4.801.33
5110100111-15 SILLA g 4 801.33
S110100111-16 SiLLA 3 4,801.33
S110100111-17 SiLLa & 4,801.33
5110100111-18 SILLA 5 4,801.33
5110100111-19 SILLA ] 4,801.33
5110100111-20 SILLA 5 4,801.33
§110100111-21 SILLA 5 4,801.34
5110100111-22 SILLA 3 4,801,324
§110100114-1 SILLA GIRATORIA, $ 3,469.28
§110100114-2 SILLA GIRATORIA 5 3,469.28
§110100114-3 SILLA GIRATORIA B 3,469.28
5110100114-4 SILLA GIRATORIA & 3,4689.28
5110100114-5 SILLA GIRATORIA S 3469.28




5110100114-6 SILLA GIRATORIA 5 3,469,259
5110100114-7 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-8 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-9 SILLA GIRATORIA 5 3.469.29
5110100114-10 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-11 SILLA GIRATORI|A g 3,469.29
5110100114-12 SILLA GIRATORIA & 3,469.29
5110100114-13 SILLA GIRATORIA 5 3,469,209
5110100114-14 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-15 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-16 SILLA GIRATORIA 5 3,469,289
5110100114-17 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-18 SILLA GIRATORIA 5 3,460,29
5110100114-19 SILLA GIRATORIA 5 3.469.29
5110100114-20 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-21 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-22 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-23 SILLA GIRATORIA g 3,469.29
5110100114-24 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-25 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-26 SILLA GIRATORIA 5 3.469.29
5110100114-27 SILLA GIRATORIA B 3,469.29
5110100114-28 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-29 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-30 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-21 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-32 SILLA GIRATORIA 5 3,468.29
5110100114-33 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-34 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-35 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-36 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-37 SILLA GIRATORIA 5 3,469.30
5110100114-38 SILLA GIRATORIA & 3,469.30
5110100114-39 SILLA GIRATORIA E 3.469.30
5110100114-44 SILLA GIRATORIA 5 3,723.04
5110100114-40 SILLA GIRATORIA 5 3,723.05
5110100114-41 SILLA GIRATORIA 5 3,723.04
5110100114-42 SILLA GIRATORIA 5 3,723.05
5110100114-42 SILLA GIRATORIA 5 3,723.04
5110100118-24 SILLON g 5,760.74
51101001181 SILLON 5 2,782.84
5110100118-4 SILLON 3 5,322.78
51101001185 SILLON £ 5322.78
5110100118-6 SILLON 5 5322.78




51101001187 SILLON % 532278
51101001188 SILLON & 532278
5110100118-9 SILLON 5 532278
5110100118-10 SILLON 5 532280
5110100118-11 SILLOMN 5 532280
5110100118-12 SILLOM 5 §,663.27
5110100118-13 SILLOMN 5 5,663.29
5110100118-14 SILLOMN ] 5,683.29
5190100118-15 SILLON S 5,663.29
5110100118-16 SILLON > 5,663,729
B110100118-17 SILLON 8 5,663.29
511010011818 SILLON 3 5,663.29
511010011819 SILLON g 5,663.29
5110100118-20 SILLOMN : 5.663.29
51101007 1821 SILLON 5 566329
5110100118-22 SILLOM 3 5663.29
5110100918-23 SILLOM 3 566329
5110100118-2 SILLON 5 432445
5110100118-3 SILLOM ] 4,324 .45
. TARIMAS PARA ESCENARIC
5110100012-1 MODULAR % 3,108.00
TARIMAS PARA ESCENARIO
5110100012-2 MODULAR 5 3,108.00
TARIMAS PARA ESCENARIO
5110100012-3 MODULAR % 3,108.00
TARIMAS PARA ESCENARIO ;
5110100012-4 . MDDUtﬂ____ 5 3.108.00
TARIMAS PARA ESCENARIO
5110100012-5 MODULAR k3 3,108.00
j TARIMAS PARA ESCENARIO
5110100012-6 MODULAR 5 3,108.00
TARIMAS PARA ESCENARIO -
5110100012-7 MODULAR 3 3,108.00
TARIMAS PARA ESCENARIO
5110100012-8 MODULAR H 3,108.00
TARIMAS PARA ESCENARIO
5110100012-0 MODULAR g 3,108.00
TARIMAS PARA ESCENARIO F
65110100012-10 MODULAR 5 3,108.00
: TARIMAS PARA ESCENARIO
5110100012-11 MODULAR 5 3,108.00
5110100129-1 VITRINA 8 6,213.00
5110100129-2 VITRINA 5 20.560.01
5120100002-1 OTROS BIENES 5 3,364.00
5120100002-2 OTROS BIEMNES 3 4.600.73
5120100002-3 OTROS BIEMNES 5 4,662.97
51201000024 OTROS BIENES 5 5,353.85
5120100002-5 OTROS BIENES 5 857042
51201000026 OTROS BIENES - 11,832.00




5120100002-7 OTROS BIENES $ 15,883.09
5150100106-1 BIENES INFORMATICOS $ 1.00
5150100106-2 BIENES INFORMATICOS 5 1.00
5160100106-3 BIENES INFORMATICOS - 1.00
5150100106-4 BIEMES INFORMATICOS 5 1.00
5150100106-5 BIEMES INFORMATICOS 5 1.00
5150100106-6 BIENES INFORMATICOS ~ b1 1.00
5150100106-7 BIENES INFORMATICOS B 1.00
5150100106-8 BIENES INFORMATICOS B 1.00
5150100106-10 BIENES INFORMATICOS B 1.00
5150100106-16 BIENES INFORMATICOS § 10.00
5150100106-17 BIENES INFORMATICOS 5 2,981.20
5150100106-18 BIENES INFORMATICOS 5 2,981.20
51501001068-19 BIENES INFORMATICOS 5 2,081.20
5150100106-20 BIENES INFORMATICOS 5 2,081.20
5150100106-21 BIENES INFORMATICOS 5 3,217.00
5150100106-12 BIENES INFORMATICOS ] 1.00
5150100106-13 BIENES INFORMATICOS § 1.00
5150100106-14 BIENES INFORMATICOS § 1.00
5150100106-26 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-27 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-28 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-29 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-30 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-31 BIENES INFORMATICOS S 5,000,00
5160100106-32 BIENES INFORMATICOS 3 5,000.00
5150100106-33 BIENES INFORMATICOS 2 5,000.00
5150100106-34 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-35 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-36 BIENES INFORMATICOS ] 5,000.00
5150100106-37 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-38 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-38 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-22 BIENES INFORMATICOS 5 4,083.20
515010010624 BIENES INFORMATICOS ] 4,243.50
515010010625 BIENES INFORMATICOS 3 4,640.94
515010010840 BIENES INFORMATICOS § 5,175.00
5150100106-41 BIENES INFORMATICOS $ 5,278.00
5150100106-42 BIENES INFORMATICOS $ 5,451.08
51501001085-44 BIENES INFORMATICOS 3 5,651.52
S150100106-15 BIENES INFORMATICOS & 1.00
S150100106-43 BIENES INFORMATICOS 5 5,549.44
5150100108-45 BIENES INFORMATICOS § 6,844.00
5150100108-47 BIENES INFORMATICOS ] 8,636.50




5150100106-48 BIENES INFORMATICOS 5 8,636.50
5150100106-49 BIENES INFORMATICOS 5 8,636.50
5150100108-50 BIENES INFORMATICOS 5 8,636.50
5150100106-52 BIENES INFORMATICOS 5 8.636.50
5150100106-53 BIENES INFORMATICOS B 8,700.00
5150100106-56 BIENES INFORMATICOS § 12,438.11
5150100106-46 BIENES INFORMATICOS 5 7,608.60
B150100106-57 BIENES INFORMATICOS 5 13,189.20
5150100106-58 BIENES INFORMATICOS 1 13,189.20
5150100106-54 BIENES INFORMATICOS g 12,155.50
5150100106-55 BIENES INFORMATICOS 5 12,155.50
5150100106-59 BIENES INFORMATICOS 5 16,148.52
5150100106-61 BIENES INFORMATICOS 5 25,088.45
5150100106-62 BIENES INFORMATICOS 3 26,143.11
5150100106-63 BIENES INFORMATICOS ] 26,143.11
5150100106-65 BIENES INFORMATICOS 5 45,808.40
5150100106-6G0 BIENES INFORMATICOS 5 244,194.79
5150100106-66 BIENES INFORMATICOS 3 50,634.00
51501001086-67 BIENES INFORMATICOS $ 79,924.00
5150100106-G8 BIENES INFORMATICOS $ 79,924.00
5150100108-6G9 BIENES INFORMATICOS 3 79,824.00
5150100108-70 BIENES INFORMATICOS 5 76.824.00
5150100106-71 BIENES INFORMATICOS 5 76,924 .00
5150100108-103 BIENES INFORMATICOS b 448,584.00
5150100106-72 BIENES INFORMATICOS b 3.252.40
5150100106-104 BIENES INFORMATICOS 5 7.210.00
5150100106-105 BIENES INFORMATICOS 5 34,900.00
5150100106-107 BIENES INFORMATICOS 5 107.212.29
5150100106-108 BIENES INFORMATICOS ¥ 107,312,209
5150100106-109 BIENES INFORMATICOS ¥ 107,312.29
5150100106-110 BIENES INFORMATICOS ] 107,312.28
5150100106-111 BIENES INFORMATICOS 5 107,312.29
5150100106-112 BIENES INFORMATICOS 5 107,312.29
5150100106-113 BIENES INFORMATICOS E 107,312.29
5160100106-114 BIENES INFORMATICOS 5 107.312.29
5150100106116 BIENES INFORMATICOS 5 107.312.29
6160100106-116 BIENES INFORMATICOS 5 107.312.29
5150100106-106 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-117 BIENES INFORMATICOS 5 8,152.40
5150100106-73 BIENES INFORMATICOS ] 4,060.00
5150100106-74 BIENES INFORMATICOS ] 4,060.00
5150100106-75 BIENES INFORMATICOS § 4,060.00
5150100106-76 BIENES INFORMATICOS $ 4,060.00
$

5150100106-77

BIENES INFORMATICOS

4,060.00




5150100106-78 BIENES INFORMATICOS 5 4.060.00
5150100106-78 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-80 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-81 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-82 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-83 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-84 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-85 BIENES INFORMATICOS g 4,060.00
5150100106-86 BIENES INFORMATICOS s 4,060.00
5150100106-B7 BIENES INFORMATICOS 3 406000
5150100106-88 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-89 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-90 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-01 BIENES INFORMATICOS 5 4,080.00
5150100106-02 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-03 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
515010010604 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
5150100106-95 BIENES INFORMATICOS 5 4,060,00
5150100106-96 BIENES INFORMATICOS $ 4,060.00
5150100108-97 BIENES INFORMATICOS % 4,080.00
5150100106-98 BIENES INFORMATICOS % 4 ,060.00
5150100106-99 BIENES INFORMATICOS % 4,060.00
5150100106-100 BIENES INFORMATICOS 5 4,060 00
5150100106-101 BIENES INFORMATICOS 5 4,080 00
5150100106102 BIENES INFORMATICOS 5 4,060.00
A R P

5150100013-1 CANAR Dﬁgﬁfﬂ%m AEAES: | 5,002 40
5150100067-6 COMPUTADORA 5 100
5150100067-15 COMPUTADORA 5 1.00
5150100067-25 COMPUTADORA 5 1.00
5150100067-33 COMPUTADORA 5 1.00
5150100087-37 COMPUTADORA 5 1,00
5150100067-42 COMPUTADORA 5 6,856.98
5150100087-43 COMPUTADORA 5 5,850,00
5150100087-44 COMPUTADORA 5 5,859.00
5150100067-46 COMPUTADORA 5 5,859.00
5150100087-47 COMPUTADORA S 5,859.00
5150100067-48 COMPUTADORA 5 5,8509.00
5150100067-49 COMPUTADORA 5 5,850.00
515010006750 COMPUTADORA g 6,859.00
5150100067=51 COMPUTADORA g B,855.00
515010006752 COMPUTADORA 5 5.850.00
5150100067-53 COMPUTADORA 5 6,850.00
5150100067-54 COMPUTADORA 5 5,850.00
5150100067-55 COMPUTADORA 5 6,859.00




5150100067 -56 COMPUTADORA ! 6,859.00
5150100067-57 COMPUTADORA 3 6,859.00
5150100067-58 COMPUTADORA, B &,859.00
5150100067-50 COMPUTADORA, § 6,859.00
5150100067-60 COMPUTADORA $ 6,859.00
5150100067 -2 COMPUTADQRA 3 1.00
5150100067-3 COMPUTADORA 3 1.00
5150100067 =4 COMPUTADORA 3 1.00
5150100067-613 COMPUTADORA ] 26,637.78
5150100067-614 COMPUTADORA ] 26,637.78
5150100067-615 COMPUTADORA ] 26,637.78
5150100067-618 COMPUTADORA B 26,637.78
5150100067-617 COMPUTADORA, B 26,837,748
5150100067-618 COMPUTADORA § 26,837,748
5150100067-620 COMPUTADORA & 26,637,748
5150100067-621 COMPUTADORA, 3 26,637.78
5150100067-622 COMPUTADORA § 26,637.78
5150100067-623 COMPUTADORA 1 26,637.78
5150100067-624 COMPUTADORA 7 26,637.78
51560100067-625 COMPUTADORA § 26,637.78
5150100067-626 COMPUTADORA 5 26,637.78
5150100067-627 COMPUTADORA 5 26,637.78
5150100067-628 COMPUTADORA k] 26,637.748
5150100067-629 COMPUTADORA E 206,637.78
5150100067-630 COMPUTADORA, ] 26,637.78
5150100067-631 COMPUTADORA ] 26,637.78
5150100067-632 COMPUTADORA, § 26,637.78
5150100067-633 COMPUTADORA § 26,637.78
5150100067-634 COMPUTADORA § 26,637.78
5150100067-6835 COMPUTADORA $ 26,637.78
5160100067-636 COMPUTADORA & 26,637.78
5150100067 -G37 COMPUTADORA L 26,637.748
5150100067-638 COMPUTADORA 5 26,637.78
5150100067-630 COMPUTADORA 5 26,637.78
5150100067-640 COMPUTADORA, 5 26,637.78
5150100067-641 COMPUTADORA 5 26.637.78
5150100067-642 COMPUTADORA 5 206,637.78
5150100067-643 COMPUTADORA 5 20,637.78
5150100067-644 COMPUTADORA, 3 26,637.78
5150100067-645 COMPUTADORA 5 26,703.20
5150100067-646 COMPUTADORA, 5 26,703.20
5150100067-647 COMPUTADORA 4 26,703.20
5150100067-G48 COMPUTADORA 4 26,703.20
5150100067-G49 COMPUTADORA, 3 26,703.20




5150100067-650 COMPUTADORA $ 26,703.20
5150100067-651 COMPUTADORA $ 26,703,20
5150100067-652 COMPUTADORA $ 26,703.20
5150100067-653 COMPUTADORA $ 26,703.20
5150100067-654 COMPUTADORA $ 26,703.20
5150100067-655 COMPUTADORA $ 26,703.20
5150100067-656 COMPUTADORA g 268 703.20
S5150100067-523 COMPUTADORA 5 16,445.00
S5150100067-524 COMPUTADORA 5 17.244.25
5150100067-510 COMPUTADORA § 15,990.00
5150100067-511 COMPUTADORA $ 16,003.32
5150100067-512 COMPUTADORA $ 16,003.32
5150100067-513 COMPUTADORA $ 16,003.32
5150100067-514 COMPUTADORA $ 16,093.32
5150100067-515 COMPUTADORA $ 16,093.32
5150100067-516 COMPUTADORA g 16,093.32
5150100067-517 COMPUTADORA $ 16,093.32
5150100067-518 COMPUTADORA $ 16,093.32
S150100067-519 COMPUTADORA 3 16,083.32
5150100067-520 COMPUTADORA ] 16,0893.32
5150100067-521 COMPUTADORA 3 16,093.32
5150100067503 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-504 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-505 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-506 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-507 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-508 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-509 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-600 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-601 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-602 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-603 COMPUTADORA 5 21,076.04
5150100067-604 COMPUTADORA h ] 21,076.04
5150100067-605 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-606 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-607 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-608 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-600 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-610 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-611 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-560 COMPUTADORA $ 20,244.32
5150100067-561 COMPUTADORA $ 20,244,32
5150100067-562 COMPUTADORA $ 20,244.32
5150100067-563 COMPLTADORA § 20 244.32




5150100067 -564 COMPUTADORA § 20.244.32
5150100067-565 COMPUTADORA 5 20,244 .32
5150100067 -566 COMPUTADORA 5 20,244 32
5150100067-567 COMPUTADORA 5 20,244.32
5150100067 -568 COMPUTADORA § 20,244.32
5150100067 -569 COMPUTADORA § 20,244.32
5150100067-570 COMPUTADOQRA $ 20,244.32
5150100067 -571 COMPUTADORA § 20,244.32
5150100067572 COMPUTADORA $ 20,244 .32
§150100067-573 COMPUTADORA & - 20,244 32
5150100067-574 COMPUTADORA § 20,244 32
5150100067-575 COMPUTADORA b 20,244 32
5150100067-576 COMPUTADORA - 20,244.32
5150100067-577 COMPUTADORA ] 20,244.32
5150100067-578 COMPUTADORA 3 20,679.32
5150100067-579 COMPUTADORA P 20,679.32
5150100067-580 COMPUTADORA, b 20,679,232
5150100067-581 COMPUTADORA, b 20,679,322
§150100067-582 COMPUTADORA $ 20,679,322
5150100067-583 COMPUTADORA, $ 20,679.32
5150100067-584 COMPUTADORA 5 20,679.32
5160100067 -585 COMPUTADDRA, % 20,678.32
5150100067 -586 COMPUTADORA B 20,679.32
5150100067 -587 COMPUTADORA ] 20,679.32
5150100067-588 COMPUTADORA ] 20,679.32
£150100067-589 COMPUTADORA ] 20,6¥9.32
H150100067-590 COMPUTADORA 5 20,679.32
5150100067-5491 COMPUTADORA ] 20,679.32
5150100067-582 COMPUTADORA ] 20,679.32
5150100067-186 COMPUTADORA ] 10,688.25
5150100067-187 COMPUTADORA $ 10,688.25
5150100067-189 COMPUTADORA $ 10,688.25
5150100067-180 COMPUTADORA $ 10,688.25
5150100067-191 COMPUTADORA $ 10,688.25
51501 00067-192 COMPUTADORA $ 10,688.25
5150100067-193 COMPUTADORA : 10,688.25
5150100067-526 COMPUTADORA - 18,792.00
5150100067-527 COMPUTADORA - 18,792.00
5150100067-528 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-529 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-531 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-532 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-533 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067534 COMPUTADORA $ 18,792.00




5150100067-535 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-536 COMPUTADORA 3 18,702.00
5150100087-537 COMPUTADORA 3 18,792.00
5150100067-538 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-539 COMPUTADORA, $ 18,792.00
5150100067-540 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-541 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-542 COMPUTADORA 3 18,792.00
5150100067-543 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-545 COMPUTADORA 3 18,792.00
5150100067-546 COMPUTADORA 3 18,792.00
5150100067-547 COMPUTADORA b 18,792.00
5150100067-548 COMPUTADORA 5 18,792.00
5160100067-549 COMPUTADORA, 3 18,702.00
5150100067-550 COMPUTADORA 3 18,702.00
5150100067-551 COMPUTADORA 3 18,792.00
5150100067-552 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-553 COMPUTADORA B 18,792.00
5150100067-554 COMPUTADORA % 18,792.00
5150100067-555 COMPUTADORA 3 19,905.60
5150100067-556 COMPUTADORA 3 18,905.60
5150100067-558 COMPUTADORA 5 18,905.60
5150100067-550 COMPUTADORA 5 18,805.60
5150100067-285 COMPUTADORA 5 12,755.80
5150100067-286 COMPUTADORA 3 12,755.80
5150100067-287 COMPUTADORA 5 12,755.80
5150100067-288 COMPUTADORA 5 12,755.80
5150100067-280 COMPUTADORA, ] 12,755.80
5150100067-203 COMPUTADORA $ 12,755.80
5150100067-204 COMPUTADORA 5 12,755.80
5150100067-206 COMPUTADORA $ 12,755.80
5150100067-207 COMPUTADORA 4 12, 755,80
5150100067-208 COMPUTADORA 3 12, 755.80
5150100067-300 COMPUTADORA 3 12,755.80
5150100067-301 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067-302 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-303 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-304 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100087-305 COMPUTADORA ] 13,036.08
5150100067-306 COMPUTADORA 5 13,036.08
51560100067-307 COMPUTADORA, 5 13,026.08
5150100067-308 COMPUTADORA, 5 13,036.08
5150100067-309 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-310 COMPUTADORA 5 13,036.08




5150100067-311 COMPUTADORA b 13,036.08
5150100067-312 COMPUTADORA E 13,036.08
5150100067-313 COMPUTADORA § 13,036.08
§5150100067-314 COMPUTADORA § 13,036.08
§5150100067-315 COMPUTADORA § 13,036.08
5150100067-316 COMPUTADORA B 13,036.08
5160100067317 COMPUTADORA 4 13,036.08
S5160100067-318 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067319 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-320 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-321 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-322 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-323 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067-324 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067-325 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-326 COMPUTADORA 3 13,036.08
5160100067-327 COMPUTADORA B 13,036.08
5150100067-328 COMPUTADORA % 13,036.08
5150100067-329 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067-330 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067-331 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-332 COMPUTADORA B 13,036.08
5150100067-333 COMPUTADORA, B 13,036.08
5150100067-334 COMPUTADORA, 5 13,036.08
5150100067-335 COMPUTADORA ki 13,036.08
5150100067-336 COMPUTADRORA, kS 13,036.08
5150100067-337 COMPUTADORA, E 13,036.08
5150100067-238 COMPUTADDRA § 13,036.08
5150100067-339 COMPUTADORA g 13,036.08
5150100087-340 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-341 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067-342 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-343 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-344 COMPUTADORA -] 13,036.08
5150100067-345 COMPUTADORA, 5 13,036.08
5150100067-346 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-347 COMPUTADORA, 5 13,036.08
5150100067-348 COMPUTADORA, 3 13,036.08
5150100067-349 COMPUTADORA, 5 13,036.08
5150100067-350 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-351 COMPUTADORA, $ 13,036.08
5180100087-352 COMPUTADORA § 13,036.08
5180100067-353 COMPUTADORA - 13,036.08
5150100067-354 COMPUTADORA 5 13,036.08




5150100067-355 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-356 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-357 COMPUTADORA 5 13,036.08
5160100067-358 COMPUTADORA 5 13.036.08
5160100067-350 COMPUTADORA, 3 13,036.08
5150100067-360 COMPUTADORA, $ 13,036.08
5150100067-381 COMPUTADORA $ 13,036.08
5156010006 7-362 COMPUTADORA 3 13,038.08
5150100067-363 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-364 COMPUTADORA, 3 13,036.08
5150100067-365 COMPUTADORA, ] 13,036.08
51560100067-3066 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-367 COMPUTADORA, 5 13,036.08
5150100067-368 COMPUTADORA 3 13.036.08
5150100067-269 COMPUTADORA, 3 13.036.08
5150100067-370 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-374 COMPUTADORA, 5 13,041.60
5150100067-375 COMPUTADQRA, B 13,041.60
5150100067-376 COMPUTADORA, % 13.041.80
5150100067-377 COMPUTADORA 5 13,041.60
5150100067-378 COMPUTADORA 3 13,041.60
5150100067-379 * COMPUTADORA, 3 13,041.60
5150100067-115 COMPUTADORA 3 0,898.99
5150100067-116 COMPUTADORA 5 5,696.99
5150100067-117 COMPUTADORA, 5 5,086.99
5150100067-118 COMPUTADORA, 5 5.686.00
5150100067-119 COMPUTADORA, 5 5.996.00
5150100067-120 COMPUTADORA, 5 0,899.00
5150100067-78 COMPUTADORA, 3 0,202.35
515010006779 COMPUTADORA, 3 0,302.35
5150100067-82 COMPUTADORA, $ 8,302.35
5150100067-85 COMPUTADORA, 3 9.302.35
2150100067-87 COMPUTADORA 5 9.302.35
5150100067-96 COMPUTADORA 5 9.302.35
5150100067-100 COMPUTADORA 5 8,302.35
5150100067-102 COMPUTADORA 3 §,302.35
5150100067-103 COMPUTADORA 5 9,302.35
5150100067-104 COMPUTADORA, 5 8,302.35
5150100067-105 COMPUTADORA 3 £,302.35
5150100067-106 COMPUTADORA, b 0,302.35
5160100067-107 COMPUTADORA, 5 9,302.25
5150100067-108 COMPUTADORA, 5 0,302.35
5150100067-108 COMPUTADORA, $ 9,302.35
5150100067-110 COMPUTADORA, ] 9,302.35




5150100067-111 COMPUTADORA 3 0,302.35
5150100067-112 COMPUTADORA 5 0,302.35
5150100067-114 COMPUTADORA 5 8,302.35
5150100067-121 COMPUTADORA, 5 10,136.96
5150100067-122 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-123 COMPUTADOQRA, B 10,136.96
5150100067124 COMPUTADORA % 10,136.96
5180100067-125 COMPUTADORA B 10,136 96
5150100067-126 COMPUTADORA i 10,136.96
5150100067-127 COMPUTADORA i 10,136.96
5150100067-128 COMPUTADORA, 5 10,138.96
5150100067-129 COMPUTADORA, 5 10,136.96
5150100067-130 COMPUTADORA, & 10,136,986
5150100067-131 COMPUTADORA, 5 10,136 96
5150100087-132 COMPUTADORA 5 10,136.96
5150100067-133 COMPUTADORA ] 10,136.96
5180100067-134 COMPUTADORA 5 10,136.96
5180100087-135 COMPUTADORA 5 10,136.96
5180100067-136 COMPUTADORA § 10,136.96
5150100067-137 COMPUTADORA 5 10,136.96
5150100067-138 COMPUTADORA 5 10,136.96
5150100067-138 COMPUTADORA 5 10,136.96
5150100067-140 COMPUTADORA 5 10,138.96
5150100067-141 COMPUTADORA 3 10,138.96
5150100067-142 COMPUTADORA ] 10,136,96
5150100067-143 COMPUTADORA $ 10,136,986
5150100067-144 COMPUTADRORA $ 10,136,986
5150100067-145 COMPUTADORA § 10,136.96
5150100067-146 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-147 COMPUTADORA ] 10,136.96
5150100067-148 COMPUTADORA i 10,136.96
5150100067-149 COMPUTADORA ] 10,136.956
5150100067-150 COMPUTADORA ] 10,136.96
5150100067-151 COMPUTADORA ] 10,136,506
5150100067-152 COMPUTADORA b 10,136,096
5150100067-153 COMPUTADORA k] 10,136.96
5150100067-154 COMPUTADORA 3 10,138,96
5150100067-155 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-156 COMPUTADORA § 10,136.96
5150100067-157 COMPUTADORA 3 10,136.97
5150100067-158 COMPUTADORA 3 10,136.97
§1650100087-159 COMPUTADORA $ 10,1.36.97
S5150100067-160 COMPUTADORA $ 10,136.97
5150100067-161 COMPUTADORA L 10,136.87




6150100067-162 COMPUTADORA ] 10,136.97
5150100067-163 COMPUTADORA b 10,136.97
5150100067-164 COMPUTADORA b 10,136.97
5150100067-166 COMPUTADORA ] 10,302.85
5150100067-167 COMPUTADORA ] 10,302.85
5150100067-194 COMPUTADORA & 11,474.80
5150100067-195 COMPUTADORA § 11,484.05
5150100067-196 COMPUTADORA & 11,494.05
5160100067-197 COMPUTADORA § 11,484.05
5150100067-198 COMPUTADORA 5 11,484.05
5150100067199 COMPUTADORA 5 11,484.05
§150100067-200 COMPUTADORA 5 11,484.05
5150100067-201 COMPUTADORA - 11,494,058
5150100067-202 COMPUTADORA g 11,494,05
5150100067-203 COMPUTADORA, 5 11,494,05
5150100067-204 COMPUTADORA, 5 11,494.05
5150100067-206 COMPUTADORA, 5 11,494.05
5150100067-207 COMPUTADORA, 5 11,494.05
5150100067-208 COMPUTADORA, 5 11,494 05
5150100067-209 COMPUTADORA, 3 11,494.05
51680100067-210 COMPUTADORA 5 11,494.05
5160100067211 COMPUTADORA 5 11,494.05
5150100067-212 COMPUTADORA 3 11,484.05
5150100087-213 COMPUTADORA 5 11,484.05
5150100067-214 COMPUTADORA B 11,484.05
5150100067-215 COMPUTADORA 5 11,484,056
5150100067-216 COMPUTADORA B 11,484,056
5150100067-217 COMPUTADORA ] 11,494,058
5150100067-218 COMPUTADORA L 11,494 .05
5150100067-221 COMPUTADORA 5 11,494 .25
5150100067-223 COMPUTADORA 5 11,494 25
51680100067-224 COMPUTADORA g 11,494 25
5150100067-225 COMPUTADORA 5 11,494 25
5150100067-226 COMPUTADORA g 11,494 25
5150100067-227 COMPUTADORA g 11,494.25
5150100067-229 COMPUTADORA 5 11.494.25
5150100067-230 COMPUTADORA 5 12,178.84
5150100067-231 COMPUTADORA 5 12,178.84
5150100067-232 COMPUTADORA ] 12,178.84
5150100067-233 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-234 COMPUTADORA -] 12,178.84
5150100067-235 COMPUTADOQRA ] 12,178.84
5150100067-236 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067 -237 COMPUTADORA 3 12,178.84




5150100067-238 COMPUTADORA § 12,178 84
5150100067-230 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-240 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-241 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-242 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-243 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-244 COMPUTADORA, 5 12,178.84
5150100067-245 COMPUTADORA b 12, 178,84
5150100067-246 COMPUTADORA & 12 178,84
5150100067-247 COMPUTADORA $ 12,178 84
5150100067-248 COMPUTADORA $ 12,178 84
5150100067-240 COMPUTADORA 5 12,176 84
5150100067-250 COMPUTADORA $ 12,176.84
5150100067-251 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-252 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-253 COMPUTADORA $ 12,176.84
5150100067-254 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-255 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-256 COMPUTADORA 5 12, 178.84
5150100067-257 COMPUTADORA 5 12, 178.84
5150100067-258 COMPUTADORA § 12, 178.84
5150100067-250 COMPUTADORA $ 12,178 84
5150100067-260 COMPUTADORA § 12,178 84
5150100067-261 COMPUTADORA 5 12,176.84
5150100067-262 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-263 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-264 COMPUTADORA g 12,178.84
5150100067-265 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-266 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-267 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-268 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-260 COMPUTADORA 5 12,178 84
5150100067-270 COMPUTADORA 5 12, 178.84
5150100067-271 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-272 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-273 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-274 COMPUTADORA § 12,178,564
5150100067-275 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-276 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-277 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-278 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-279 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-280 COMPUTADORA $ 12,204,84
5150100067-281 COMPUTADORA 5 12,204 84




5150100067 -282 COMPUTADORA B 12,204.84
5150100067-283 COMPUTADORA § 12,204.84
5150100067-284 COMPUTADORA & 12,204.84
5150100067 -380 COMPUTADORA § 13,887.52
5150100067-381 COMPUTADORA 1 13,887 .52
5150100067 -382 COMPUTADORA, % 13,887.52
5150100067 -383 COMPUTADORA 7 13,887.52
5150100067 -384 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-385 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-388 COMPUTADORA ] 13,887.52
5150100067-387 COMPUTADORA ! 13,887.52
5150100067-388 COMPUTADORA, ] 13,887.52
5150100067-289 COMPUTADRORA, § 13,887.52
5150100067-390 COMPUTADRORA, § 13,887.52
5150100067-391 COMPUTADORA $ 13,887.52
5§150100067-392 COMPUTADORA § 13,887.52
5160100067-393 COMPUTADORA § 13,887.52
5150100067 -394 COMPUTADORA § 13,887.52
5150100067-395 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-386 COMPUTADORA b 13,887.52
5150100067-387 COMPUTADORA 8 13,887.52
5150100067-308 COMPUTADORA b 13,887.52
5150100067-389 COMPUTADORA ] 13,887.52
5150100067-400 COMPUTADORA & 13,887.52
5150100067-401 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-402 COMPUTADORA B 13,887.52
5160100067-403 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067 -404 COMPUTADORA & 13,887.52
5150100067-405 COMPUTADORA - 13,887.52
5150100067 -406 COMFUTADORA -] 13,887.52
5150100067-407 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-408 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-400 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-410 COMPUTADORA ] 13,887.52
5150100067-411 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-412 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-413 COMPUTADORA, 5 13,887.52
5150100067-414 COMPUTADORA, 5 13,887.52
5150100087-415 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-416 COMPUTADORA 4 13 8BB7.52
5150100067-417 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-418 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-419 COMPUTADORA 3 13,887 .52
5150100067-420 COMPUTADORA, 5 13,887.52




5150100067-421 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-422 COMPUTADORA 3 13,887.52
51501000687-423 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-424 COMPUTADORA, 5 13,887.52
§150100067-425 COMPUTADORA B 13,887.52
§150100067-426 COMPUTADORA B 13,887.52
5150100067-427 COMPUTADORA % 13,887.52
5150100067-428 COMPUTADORA 1 13,BB7.52
5150100067-429 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-430 COMPUTADORA 5 13,BB7.52
5150100067-431 COMPUTADORA 5 13, BB7.52
5150100067-432 COMPUTADORA, b 13.887.52
5150100067-433 COMPUTADORA, ] 13,887.52
5150100067-434 COMPUTADORA h 13,887.52
5160100067-435 COMPUTADORA, $ 13,887.52
5150100067-436 COMPUTADORA, $ 13,887.52
5160100067-437 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-438 COMPUTADORA $ 13,B87.52
S5150100067-435 COMPUTADORA 3 13 BBY.52
5150100067-440 COMPUTADORA 3 13, B87.52
5150100067-441 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-442 COMPUTADORA k1 13,B87.52
5150100067-443 COMPUTADORA, B 13,B87.52
5150100067-444 COMPUTADORA b 13,887.52
5150100067-445 COMPUTADORA, B 13,B87.52
5150100067-446 COMPUTADORA, 5 13,887.52
5150100067-447 COMPUTADORA, kY 13,887.52
5150100067-448 COMPUTADORA, § 13,887.52
5150100067-449 COMPUTADQRA, $ 13,B87.52
5150100067-450 COMPUTADOQRA, $ 13,B87.52
5150100067-451 COMPUTADORA § 13,B87.52
5150100067-452 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-453 COMPUTADORA 3 13,887.52
515010006 7-454 COMPUTADORA 1 13,887.52
5150100067-455 COMPUTADORA i 13,B87.52
5150100067-456 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-457 COMPUTADORA 3 13,B87.52
5150100067-458 COMPUTADORA, B 13.887.52
5150100067-459 COMPUTADORA -] 13,887.52
5150100067-460 COMPUTADORA ] 13,887.52
5150100067-461 COMPUTADORA, 5 13,887.52
5150100067-462 COMPUTADORA 5 13,B87.52
5150100067-463 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-464 COMPUTADORA 5 13,887.52




5150100067465 COMPUTADORA & 13,887 52
5150100067-466 COMPUTADRDRA 1 13,887 .52
5150100067-467 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-468 COMPUTADORA : 13,887 .52
5150100067-469 COMPUTADORA, 5 13,887 52
5150100067-470 COMPUTADORA, 5 13,887 52
5150100067-471 COMPUTADORA 5 13,887 52
5150100067-472 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-473 COMPUTADORA ] 13,887 .52
5150100067-474 COMPUTADORA, ] 13,887 .52
5150100067-475 COMPUTADODRA & 13,887.52
5150100067-476 COMPUTADDRA, S 13,887 .52
5180100067-477 COMPUTADORA, 3 13,887.52
5150100087-478 COMPUTADORA % 13,887.52
5150100087-479 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-480 COMPUTADORA 3 13,887.52
515010006 7-481 COMPUTADORA, 5 13,887.52
5150100067-482 COMPUTADORA ] 13,887.52
5180100067-483 COMPUTADORA, £ 13,887 .52
5150100067-484 COMPUTADORA, § 13,887 .52
5180100067-485 COMPUTADORA k1 13,887,562
5180100067486 COMPUTADORA k] 13,887 .52
5150100067-487 COMPUTADORA, § 13,887 .52
5150100067-488 COMPUTADORA, b 13,887 .52
5150100067-4849 COMPUTADORA ] 13,887,562
S160100067-480 COMPUTADQRA, § 13,887.52
5150100067-491 COMPUTADORA, $ 13,887.52
5150100067-492 COMPUTADORA, g 13,887 .52
5150100067-403 COMPUTADORA, g 13,887 52
5150100067-494 COMPUTADORA, 5 13,887 .52
5150100067-495 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-496 COMPUTADORA 3 13,887 52
5150100067-497 COMPUTADORA - 13,887,652
5150100067-408 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-499 COMPUTADORA - 13,887,562
5150100067-500 COMPUTADORA ) 14,142.72
5150100067-501 COMPUTADOQRA 5 14,142,772
5150100067-502 COMPLUTADORA 5 14,142,72
5150100067-503 COMPUTADORA < 14,142.72
5150100067-504 COMPUTADORA 5 14,142.72
5150100067-505 COMPUTADORA 5 14,142.72
5150100067-506 COMPUTADORA 5 14,142.72
5150100067-507 COMPUTADORA .3 14,142.72
5150100067-508 COMPUTADORA 5 14,142.72




5150100067-500 COMPUTADORA $ 14,142.72
5150100067661 COMPUTADORA 5 22,040.00
5150100067-662 COMPUTADORA 3 22,040.00
5150100067-663 COMPUTADORA 3 22,040,00
5150100067-664 COMPUTADORA 3 22,040,00
5150100067-665 COMPUTADORA $ 22,040,00
5150100067-666 COMPUTADORA 5 22.040.00
5150100067-667 COMPUTADORA 5 22 040,00
5150100067-G68 COMPUTADORA 3 22 ,040.00
5150100067-660 COMPUTADORA 3 22,040.00
5150100067-670 COMPUTADORA g 22,040.00
5150100067-671 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-672 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-673 COMPUTADORA, $ 22,040.00
5150100067-674 GCOMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-675 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-676 COMPUTADORA $ 22,040,00
5150100067-677 COMPUTADORA $ 22,040,00
51650100067-678 COMPUTADORA 5 22.040,00
5150100067-679 COMPUTADORA ] 22.040.00
515010006 7-680 COMPUTADORA 5 22 ,040.00
5150100067-681 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-662 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-663 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-664 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-685 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-686 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-687 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-688 COMPUTADORA, $ 22,040,00
5150100067-689 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-690 COMPUTADORA 5 22 040,00
5150100067-657 COMPUTADORA 5 20, 784,23
5150100067-658 COMPUTADORA b ] 20,784.23
5150100067-660 COMPUTADORA $ 20,764.23
5150100067-659 COMPUTADORA $ 20,784.23
5150100067-612 COMPUTADORA $ 24,068.18
515010006 7-604 COMPUTADORA $ 13,438.00
5150100067-695 COMPUTADORA 5 13,438.00
5150100067-606 COMPUTADORA $ 13,438.00
5150100067-697 COMPUTADORA $ 13,438,00
5150100067-698 COMPUTADORA $ 13,438,00
5150100067-699 COMPUTADORA $ 13,438,00
5180100087-700 COMPUTADORA % 13,438.00
5150100067-701 COMPUTADORA ] 13,438.00




5150100067-702 COMPUTADORA, § 13,438.00
5150100067-703 COMPUTADORA, $ 13,438.00
5150100067-603 COMPUTADORA 5 11,500.00
2150100067-681 COMPUTADORA, -] 25,400.00
5150100067-682 COMPUTADORA, -] 25,400.00
5150100066-42 COMPUTADORA PORTATIL 5 23,090.98
5150100066-38 COMPUTADORA PORTATIL 5 17,424 57
5150100066-38 COMPUTADORA PORTATIL 5 17,424 57
5150100066-40 COMPUTADORA PORTATIL ] 17,424 57
5150100066-41 COMPUTADORA PORTATIL ] 30,000.00
5150100086-43 COMPUTADORA PORTATIL ] 10,788.00
5150100066-34 COMPUTADORA PORTATIL 5 14,755.20
5150100066-35 COMPUTADORA PORTATIL 5 14,755.20
5150100066-36 COMPUTADORA PORTATIL ] 14,755.20
515010006G6-37 COMPUTADORA PORTATIL 5 14,755.20
5150100066-5 COMPUTADORA PORTATIL 5 10,434 20
5150100066-8 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,020.00
5150100066-7 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,020.00
5150100066-8 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,020.00
5150100066-9 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,020.00
5150100066-10 COMPUTADORA PORTATIL ] 11,020.00
5150100066-11 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,020.00
5150100066-12 COMPUTADORA PORTATIL $ 11,020.00
5150100066-13 COMPUTADRORA PORTATIL $ 11,288 40
5150100066-14 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,298 40
5150100066-15 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,288.40
5150100066-16 COMPUTADORA PORTATIL 3 11,298.40
5150100066-17 COMPUTADORA PORTATIL § 11,288.40
5150100066-18 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,298.40
5150100066-32 COMPUTADORA PORTATIL 5 208,081.20
5150100066-33 COMPUTADORA PORTATIL 5 20,081.20
5150100066-21 COMPUTADORA PORTATIL 5 15,979.00
51501000066-22 COMPUTADORA PORTATIL 5 15,078.01
51501000066-24 COMPUTADORA PORTATIL 5 17,691.60
5150100086-25 COMPUTADORA PORTATIL ] 17,691.60
5150100086-27 COMPUTADORA PORTATIL $ 17,691.60
5150100066-28 COMPUTADORA PORTATIL $ 17,691.60
5150100086-29 COMPUTADRQRA PORTATIL $ 17,891.60
5150100066-30 COMPUTADORA PORTATIL 5 17,691.60
5150100086-31 COMPUTADORA PORTATIL 5 17,691.60
5150100066-1 COMPUTADORA PORTATIL 5 1.00
5150100066-3 COMPUTADORA PORTATIL 5 1.00
5150100066-4 COMPUTADORA PORTATIL 5 1.00
5150100017-5 CONCENTRADORES 5 1.00




5150100017-2 COMCENTRADORES ] 1.00
5150100017-3 COMCENTRADORES $ 1.00
51501000171 CONCENTRADORES 5 1.00
S5150100017-4 CONCENTRADORES % 1.00
5150100018-10 CONTROLADORES (COMPUTACION) | $ 100,000.00
5150100018-4 CONTROLADORES (COMPUTACION)] § 19.8952.00
5150100018-5 CONTROLADORES (COMPUTACION) | % 19,952.00
5150100018-6 CONTROLADORES (COMPUTACION)| 18,952.00
5150100018-7 CONTROLADORES (COMPUTACION)] & 19,952.00
5150100018-8 CONTROLADORES (COMPUTACION)]| & 19,952.00
51501000189 CONTROLADORES (COMFUTACION) ] § 19,952.00
5150100018-3 CONTROLADORES (COMPUTACION) | % 9,732.40
5150100025-68 DIGITALIZADORES (TABLERO) 5 76,320.50
5150100025-70 DIGITALIZADORES (TABLERO) 5 14,449.00
5150100025-68 DIGITALIZADORES (TABLERO) b 98,000.00
5150100025-47 DIGITALIZADORES (TABLERO) & 37,.910.25
5150100025-48 DIGITALIZADORES {(TABLERO} & 37.010.25
5150100025-48 DIGITALIZADORES (TABLERO) 5 37.910.25
5150100025-50 DIGITALIZADORES {TABLERO} 5 37.910.25
5150100025-51 DIGITALIZADORES {TABLERO} 5 37.910.25
5150100025-562 DIGITALIZADORES (TABLERO} § 37.910.25
5150100025-53 DIGITALIZADORES (TABLERQ] § 47.910.25
5150100025-54 DIGITALIZADORES (TABLERQ) $ 347,910.25
5150100025-656 DIGITALIZADORES (TABLERO) b 37,910.25
5150100025-56 DIGITALIZADORES (TABLEROY) % 37,910.25
5150100025-57 DIGITALIZADORES (TABLEROY) b 37,910.25
5150100025-58 DIGITALIZADORES (TABLERO} & 37,910.25
5150100025-59 DIGITALIZADORES (TABLERO) & 37,910.25
5150100025-60 DIGITALIZADORES {TABLERO) 5 37.010.25
5150100025-61 DIGITALIZADORES (TABLERO) 3 37.910.25
5150100025-62 DIGITALIZADORES {TABLERO) 5 37.910.25
5150100025-63 DIGITALIZADORES {TABLERO} 5 37.910.25
5150100025-64 DIGITALIZADORES {TABLERO) 5 37.910.25
5150100025-65 DIGITALIZADORES (TABLERQ) § 37,910.25
5150100025-68 DIGITALIZADORES (TABLERQY] 5 37.910.25
5150100025-3 DIGITALIZADORES (TABLERO) - 10.00
5150100025-5 DIGITALIZADORES (TABLERQ) % 10.00
5150100025-6 DIGITALIZADORES {TABLERO]) 5 10.00
5150100025-7 DIGITALIZADORES (TABLERO) 5 6,974.50
5150100025-8 DIGITALIZADORES (TABLERO) 5 6,974.50




51501000259 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 8,874.50
515010002510 DIGITALIZADORES (TABLERC) | § 8,974.50
5150100025-11 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 8,974.50
5150100025-12 DIGITALIZADORES (TABLERQ) | § 8.974.50
515010002513 DIGITALIZADORES (TABLERC) | § 6,974.50
5150100025-14 DIGITALIZADORES (TABLERD} 3 B8,974.50
5150100025-15 DIGITALIZADORES {TABLEHD} 3 B6,974.50
5150100025-16 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,974.50
5150100025-17 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,874.50
515010002518 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,074.50
515010002519 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § B,974.50
515010002520 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,974.50
5150100025-21 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § B,874.50
5150100025-22 DIGITALIZADORES (TABLERD) | § B,874.50
515010002523 DIGITALIZADORES (TABLERD) | § B.974.50
5150100025-24 DIGITALIZADORES (TABLERD) || § 6.974.50
5150100025-25 DIGITALIZADORES {_TABLEFED) % B8.,974.50
5150100025-26 DIGITALIZADORES {TAELERD) & 6.974.50
5150100025-27 DIGITALIZADORES {_TAEILERD) 5 6,974.50
5150100025-28 DIGITALIZADORES {_TAELEHD) 5 6,974.50
5150100025-28 DIGITALIZADORES (TABLERO) | $ 6,974.50
5150100025-30 DIGITALIZADORES (TABLERO) | $ 6,974.50
5150100025-31 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,874.50
5150100025-32 DIGITALIZADORES (TABLERO) | $ 6,974.50
5150100025-33 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § B,974.50
5150100025-34 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § B,974.50
5150100025-35 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 5.974.50
5150100025-36 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6.974.50
5150100025-37 DIGITALIZADORES (TABLERQ) % 8.,974.50
5150100025-38 DIGITALIZADORES (TABLEROY) L3 6,974,50
5150100025-39 DIGITALIZADORES {TF.HLEHU) 5 6,974.50
5150100025-40 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,974.50
5150100025-41 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,074.50
5150100025-42 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,974.50
5150100025-43 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6,974.50
5150100025-44 DIGITALIZADORES (TABLERO) | $ B.974.50
5150100025-45 DIGITALIZADORES (TABLERO) | 8 B,974.50
5150100025-48 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § B,974.50
5160100025-75 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 76,320.50
5150100025-76 DIGITALIZADORES (TABLERO) | $ 14,449.00
5150100025-73 DIGITALIZADORES (TABLERO) | $ 76,320.50
5150100025-74 DIGITALIZADORES (TABLERD) % 14.,449.00
5150100025-71 DIGITALIZADORES [TAEILEﬁC}] ] 78,320,560
5150100025-72 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 14,449.00




5150100001-11

ENTRENADOR EN ELECTRONICA
ANALOGICA Y DIGITAL
(EQ.PICONDC, FUNC. CIRC. DIG,)

209,280.00

5150100001-12

EMTREMADOR EN ELECTROMICA
ANALDGICA ¥ DIGITAL
[_ED.PJCDNDG. FUNC. CIRC. DIG.;l

349,160.00

5150100001-13

ENTRENADOR EN ELECTROMICA
ANALOGICA Y DIGITAL
{EQ.P/CONOC. FUNC. CIRC. DIG.)

26,536.16

5150100001-14

ENTRENADOR EN ELECTRONICA
ANALOGICA Y DIGITAL
(EQ.PICONOC. FUNC. CIRC. DIG.)

26,536.16

5150100001156

ENTRENADOR EM ELECTRONICA
ANALOGICA Y DIGITAL
(EQLPICONDC, FUNC, CIRC, DIG )

26,536.16

5150100001-16

ENTREMADOR EN ELECTROMICA
ANALOGICA ¥ DIGITAL
(EQ.P/ICONDC. FUNC. CIRC. DIG.)

26,536.16

5150100001-17

ENTREMADOR ENM ELECTROMICA
ANALOBGICA ¥ DIGITAL
(EQ.P/CONOC. FUNC. CIRC. DIG.)

26,536,116

51450100001-18

ENTRENADOR EN ELECTROMICA,
ANALOGICA Y DIGITAL
{EQ.F/ICONOC. FUNC. CIRC. DIG.)

26,536.16

5150100001-2

ENTRENADOR EN ELECTRONICA
ANALOGICA Y DIGITAL
{EQ.PICONDC, FUNC, CIRC. DIG.)

4,483.85

5150100001-3

ENTRENADOR EN ELECTRONICA
ANALOGICA Y DIGITAL
(EQ.PICONQC. FUNG, CIRC. DIG.)

4,483.85

2120100001-4

EMTRENADOR EN ELECTRONICA
ANALOGICA ¥ DIGITAL
(EQ.PICONOC. FUNC. CIRC. DIG.)

5150100001-5

4.483.85

ENTRENADOR EN ELECTRONICA
ANALDGICA Y DIGITAL
{EQ.P/CONOC. FUNC. CIRC. DIG.)

4,483 .85

51501000016

ENTRENADOR EN ELECTRONICA
ANALOGICA Y DIGITAL
{EQ.P/CONOC. FUNC. CIRC. DIG.)

B,073.50

51501000017

ENTREMADOR EN ELECTROMICA,
ANALDGICA ¥ DIGITAL
(EQ.P/CONOC, FUNC, CIRC. DIG. )

H,073.50

5150100001-8

EMTREMNADOR EN ELECTROMICA
ANALDGICA Y DIGITAL
{EQ.P/CONDC. FUNC. CIRC. DIG.)

9,073.50

5150100001-9

EMTRENADOR EN ELECTROMICA,
ANALOGICA Y DIGITAL
{EQ.F/ICONDOC. FUNC. CIRC. DIG.)

8,073.50

5150100001-10

ENTRENADOR EN ELECTRONICA
ANALOGICA Y DIGITAL
(EQ.P/CONOC. FUNC. CIRC. DIG.)

9,073.50

515010003341

EQUIPO MULTIFUNCIONAL
{IMPRIME, FAXEA, ESCANEA Y
FOTOCOPIA)

5,499.00




EQUIFC PARA CREDENCIALIZACION
(IMPRESORA, CAMARA, TRIPIE,

1007000201 DIGITALIZADORES, KIT DE 5 7424.00
LIMPIEZA)
51501000405 IMPRESORA 5 5,954.20
5150100040-4 IMPRESORA 5 5.644.43
5150100040-2 IMPRESDRA 4 4 60000
5150100040-3 IMPRESORA 5 4,600.00
5150100040-1 IMPRESORA 5 2,015.00
5150100040-10 IMPRESORA § 43,634.45
5150100040-9 IMPRESORA § 33,315.20
5150100040-7 IMPRESORA 5 12,177.87
5150100040-6 IMPRESORA 5 B,339.47
5150100040-8 IMPRESORA 5 13,436.76
515010004013 IMPRESORA 5 13,200,00
5150100040-11 IMPRESQORA $ 0.339.74
5150100040-12 IMPRESORA & 8,339.74
5150100004-1 LECTE@E&&?&?ES&?ETE:SHRAS § 17.318.73
5150100060-2 MONITOR 5 7.906.25
51501000603 MONITOR 5 7.906.25
51501000604 MONITOR 5 7.906.25
5150100069-1 MONITOR 5 1,00
5150100060-5 MONITOR & 8 575.00
51501 00062-6 MONITOR 8 8 575.00
5150100069-F MONITOR 5 9,575.00
5150100060-8 MONITOR 5 9,575.00
5150100069-9 MONITOR 5 25,260.99
5150100069-10 MONITOR 5 25,.260.09
5150100069-11 MONITOR 5 25,260.09
5150100069-12 MONITOR 5 25,260.99
5150100069-13 MONITOR 5 25,260.99
5150100069-14 MONITOR 5 25,270.00
5150100069-15 MONITOR 5 25.270.00
5150100069-16 MONITOR 5 25,270.00
5150100069-17 MOMNITOR & 25 270.00
5150100069-18 MOMITOR L 25 270.00
5150100071-3 NO-BREAK 5 0,256.80
5150100071-2 NO-BREAK 5 9,256.80
5150100076-1 RACK 5 1.00
5150100076-2 RACK 5 35,588.80
515010007714 RUTEADOR 5 B,760.32
5150100077-11 RUTEADOR 5 5,022.80
5150100077-12 RUTEADOR 5 6,056.42
5150100077-13 RUTEADOR 5 6,056.42




5150100077-7 RUTEADOR g 20,704.84
5150100077-8 RUTEADOR 5 20,704.84
5150100077-9 RUTEADOR 5 20,704.84
5150100077-10 RUTEADOR 5 20,704.84
5150100077-2 RUTEADOR 5 6,402.04
5150100077-3 RUTEADOR 5 6,728.00
5150100077-4 RUTEADOR % 6,728.00
5150100077-5 RUTEADOR § G,728.00
5150100077-6 RUTEADOR 5 G,728.00
51501000771 RUTEADOR 5 6,311.34
51501000782 SCANNER 5 3,400.00
5150100082-1 SERVIDOR DE RED 5 1.00
5150100082-2 SERVIDOR DE RED 5 1.00
5150100082-3 SERVIDOR DE RED 5 1.00
5150100082-5 SERVIDOR DE RED 5 34,259.44
5150100082-6 SERVIDOR DE RED 5 105,612.55
5150100085-33 SVATGH %‘:‘JTEE%EI;{E?U'W DE s 10,130.45
5150100085-35 o Eg“&iﬁﬁﬁg;g?u'pu DE1g 13,043.48
AT EL SWITCH T:TBTEEEEES;E?U'PD DE | i
5150100085-37 SWITCH Tgﬁéﬁfgﬁfg‘;’”'m DE | 13,043.48
7 SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE ,
5150100085-38 CONECTIVIDAD 5 13,043.48
5150100085-39 FveTen 'E%RSEE';EU,EE;E‘J}“'PU DE | 4 13,043.48
5150100085-34 e | 8 11,751.21
SWITCH PARA REDES (EQUIFO DE
5150100085-40 5 15,000,00
CONEGTIVIDAD)
SWITCH PARA REDES (EQUIFO DE
5150100085-1 R eOTIOA $ 1.00
, SWITGH PARA REDES (EQUIPO DE
5150100085-2 S SNLETIBAD) 5 1.00
SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE
51501000859 HECTRIGAD) $ 1,00
5150100085-4 O etvioas. o I 1.00
5150100085-5 SWITCH %A;;Ezﬁ'ﬁﬁg;guu'pn DE 3 1.00
SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE
5150100085-6 CONECTIV A $ 1,00
5150100085-7 i el 1,00
SWITCH PARA REDES (EQUIFO DE
5150100085-8 GGMEGHVIDADJ L 1.00
5150100085-22 SWITCH Féﬁf‘é?ﬁﬁg ;g’?“'m DE | ¢ 3,999,89
PR SWITCH PARA REDES (EQUIPODE [ ¢ P

CONECTIVIDAL)




SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE

5150100085-11 CONECTIVIDAD 5 1.00
5150100085-12 sl o AE?“'PD DE | .00
5150100085-13 o o, 2 1.00
PESTRRO SWITCH PARA REDES AE?UFPD OF [ ¢ 3
5150100085-16 T o i E?”rp':’ HE Ly 1.00
T SWITCHPARA REDES ;EE?U'PD OE [ ¢ 5
5150100085-18 A AE?“'FD DE | 1.00
5150100085-19 a0 o ;E‘]:'”'PD DE |g 1.00
5150100085-20 e a3 e ig-:}:u:m B 14 1.00
5150100085-2 1 BWITCH Z‘“S':Eg?ﬁﬁg ;E?”'m DE | ¢ 1.00
5150100085-23 T R R ISR 4,823.86
5150100085-24 o AE?U'PD DE 13 4,823.86
5150100085-25 SWITCH ?;hf‘Eif.ﬁfg J{E‘;“”'m DE1s 4,84512
5150100085-26 SWITCH F‘.;;“TEHCE-RESJ.E?UIPD DE 1 4, 988.00
5150100085.27 PTRR I S0 th?umc: DE | ¢ 4,988.00
5150100085-28 i ;E’?”'p” DElg 5,004.72
5150100085-29 B s s AE?U'PD oE |5 5,094.72
5150100085-30 SWTCH ?;Eﬁﬁ,fg;g?“m al B 5,004.72
5150100085-31 A i o = | 5,004.72
5150100085-32 SR A Rere ig’f’“'m DE g 5,004.72
5150100085-41 O ERTIR _{E‘f’”'m all i 4,800.00
51501000871 TABLETA DIGITALIZADORA 5 10,005.00
51501000872 TABLETA DIGITALIZADORA 5 10,005.00
515010003-13 TR g r e || 8 22,910.00
Voprre UNIDAD GEN'I"gﬁb }DE PROCESO | ¢ —
5150100093-4 e " || s 1.00
ERBRRNEN ONDRD CENTRAL O PROCESO | ¢ g
PRI UNIDAD GENTRAL DE PROCESG | ¢ T

(CPU)




UNIDAD CENTRAL DE PROCESO

5150100083-15 iy 16,200.00
515010000316 WHEIAD CE”T{E’;E}DE PROCESO 17,500.00
5150100105-33 VlDED-PHO\ES‘:E‘gﬁ;ﬂULﬂMEDM; 63.220.00
180 ok VIDEO-PROYECTOR ;ﬂULTIMEDIA o
P wneo-mo*igi;gi ;AULWEW s
5150100105-8 V'DED'PRO";E%EE;“”LT' MELHA 100
PR wneo#nm;giggﬁ ::'J!ULTIMEDIA T
5150100105-10 ”'DED"’RGE’E‘L%F;;"”LT'MED'A 6.378.84
515010010511 b s 6.378.84
5150100105-12 VIDED-PHG\EEiEgﬁ;AULTh\AEDIA 6,378 84
5150100105=14 VlDED-PRGTEi};IEI:*;ﬂULT|MED|ﬂ 5,378.84
e ".r'lDED-FRD‘VE‘;‘;}EE}MULTIMEDIA —
S150100108-16 VIDED_PROY%E%&FULWDIA 6.378.84
5150100105-17 V'DED‘PRD‘;EEEE?” ;"”'"T'MEQ'“ 5,378.84
5150100105-18 V'DED'FHG‘EE%%?J }M'-"'-T'ME”"A 5,378.84
515010010527 V'DEO'FRO:E%%'; :"ULT'MED'A 13,570.00
PR VIDEO-ROYECTOR NULTMEDIR ROl
5150100105-29 WDEG'PRDEE%{Sﬁ ;"ULT'MEB'A 13,570.00
5150100105-30 V'DEGPRL’:EiL“;ﬁ ;"”LT'MED"‘ 13,570.00
5150100105-31 e }MULT'MED'A 13,570.00
515010010525 V'DE&PRD\EEELGD’;;”'ULWD'A 11,204.19
5150100105-26 "”DED"’“D"{'EELE’:;W‘"T'MED'A 11,204.19
pr——— WDE@PRw{E:gTﬂgﬁ}MULT|MED|A P——
5150100105-19 ”'FEO'FRD‘:E%‘;’E;”'”LE“MED'“ 10,567.60
—— VIDEG-PROYECTOR MULTWEDIA m——
e VlGED-PRD\;Eig%I:I ;uIULTIMEDIA = Em—
5150100106-22 UlDED-pED\;EiTﬂgT‘;ﬂULT|MED1A 10.567.60
RS R VIDEO-PROYECTOR MULTIMEDIA finne

(CANON)




5190100068-1 ABACO COLOCAR BOLAS SORTEQ | & 60,322.76
5190100103-108 ACONDICIONADOR AIRE § 60,322.76
5190100103-109 ACONDICIONADOR AIRE § 60,322.78
5190100103-110 ACOMNDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5180100103-111 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5180100103112 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103-113 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103-114 ACONDICIOMNADOR AIRE -] 60,322.76
5180100103-115 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5180100103-116 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103-117 ACONDICIONADROR AIRE 5 60,322.76
5190100103-118 ACONDICIONADOR AIRE 3 60,322.76
5180100103-101 ACONDICIONADOR AIRE 5 14,355.00
5190100103-102 AGCONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103-103 ACONDICIONADOR AlRE 5 60,322.76
5190100103-104 ACONDICIONADOR AIRE $ 60,322.76
5190100103-105 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103106 ACONDICIONMADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103-107 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103-119 ACONDICIONADOR AIRE 5 71,746.51
5190100103-120 ACONDICIONADOR AIRE 5 71,746.51
5190100103-121 ACONDICIONADOR AIRE ] 84,388.04
5180100103-122 ACONDICIOMADOR AIRE 3 84,388.04
6180100103-123 ACONDICIONADOR AIRE 3 205,320.00
5190100103-124 ACONDICIONADOR AIRE $ 205,320.00
5190100103-99 ACONDICIONADOR AIRE 5 14,569.60
§5180100103-100 ACONDICIONADOR AIRE $ 14,569.60

5190100103-1 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00

alao100103-2 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00

5190100103-3 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00

5190100103-4 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00

5190100103-5 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00

5190100103-6 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00

5190100103-7 ACONDICIOMADOR AIRE 5 1.00

5190100103-8 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00

5180100103-9 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
5190100103-10 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
519010010311 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
519010010312 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
519010010313 ACONDICIONADOR AIRE g 1.00
5190100103-14 ACDONDICIOMADOR AIRE E 1.00
5190100103-15 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
519010010316 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
519010010317 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00




510010010318 ACONDICIONADOR AIRE & 1.00
5180100103-19 ACOMNDICIONADOR AIRE & 1.00
5160100103-20 ACONDICIONADOR AIRE ] 1,00
5160100103-21 ACONDICIONADOR AIRE § 1,00
5160100103-22 ACOMNDICIONADOR AIRE b 1.00
5180100103-23 ACOMNDICIONADOR AIRE 5 1.00
5190100103-24 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
5190100103-25 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
5190100103-26 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
5180100103-42 ACONDICIONADOR AIRE ) 4,466.00
21901001053-43 ACONDICIONADOR AIRE 5 4.466.00
5190100103-27 ACOMDICIONADOR AIRE % 1.00
5180100103-28 ACOMNDICIONADOR AIRE ] 1.00
5100100103-29 ACONDICIONADOR AIRE g 1.00
5160100103-31 ACONDICIONADOR AIRE § 1.00
5160100103-32 ACONDICIONADOR AIRE 8 1.00
5180100103-33 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
5180100103-34 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
5190100103-35 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
5190100103-36 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
5180100103-37 ACONDICIONADOR AIRE ! 1.00
5190100103-38 ACOMNDICIONADOR AIRE $ 1.00
2180100105-40 ACONDICIONADOR AIRE ] 1.00
5190100103-41 ACOMNDICIONADOR AIRE 5 10.00
5100100103-44 ACOMNDICIONADOR AIRE $ 6,200.00
5180100103-45 ACOMDICIONADOR AIRE $ 6,200,00
5180100103-46 ACONDICIONADOR AIRE § 6,400,00
516010010348 ACONDICIONADOR AIRE $ 5,400.00
5160100103-49 ACONDICIONADOR AIRE b 6,400.00
5180100103-50 ACONDICIONADOR AIRE 5 6,400.00
5180100103-51 ACONDICIONADOR AIRE b B6,400.00
518010010352 ACOMNDICIONADOR AIRE 5 6,844.00
5180100103-63 ACOMDICIONADOR AIRE £ 7.100.00
2190100103-54 ACOMNDICIONADOR AIRE ] 7.100.00
5180100103-55 ACONDICIONADOR AIRE 5 7.100.00
5180100103-56 ACONDICIONADOR AIRE & 7.315.00
5190100103-57 ACONDICIONADOR AIRE % 7.315.00
5100100103-58 ACONMDICIONADOR AIRE % 7.315.00
5180100103-59 ACONDICIONADOR AIRE % 7,.415.00
5180100103-60 ACONDICIONADOR AIRE ] 7.315.00
5180100103-61 ACONDICIONADOR AIRE 5 7.315.00
5180100103-62 ACOMNDICIONADOR AIRE B 7,315.00
5180100103-83 ACOMNDICIONADOR AIRE 5 7.315.00
5100100103-64 ACOMDICIONADOR AIRE B 7,315.00




5190100103-65 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,315.00
519010010381 ACONDICIONADOR AIRE 3 7,800.00
5180100103-52 ACONDICIONADOR AIRE 3 7,800,00
5180100103-53 ACONDICIONADOR AIRE 3 7,800.00
5180100103-84 ACONDICIONADOR AIRE 5 7.800.00
5180100103-85 ACONOICIONADOR AIRE 5 7.800.00
5190100103-86 ACONDICIONADOR AIRE 5 7.800.00
5190100103-87 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,800.00
5100100103-88 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,800,00
5190100103-89 ACONDICIONADOR AIRE 5 7.800.00
5190100103-60 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,800.00
5190100103-01 ACONDICIONADOR AIRE 3 7,800.00
5190100103-92 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,800.00
5190100103-67 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,650.00
5190100103-68 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,650.00
5180100103-69 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,650.00
5180100103-70 ACONDICIONADOR AIRE % 7.650.00
5180100103-71 ACONDOICIONADOR AIRE 3 7.650.00
5180100103-72 ACONOICIONADOR AIRE 5 7.650,00
5100100103-73 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,650.00
5190100103-74 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,650.00
5190100103-75 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,650.00
5190100103-76 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,650.00
5190100103-77 ACONDICIONADOR AIRE 3 7,650.00
5190100103-94 ACONDICIONADOR AIRE 3 131,544.00
5190100103-95 ACONDICIONADOR AIRE 3 131,544.00
5190100103-96 ACONDICIONADOR AIRE 3 463,887 48
5190100103-97 ACONDICIONADOR AIRE 5 463,887 48
5190100103-08 ACONDICIONADOR AIRE 3 463 887.48
2180100076-1 BARRA SERVICIO ] 37.550.00
51901001451 R e A LURAT. - 1.8 3,245.00
5190100166-2 SPFTARGIINC SsrAuenis. | g 342201
5180100166-3 sl ol | 3,619.00
iaaiG0186s ENFRIADOR Y CALENTADOR OE | ¢ T
5190100277-18 EQUIPO DE ADMINISTRACION | §,149.00
5190100277-19 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 6,325 00
5190100277-20 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 671500
519010027721 EQUIPO DE ADMINISTRACION | 7,475.00
5190100277-26 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 8,375.00
9180100277-27 EQUIPC DE ADMINISTRACION 5 5.048.00
5180100277-28 EQUIFO DE ADMINISTRACION 5 9,.860.00
5190100277-29 EQUIPO DE ADMINISTRACION 4 13,373.64




5190100277-22 EQUIFO DE ADMINISTRAGION | § 7.722.00
5180100277-23 EQUIFO DE ADMINISTRAGION | § 7.722.00
5190100277-24 EQUIFO DE ADMINISTRACION | § 7.743.25
5190100277-25 EQUIFO DE ADMINISTRACION | § 7.743.25
519010027717 EQUIPO DE ADMINISTRACION | 4,003.00
5190100277-13 EGQUIPO DE ADMIMNISTRACION ] 3,299.00
5190100277-14 EQUIFPO DE ADMINISTRACION 3 3.317.60
519010027715 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 3.317.60
519010027716 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 3.317.60
5190100277-1 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 1,00
5190100277-2 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 3,074 .00
5190100277-3 EQUIFO DE ADMINISTRAGION | § 3.074.00
5190100277-4 EQUIFO DE ADMINISTRACION | § 3,074.00
5190100277-5 EQUIFO DE ADMINISTRACION | § 3,074.00
5190100277-6 EQUIFO DE ADMINISTRACION | § 3,074.00
5190100277-7 EQUIFO DE ADMINISTRAGION | § 3,074.00
519010027 7-8 EGUIFO DE ADMINISTRACION g 3,074.00
51890100277-0 EQUIPDO DE ADMINISTRACION g 3,074.00
519010027 7-10 EQUIFPO DE ADMINISTRACION $ 3,074,00
5190100277-11 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 3,074.00
5190100277-12 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 3,09.00
51901001731 ESTUF&Eg%Tg;F ne0 & 28,600.00
5191001771 E_KTRAGTDR AlRE S 332585
5190100183-1 HOR”&E%%TS&‘)}AS C § 100
5190100183-2 “DRNELEETE;T%?AE " 5 78.753.15
S MAQUINA ;!ET:I;:DSDRA PARA | ¢ B
5190100207-3 WARMIARENESLDRCARIRE. | § 1.00
5190100207-4 P AL f;é';f‘c'}iguﬁ‘“ FARA 1y 5,498 40
£190100097-1 RACKS 1 3,682.00
5100100249-1 RELOJ CHECADOR 5 4.434.45
5100100249-2 RELOJ CHECADOR 5 4.434.45
5190100249-3 RELOJ CHECADOR 5 4.434.45
5210100002-1 AMPLIFICADOR PROYECTOR | § 11,580.02
5210100006-1 CONSOLA 5 1.00
5210100006-2 CONSOLA 5 5.742.00
5210100028-9 Em;{fgg:gﬁi‘fgg e 5 6,099.00
5210100028-4 T"&S%&Q@DS ] 3,121.73
5210100028-5 Eﬂgmmgmfé‘; 08 5 3,121.73
5210100028-11 BN LA AL IS 5 10,407 52

AUDIOVISUALES




EQUIPOS Y APARATOS

5210100028-12 pepss A gl 10,407.52
521010002813 E‘“‘;ﬁgi&’.gﬂ:ﬁg e 10,407 52
5210100028-14 g 10,407 52
5210100028-15 Eaiﬁgi‘,ms:fg 0% 10,407 52
5210100028-16 Eqﬂﬁggmﬁ:ﬁ; PE 10,407 52
521010002817 Emiﬁgg:.gﬁ:ﬁg o8 10,407 52
5210100028-3 Eaiﬁgi:gs:ﬁ; 2 1.00
52101000281 e A e 1.00
5210100028-2 B (A 10.00
5210100028-18 EQ"AEEFEL;S:LHQST 08 15,312.00
5210100028-19 o ol 19,662 61
5210100028-20 Eﬂ‘iﬁggmﬁiﬁ;‘; 0% 22,770.00
5210100028-21 gkt e 27,096.00
5210100028-22 e o 27,372.30
5210100028-23 i e 32,480.00
5210100028-24 e 67,141.60
5210100028-25 it .00
5210100028-26 e a e i
e T -
Fors Y e s -
R -
s -
Fogpcs « oworeR ~
5210100028-32 s b il A
s -
5210100028-34 etk eyl
8210100028-36 Euﬂﬁagmgmos 1.00
5210100028-8 EQUIPOS ¥ APARATOS 5,715.50

AUDIOVISUALES




EQUIPOS ¥ APARATOS

5210100028-41 AUDIOVISUALES 5 4,200.84
5210100028-37 EE";'ES% :Igsgfég 06 & 32.500.00
5210100028-40 EQ‘;‘SSELQS:EQST 08 5 22 999,00
5210100028-38 E”ﬁ'ﬂgg:@ﬁiﬁ% s 5 5,200.00
5210100028-39 Em‘iﬁa%‘: IQE :ﬁég Qs & 5,200.00
5210100008-1 MICROFONO 5 1.00
5210100008-2 MICROFONO & 1.00
5210100008-3 MICROFONG & 1.00
5210100008-4 MICROFONG b 1.00
5210100008-5 MICROFONO 3 2,920.00
5210100008-6 MICROFONO 5 3,358.00
5210100008-7 MICROFONO g 3,916.40
5210100008-8 MICROFONO 5 3,916.40
5210100008-9 MICROFONO 5 0,103.00
5210100008-10 MICROFONO g 10,150.00
5210100014-1 PANTALLA PROYECTOR 5 4,640.00
5210100014-2 PANTALLA PROYECTOR 5 4,640.00
5210100014-3 PANTALLA PROYECTOR g 4,640.00
5210100029-4 PROYECTOR & 5,000.01
5210100029-1 PROYECTOR - 8.007.48
5210100028-2 FROYECTOR & 12.897.48
5210100029-3 PROYECTOR $ 8,007.48
5230100021-1 CAMARA FOTOGRAFICA 5 5,869.60
5230100021-2 CAMARA FOTOGRAFICA 5 5,869.60
5230100021-3 CAMARA FOTOGRAFICA 5 5,869.60
5230100021-4 CAMARA FOTOGRAFICA 5 5,860.60
5230100021-5 CAMARA FOTOGRAFICA 5 13,328.40
5230100021-6 CAMARA FOTOGRAFICA 5 13,328.40
5230100021-7 CAMARA FOTOGRAFICA 5 13,328.40
5230100022-1 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL | & 3,572.11
5230100022-3 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL | & 25,408.43
5230100022-4 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL E 25.408.43
5230100022-5 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL g 32,240.00
IR CRNARAS FOTOGRAFICRS Y € | g PP
§230100082-6 CAMARAS FDJSE;CAFICAS Y DE 5 16,675.00
52401000837 CAMARAS FDJEES‘AFIGAE YOE |, 16,675.00
Bt CaoRE CAMARAS Fﬂ&gggxmms YOE | 8.832.40
5230100082-1 CAMARAS FOTOGRAFICAS YOE | o 2,793.35

VIDED




CAMARAS FOTOGRAFICAS ¥ DE

5230100082-2 OED g 2.793.35
OTRO MOBILIARIO EDUCAGIONAL ¥
5230100083-2 RECREATIVO $ T.737.20
5230100078-1 VIDEQPROYECTOR 5 4,700.01
5290100002-1 BAFLE & 4, 683.00
5200100002-2 BAFLE $ 4 683,00
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPO
52001000255 EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO | ¥ 7.488.00
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPO
5280100025-6 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | & 7,485.00
; = OTRO MOBILIARIO Y EQUIPQ
5200100025-7 EDUCACIONAL Y RECREATIVO g 7.465.00
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
6200100025-8 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | 7,465.00
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPD
5280100025-9 EDUCAGIONAL Y RECREATIVO | ¥ 3.599.83
B OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
5200100025-1 EDUCACIONAL Y RECREATIVO _| 482400
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
5290100026-2 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ® 4,642.50
OTRO MOBILIARIO Y EQUIFD
5200100025-3 EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO 3 4,642.50
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPO
62001000254 EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO | ¥ 642,50
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
529010002510 i lesdugiiipnet b Al | 17 500.00
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPQ
520010002511 borhichishiog et Aorua A 7 400.00
EQUIPO MEDICO ¥ DE
5310100365-1 LABORATORIO § 199,955.30
INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE 3
5320100426-1 i $ 3,789.50
5410100004-2 AUTOMOVIL SEDAN 5 299,900.00
54101000043 AUTOMOVIL SEDAN 5 186,666.00
54101000044 AUTOMOVIL SEDAN 5 284.100,00
54101000045 AUTOMOVIL SEDAN S 291,000,00
CAMIONETA (GUAYIN, PANEL,
5410100027-1 bbb $ 308.750.00
OMNIBUS O AUTOBUS
5410100042-1 CONVENCIONAL 5 1,485,000,00
5410100047 -2 VAGONETA g 5490,600,00
5410100047-1 VAGONETA § 435,899.99
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
PARA LA EJECUCION DE
2410100048-1 PROGRAMAS DE SEGURIDAD | # .
PUBLICA Y NACIONAL
5420100019-1 REMOLQUE CAMA BAJA S 33,000,00
5620100072-1 BOMBA HIDRAULICA 5 452168
CENTRO DE MAQUINADD DE CHNC
5620100007-1 AP A BRACTIEAR) $ 508,080.00
pre=—m— COMPRESORA (PARA USOS . —

INDUSTRIALES)




COMPRESORA (PARA US0S

5620100126-1 NDUSTRIALES) 4,466.00
56201001264 CDMPE&%%E:SE; Us0s 167,628.32
5620100008-1 A e 80,000.00
5620100008-2 cougggmigﬁgmo 80,000.00
5620100008-3 com;gga;iﬂh;!ﬂ_?gscc 212 800.00
5620100008-4 m”;ggg;iﬁi;fg"m 212,800.00
5620100008-5 bbby 212 800.00
5620100008-6 ':D”;:ga’;im;?f'm 212,800.00
5620100008-7 GDNEE’Q&?EA;FE'CQ 212,800.00
5620100008-8 i gl S 212,800.00
56201000089 c””;:ggﬁmgff"m 212,800.00
5620100008-10 i o 212,800.00
5620100008-11 CDN;SSE%&?A&EEEIEG 212.800.00
5620100008-12 =i 212,800.00
56201001341 CORTADORA LAMINA 33,350.00
56201001771 EMPACADORA 27.180.79
5620100469-37 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 18,027.00
5620100469-38 MASLINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL 18,183.00
5620100469-39 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 18,183.00
§620100469-40 MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL 21,460.00
§620100460-41 MAQUINARIA Y EQUIFO INDUSTRIAL 22,000.00
5620100469-42 MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL 22,000,00
5620100460-47 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 17.953.00
5620100469-49 MAQUINARIA Y EQUIFO INDUSTRIAL §3,855.00
5620100469-36 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 16,366.05
5620100460-43 MAQUINARIA ¥ EQUIPD INDUSTRIAL 29.469.15
5620100469-44 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 29,535.00




5620100469-64

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

199, 806.75

5620100469-6G5

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

199,883.60

5620100469-66

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

210,000.00

5620100489-67

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

210,000.00

5620100469-68

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

234,943.00

56201004569-69

MAGUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

240,515.00

5620100469-70

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

257.076.00

B5620100469-71

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

267 ,455.00

5620100469-73

MAQUINARIA Y EQUIPD INDUSTRIAL

310,290.00

5620100469-74

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

319,700.00

56201004659-84

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

3,838,621.80

2G20100469-85

MAQUINARIA Y EQUIPQ INDUSTRIAL

10.00

5620100469-75

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

339,500.00

5620100469-76

MAGUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

370,930.00

58201004889-77

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

400 606.00

5G20100469-78

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

400,608.00

0620100469-7%

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

450,000.00

5620100469-80

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

450,000.00

56201004568-22

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

6,813.75

5620100469-23

MAGQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

7.810.00

B620100469-26

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10,005.00

5620100469-27

MAQUINARIA Y EQUIPD INDUSTRIAL

10,563.00

5G20100469-28

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10,925.24

5620100469-29

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,005.00

0620100468-30

MAQUINARIA Y EQUIPD INDUSTRIAL

12,005.00

5620100469-11

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,652.00

5620100469-32

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,652.00

5620100469-33

MAQUINARIA Y EQUIFD INDUSTRIAL

13,692.00




6620100469-34

MAQUIMARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

13,692.00

56201004689-35

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

14,662.50

5620100469-11

MAQUINARIA Y EQUIFD INDUSTRIAL

1.00

6620100469-12

MAQUINARIA Y EQUIPQ INDUSTRIAL

1.00

5620100469-13

MAGQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

5620100489-14

MAGQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

662010046915

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

5620100469-10

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

5620100469-19

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

3.893.00

5620100469-20

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,282.00

2620100469-1

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

2,517.20

5620100469-2

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

56201004693

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100468-4

MAQLINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100468-6

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100469-8

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100468-124

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

42,327.97

5620100468-125

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

42,046.51

oBZ20100468-126

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

67,800.24

5620100469-51

MAGQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

65,217.11

5620100468-52

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

#5,608.00

5G20100468-53

MAGLUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

77.799.00

5G20100469-86

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1,529,340.00

5620100468-87

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

1,703,739.03

5620100460-88

MAQUINARIA Y EQUIPQ INDUSTRIAL

12,122,958

5620100469-89

MAQUINARIA Y EQUIPC INDUSTRIAL

12,133.10

5620100468-00

MAGQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

13,220.79

5620100468-91

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

8,588.14




56820100469-92

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

8,608.14

5620100469-93

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

8.,598.14

5620100469-94

MAQUINARIA Y EQUIPD INDUSTRIAL

642 24

56201004689-05

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

8,642.24

5620100469-06

MAGQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

5,070.70

5620100468-97

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

9,247.06

5620100469-98

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

5,247.06

5G20100469-09

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

5,247.06

5620100469-100

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

5,247.06

5820100469-101

MAQLINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

§,247.06

5620100469-102

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

16,462.83

5620100468-103

MAQUINARIA ¥ EQUIPD INDUSTRIAL

7.979.561

5620100468-104

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,657.16

5620100469-105

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,657.16

5620100468-106

MAGLUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

§,393.05

5620100469-107

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,127.33

5620100469-108

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

G,603.74

5620100469-100

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,127.34

5620100469-110

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,127.33

5620100469-111

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,897 77

5620100469-112

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

6,603.74

5620100468-113

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

6,548.70

5620100468-114

MAGLUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

22084542

5620100468-115

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

40,753.70

5620100468-116

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

16,101.97

5620100488117

MAQUINARIA Y EQUIPG INDUSTRIAL

15,254.53

5620100468-118

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

18,500.17

5620100468-119

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

23,887.94




5B20100468-120 MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL| § 28,431.84
5620100469-121 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL] % 12,008 .88
GA20100468-122 MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL] % 6,491.29
B6201004689-123 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL] § 6,491.29
5620100469-133 MAGQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL] $ 4,384 80
5620100469-134 MAGQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL] % 4,384 80
B620100468-135 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIALY] § 4,384 80
5620100468-136 MAGUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL | § 4,384.80
5620100469127 MAQUINARIA Y EQUIPC INDUSTRIALY] $ 20,249.42
5620100469-128 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL | & 8.070.67
5620100469-120 MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL| & 10,985.05
5620100469-130 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL] $ 38,531.40
5620100468-131 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL| & 14,422 46
PREMSA (PARA MADERA, METAL,
56201003601 PIEDRA Y PLASTICO) 3 14,697.00
SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
5R20100025-1 TIEMPOS ¥ MOVIMIENTOS (PARA | & 17,820.60
PRACTICAS)
SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
5620100025-4 TIEMPOS ¥ MOVIMIENTOS (PARA | $ 58,582 15
E_HACTIC‘.&S _
SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
56520100025-2 TIEMPOS ¥ MOVIMIENTOS (PARA $ 27.974.90
PRACTICAS)
SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
56201000253 TIEMPOS ¥ MOVIMIENTOS (PARA $ 27,674 .90
PRACTICAS)
56201004222 TANQUE ALTA PRESION 5 1.00
S620100422-3 TANQUE ALTA PRESION 5 1.00
56201004224 TANGQUE ALTA PRESION 5 1.00
S620100422-1 TANCQUE ALTA PRESION $ 1.00
5620100422-5 TANEE ALTA_FLEEEIDH S 6,846,90
TORNOG (PARA MADERA, METAL,
562010043410 PIEDRA Y PLASTICO 8 2,173,500.00
TORNO (PARA MADERA, METAL,
S620100434-7 PIEDRA ¥ PLASTICO g 44, 587.00
TORNG (PARA MADERA, METAL,
5620100434-8 PIEDRA Y PLASTICO S 323,331.70
5650100048-1 APARATO TELEFONICO 5 9 767.20
EGUIFDS ¥ APARATOS DE
S650100217-1 COMUNICACIONES ¥ 5 16,490.00

TELECOMUNICACIONES




56501001521 RADIO RECEPTOR FM-WT 3 3.804.80
5650100152-2 RADIO RECEPTOR FM-WT $ 3,804.80
5B50100152-4 RADIO RECEPTOR FM-WT ] 3,804.80
5650100152-5 RADIO RECEPTOR FM-WT 5 3,804.80
5650100152-6 RADIO RECEPTOR FM-WT % 3.804.80
B650100185-2 TELEFOND CELULAR 4 13,8608.01
BE50100185-1 TELEFOND CELULAR & 3,709.00
BB50100185-3 TELEFOMO CELULAR 3 10,919.00
5650100185-4 TELEFOMO CELULAR 3 7.039.00
FB50100186-1 TELEFONO FIJQ SATELITAL 3 4,470.64
56501001862 TELEFONO FIJO SATELITAL 5 4,470.64
APARATO PARA CONEXIONES
BH60100068-2 (SWITCHERA) b 24,400.00
- APARATO PARA CONEXIONES
B660100068-1 (SWITCHERA) 24,400.00
5660100089-1 FUENTE ALIMENTACION 20,355 38
MAQUINARIA ¥ EQUIPO ELECTRICO =
5860100165-55 Y ELECTRONICO 3 46,968.60
: MAQUINARIA ¥ EQUIPO ELECTRICO
5660100165-48 Y ELECTRONICO ] o4,686.60
ot MAQUINARIA ¥ EQUIPO ELECTRICO
5660100165-49 Y ELECTRONICO 3 30,731.35
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO .
5680100165-60 Y ELECTRONICO B 30.731.35
o i MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-51 Y ELECTRONICO § 5,200.34
: . MAQUINARIA ¥ EQUIPD ELECTRICO
5660100165-52 Y ELECTRONICO $ 58,710.76
MAQUINARIA ¥ EQUIPD ELECTRICO
5680100165-63 Y ELECTRONICO i3 70,259 53
MAQUINARIA ¥ EQUIPD ELECTRICO
5660100165-54 Y ELECTRONICO 3 79,259 52
MAQUINARIA ¥ EQUIPO ELECTRICO
5660100165-28 Y ELECTRONICO 5 54, 686,60
MAQUINARIA Y EQUIPQ ELECTRICO r
5660100165-30 Y ELECTRONICO $ 30,731.35
MAQUIMARIA ¥ EQUIPO ELECTRICO
5660100165-31 Y ELECTRONICO § a0,731.35
MAQUINARIA ¥ EQUIPO ELECTRICO
S660100165.32 Y ELECTRONICO $ 5,200.34
2 s MAQUINARIA ¥ EQUIPO ELECTRICO
SGG0100165-34 Y ELECTRONICO § 123,212 88
y MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-35 ¥ ELECTRONICO 5 45 968 53
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-38 ¥ ELECTRONICO 1 40,500.00
i MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
SEE0100165-37 Y ELECTRONICO ] 30,025.00
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
S6G0100165-38 Y ELECTRONICO $ a0,025.00
5660100165-39 IR, € EIIPO ELRE IR § 69,101.71

¥ ELECTRONICO




MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO

5660100165-40 Jpsiflacimtoon 30,731.34
566010016541 o e e e e EETRACE 54,686.60
5660100165-42 MAQU! ”Aﬁ"E‘L‘éEE:éﬁ:%EmR":D 54,686.60
5660100165-43 R Rl e e 25,100.00
5660100165-44 i e 18,003.45
5660100165-45 ”AQ”]N"‘TELE E?:vl::ﬁc% il 54,686.60
5660100165-46 e e 54,686.60
5660100165-47 MAQU1NA$|2L\EE$';J:]F:?EE$ ECTRICO 6,700.60
5660100165-1 MAQUINA$|2L~2§$|¥£:D|CE$EETH'EQ 1.00
= WAGUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO =
REPITERT MAGUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO "
5660100165-4 M“D“'”Ag'gl:‘é ol 243,786.00
5660100165-5 e L e = TRIOD 105,046.00
5660100165-7 MAQUlNﬁE|QL\éE$:é|:?EESEGTH G0 1.00
TS WAGUINARIA Y EQUIPO ELEGTRICO P
PRI WAGUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO P
566010016510 MA.‘DUIN!\E!EELEEE:QP'EG%ECTRlCD 1.00
PR WAGUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO e
5860100165-12 MA&UINﬂleLYESEFtJéF;ﬁC%ECTR|CD 472 B38.39
5660100166-13 e T 472,838.39
566010016514 i L e SR ) 302,207.16
566010016515 MAc:mmﬁlaﬁéggrléiéﬁc%Eme 14.105.80
5660100165-16 M"“GU'”Ag'él"gg?géﬁc%'immm 45,968.53
5880100165-17 MAGUIwﬂﬁigLYES?#é;:?CEE;ECTRlco 40,500.00
5660100165-18 M‘m”'”“5'2‘&55’#&%’%““'“ 10,025.00
5660100165-19 R Pl P EeTHIRG 40,025.00
5660100165-20 Mﬁﬂu|NH$|QLEE$::;Z?CESECTR|EQ 69.101.71
A EREN MAGUINARIA Y EQUIPO ELEGTRICO P

¥ ELECTRONICO




MAQUINARIA ¥ EQUIPO ELECTRICO

5660100165-22 el R 54,686,60
5660100165-23 R 54,686.60
5860100165-24 MAGUIN"“I?IELEg?:éZ?C%EETRIED 25 100,00
5660100165-25 e e 18,003.45
5660100165-26 N AL LR TR 54,686.60
5660100165627 MAOUINAﬁlgL‘éE?;'éPPﬁCEéECTRICD o4 686,60
5660100165-28 i e et 6,700.60
5660100165-62 e o e ) 14,326.00
5660100166-57 MﬂﬂU|Nﬁ$|2L\éS$;é;ﬁcE$EGTH“:-D 36.739.15
T MAGUINARIAY EQUIPO ELECTRICO P
5E60100165-58 MAGUINA?IELEE?;&F:?C%ECTHlCD 32.316.09
5660100165-60 ”m”'”“f‘;&gfé‘éﬁc%mm"‘:D 32,316.99
5660100165-61 "”“QU'NA?';L‘EETD;’EZ?G%ECTR'G':’ 188,720.40
PETT MAGUINARIAY EQUIPO ELECTRICO BT

5670100166-1 BOMBA DE ESPIRAL 12,500.00

5670100164-110 ”Eﬁmﬂ'gggiaéﬂﬁf”'”ﬁs' 15,335.20

5670100164-111 ”Eﬂm'ﬂgg;ial‘ém‘ff”'“ﬁ' 4,231.68

5670100164-112 HEHM“ﬂE&;ﬁ;E&f”'NAE' 4,231.68
5670100164-114 “Eﬁnarrggg‘;iaéﬁff”'ms' 19.140.00
5670100164-115 HERM“SES;E%ES#EU'NAS' 16.889.60
5670100164-116 ”Eﬁmwsgméﬂffwm‘s' 16,889.60
5670100164-113 HTAT"%%]‘E'&“}T”'”AS' 6,618.99
5670100164-09 HERmﬂ'Eg;ﬁ"‘éﬁﬁf”' NAS- 6,618.99
5670100164-100 e o g 11,948.00
5670100164-101 HEER‘“%’E&&%ES}“S” i i 11,048.00
5670100164-103 HE““‘ﬂ'E;‘;iﬁéﬁfu A 11,948.00
5670100164-104 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 11,948.00

HERRAMIENTA,




HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-

5670100164-105 sroitbinolllieyy 7,000.00
5670100164-106 G RRAﬂ'g:;iaéﬂff”'“%' 7,000.00
5670100164-107 Hﬁ“ﬂ'ﬁﬁéﬂ&?”'”m' 7,000.00
5670100164-108 HERTRWIENTRS ¥ It e 7,000.00
5670100164-109 TERAMIENTSS L WAL A 7,000.00
5670100164-1 Hﬁﬁ.ﬁ.hﬁfﬂ;ﬁ;ﬁ?ﬁuwns- 1.00
5670100164-2 ”Eﬁﬂﬂﬂ'gggzﬁlmff”' e 1.00
5670100164-3 HEHRA“;'E:;E&BT#E - 1.00
5670100164-8 ”Eﬁmﬂ'gggzaéﬂff”'”%' 1.00
5870100164-9 Hm’lﬁifm\éﬁfuuqﬂs- 1.00
5670100164-10 HERRM:E;';:%E:’#EU'”AS' 1.00
667010016411 HET”Q'E:;Q;LT&'U'“AS' 1.00
5670100164-12 HEHHATE;;E?A Lﬁﬁlumas- 1.00
6670100164-14 RN L AGLINAR- 1.00
567010016415 P RﬁAwEg;ial\éﬁff MINAS- 1.00
8670100164-17 PRCYNAMIE NI T Mt e 1.00
5670100164-18 Hmﬂﬂ'g&fm\é L‘”ﬁf”'”‘“s' 1.00
5670100164-19 HERTUMEN AR T Malahiner 1.00
5670100164-20 HEHRA";‘%&”'“M' 1.00
5670100164-21 HERRAT:[E:;;;IEFT#EUENAE- 1.00
5670100164-22 HERATE h’;‘f‘f”' iy 1.00
5670100164-23 Hﬁmwgﬂiaé L‘ff"” NAE- 1.00
567010016424 HERASHI N | MLlias- 1.00
5670100164-25 Hf““‘"‘ﬂ'é&;ﬂal‘mfh&” i 1.00
5670100164-26 HERR’“‘TEQ;:ﬂE;Tf” it 1,00
SERsEDTEAGR HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS- 1.00

HERRAMIENTA,




HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-

5670100164-29 wasddpogidliosy 100
§670100164-30 HERRA“::E:;‘:;E%DU'”AS' 1.00
6670100164-32 HERTNIENTAS A AAS: 1.00
5670100164-34 HT‘”‘&'&E‘EH"&“”‘”*" 1.00
5670100164-35 TR ENTAS TR IS 100
5670100164-36 HE“”“TEQ;:EMEH%GU'”AE' 1.00
5670100164-37 HERRAT:E:;:;LH#ADUIHAS- 1.00
5670100164-40 HERRAREN AD LI U hAd: 1.00
5670100164-41 e Lminm: 1,00
5670100164-42 HERRAMENTAS ¥ MACHINAS: 1.00
5670100164-43 HE“““ﬂ‘:g&i;ﬁfE”ms‘ 1.00
5670100164-44 HEHRA'::E:;:;I?E’HTFEUIHAS- 1.00
5670100164-45 RERRAMIEHTIE TNEGUINAS: 1.00
5670100164-46 HE“”“T:EE;:%EL*‘:E”'”AS' 1,00
p— RERRAMIENTAS ¥ MACUINAS. 86
567010016448 HERH“’:'EEQ;:i:E;'ff”'”AE' 10.00
5670100164-50 HEHH““&%:;EL“#EU'”A ad 10.00
5670100164-51 HEVHIEIIAE ENFIAS 10.00
5670100164-53 Hannnnﬂggnr:fﬂéxﬁgmms- 2,722.58
5670100164-55 HERRAMIENTAS ¥ MEINAS- 2,875.00
5670100164-57 HERRAMIENTAS Y IIOURAS 3,076.32
5670100164-58 HEHHA“&'E:&&EL"T’&EU'MS' 3,108.80
5670100164-50 ”Eﬁﬁhﬂ'ggéiﬁéﬂffums‘ 3,531.07
5670100164-60 ”ERR”&E;’;ﬁrE#EU'”A R 3,622.50
5670100164-61 HEREAMNTAR WA, 3,774.47
5670100164-62 HERRANIENTAS TIA0RMmIC: 3,891.00
T HERRAMIENTAS ¥ MAGUINAS- 610

HERRAMIENTA




HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-

8670100164-64 HERRAMIENTA 397393
5670100164-65 HEFRAMENTER Y MAGLINAR: 3,979.00
5670100164-66 HERIMENTRG TR 3,970.00
S670100164-67 HEHHA“’E:%:;E;’&?”'NAS- 3979.00
6670100164-68 HERRAMIENTAD T MALIAG: 4,472.30
5670100164-60 HEHHA“&'&:&:&%E#E”‘”AE‘ 4,853.00
5670100164-70 HERM“’E:&:;@H#E”‘“AS' 4,802.00
667010016471 RERRANIENTAS ¥ MARANAS- 4,902.00
5670100164-72 ”Eﬁmﬂ'g:;:aéﬁif”'”’“s' 4.802.00
5670100164-73 HERRASIBITSR ¥ MACAS: 4,902.00
5670100164-74 '*EH“AT"E;‘;:EMEE;TU‘NAE' 4,999.90
567010016475 HEHHATE:;:;JE&"#?U'”AS' 5,220.00
5670100164-76 HE Hmﬂ':g;:aémfum‘“s' 6,419.90
5670100164-77 HT‘“&'&;&:&E:}T“‘NAS' 6.442.08
5670100164-78 T iErTﬁf”'”AS' 6,704.80
5670100164-79 ”Eﬁmﬂ':g;:fﬂéﬁffm”“' 6,704.80
5670100164-80 HEHHA%'E:;:%%E??”'NAS- 8,704.80
5670100164-81 ”Eﬁm'ﬂ'gggial‘émfums' 6,704.80
5670100164-82 Hennamlgsgiaéxffmms- 6.704.80
5670100164-83 HEHM“;'SS;:E&S#E”‘”AS' 6,704.80
5670100164-84 '*Eﬁﬁﬂﬂ'gggiiéﬂff”ms‘ 6,704.80
5670100164-85 HT““EE;:;P&H?EU'NAS- 8,704.80
5670100164-86 HEHM'”;EE&;EH;‘?”’”AS' 6,704.80
5670100164-87 ”E”"Aﬂ'ég;iaé;'ff”’m‘s' 6,704.80
567010016488 ”EHHAﬂ'ﬁiaéﬂﬁf”ms' 6,960.00
5670100164-89 HEHMﬂ'::;ﬂfﬂéﬂfums‘ 8,050.99
5670100164-90 Himﬂ'%:fdé#f”ms' 10,983.00
P———— HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- P

HERRAMIENTA




HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-

5670100164-92 HERRAMIENTA 5 18,800.00
5670100164-04 FPRDTIEEL :ﬁl‘é;'ff”'”na § 73,668.35
5670100164-05 HT““&'E:;E%E#E“'”AS $ 106,882.78
5670100164-96 HERHA“&'E:;:;LL"#E”'”AE § 161,307.13
5670100164-97 HERRM:ES% :3IE:|$EU|HQE § 10,00
5670100164-98 HEHRA%‘E&‘;‘:&EH&EUINAS 1 10.00
5670100092-1 MONTACARGA MANUAL 5 6,838.65
5701001061 FLUMA HIDRAULICA MAMNLUAL $ 41,714,986
86701001062 PLUMA HIDRAULICA MANUAL $ 41,714.95
5670100165- 1 TRACTOR PODADORA 5 27 816.80
56001006082 REFAGCIONES Y ACCESORIOS | § 2.002.00
5690100608-3 REFACCIONES Y ACCESORIOS | § 2,002.00
5690100608-4 REFACCIONES Y ACCESORIOS | § 4,002.00
5690100608-5 REFAGCIONES Y ACCESORIOS | § 4,002.00
5690100608-6 REFAGCIONES Y ACCESORIOS | § 4,002.00
56901006087 REFACCIONES Y ACCESORIOS | § 4.002.00
5690100608-8 REFAGCIONES Y ACCESORIOS | § 4.002.00
5690100608-9 REFAGCIONES Y ACCESORIOS | § 4,002.00
5690100608-10 REFACCIONES Y ACCESORIOS | § 4,002.00
5690100608-11 REFAGCCIONES Y ACCESORIOS | § 4,002.00
5690100608-12 REFAGCIONES Y ACCESORIOS | § 4,002.00
56001006808-13 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS & 4.002.00
5600100608-14 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS & 4,002.00
5600100606-15 REFACCIONES Y ACCESORIOS | § 4,002.00
5130100170-1 PINTURA MURAL 5 49,068.00
5130100170-2 PINTURA MURAL 5 32.712.00
5910100001-1 SOFTWARE 5 474,208.00
5910100001-2 SOFTWARE $ 104,980,00
5910100001-3 SOFTWARE § 4,487.75
5910100001-4 SOFTWARE 5 4.487.75
5910100001-5 SOFTWARE $ 1.032.42
5910100001-6 SOFTWARE 5 1.032.42
5910100001-7 SOFTWARE $ 1.032.42
5910100001-8 SOFTWARE 5 1,932.42
£910100001-9 SOFTWARE 5 1,932.42
5910100001-10 SOFTWARE S 1,932.42
5610100001-11 SOFTWARE $ 1,032.42
5910100001-12 SOFTWARE $ 1,032.42
5910100001-13 SOFTWARE $ 1,832.42
5910100001-14 SOFTWARE $ 1,832.42
5910100001-15 SOFTWARE $ 1,932.41




5910100001-16 SOFTWARE 5 1,932 41
581010000117 SOFTWARE 5 1,932 41
5910100001-18 SOFTWARE 5 1,932 41
5910100001-19 SOFTWARE 5 1,932.41
5810100001-20 SOFTWARE - 1,832 41
5910100001-21 SOFTWARE 5 1,832.41
5810100001-22 SOFTWARE 5 1,832 41
5210100001-23 SOFTWARE -] 1,632 41
5810100001-24 SOFTWARE 5 1.632.41
5910100001-25 SOFTWARE -] 60,987 .00
5910100001-26 SOFTWARE 5 149,542 13
5810100001-27 SOFTWARE 5 6,815.00
5910100001-28 SOFTWARE 5 8,815.00
5810100001-20 SOFTWARE 5 149,611.73
5810100001-30 SOFTWARE % 7.105.00
5810100001-31 SOFTWARE 5 7,105.00
5810100001-32 SOFTWARE 5 150,321.50
5810100001-33 SOFTWARE -1 4,487.75
5810100001-24 SOFTWARE i 4,487.75
5910100001-35 SOFTWARE 5 103242
5810100001-36 SOFTWARE 5 1,032.42
5810100001-37 SOFTWARE 5 1,032.42
5810100001-38 SOFTWARE 5 1,032.42
5810100001-39 SOFTWARE 5 1,032.42
5910100001-40 SOFTWARE 5 1,032.42
5910100001-41 SOFTWARE 3 1,832.42
5310100001-42 SOFTWARE 5 1,932.42
5810100001-43 SOFTWARE 5 1,932.42
581010000144 SOFTWARE £ 193242
5910100001-45 SOFTWARE 5 1,932.41
5910100001-46 SOFTWARE g 1,932.41
5910100001-47 SOFTWARE 5 1,932.41
5910100001-48 SOFTWARE 5 1,932.41
5910100001-49 SOFTWARE 5 1,832.41
5910100001-50 SOFTWARE 5 1,8932.41
5910100001-51 SOFTWARE 5 193241
5910100001-52 SOFTWARE B 1.932.41
5910100001-53 SOFTWARE 3 1,932.41
5910100001-54 SOFTWARE 3 1,832.41
5810100001-55 SOFTWARE 3 60,987.00
5810100001-56 SOFTWARE 3 148,542.13
5010100001-57 SOFTWARE 3 6,815.00
5910100001-58 SOFTWARE 3 6,815.00
5910100001-59 SOFTWARE 5 148,611.73




5910100001-80 SOFTWARE § 7.105.00
5910100001-61 SOFTWARE 5 7.105.00
£910100001-62 SOFTWARE & 1560,321.50
5910100001-63 SOFTWARE g 29,513.00
5610100001-64 SOFTWARE 5 52,780.00
5610100001-65 SOFTWARE 5 12,556,860
5910100001-66 SOFTWARE 5 12,556.60
5410100001-67 SOFTWARE 5 12,556,860
5910100001-68 SOFTWARE 3 12,556.60
5910100001-69 SOFTWARE 5 12,556.60
5910100001-70 SOFTWARE 5 12,556.60
5910100001-71 SOFTWARE 7 12,556.60
5910100001-72 SOFTWARE 5 12,556.60
5910100001-73 SOFTWARE 3 12,558.60
5910100001-74 SOFTWARE 5 12.556.60
5810100001-75 SOFTWARE 5 12,556.80
5210100001-76 SOFTWARE % 12,556,860
5010100001-77 SOFTWARE 3 12,558,860
5910100001-78 SOFTWARE 5 12,556.60
5610100001-79 SOFTWARE 5 12,556.60
5610100001-80 SOFTWARE 3 12,556.60
£910100001-81 SOFTWARE 3 12,556.60
5910100001-82 SOFTWARE ] 12,556.60
5910100001-83 SOFTWARE 5 12,556.60
5510100001-84 SOFTWARE 5 12,556.60
5910100001-85 SOFTWARE 3 12,556.60
5910100001-86 SOFTWARE S 12,556.62
5910100001-87 SOFTWARE 3 12,656.62
£910100001-88 SOFTWARE 5 12,5656.62
5010100001-89 SOFTWARE A 12,656,862
5910100001-90 SOFTWARE 5 12,556,682
5910100001-91 SOFTWARE 5 12, 556,62
5910100001-92 SOFTWARE 3 12,5586.62
5610100001-93 SOFTWARE 5 12,556,62
5510100001-95 SOFTWARE 5 11,948.00
5010100001-94 SOFTWARE ] 1,985,700.00
£910100001-96 SOFTWARE g 18,480.01
5910100001-97 SOFTWARE § 18,480.01
5910100001-98 SOFTWARE 5 18,480.01
5910100001-99 SOFTWARE 5 18,480.01
£910100001-100 SOFTWARE 5 18,480.01
5910100001-101 SOFTWARE 5 18,480.00
5910100001-102 SOFTWARE 5 18,480.00
5910100001-103 SOFTWARE 5 18,480,00




5010100001-104

SOFTWARE

18,480.00

5910100001-105

SOFTWARE

18,480.00




b)La relacion de bienes inmuebles que
componen su patrimonio al 31 de
diciembre de 2019.



Universidad Tecnolgica del Norte de Coahulla
Relaclién de Blenes inmuebles que componen su patrimenio

Al 31 da diciembre de 2010
Cadigo Descripelén dal Blen Valor an libros
58101000011 TERRENDS URBANIZADOS 5 31,926,000.00
58301000011 EDIFICIOS ¥ LOCALES 5 13,652 877 60
5830100001-2 EDIFICIOS ¥ LOCALES 5 6,666,075.64
5830100001-3 EDIFICIOS ¥ LOCALES $ 6,8606,442.96
5830100001-4 EDIFICIOS Y LOCALES $ 13,851,933.60
5830100001-5 EDIFICIOS ¥ LOCALES ] 6,713,175.64
5830100001-6 EDIFICIOS ¥ LOCALES 5 10 576,976.80
5830100001-7 EDIFICIOS ¥ LOCALES £ 6,580,997 63
5830100001-8 EDIFICIOS ¥ LOCALES ] 1,913,839.20
5830100001-9 EDIFICIOS ¥ LOCALES 5 18,993,022 79
58904000011 OTROS BIENES INMUEBLES 5 1,225,644.70
5890400001-2 OTROS BIENES INMUEBLES 5 24087320
5890400001-3 OTROS BIENES INMUEBLES 5 81,753.20
5890400001-4 OTROS BIENES INMUEBLES 5 274,705.20
5890400001-56 OTROS BIENES INMUEBLES 5 736,857.60
5890400001-6 OTROS BIEMNES INMUEBLES $ 281,750.40
5890400001-7 OTROS BIENES INMUEBLES $ 1,256,002.50
5890400001-8 OTROS BIENES INMUEBLES § 144,816.81
5890400001-9 OTROS BIEMES INMUEBLES 5 35,897.40
5890400001-10 OTROS BIENES INMUEBLES 5 248,397 .80
5880400001-11 OTROS BIENES INMUEBLES 5 152,482.00
5890400001-12 OTROS BIEMNES INMUEBLES ] B6,768.00
588040000113 OTROS BIEMES INMUEBLES ] 170,984.00
5880400001-14 OTROS BIENES INMUEBLES ] 357,280.00
589040000115 OTROS BIEMES INMUEBLES 5 2,640,091.84




c) El reporte de los esquemas bursatiles y
de coberturas financieras del ente
publico.



Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila
Reporte de Esquemas Bursatlles y de Coberturas Financieras
Avance de Gestién Financiera
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2019

N/A

L.C. Ebera azquez Ortiz

Encargado de Rectoria Director de Administracién y Finanzas




d)La informacién respecto al ejercicio y
destino del gasto federalizado, asi como
respecto al reintegro de los recursos
federales no devengados,
correspondiente al cuarto trimestre de
2019.



Programa o Fonda

Duating de los Recuraos

Ejorcicio

DEVENGADO

PAGADD

Reintagre

sidka Fadaral

Ganios do Oparacion

29 8404,153.00

20,864,153,00

Joon

Lies

Encargado de Rectoria

Lic. Eber,

uez Ortiz

Director de Administracidn y Finanzas




e) Informacion sobre la situacion de
guardan los Contratos de Proyectos para
Prestacion de  Servicios  (PPS)
celebrados y licitados por las
Dependencias y Entidades Estatales al
amparo de la Ley de Proyectos para
Prestacion de Servicios para el Estado
Libre y Soberano de Coahuila de
Zaragoza y el avance de los proyectos
(PPS) correspondientes al cuarto
trimestre de 2019.



El infarme sobre la situaclén que guardan los Contratos de Proyectos para Prestacién de
Sarviclos (PPS) celebrados y licitados por las Dependencias y Entidades Estatales.
Avance de Gestldon Financiera
Del 01 de Enaro al 31 de Diclembre de 2019

N/A

Eir.:. ﬁa-\;‘it.i L.C. Eberardo Vazquez Ortiz

Encargado de Rectoria Director de Administracion y Finanzas



f) Archivos electronicos en CD en formatos
DBF y .BAK que comprende la
informacion del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019, respecto a |lo
siguiente:

a) Respaldo de la informacion financiera
que contiene el sistema de
contabilidad en formato .BAK.

b)Respaldo de la informacion que
contienen los sistemas de gestion y
control de cobro de los ingresos en
formato .DBF.

c) Respaldo de la informacion que
contienen los sistemas de nominas
en formato .DBF.

d) No aplica en nuestro caso.

e)La informacién respecto al proceso
de gestion de némina de acuerdo al
formato proporcionado.

f) La informaciéon correspondiente al
control de adquisiciones durante el
cuarto trimestre de 2019.



g)Archivo electronico de PDF
correspondiente al cuadernillo  del
informe de avance de gestion financiera
del cuarto trimestre del ejercicio fiscal
2019 entregado al Congreso del Estado
de Coahuila.



h)Caratulas de las conciliaciones bancarias
al 31 de diciembre de 2019.



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

OROANISMO DESCENTRALIZADO DEL AORERND DEL ESTADD

CONCILIAGION BANCARIA AL 11 RE QCTUERE DE 2019
BANCO MERCANTIL DEL NORTE CTA. No. 0088-02846.2 FEDERAL CONCENTRADORA
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORI AMEMD DESCENTRALIZADD DEL OOMERND DEL TSTADRD

CONCILIACION BANCARIA AL 31 DE OCTUBRE DE 2018
BANCO MERCANTIL DEL NORTE CTA. No. 10235181838 FEDERAL EJECUTORA DEL GASTO
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORGANIIMD DESCENTRALIZADQ DEL GORERND DEL ESTADO

CONGILIAGION BANCARIA AL 31 DE OCTUBRE DE 2018
BANCO MERCANTIL DEL NORTE CTA. No. 0088-02645-4 ESTATAL CONCENTRADORA
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA
ONOAMEMO DESCENTRALIZADG DT, GOMERNO DAL E4TAD0

CONCILIACION BANCARIA AL 31 DE OCTURRE DE 2010
BANCO MERCANTIL DEL NORTE GTA. No. 1021518215 ESTATAL EJECUTORA DEL GASTO
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORGANEMO DESCENTRALIZEADD DEL GOBIEAND DEL ESTADD

CONCILIACION BANCARIA AL 21 DE QCTUORE DE 20182
BANCO MERCANTIL DEL NORTE CTA. No. 0008-02881-8 PROPIO
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORAANEMO DESCENTRALIZADO DEL QOMERNG DEL ESTARD
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERND DEL ESTADD

CONGILIACION BANCARIA AL 31 DE OCTUBRE DE 2018
AANCO MERCANTIL DEL NORTE CTA. No. 0438038031 PROVISION LABORAL
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

QROANISMO DESCENTRALIZADD DEL GODMERND DEL ESTADD

CONCILIACION BANCARIA AL 31 DE OCTUBRE DE 2019
BANGO MERCANTIL DEL NORTE GTA. No. 046-148000.3 SENER
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

GAGAMANG BASCENTAALIEADD DL SOMERND DEL T3TADD

CONGILIAGION BANCARIA AL 11 OE OCTUBRE DE 2010
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

OROAMIMNG BRSCENTRALIFADG BEL GOMERND DEL 83 TADD

CONGILIACION BANCARIA AL J1.0E OCTURRE OF 2017
BANCO MERCANTIL DEL NORTE CTA. No. 1023518148 PROGRAMA PRODEF
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORAANAMO MESCENTRALIFADD D, OOMNERND DEL EATADD

CONCILIACION BANCARIA AL 21 OE OCTUBRE DE 0TS
BANCO MERCANTIL DEL HORTE CTA Ho, 1081-02712-1 PROVISION AGUINALDO ¥ PRIMA VACACIONAL
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADD

CONCILIACION BANCARIA AL_30 DE NOVIEMBRE 2019
BANCO MERCANTIL DEL NORTE CTA. No. 0088-02651-0 PROPIO
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORGANISMO DESCENTRALIZADQ DEL GOBIEAND DEL ESTADO
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERND DEL ESTADOQ

CONCILIACION BANCARIA Al 30 NOVIEMBRE DE 2019
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

OROANE MO DESCINTRALIZADD DEL GORERNG DEL ESTARD
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

ORGANIND DESCENTRALIFADD DEL OORERND DEL B3 TADO

et s i o Ui o i
D CH. ; st TET R L &
SALDOS 5 1,544,155.73 5 1,552,378.33
2971172019 ] JUANA MARIA OCHOA JASSO 4 B,222.60
CARGOS NO REGISTRADOS
CHEQUES EN TRANBITO

HECHD PFOR

-

LG MIFEYA AZENETH FERNANDEZ PEREZ
COHTARILITRAD




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

DROANISMO DESCENTRALIZADD DEL GOBIERND DEL E3TADD
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA

BANECO MERCANTIL DEL NORTE CTA, No, 1081-02712-8 PROVISION AGUINALDO ¥ PRIMA VACACIONAL
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ORGANISMO DESCENTRALIZADD DIL GOOIRND DL ESTADD

CONGILIAGION BANCARIA AL_31.0E RICIMEBRE DEL 2019
BANCO MERCANTIL DEL NORTE CTA. No, 0088-02651-9 PROPIO

TISITEE LS Pr=h
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BROAMBNG DESCENTRALIEADD Bill GOMMRND DL E3TADO

CONCILIACION BANCARIA AL 30 DE MCIEMORE DE 2018
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i) Acuse de recepcion correspondiente a la
carga del Informe de Avance de Gestion
Financiera del cuarto trimestre del ano
2019 generado del software
administrativo “Mirador Coahuila”.



j) Entrega de los archivos electrénicos de
los Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet (CFDI) en su formato XML,
mediante la herramienta tecnologica
dispuesta por ese 6rgano técnico.



AUDITORIA SUPERIOR ACUSE DE CUMPLIMIENTO EN EL

elal Fstaddo de Coahuila REGISTRO DE CFDI
RFC: UTNOBO430815 Poriodo: Dctubre - Diciembre 201
Entidad; UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE COAHUILA
Facha de ultimo CFDI registrade: 2810112020 Follo: 20200000000802

En cumplimienta a lo dispuesto por las Reglas de presentacién y contenido del Informe de avance de
gestion  financlera  correspondiente  al  periodo  seflalado en el presente  documento, esta  Auditoria
Superior tiene por recibida la  Informacién  correspondiente a  los  archives  electrénicos  de  los
Comprobantes  Fiscales Digitales por  Internet  (CFDI), proporcionados a  través de la  presente
herramienta.

No obstante, el presente acuse no  avala la veracidad de la  informacion  contenida en los  CFDI
registrados, asl comao las operaciones en ellos consignadas.

Gonarado por:
Wieter Manual Vazgua:z Castlls

Expadids par:
Porinl para ol Regisiro de CFDI de la ASEC

Dogumanto procosads al dis 30/01/2020

Facha di improsion 300012020 Paging 1 de 1



V. Informacion derivada de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.



a)Estado de situacion financiera detallado
al 31 de diciembre de 2019.
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Dirseror di Adminlstraeldn y Finaneas



b)Informe analitico de la deuda publica y
otros pasivos del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019.



T Universiiad Teanoiogion del Nors de Coahulla

Infarme Analitica du la Douda Piilica y Otros Pasivos - LDF

Dal 01 da anaro &l 31 da diclambie da 2010 {b)

(PISGS)
Donominacion de la Deuda Plblica y Otros #MM::;“ Disposicionses del| Amertizaciones “m'"‘-m"".' me' ""::1 Pago da Intersans d’m"’“ ::“““"'”'“"“:'
e) Porioda(e) | el Periado (1) Y {h) hedat gal Pariodo (1) ity
{d) Oiron Ajustes {g) fig durants al Pariada (j)
1. Deuida Pabllos {i=A+8) 0,00 o.o0) 000 .00 0,00/ 0,00 0,08
|4 Carto Plazo (A=n1saisal) 0,00 000 0.00 000 .00/ 0,00 0.00
1) Inssiucionos de Crédio 0.0 .64 0.00 0.00] 0.00 0.00 .00
a2) Tidos y Vialores 009 0.0g 0.00 .00 0.00 0.00 .00
3] Arrenaamianios Finantieros 0.00 0.0 0.00 0.00 .00 0.00 0,00
. Largo Placo (Bebl=b2shl) 0,00 000 0,00 .00 .00 0,00 0.00
1) Ingiuciones de Crédile 0,00 0,04 0,00 0,00 0.00 040 000
2) Tilos ¥ Valoms 0.0 0.0 0.00 Q.00 0.00 0.00 0,00
) Arrandamian|os Finangians o060 006 0.00 .00 .00 ] 000
2. Otros Faslvas 4299 94809 0.0 0.00 .00 B.101,091.08 0.00 0.00
| da | P I3
""J_If;‘; 08 W Duin Piten y Ot Pasbvonl bl 0,00 .60 0.00 £,101,001.08 0,00 0,00
4. Deuda Continganis 1 {informativa) .00 .0 .06 (X @.00/ .00 0,00
A Dasda Conlinganis 1 0.00 0,00 0.0 .00} 0,00 0.00 0,00
|8 Deuda Contmganie 2 0 00| 0.0 0.00 0D o.00 a.00 0.00
G Dwudn Conbingnnage X 0,00 000 .00 0,00 .00 000 0.00
. Valor do Instrumenios Bone Gupén Gom 2
indermative 0.0 0.0 D.ow 000 a.a0 .00 0,00
Inaliurmants Boano Cupdn Care 1 .00 004 000 000 000 000 Ll
0. Instrumanto Bana Cupdn Cono 2 0,00 .64 .06 .60 8.00 a.00 0,00
. inatrumanis Bong Cupén Cofo KX 0,00 0,04 0.00) 0 00 0.00 000 .00
Monin Plaxd Tann da interds Tana Efoctiva
Comislones ¥ Coatos
Dhiigacionss & Coro Plaza [k Paitadio
w0 - Cantratada (1) i ) Relasianados (o) ")
le. Obligacionas a Corto Plazo (Infarmative) .00 0.00% 000 009
A Crésdits 1 008 0.00% .00 £.00%
B Crddiag 2 0,00 0.00% 000 0.00%
. Crdadita XX 0,00 0.00% .00 0.00%
Lig, Eber taue Orily

Direetar de Adminlitraelon v Finanras




c)Informe analitco de obligaciones
diferentes de financiamientos del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2019.



Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila
Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financlamientos — LDF
Del 01 de enero al 21 de diciembre de 2018 (b)

(PESOS)
Focha de inicio de I Monto nm-ldllpqo‘:-h Masto paihdo e la | Monta pagado da s | - Sslda pandients por
Denominacién da las Obligaciones Fecha del i6n del Fecha de Monta do la inversion| Plazo pactado i el pago de ta i i i "” 2l 3 de inversion actualizado al] pagar de la inversion al
Financiamiento ;
Diferentes da {c) Contrata (d) (o) vencimiento (f} pactado (g) {h) ién (1) janta'al pago) die di 2018 (i) a da;:l;n‘lﬂidl Eil dod:::ﬂt;- 2019
: de inversién () 0 (m=9
A, asociaciones Poblico Privadas
APPs) [A=a+becrd) 0.00) 0.00) 0.00 0.00) 0.00 .00
a) APP 1 0.00 0.00) 0.00 0,00 0.00 0.00
b} APP 2 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
c) APP 3 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 .00}
d} APP XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00)
B. Otros Instrumentos (B=atb+c+d) 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00)
a} Qo Instrumento 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.004
b} Qo Instrumento 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00}
&) Oro Instrumento 3 0.00) 0,00 0.00 0.00) 0.00 .00
d} Otro Instruments XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00]
C. Total de Obligaciones Diferantes de
Financiamiento (C=A+8} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 n.uul
Lic. Ebera




d)Balance presupuestario del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2019.



Universidad Tecnolbglca dal Morte de Coahulia
Balance Presupuestario - LOF
Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2018 (b)

(PES05)
Estimada/ Recaudadal
Concepto (c Devengado
pmie) Aprobado (d) . anm:lo

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A%) 88,282,453.00 76,273,656.17 76,273,656.17
Al. Ingresos de Libre Disposician 18,716,453.00 16,833,955.17 16,833,955.17
A2, Translerancias Faedarales Etiquetadas G9,566,000,00 59,439,701.00 ES.dBH.?m.DDI
A3, Financiamienlo Meto 0.00 .00 0.00

B. Egresos Prg'upuq;taﬂg" (B = B1+E2) 88,246,452.50 T7.444,235.54 77.444,235.54
B1. Gasl-.? Np Etiquatada (sin incluir Amorizacion de la 18,880.453.00 18.560.063.58 18.560,053.58
Dauda Publica)

E.? (;ielsiu Eliquatado (sin incluir Amaortizacion de la Dauda 69 565.099 50 56.884.181.96 58.884.181.96
Publica)

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1 + C2) 0.00) 2,888,530.33 2,889,530.33
C1. Hﬂmgnanlqa de Ingresos de Libre Disposicin aplicados 0,00 7 BR9. 520,63 2 BBO.520.63
an al periodo
C2. Remanenles de Transferenclas Federales Etiguatadas 0.00 9.70 .70
aplicadns en el pariodo

l. Balance Presupuestario (| = A-B + C) 36,000.50 1,718,950.96 1,718,950.96

is?alanca Presupuestario sin Financiamiento MNeto {li=1 - 38,000.50 1.718,050.06 1.718,050.96

lil. Balanee Presupuestarie sin Financlamiento Neto y sin

36,000.50 -1,170,579.37 -1,170,579.37

Remanentes del Ejercicio Anterior (lll= 1l - C)

Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comislones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 0.00 D.00
E 1 . Inlereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Mo 0.00 o.00l 0.00
Eliquetado
EZ2. Inlerases, Comislones y Gastos dao la Deuda con Gasta 0.00 0.00l 0.00
Etiguetado
IW. Balance Primario (IV = lll + E) 36,000.50 -1,170,579.37 =1,170,579.37
Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
b Py o ¢ Pagado

F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00 0.00 0.00

F.1, Fin_a'njcia:miur'llﬂ con Fuenia de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00

Disposicion

F:E. Financlamlento con Fuente de Pago de Transferenclas 0.00 0.00 0.00

Federales Eliquetadas

G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2} 0.00 0.00 0.00

G1. Amortizacidn de la Deuda Pidblica con Gasto Ma Eliquetada 0.00 0.00 0.00

G2. Amortizacidn da la Deuda Pdblica con Gasto Etiquetado (.00 0.00 0.00

A3. Financiamiento Nete (A3 =F -G ) 0.00 0.00 0.00




Encarga:ln de Fle:tn;ia

Estimado/ Recaudado/
c o Devengado
it Aprobado ¢ Pagado
A1, Ingresos de Libre Disposiclon 18,716,453.00 16,833 96617 16,833,955617
A3.1 Financiamiento Mato con Fuanta de Pago de Ingresos da
Libre Disposicion (A3.1 = F1 - G1) a.00 0.00 0.00
F1. Financlamiento con Fuenta de Pago da Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00
Disposicion ) : '
G1, Amaortizacion de la Deuda Pablica con Gasto Mo Etiquetado 0.00 0.00 D.00
E1.' (_351510 Ma Etiquatada (sin incluir Amortizacian de la Deuda 18,680,453.00 18,560,053.58 18,560,053.58
Publica)
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en 3” e g@ﬁ*
ol period ms ?yﬁ%’%@% 2,889,520.63 2,880,520.62
WV, Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 4
+ A3 -B 1+ C1) 38,000.00 1,163,422.22 1,163,422.22
V1. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
36,000.00 1,163 ,422.22 1,163,422.22
Financiamiento Neto (VI =V = A311) 4
Recaudado/
Concapto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado
A2, Transferencias Federales Etiquetadas 69,566,000.00 59,439,701.00 58,439.701.00
A32 Financiamiantlo Neto con Fuente de Pago da
Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2) e e 0.00
F2. Flnanulamiantu con Fuante da Pago de Transferancias 0.00 0.00 0.00
Faderales Etiquatadas
G2. Amortizacion de la Deuda Pablica con Gasto Eliquetado 0.00 0.0a 0.00
El-.?. Gasto Etiquatade (sin incluir Amortizacian de la Deuda 69,566,009.50 58,884,181.06 58,864,181.96
Publica)
C2. Ramanentas da Transferancias Federales Eliquetadas =&;gs£§ﬁ <§ g@g
aplicados en el periodo %ﬁﬁz L R @ﬁ? i ity
Vil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl =
A2 + A3.2 - B2 + C2) 0.50 £55,528.74 £556,528.74
Vi, Balance Presupuestario de Recursos Etlguetados sin
Financlamiento Neto (Vill = VIl = A3.2) 0.8 8542814 i e
-
Lic. Ebera z Ortiz

Director de Administracion y Finanzas




e)Estado analitico de ingresos detallado
del 01 de enero al 31 de diciembre de

2019.



Univarsidad Tacnol-gica del Narte da Coahuila
Estaiio Analitico de Ingresos Delallado - LDF
Dal 01 da aners al 31 de diclembre de 2010 [b)

[PESOS)
Ingraso
Conceplo Ampliseionaa/ Diferancia (s)
© Estimada (d) (Reduceionas) Madificads Davangada Recaudada
|ingraaocs de Libre Disposician
A Impuisios 0.04 00 [HLee] &0 .00 0.00
B Cuslas y Apordacioni do Seguidad Sacial 0.0 .00 000 .00 0.09 0.00
. Contribucionss da Mojoras ono 0.00 [HL ] Q.00 0.0 0.00
[ER L 000 .00 000 .0 0.00 0,00
E. Productos 36,000.00 600 36,000 00 132 48 132 55 -~ BGT 45
F. Aproenchamianiod 0.00 Q.00 0oo 000 000 0.00
G Ingroscs par Vents de Blonos y Prestacion de Sorvicios 18, GA0 453,00 1365, 640 .00 20.045.093.00 16,823 822 62 16,833,822 B2 «1.B46,630.38
H. Porticipacicnes 0.00 0.00 000 il i 0.00 0,00
(H=h1+h2+hd=hdshb+hd+hT+hB+hB+h10+n11)
W1} Fandn Gonaral da Paricipaciones 000 000 [Hvs] 000 0o 0.00
hZ} Fondo de Fomanto hMunicipa| (] .00 noo Q.00 000 0.00
h3) Fonda di Fiscnlizacidn ¢ Recaudacion (L] 0.00 0.oo oD 000 0,00
hidy Fondo di Camporsacion 0.00 000 0.00 [alili] 0.00 0,00
hih Fande do B etracciin de Hidrecarbums (H ] .00 [e1] .00 060 .00
hG} Impussio Cepacinl Sobre Producclan y Sandicios .00 Qo0 (L] 00m .00 0.00
KTy 0.136% de la Recaudackdn Fedaral Paricipabls 0.00 000 000 Q.00 000 0.00
néh 3.17% Sobra Extraccidn de Pelrblos 000 0.00 000 000 000 [
idh Ghinsallnan y Diddsl 064 & 00 0,00 00 .6 0.00
R0} Fondo dol |mpussto Sobire Ia Rants 004 000 Do .00 (X o] 0.00
11} Fondo de Esinblllzacion de los Ingrasos de ins Entidades
,“Lm“m "" 0.00 0.00, 000 0.0, 0.00 0.00
1. Incenivos Defvadas da la Colaboracidn Fisoal (=07 +i2+3+d+5) 006 00 000 o1 i) iR} 0,00
1) Tanencia o Uso die Vehloulos 00 .00 000 .00 000 0.00
12) Fandn da Comparancitn 154N 000 000 0.00 i 1] 000 0,00
13) impunsta Sobra Autamdios Nusves .00 a0 000 (o111} o600 (]
14} Forlo de Compansasion de Bopecos-Intenmadias (11 04] 000 [ e] oan oong .00
1) Diroie Incendivoe Econdimicas eLL] Q00 0.oa Qo0 000 0.00
J Transtorencias y Asignackanos (i) .00 oo 000 0.00 .06
K. Comwenlos D00 0,00 000 0,00 0,60 0,06
k1) Oos Convanios ¢ Subaldics 0360 0,00 Do 000 000 0.00
L. Oteon Ingresos de Libre Disposician (Lell +12) ol o0 000 o0 0.00 0.00
1) Participaciones &n Ingresos Localas 000 Qa0 000 a0 0.00 0,00
12) Ol Inggrieacs di Libee Diapashoidn 00 .00 0.00 00 000 .00
I Totlal de ingresos de Libre Disposicidn
(18 ASB4CD+E+F4 GoHsts JoHoL) 18, 7118,453.00 1,365,840.00 20,082.003.00 1B,823,0585.17 18,813,088 17 -1.882 407 B3
|ingreacs Excacenies de ingrescs de Libre Dispesicion B0a 0.00 000 000 0.00 0.00
Transfarencias Federales Etlqueiadas
A, Aporinoionss (A=al+a2+al+adsab+ab+a7+al) 3 05 &,00 000 .00 000 0,08
i T e i B i eo0600000)  am@zool 999491200 50436701000  59.439.70100)  +10.126.269.00
a2y Fondo da Apoiaciongd para los Sarvioios de Salud 000 000 000 000 000 0.00
a3) Fonds do Aportaciones pana 1 infraastructurs Socisl 000 iR [i] 000 e} 0,00 .06
ad) Fondo do Aporacionss para el Fordalocimienio de los
Municiplos y de Wt Domancacionss Tariedales del Disirio .06 Q00 nog 0.0 0.0 .00
Fadaral
a5) Fondo da Apofincionss Miltiplis 00 Q.00 [H k] 0,00 0.0 0.00
:ﬁHLF:LIIn di Aperacionds para 1a Educacidn Tecnoldgica v de .00 B.an b.od 3,60 5,00 .00
[T I
::::;TE ::I Em:;w::rgrm a Soquridad Publica do los .00 .0 .00 5.0 0,00 .00
8
;ﬂL::;u:: g:d:m:::nm para &l Foralocimianto de las D00 0.0 .00 B.60 0.00 .00
B Comvanios (Be=h+bZ+bl+bd) 000 000 0.00 000 .00 000
b1) Camvanlon de Proloctidn Social an Salud (V] [« i} (i ] 00 [fs i) 0,00
b2} Convanion de Descantmlizacidn 0] Qi 000 000 D00 0.00
b3) Convinios de Reasignacion L] 000 [HLE ] 0.00 000 0.00
by Ciros Coafraafios y Subsidns 000 000 000 000 0,00 0.00
G Fondos Distintos da Aporiacionss (Cecl+o2) 00 0,00 000 0000 (.6 0,00




o1} Fondo para Entidades Federativas y Municiplos Productores
dn Hidrocarturas ouo o0k .00 0,00 6,60 0.00
2 ) Fonda Mingno o.nn LRt 1t Q.00 000 L] .04
D. Teansfarancing, Asignaciones, Subsidios y Subvencionas, y
Fanakanis y Jubi % 0.00 000 0.00 .00 0.0a .00
E. Oiras Translorencias Foderalos Etquatadas 000 0o 0oo (] 0o .00
Il. Total da Transferancias Fedorales Etlquetadas (= A+ D+ C s D+ 0 68,568,000.00 428,912.00 69,994,812 00 50.439,701.00 59.439,701.00 0,126, 200.00
lli. Ingreaos Dervados da Financiamisnios (1= A) 0.00 o.00 o.00 0.00 .00 .00
A, Ingrases Dadvados da Financinmianios 0,08 i fi e .00 il i} X5} 1,0
|'V. Total ds Ingrasos |1V = | & 11 11} an202 AR100 1,704,652 00 .07 T.00600 MITIEERAT 8,273,000,197 12.000,780.03
Datos Informativos
1, Ingroind Dafividss da Finansiamianias con Fuanta da Paga da
Ingranna do Libie Dispasiciin 0.00 900 om0 .00 0.0 0.00
2 Ingresos Dorvados de Financiamisnios con Fuantn de Paga do
Tranaferancias Fedoralos Etiquatadas i o \.0u o Dhies W)
J. Ingrasos Derivados de Financiamisntos (3= 1+ 3} 0.00 0,00 L] 0.00 0,00 0.00
Lie Wit Lic. Ebir Ui Ortiz

Encarghde de Recter

Dirsetar de Administracian y Finanzas




f) Estado analitico del presupuesto de
egresos detallado del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019, por clasificacion
por objeto del gasto.



[PESDS)

“Unlvarsldad Tacnolsglca dul Haris da Coahulla
MMMHWMPMMhIthm-LH
Clanificacidn por Objoto del Gasts (Coapituls y Coneapio)
Mﬂﬁlmﬂﬂhmdﬁﬂllm :

Concapla (o)

Aprabada (d)

i, H;;Iu m !“qul;d- ﬂm!m*hE*Fiﬂ'l'Hﬂ}

4 Gorvicion Personaloa (AsnisaZvaleadeabealen?)
al) Remunaraciongs al Porsonal do Carcier Parmananis

a2} Bamunaracianas ol Poraonal do Cardctar Tranalionis

a3} Raniunaiicianas Adicionalas ¥ Eapacialas
i) Segurkdad Social

A%y Oiras Proalic ks Soetiled v Econdm L
) Privy i

i) Pago de Eatimulos a Sarvddorei Publicos

|B. Mataiakes ¢ Suministron {[=h1 ob2 bl b cbs bl o b7 s bReb0)
1) Malariala da Adminiatiacidn, Emisidn do Decumanos v
Anicidos Oficialos

) Almmntos v Utansdion

1) Matariae Primas y Materialos de Produccidn y
Coetvnf Elali ACion

b ) Matanialan v Articulon de Consbueetn v do Reparae i

bA) Praducias Ouimiess, Farmsciiliess ¥ da Labaratars

bl Comblsliblas, Lubficantas y Aditivos

b Vastuars, Blincod, Prafdig do Protescidin y & eulos
Daporivas

i) balariales v Suminiatras Pars Soguidad

b} Horramdanan, Melaccionan y Accoaddion Mandnas

C. Baivicios Gooarales (Ceol+od+odsodsofischs o7 +oll+oh)

1) Sarvicion Blsican

o2 Servicion da Arrgod amianlo

gl Sorvicion Profedionales, Conlificas, Téonicon y Oiran
Barvicion

o} Saryvicion Pinancioron, Bancarion y Comarcidlon

o) Servicios de Instalacion, Reparackn, Mantesiminta y
Cansarvackin

cll) Servicion die Comunicaciin Social ¥ Publicikiad

of ) sarvicion da Traekda y Vislicos

ch) Snrvicion Oficialog

o) Otron Sorvicion Gonoralis

D. Transfaranoins, Asgnackonas, Subsidios y Oiras Ayudas

Dl V4402 + ) el ool S+ ool T o ol £ 1)

d1) Tranalwancias Intarmas y Angnacionas al Sector Piblics

2] Tranalorencine ol Resio del Sooior Piblico
03} Subsidios ¥ Subvanciones
di} Ayudas Sociales
dh} Pansionas ¥ Jubdacionses
o) Trralarencing b Fideicominos, Mandatos y Diros
Analogos
d7) Trarslorenoias a b Seguridad ool
B} Conalivos
i} Trnalorencias ol Exterior
|E. Bisnas Muablas, Inmusides a [mangibles
Enpitadrodrod=ab+ol-aT+ab+ol)
o1} Mobdlinile y Equipo da Adminisiraoin
o62) Mobdliarie v Equipo Edutacional y Recianivo
o3} Eguips o [nslrumantsl Madioo v de Laboraion
o) Vohiculos v Equipo da Trans poria
05} Equipn do Detensa y Seguridad
oll) Maguinaria, Oiros Equipos y Hemamianias
o7 | Avtvos Binlogioos
oB) Binnas Inmuoblos
ol Avlivos Intangibles
17 lrvgasrmiin Poblics {F=i112078)
1) Obifn Pltdioa an Benes da Domink Publica
{2} Cbva Pubdica on Bienes Propios
3) Proyecios Produclivos y Acclonas de Fomenio

3 Irersionis Finanoioras y Qiras Provisionss (=g 193 «gd+gd=gld+alqT]

@) iwmrpnas Pors of Foments do Actividsdes Praduclives
a2} Acciones y Paticipacianan de Capital

g Campra de Thulos v Valores
g} Conceslgn de Préstamaons

10,680,453.00
0 60

(1]

16,755 22
240 835 78

40.301.12
150 465,68
252.201.90

0.00
112,108.12

B.801,400.00
281218
1,783,045,30

1,267 443,00
141,125,340
1.287,204.88

382,005.04
572.324.64
2700728
023084814

270.000.00

0,00

.00
.00
270.000.00
.00

0.0

.00
.00
.00

8,402,087 .00

1.003,875.00
25.000.00
2.402.780.12
TIH). 000,00
0.00
ERIGRALE. ]

=
14,002,202, 7 3,583,055, 78 | 18,500,080.88 | 15,560,051,

{1,060 0,00 0,60 .00

.04 0.00 006 0.00

0.00 0.00 0.00 0.0

0.0 .00 000 0 D

.00 .00 0.00 000

.00 .00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 000

0.00 .00 0.00 oo

1855406 12 2,801 406,12 2.205.520 52 2205, 026052

197 43008 40713300 328,120,329 128120329

12:i.662.34 177.302 64 16142183 161,421 83

B0 120d4 6 BAd. 00 BO.23H0 A3 80, 22043

424 37180 ard 10747 408 68 BB A4, 65 58

30,700.40 100,82 50,047 44 50,047 dd

240 52097 00,080 55 a1 500 42 201,635.42

B5.228.20 330 40018 ZAT 21260 287213 50

.00 0.00 0.00 .00

474 172.00 G868 340 12 508 503 87 508.503.897

8307072 88 17,228 6538 88 11,256.033 30 11,368,003 30

TBZ2,851.23 3,008 603 3 2266810 81 2,260,816.81

3 70, Gadd 00 5,830 800 20 1770 502 46 3, 7T 66245

1,237,487 28 2 824 030 28 1.370.617.74 1,310.617.74

21,080,808 183 116.02 50 1832 74 60,182 74

382,002 TF 1,840 807 85 Bai 73061 BA1, 73051

T8,300.74 i 485 T4 322441 04 322 441.04

{128, 160,60 1,800 425 44 1,071.621.78 1,001 821.78

100,376 48 677 343 70 547 004 03 587,004 .03

701,320 24 1,794 977 38 1,018,208.32 1,018, 285 32

20371020 503, 71020 A ARD Z0 A52.AR0 20

004 .00 (iR .00

0.00 0,00 0.00 000

0.00 000 0,00 0,00

253.710.20 A43.710.20 A52 480 20 382 48020

0.00 000 0.0 .00

B0 0,60 .00 5,60

.60 o100 0 o 000

000 .00 0 00 .60

am 000 o000 0,00

4 580 014 .58 12,980,001 58 4 580,013 65 4 BAG.013.65

2070105 48 A6 0RO A0 20878108 28 S078, 10538

33,240 00 67,240 00 X220, Doy 3324000

000 2AGE TR0 0.0 0.0

.00 00,000, 00 0D [EE )

a0 a.00 oo Q.0

1.690.808,13 A BBZ 184 00 Lai0.nan 11 1,080, 1, 11

a.nn a.00 0.oo 000

000 a,00 0.oo Q.00

i 801 .00 104 801,00 1884 R0 D LLE R R

0.nn 0,00 0.oo .00

0.00 2,00 0o 000

o.0g 0,00 0o .00

000 4,00 000 000

n.oo 0,00 000 0.00

060 0.00 000 .00

0.00 .00 0,00 0,00

0.00 0,00 000 0,00

0.00 .00 0.00 0.00

536, 878.60
120027
26,040 75
16,008 23

176,740 80

21,083.08
2045012
61,270,060

000
77.740.15

5,872 605.58
761,040 58
1,761, 021.75

1,146,412 62
109,032 28
768,077 14

136,043 84
428,803 08

00,249 73
006, 71208

211.230.00

0.00

0.00
0.00
211,230.00
0.00

0.00

000
0.00
0.00

B,40z 088.03

1.0 575 0n
25,000.00
1402719812
FIHD, 040,00
Q.00
ERIARIEY ]




%) Invarsicoms on Fidocomison, Mardalas y Olros a.60 000 .68 0.00 006 .00
Firksicoming do Desastros Naluralos (inlormaliva) .60 0.0 0,60 0.60 000 .00
t) Citran Invirsiones Financiiras 0 060 0.0 064 .00 a00 o.an
E:L::ﬂ:nmi para Contingencias y Gras Erogacionas B.od .04 o.6a 5.00 6,00 .60
IH. Panuipaiones v Aporisckonss (Hehi+h2+hd) (s i 0.0 000 000 .00 Q.00
1) Panticipacion 000 0.00 000 000 .00 Q.00
Fi2) Aparias s 0.00 0.00 000 (.00 0.00 o.0n
) Comvanii 0.00 0.0 004 .60 0,00 0.00
|1 Disvics POblom {1=il+2 3+l + 5+ T) 0.00 .00 00d 0,60 0,00 000
11y Amartizackin do In Deuda Patlica 0.00 0.00 000 0.00 000 oo
(2} Intoranon di la Daudi Poblica 0.00 0.0 [Red] 0.00 .00 o.on
{3 Comialanan da la Deuda Publca .00 0,00 004 .60 0,00 0.00
|4 ) Gastoa di la Dewda Publica 0.00 .00 [iRes] 0.00 o0 o0
I8y Conta por Cabanuras 0.00 0.00 80 0.00 .00 0.0n
1B} Apoyas Finansiorgs 000 0.00 000 .00 0,00 0.00
17y Adpudon de Ejprecion Ficalos Anleroros (ADEFAS) 0.00 0.0 0.0 0.00 .00 0,00
. Gasta Etiquatado (I=A+RsC+DeR+FeGepe]) 0. 5605.999.60 1R 480,151.50 BR.04G,151.00 G884, 101.90 G8.804,101.08 28,181,969.13
A Sardicion Perscrales {Asa1ea2sadeadeafanlien?) 48 705,807 50 11,704 544,00 80,530 1562 40 48 503,842 52 48 503 A42 52 11,938, 300,07
a1} Ramunedicionst al Porsonal di Cafibolad Pedmansnta 32 020,088 00 3430066 52 35,0587 041.82 3202792870 32 0T A0 TE 3,130,514 78
a3} Romyneracicores al Pamonal da Cirdctor Transiberia 144, 000 00 412 406.69 S50 405 60 RInATT RS SR ATT 0% T NIT T4
&2} Remunadaoionss Adicionalas y Especialas 0.551, 500,73 .04, 205,00 12584 B3z2. 70 a4.500.075.77 059297577 0.000, 853 93
a4 ) Seguridad Socisl LU AL R P L] 1, 048.07 .60 BA04 45 4 4,870,200 .18 0478208 10 1,580, 057 18
A5} Oiras Prastackonas Socales y Econdmicas 2024377 40 222,540, 04 2050937 24 1.006.073.80 1005973 88 1.180,083.30
ni} Proviskonin ana .00 0.0 0.00 .00 .00
a7 Pago de Eslimulos a8 Servidores Publicos o000 0,00 0.00 0,00 .00 0.00
B Malsrialed y Suiminiatéos {Bsb1+ b2+ b3 b #bSs bl LY+ BB BD) 2 400,000 00 1LarLTAT. e AATITIT R LA IR 133317872 2. 140,588 27
b7} Matarialos di Adminisiracion, Emisidn dis Dooummnios ¥
Aty Oficiaios 80877 02 ArATEAR TA 250 40 230880 35 235,903 35 ME‘.IHF.UE
b2} Alimisnios ¥ Lilmnalios A0 AR5 A0 e 131,400 80 n.oo .00 131,488 .80
%) Materias Primas v Moloralas da Producoiin y
Cam i 004, TR A,000.053 43,0134 5,008.03 500803 28 004.7R
bt } BAatarialos ¥ Ariculos o Consiruooidn ¢ o Rapasadian 606,744 22 40732096 1003072 37 Bdd AD4.60 544 504 G0 518,687 77
%) Produsics Quimoos, Farmaobulicos v de Laboraiono B4 518 A8 20.5488.02 1915, 108,80 44 26503 44 28503 70,841.87
b6} Combustiblos, Lubficanas y Aditivos 302 054 42 T.ATA.13 7052055 30,034.25 30,034 28 340,405 30
E" ”"'":”“' Bancos. Frandas ¥ Proiacciin y Ariouce 266,134.10 A66,300.84 152,504 94 425,068.22 425,085 22 Z27 449,72
B} Matarialis ¥ Suminlaties Para Soglridad 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
b)) Herramionias, Relaceiones y Accosorion Manares 270,671 88 16,608.74 300 470.82 4831784 A8 31T 04 281,142 .08
C. Smrvicios Gonarales [Ceglsc2iclecdschiclioTsclsoh) 13,082,302 00 5,041,686.01 18,804, 200.81 8,087,180.72 8047, 160, 73 0,737 000,80
&1} Sarvicion Bhaleas 3130.317.84 030,845.30 4073 18314 218222478 218222478 1,800 438 30
£2] Sorvicion da Amroendaminlo 2 520,704, 70 318,380.81 2,839,178 89 44831417 448 21417 2,303 081 34
5} Rvicion rubastinines, Shotihcos, Therikon y ute 235211700 138208140 370477840 1,605,807 11 1,868 80711 1,838,881 38
i | Servicion Pinanceion, Bancaros ¢ Comarcialon 17887404 124 52852 303 40% 18 141,088 91 141 6 1 162 30425
E’::::':Em“' Ingisleciin, Roperacion, Mantenimisia y 1a12.27112 | 1,806,003.88 B18,234 78 2,600, 180.82 2,600,160 82 1,000, 165 18
&) Sorvickis da Comunicacitn Soclal y Publicidad 817, 004,00 §3,848.01 871 482 07 250,700, 70 249, 700,70 37 .088.27
7} Sarvicion da Traslads y Vislcos 818 727 18 118,740.34 034 488 48 208, 710,84 66, 18,54 F97 747 88
&) Sarvicion Oiicialas 302,032 12 270,017.81 071,080 53 A38,401 82 324 401 52 45,400 07
G} Otron Sarvicion Gonaralas 1,328, 351 060 #52,080.08 1078438 54 92187010 621.870.10 1,050, 058 44
1& Transfarancing, Asignacones, Subskdios y Oirss Avudas 1,008,660 00 (.00 1,008, (00 60 .60 0,00 1,608,000 00
d1) Tranalarancian Dtamas y Asignackrss o Socior Piblico 0.00 .00 000 000 000 000
d2) Tranalorancins 8l Resto dal Seclor Publica 0.00 0.00 000 0.00 000 oon
@} Subsitios ¥ Subvancionas 0.00 .00 000 0.00 000 0oo
d4) Ay Sociales 1,008,000 00 (.00 1,00, 000,00 0.00 0.00 1,G0R, 000 00
5] Pansicnas y Jublscionas 000 .00 000 [.oo oo 0,00
] Trl;:lmlu a Fidplcomisos, Mandalos ¢ Ofros B.60 .60 o 60 6,60 6,00 060
@71 Tranalnrensias a la Seguridad Social 000 0,00 (e n.og aon non
i} Barativon 000 (.00 009 0,00 aan 000
. %} Translaransios al Bxloriar 000 {00 .00 n.oo a.00 .00
e Aty 8 sy 4340,000 00 ooo| 434000000 000 oo0| 434000000
w1 Mabdligrio y Equipn de Adminisbacion 1,520,000 00 0.0o 1,520,000 00 0,00 000 1.520.000.00
a2 Mabdlario y Equips Educacional y Raecraaliva 000 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
83) Equipa o Instrumantal Midico y de Labarsiornio 1, 112818 08 0,00 (RAFS ALY ] 0,00 .00 L12.0Ens
pd | Vehiculos y Equipo de Transports 060 (.00 e 0.00 .00 .00
o5} Equipo do Dafersa v Soguridad 0.0 0,00 .00 0.oo a0 .00
of}) Maguineia, Diros Equipos y Horramonias 102790412 1,03 182710402 0.00 000 LBET A2
o7 | Acthens Dicligicos 0.0 (.00 e 0,00 oan e ]
k] Blnas Inm usblos 000 .00 000 0060 (1] non
a@] Activon Inlangitlas A0, 060 00 0,00 0,000 00 0.oo 000 0,000 00




F. Irvmrniin Publica (Fel102e03) 0o .00 [eles] 0.00 0.0 .00
1) Obra Pablios an Bisnes dis Dominko Pablico 00 .00 eles] 0.00 0.0a .00
12} Obra Poblios en Benes Propios .00 .00 0.0 0.00 .00 GO0
13} Proyectos Produotivos y Aooionas de Fomanio 4,00 0.00 0.0 .00 (e ] 00

G Imvarsiconos Financiaras y Otras Praviakenes (Geg1eg2egRegligheagllogh) .00 L] .04 0.00 000 o.o0n
1) Irvarsiones Para of Fomento de Actividades Productivas ann L) [eles) 0.0 ks 00
02} Acoiones y Parficipacionas die Capital 0.0 0.0 ey D.00 [es] 0.0
93} Comprn do Titulos y Valores 000 0.0 0.0 0.00 .04 000
i) Conoasidn de Prisiamos 0o 0.0 0.0 0.00 0 0.0
:!l lm;lmn wn Fidsicomisos, Mandaios y Oiros 200 0.00 0.00 0.00 .00 Boo
Fidakcomisn de Doesasiras Malurales | nlormaiivi) 0,00 000 .08 o.og 000 .00
a0 Oiras Invarsiones Finandisas 0,00 000 .00 000 .00 o0
g‘imhnu para Comrgonting y Ciras Erogadiones 000 B.0a 900 0.00 .00 000

H. Participasianos ¥ Aporigciones (H=h1sh2shd) .00 n.0a Q.00 0.0 .00 000
hi} Pariloipacionss 0.00 0.0 Q.00 0.00 .00 .00
i} Aporinions. 000 n.0a .00 000 000 000
h3} Comvenios 0.00 000 Q.00 0.00 .00 0.00

|1 Dt Poistiem (10010203l 8 ablia Ty .00 D.0a 0.00 0.00 000 X 1]
i1} Amorlizaciin de s Dasds Pibkon 0.0 000 .00 [lels] 000 000
iZ) Intvrasos do la Doudn Pablioa 000 n.0a .00 0.0 Ll 0.00
3} Comisiones da la Deuda Piblioa 000 B0 .00 0.0 [ile D0d
i) Gastos de kn Deuda Piblon 000 000 .00 0.0 000 000
i5) Costo por Coborfuns .00 n.oa 0,00 [kels] 0.0 oo
i} Apoyos Financienos oo 0o .00 [1hels] L] .00
I7) Adaidos do Ejaicicios Fisealon Antarioras (ADEFAS) 0.00 n.0a 0.00 0.00 0.00 [iXes]

lil. Tolal do Egresca (il = |+ 1) 0B, 246,452.50 32,302,384.37 121,620,000, 07 TT 444,335 .54 T1.444,235.54 44, 104,571.3
Q‘Lz . :&E Lic, Eber Tquet Ortis

Encargado de Rectoria

Directar die Adminlstracidn y Finanias




g)Estado analitico del presupuesto de
egresos detallado del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019, por clasificacion
administrativa.



Unlvoraldad Tecnolbgica dol Horte do Coahulla :
Estado Analitice dal Ejercicia dol Presupussto da Egrescs Datallade - LDF
' Clasificacion Administrativa
Dol 01 de anare al 31 da diclambrs da 2010 (b)
ﬁlﬂﬁ
-“m U
Soneepia {x) Aprobado (d) "“““*"""; Modificado Davengado Pagado it kool
ol ~(Reducciones
i, Gasto Mo Etiquetado
|;I_-A+B-r C+O+ESF+G+H) 18,680,453.00 14,902,202.78 33,6B2,685.70 18,5600,053.68 18,660,053.50 16,022,002.20
RECTORIA 1,066,621.88 daz reira 1,419 273,78 538, 865.00 £39, 06500 By9,A08 76
ADMINISTRAGION ¥ FINANAZAS 2842,5090,38 66O, 163,72 1,602,184.10 1,048,040.21 1,048, 040,21 2.4564,113.89]
CONTABILIDAD 249, 580,26 60,116.70 09,669,60 112,065.60 112,950, 66 196,744.42
|rRECURSOS HUMANGS 79,342.84 114,482 63 103,826.47) 117,973.36 117,973.35 75,862.11
SERVICIOR GEMNERALES 661,667.30 4,128,030.75 1,688,607.08 1,482,0809.00 1,482,089.00 207,518.05
JURIDICO 46,724.40 94,195,143 140,919.63 122,482 59 122,482 59 18,436, 94
PLANEACION ¥ EVALUACION 107,016,82 184,757 50 201,774.32 249,5601.43 249,501.43 42,272 89
SERVICIOR ESCOLARES 705,000,96 1,161,127.60 1,B66,218.56 1,363,543.01 1,363,543.01 50287555
SERVICIOS MEDICOS #1,841,24 40,815.23 B2B56,47 58,408.22 58,408, 22 24,260.26
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 404,450,35 A65,032.32 050,482 67 703,507.51 703,507, 51 265,075,16
VINGLLACION 536,137.34 671,856,56 1,207,903,80 BA7,730.81 BA7,730.81 320,263.00
PREMSA Y DIFUSION 634,943,768 260,603 49 895,547 27 664,820.33 664,820.33 230,717,094
INVESTIGACION ¥ DESARROLLO 19,651.27 132,749 40 152,300.76 136,034.27 136,034,237 16.268.49
IADQUISICIONES, PATRIMOMNIO ¥ TRANSPORTE 205,574,132 2.230,755.22 2.526.329.94 2.302.618.29 2302616, 20 223.711.08
SITE 57.405.28 72.023.23 130.328.51 B4,080.33 84,0480,33 46,248 18
PROGESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTLUR] 3663,526.28 313.250.19 1.978.7H6.47 584,102 81 554,102 81 342267306
MARNTENIMIENT O AREA INDUSTRIAL 047270 320,464 57 1,040,937.36 562, 107.90 §6.2.107.00 478,820 .48
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL AREA PETROLED 302,522.36 17638503 479.907.30] 252,155,804 252.155.64 227, 151,45
MECATROMICA AREA SISTEMAS DE MANUFACT 2.200,014.60 4 51223074 6. 712,251.34 4,860, 340. 88 d BiG6, 3405 A6 1,545,804 a6|
MECATROMICA AREA SISTEMAS ELECTRICAS 2,460 547,78 131,207 85 2,500, 74834 289107727 25017727 2.340,570.07
DESARROLLD DE NEGOCIOS AREA MERCADOTH 10288110 286,120.56 1.34.802.27 Gkl B 32 S34_ 848,32 THO,DRD 85
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA DES/ £18,780.50 100,731.42 618,611,062 205,084 .04 208, 884,04 413,627 0ol
INGENIERIAS 37,009.00 1,433,432 87 1.470,472.00 1,481, 773.70 1,461,773.70 18,668.30
Il. Gasto Etiquatade
(1SASB4CADSE+F +G4H) 64, 564,909,.50 18,480,151, 59| 88,048.151.00 58,884,181.96) £8,884, 181,96 20.181,0680.13
RECTORIA 1/663,287.00 47,685 43 1.750,983.33 GBS, 966 04 685, 006,04 1,085,017.29
ADMIMNISTRACION ¥ FINANAZAS SA18,233.74 1,698,427 47 §,116.681,21 3,508.176.81 5,598,178 81 1.520,484.60
COMNTABILIDAD 1.653.952.90 241,570,685 1.7056,521.55 1.219.250.31 1.219.260. 3 576,264, 24
RECURSOS HUMANDS 886144280 F.667.638 43 16,529,081.23] 13,981,565 27 13081, 565,27 2.547.515.06
SERVICIOS GENERALES 1,969, 177048 1,038, 720.24 J.007.808.12 1.955,521.62 1,956.521.62 1.062, 57650
JURIDICO 1,231, 986,28 18,014.23 1.260.000.81 QB ¥ 257 54 DAV, 2457 84 28274207
PLANEACION ¥ EVALUACION 1,720,990.60 115,060.94 1.644,981.60 1,413, 188 85 1,415 186 B85 A3 T2 TG
SERVICIOE ESCOLARES 2,306,403.40) 8 682 37 2,445,995 77 1.213.541.08 1,213.541.06 1,232, 48471
SERVICIOS MEDICOS 775,864.50 26,4847 1,034,349.28 A3, 285,10 A3, 800 10 BA0,461.15
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1,283, 148.40 418,168.20 1,702 306,60 983, 483,73 693,483,753 OB, b22.07
VINCULAGION 2,398, 385,52 623,207.94 2,821,603.46 2,008,933 81 2,038,933.81 A2 669,65
FRENSA ¥ DIFUSION 1,639,870.76 228,847 .86 1,768,726.62 1,137,453.24 1,137,463, 24 631,273,380
INVESTIGACION ¥ DESARROLLO A58, 105.36 179,687 42 1,137,602.78 942,419.03 942,418,03 196,273.76
ADDUISICIONES, PATRIMONIO ¥ TRANSPORTE 1,206),070.40 122,246.81 1,322, 317.21 789,950,988 789,050,08 532,366.23
SITE 1,206,651.42 100,280, 16| 1,308,921,58 791,626,668 701,626,686 515,304.93
PROCESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTUR 8,325, 399,00 1,197, 742,53 7.523,141,53 3,760,210,80 3,750,210,80 3.763,930.73
MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL 5,165,321,43 1,304, 7563.71 6.547,075.14 4,963,631,37 4,063,531,37 1,683,643.77
MANTENBIENTO INDUSTRIAL AREA PETROLED 620,202 20 2346343 B52.665.60 103,590,356 103,590.35 544,075,248
MECATRONICA AREA SISTEMAS DE MANUFACTY §.720,084.05 973,725 86 9.693,809.91 5,480,236 00 5,489, 236,00 4.204,573.82)
MECATRONICA AREA SISTEMAS ELECTRICAS 3,458,793 58 0,058, 74 3.928,752.32 2,626,412 63 2826412 B3 1.303,339.69
DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTH 6.877.549.08 93,133.68 6.970.682.76 4,592,410 70 &, 592 410,70 £.378,272.08
TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA DES4 4,223,501, B4 20,680,658 4. 253,181.52 2.033,067 42 2023067 42 2,230,124, 101
INGENIERIAS 1,600,568 40 1,840,241 06 3.540,809.45 311640075 3,116,490, 75 424,318 1
I, Total da Egroseos (Il = | + 1) 88,248,452 50 33,382,284.37]  121,628,806.87 77,444,235 54 77,444,235, 54 44,184,671.33
——
tic; Lic. Ebe rguer Ortix

Encargado de Rectoria

Director de Administracidn y Finanzas



h)Estado analitico del presupuesto de
egresos detallado del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019, clasificacion
funcional.



Univarsidsd ?Iltllﬂlﬂilnl dal Norta de Coahulls

Estado Analitico dal Ejercicla del Presupuesio de Egresos Detallado = LDF

Claaiicacién Funelenal (Finalidad y Funelén)
Dal 01 da snara al 31 do diclombra de 2018 (b)

(PESDE)
Egresos
Conaapto (g} Ampliacionesi Bubajareielo (s)
Aprobado {d} li Modificado Davengado Pagado
I. Oaslo No Evgustado (I=a+B+C+D) 18, 880,453 00 14,902 202.78) 31582 5578 18, 580,053.54 18,500,053 58 15,022,002 20
|, Goblarno (A=al+aZeadeadsatsafiear=al) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| o.00
a1} Leglslagian 000 {166 1.'.~|:|ﬂ| [aRili] .00 004
o) Jusiicia AR .60 01,60 LR .00 0.00
&2} Coondinacian de la Polltica da Gobismo 000 0.00 .00 .00 00| 0.00
ad) Rlncionas Edanoms 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
a%) dsurdas Financiares y Hidondaras 0.00 0.00 0.0 .00 0,00 .00
afl) Saquridad Macional 0.00 0.00 000 Q.00 Q.00 .00
a7 ) Anurdos da Orden Piblica y de Segunidad Inenar 1.0 .60 is] [afili] .00 0040
afty Oiros Servicion Goanoralas .00 000 000 0.00 000 0.00
|8, Desarrelle Sseisl (Bebivb2ebirbarbSrblebT) 10, 600,453.00 14.902.202.70 12,502,065, 78) 10,560,053.858 18,500,053.60) 15,022,002 20
b1 ) Protscciibn Amblantal 0.0 0.00 0.00 LR H .00 000
b2) Vivianda y Serdeios a la Comunidad 0.00 0.00 000 .00 0.00 o040
) St 0.0 0.6 0 06 0.00 f.00] aog
b} Recreacion, Culturm y Ciras Maniflesiacionss Sockiles .00 .00 000 .00 0.00] 0.00
b5 Educacin 18, G6R0 453 00 14,902.202.78 31 582 656 TR 1B, 860,053 88 18,580,053 58] 15,022 802 20
bl ) Protaseion Soelal 0.00 0.00 0,00 000 .00 * 000
b7 ) Cams Anunlon Socinlon .00 .80 0,00 .0 .00/ 000
&, Dasarralie Econdmica (CuglsedveJecdrelealecTreleel) 0.00 000 0.00 000 0,00 0.00
ai) Asunins Econdmicos. Comarcialos ¥ Laborales an 000 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
Ganaral
€2) Agropacusin, Silviewhes, Pescs y Caza 000 0.a0 0,00 0.00 0.00 000
) Combamtiblos v I nergia 0,00 (.00 0 oa Q.00 0,00 0040
) Minaria, Manufacturas y Congliuccion a.nn 0.ad 0.og .00 .00 o040
5] Trardpons 0.00 0.00 D.00 000 0.00 0.00
) ComuBlcacionas 0.00 0.00 0.00) 000 0,004 o.00
o) Tursma .00 0,80 .06 .6 .00 .00
o} Ciencia, Tecnalogia & Innovacisn 000 000 000 Q.00 0.00 0.00
a9} Diras Indusirias ¥ Otros Asuntos Econdmicos onn 0.0 oo LR 0.00 0.00
10 Oras Mo Clasificadas &n Funcionas Anteriones (Dmo1sd2+d3+dd) .00 .40 o.oa) o.00 0,00 0,00
1) Tranaaccionss de la Deuda Publica § Costo Finencisin
48 |n Daudn 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
d2) Transbarancias, Pamcipachonis ¢ Aparacicnai Endra
Dilaronias Nivalos y Ordanas de Gobliams 080 0.00 0.00 000 0.00 040
) Sansamionto dol Sistema Financinm a.no 000 noo Q.00 0,00 000
dd) Adeudos de Ejproiclos Fiscales Anlenones a.nn 0.00 0.00 000 0.00] 0.00
0. Gagto Etiqustado (il=A=ReC+D) #9,585,990.50 18,:480,151.58 BB .04 I-,151.l.’ll| 58, 884,181,094 58 8R4, 181.08 29,181,080.13
A Goblerno (A=al+a2+ad+ad+ab+ateal+al) .00 .80 0,00 0.00 0,00 o.00
a1} Logisiacidn o.00 0og 0.6 o.00 .0 000
a2} Justioin a.no 0.a0 0.00 .00 .00/ 0.00
ad) Coordinacidn da la Politics da Gobiaimo 000 0.00 0.0 0.0 000 0.00
ad) Roincionas Exloranms .00 0.00 .00 Q.00 .00 000
a8} Anurdas Financloros y Macondarios 000 000 n.oa 000 0,00 000
al) Sagundad Macional .00 0.00 0,00 [eR e 000 Q.00
a7 ) dsirtos de Orden Poblioo y de Segunidad Intenaor 0.0 0.00 0.00 000 000 0.00
afl) Otfod Servicios Gonaralad 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
|B. Dasarralio Socisl (Babi+b2+bi+bd+bE+bi+bT) 0,565,900 50]  18,480,151.50 gaods, 191,08  S0.884,181.08 50,804, 181,08 39,101, 589,13
01} Proteccion Ambiantal o.ng 0.aa 000 ooo Q.00 000
b2 ) Vivienda y Sordoios a la Comun|dad 0.on 0.a0 0.00 Q.00 000 0.00
b3y Balbud a.on 0.00 0,00 0,00 000 0.00
b)) Rocroaciin, Cullur v Otead Manifealacionos Socialos 0,00 000 0060 0.00 0,00 000
bE) Educacitn 5, 505, o B0 18,480,151 589 BA.040.151.09 50,804, 181.90 5 A4, 181,80 29,107,868 13
bl ) Proteccibn Sookal 0.0 0.00 0.00) 0.00 0.00] 0.00
b7} Otros Asunios Sociolos 0.00 0.00 0.00) 0.00 .00 0,00




C. Desarrollo Evondmioo (C=ol+o2+gdsgdeafiegeoT+ol+gl)
1) Asunios Econdmicos, Comercinles ¥ Laborales an
Gonaral
o) Agropecuarn, Sivicuiurn, Pesca y Caza
&3] Combualiblas y Enargin
o) Bdirerim, Manifacturag y Constieelan
&) Transpars
oil) Comunicacianas
af) Turismao
cf) Clencia, Tacnalagin & Innavaciin
&) Otrans Industias y Otres Adunlos Econdimleon

|5, Otran Mo Clasificadas an Funclonas Antariaras (Ded1+ddedded4)
d1) Transacciones do la Dauda Publica / Coata Finanedon
da i Dol

d2) Tranalarencias, Pamicipacionss v Aponaciones Entre
Dilsranies Mivalos y Ordanaes da Gobismo

d3) Sansamianto del Sislema Financian

dd) Adaudes do Ejaicicios Fiascales Anlorioiai

IIII. Total de Egreaos (I =1+ 1)

i 1]
0.00
nog
0.og
0.00
.00
0og
000
oo
000

oo
0.00

0.0a

[ELL]
[ELCH]

88,340,452 50

.00
0.00

0.00
000
0.00
&.00
D.og
000
D00
000

0.00
000

Do

0.00
000

33,302,354.37

0.00 a.00
e Q.00
0.00 oon
D00 0.00
000 0.00
{661 000
Do ooo
0.00 0.00
D00 0.00
0.od 000
000 0.0
000 0.00
000 0.00
ELEA 0.00
(EXe] 0.00
131.620.006,87 FTA44,235 54

a.00
0.00

.00
0.00

0.00

0.00
0.00

FT.AAA,235, 54

0.00
D00

0.00
000
0.00
000
0.00
0.00
000
o.o0

000
fule ]

0.00

00D
bon

44,704,571.33

Lig,
Encargade de Rectoria

Lic. Eber wqued Ortlz
Director de Administracldn v Finanzas




i) Estado analitico del presupuesto de
egresos detallado del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019, por clasificacion
de servicios personales por categoria.



Univeraidad Teenalbglca del Noro de Coahulla
Eatade Analitico dal Ejercicla dol Preaupuesto do Egrosos Datallads - LDF

Clasificacién do Serviclos Parsonales por Catogoria

Dal 01 die enero al 31 de diciembra de 2019 (b)

{PESDS)
Egréncs
Concapla () Ampliacianasl Subejercicio (e)
Aprobade (d) (Reducelonss) Modificado Devengado Pagadao
|I. Gaste No Etiquatade (I=A+BeCeDeE+F) 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

A Parsonal Administrativo y de Servicio Publico 0.00) D.ﬂﬂj 0.00 0.a0 0.00 000
B. Magisiaiio 0.00 0,00 0,00 000 0.00 00
C. Sorvicioa de Salud {Cuei+ed) 0.00 .00 0.00 0,40 000 000
1) Parganal Adminisirative 0.00 0.00 0.00 000 0,00 0.00
cd ) Parianal Midieo, Paramidico y afin 0.00 0.00] 0.00 0o .00 .00
D, Seguidad Publica 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.0
E. Gastos asociados a la implemaniacion do
fiiv S leyed Indarales o relormad i 1as mismas 0.00 .00 0.00 0,00 0.00 0.0
[E =gl + a2)

1) Mombra dal Programa o Ly 1 0.00 000 0.00 0.0 0.00 000

#2) Mombre del Programa o Ley 2 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 000
F. Sanlancias laborales dalinitvas 0.00 000 0.00 0,00 0,00 000
Il. Gasto Etiquetado [ll=A+B+CeDeE+F) 40,765,607.50 11.704,544.09 60,530,152.49 A8, 503,842 52 48,507.042.52 11,826, 300.97
A. Personal Adminisiraiive v de Servicio Pdblica 48, 785, 607.60 11,764,544.99 G0,530,152.49 48 593 8432 52 48 503,842 B2 11,838, 300.97

|B. Magistans 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 .00

C, Sarvicias d§ Salud (Ceel +&3) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00
1) Parganal Adminialralive 0,00 000 0.00 0.0a 0.00 0.00
cd ) Parganal Midico, Parambdico y afin .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
0, Segundad Pablica 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Gasios asocindos a la implemantacion de
nuavad leyes lederales o relormad & Iag mismas 0.00 .00 0.00 0.060 0,00 0,00
(E = a1+ ad}

81) Nombra del Programa o Lay 1 0.00 000 0.00 0.00 Q.00 000

#2) Mombre del Programa o Ley 2 0.00 000 0.00 0.a0 0,00 a0
F. Sentencias laborales definitvas 0.60 000 .00 Q.00 0.00 {00
lil, Total del Gasto an Serviclos Personales (I "
a1+ 1) AB,T68,607,.50 11,704,544.09 00,530,152.49 49,503,842 52 48,503,042.52 11,826,200.97

ie, David Lic. Eberdcg

Encargado de Rectoria

Director de Administracign y Finanzas




j) EI poder Ejecutivo a traves de Ila
secretaria de finanzas, reportara en los
términos del articulo 6 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, el avance
de las acciones, hasta en tanto se
recupere el presupuesto sostenible de
recursos disponibles, y en caso de que
no le aplique debera manifestarlo.



El Poder Ejecutivo a través de la Secrataria de Finanzas, aportari en los términos del articulo 6 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el avance de las acciones,
hasta en tanto se recupare el presupueste sostanible de los recursos disponibles.
Avance de Gestion Financiera
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019

N/A

T

Lic. Davi

L.C. Ebera azquez Ortiz

Encargado de Rectoria Director de Administracion y Finanzas




k) Informar la fuente de ingresos con la que
se haya pagado el nuevo gasto (aumento
o creacion de gasto del presupuesto de
egresos), distinguiendo el gasto
etiquetado y no etiquetado.



Informar la fuente de los Ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto (aumento o creaclén)
de gasto del Presupuesto de Egresos), distinguiende el gasto stiquetado y no etiquetado,
Avance de Gestién Financiera
Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2018

N/A

Lie-D

L.C. Ebera quez Ortiz

Encargado de Rectoria Director de Administracion y Finanzas




l) La informacion relativa al cumplimiento
de los convenios celebrados con la
Secretaria de Hacienda y Credito
Publico, en términos del Capitulo IV de la
Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.



La infermacion relativa al cumplimiento de los convenios celebrados, en términos del capitulo IV de
La Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativa y los Municipios,
Avance de Gestién Financlera
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019

N/A

{4
A

L.C. Eberardo Vazquez Ortiz
Encargado de Rectoria Director de Administracion y Finanzas




