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Estado de situacion financiera al 30 de septiembre de 2023.

Estado de actividades del tercer trimestre de 2023.

Estado de actividades acumulado del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023.

Estado de variacion en la hacienda publica del tercer trimestre de 2023.
Estado de variacion en la hacienda publica del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023.

Estado de cambios en la situacion financiera del tercer trimestre de 2023.
Estado de cambios en la situacion financiera del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023.

Estado de flujos de efectivo del tercer trimestre de 2023.

Estado de flujos de efectivo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023.
Estado analitico del activo del tercer trimestre de 2023.

Estado analitico del activo del 01 de enero al 30 de septiembre'de 2023.
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septiembre de 2023.

Informe sobre pasivos contingentes al 30 de septiembre de 2023,
Notas de desglose a los estados financieros.

Notas de memoria a los estados financieros del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023.

Notas de gestién administrativa a los estados financieros del tercer
trimestre 2023.

Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel {(cuenta) del tercer
trimestre de 2023, incluyendo las cuentas de orden contables y
presupuestarias.

Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel acumulada del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2023, incluyendo las cuentas de orden
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Informe o dictamen de los profesionales de auditoria independientes.



Il. Informacién Presupuestaria.
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b)

c)

d)
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)

Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacién en
clasificacién econdmica, incluyendo los ingresos excedentes generados, del
01 de enero al 30 de septiembre de 2023.

Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacion en
clasificacion por fuentes de financiamiento, incluyendo los ingresos
excedentes generados, del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023.
Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacion en
clasificacion por rubros de ingresos, incluyendo los ingresos excedentes
generados, del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023, por clasificacion administrativa.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023, por clasificacion econémica.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023, por clasificacion por objeto del gasto.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023, por clasificacion funcional.

Endeudamiento neto, financiamiento menos amortizacién del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023.

Intereses de la deuda del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023.

Un flujo de fondos que resuma todas las operaciones del 01 de enero al 30
de septiembre de 2023,

lll. Informacién programatica.

a)
b)

C)
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Gasto por categoria programatica del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023.

Programas y proyectos de inversién del 01 de enero al 30 de septiembre
de 2023.

Indicadores de resultados del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023.
El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades
proyectados en los programas a cargo de la entidad.

Los resultados de la evaluacién del desempefio de los programas de la
entidad federativa, asi como los vinculados al ejercicio de los recursos
federales que les hayan sido transferidos.

V. Informacion adicional.

a)

La relacion de bienes muebles que componen su patrimonio al 30 de
septiembre de 2023, de conformidad con la estructura del formato emitido
por el CONAC; '



d)

h)

E! cuadernillo del Informe de Avance de Gestion Financiera correspondiente
al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2023, entregado'al Congreso del Estado
de Coahuila, debera adjuntarse en archivo digital en formato PDF. Lo anterior
sin perjuicio de lo sefialado en la regla tercera, la cual establece que se
debera presentar la informacion en formato (Word y/o Excel).

Las conciliaciones bancarias de la totalidad de las cuentas propiedad de la
entidad y sus respectivos anexos al 30 de septiembre de 2023, debidamente
autorizadas por las autoridades correspondientes.

De manera impresa, el acuse generado por el software administrativo
“Mirador Coahuila”, correspondiente a la recepcién de informacion digital del
Informe de Avance de Gestién Financiera del tercer trimestre del afio 2023.

V. Informacién derivada de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

a.
b.

Estado de situacion financiera detallado al 30 de septiembre de 2023.

Informe analitico de la deuda publica y otros pasivos del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023. _

Informe analitico de obligaciones diferentes de financiamientos del 01 de enero
al 30 de septiembre de 2023.

Balance presupuestario del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023.

Estado analitico de ingresos detallado del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023. .

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2023, por clasificacion por objeto del gasto.
Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2023, por clasificacién administrativa.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2023, por clasificacion funcional.

Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos detallado del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2023, por clasificacion de servicios personales
por categoria.

El Poder Ejecutivo a través de la secretaria de finanzas, reportard en los
términos del articulo 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, el avance de las acciones, hasta en tanto se
recupere el presupuesto sostenible de recursos disponibles, y en caso de que
no le aplique debera manifestarlo.

informar [a fuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto
(aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos), distinguiendo el
gasto etiquetado y no etiquetado.



I. La informacion relativa al cumplimiento de los convenios celebrados con la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en términos del Capitulo IV de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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f) Estado de cambios en la situacién financiera del tercer
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enero al 30 de septiembre de 2023.






h) Estado de flujos de efectivo del tercer trimestre de 2023.
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j) Estado analitico del activo del tercer trimestre de 2023.
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[) Estado analitico de la deuda y otros pasivos, del tercer
trimestre de 2023.






m) Estado analitico de la deuda y otros pasivos, del 01
de enero al 30 de septiembre de 2023.






n) Informe sobre pasivos contingentes al 30 de septiembre
de 2023.






o) Notas de desglose a los estados financieros.









2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00I
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00
23 Dismipucién del Excesq de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Cbsolescencia
24 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00§
25 Oftros Ingresos y Beneficios Varios 0.00I
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00l
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables O.DOI
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00]
32 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00}
33 Oftros [ngresos Presupuestarios No Contables 0.00

2,165,510.93|

2. Menos Egresos Presupuestaric No Contables
5 1 Materias? . Prirpas y Materiales de y .00l
Comercializacion :
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Modbiliario y Equipo de Administracidn 149,006.80
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 1,989,193.36
2.5 Equipo e instrumental Médico y de |.aboratorio 0.00
26 Vehiculos y EqUipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 27,310.77
29 Activos Biologicos 0.00
210 Bienes Inmuebles 0.00)
2.1 Activos Intangibles 0.00I
212  Obra Publica en Bienes de Dominio Pdblico 0.00
213 Obra Puablica en Bienes Propios D.OOI
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00{
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00







2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios o_ool
2.1 Ingresos Financieros 0.00

2.2 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00i

53 Dismi_nucién del Excesc? de Estimaciones por Pérdida of 0. OO‘

- Deterioro u Obsolescencia

2.4 Disminucién del Exeeso de Provisiones 0.00

2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00

2.6 Otros Ingresos Contables Neo Presupuestarios 0.00

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables o,ool
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00

3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00}

33 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

4,004,578.92]

2. Menos Egresos Presupuestario No Contables
21 I‘v'laterias' ' Prilrrlas y Materiales de Produccion | 0.00
Comercializacion

22 Materiales y Suministros 0.00{
2.3 Mohbiliario y Equipo de Administracién 1,907.660.11

2.4 Mobiliario y Equipe Educacicnal y Recreativo 2,037,437.76

2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipe de Transporte 0.00

2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.004
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 59,481.05

2.9 Activos Biologicos 0.00]
210 Bienes Inmuebles 0.00}
211 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Pablica en Bienes de Dominio Pablico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00

2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00

2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00{







a) NOTAS DE DESGLOSE
)  NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo
Efectivo y Equivalentes

ESF 01.- El rubro de Efectivo y Equivalentes se compone por la cantidad de
$ 30,561,684.74 al 30 de septiembre de 2023, se integra bancos en un 99% para cubrir
todos los compromisos de pago a proveedores, prestadores de servicios, impuestos
retenidos, prestaciones de seguridad social. El rubro se integra por las siguientes
cuentas contables:

Bancos $ 30,558,184.74
Depdsitos en Garantia $ 3,500.00
Total $ 30,561,684.74

Derechos arecibir Efectivo o Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

ESF 02.- El rubro de Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes se compone de la partida
de Deudores por Fondos Rotatorios, gasto a comprobar y Subsidio al Empleo que fue
generado en el mes de junio el cual se acredito en el pago de impuestos del mismo mes
que se liquidé en octubre de 2023. Este rubro queda integrado de la siguiente manera:

Subsidio al empleo $ 425.16
Gastos por comprobar $ 8,083.20
Deudores por fondos rotatorios $ 10,000.00
Total $ 18,508.36

ESF 03.- El rubro de Derechos a Recibir Bienes o Servicios corresponde a Anticipo a
Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacion de Servicios a Corto Plazo.

Anticipo a Proveedores por Adquisicion de bienes y
Prestacion de Servicios a Corto Plazo $ 1,018,422.00
Total $ 1,018,422.00

Bienes Disponibles para su Transformacion o Consumo (inventarios)

ESF 04.- La Universidad no tuvo durante el trimestre julio - septiembre de 2023 bienes
disponibles para su transformacion.

ESF 05.- La Universidad no tuvo durante el trimestre julio - septiembre de 2023 bienes
disponibles en Almacén para su consumo.



Inversiones Financieras

552F306.— La Universidad no tuvo fideicomisos durante el trimestre julio - septiembre de

ESF 07.- La Universidad no realizé inversiones financieras durante el trimestre julio -
septiembre de 2023.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

ESF 08.- Este rubro esta representado por los Bienes Inmuebles, Infraestructurasy
Bienes Muebles, por un monto de $ 187,706,797.54 al 30 de septiembre de 2023,
necesario para el desarrollo de las actividades de la Universidad, el cual se integra de la
siguiente manera:

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Bienes Muebles:

Bienes Inmuebles

Terrenos $ 31,926,000.00
Edificios no Habitacionales $ 85,824,341.86
Infraestructura $ 1,225,644.70
Otros Bienes Inmuebles $ 6,510,849.95
Total $ 125,486,836.51

Bienes Muebles

Mobiliario y Equipo de Administracion $ 30,044,906.85
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $ 2,970,291.62
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $ 203,744.80
Vehiculos y Equipo de Transporte $ 4,472,415.99
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas $ 24,446,821.77
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos $ 81,780.00
Total $ 62,219,961.03

Depreciacion Acumulada de Inmuebles $ 56,361,102.63
Depreciacion Acumulada de Infraestructura $ 841,609.37
Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles $ 40,980,741.49
Total $ 98,183,453.49




Parametros de Estimacion de Vida Util

Afos % de
Cuenta Concepto de vida | depreciacion
atil anual

1.2.3 BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO
1.2.3.3 Edificios No Habitacionales 30 3.3
1234 Infraestructura 25 4
1.2.39 Otros Bienes Inmuebles 20 5
1.2.4 BIENES MUEBLES
1241 Mobiliario y Equipo de Administracion
1.2.4.1.1 | Muebles de Oficina y Estanteria 10 10
1.2.4.1.2 | Muebles, Excepto De Oficina Y Estanteria 10 10
1.2.41.3 | Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacion 3 33.3
1.2.4.1.9 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 10 10
1.24.2 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
1.2.4.2.1 | Equipos y Aparatos Audiovisuales 3 33.3
1.2.4.2.2 | Aparatos Deportivos 5 20
1.2.4.2.3 | Céamaras Fotograficas y de Video 3 33.3
1.2.4.2.9 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 5 20
1.2.4.3 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
1.2.4.3.1 | Equipo Médico y de Laboratorio 5 20
1.2.4.3.2 | Instrumental Médico y de Laboratorio 5 20
1244 Equipo de Transporte
1.2.4.4.1 | Automoviles y Equipo Terrestre 5 20
1.2.4.4.2 | Carrocerias y Remolques 5 20
1.2.4.6 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
1.2.4.6.1 | Maquinaria y Equipo Agropecuario 10 10
1.2.4.6.2 | Maquinaria y Equipo Industrial 10 10
1.2.4.6.3 | Maquinaria y Equipo de Construccion 10 10
12464 ﬁ:;tg::g? ydgo,?ri:rc,ib;cl:ondicionado, Calefacciéon y de Refrigeracion 10 10
1.2.4.6.5 |Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 10 10
1.2.4.6.6 |Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 10 10
1.2.4.6.7 | Herramientas y Maquinas-Herramienta 10 10
1.2.4.6.9 | Otros Equipos 10 10




ESF 09.- Al 30 de septiembre de 2023, se cuenta con un saldo en el rubro de Activos
Intangibles de $5,021,634.71 representado por la partida de Software.

Activos Intangibles Al 30 de septiembre de 2022
Software $ 4,987,356.71
Licencias Informaticas E Intelectuales $ 34,278.00
Total $ 5,021,634.71

(Naturaleza Deudora)

Al 30 de septiembre de 2023

Amortizacién Acumulada de Software $ 3,308,725.73
Amortizacién Acumuladas de Licencias $ 5,998.65
Total $ 3,314,724.38

(Naturaleza Acreedora)

Estimaciones y Deterioros

ESF 10.- Al cierre del trimestre julio — septiembre de 2023, se tiene un saldo de
$101,498,177.87 en el rubro de Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de
Bienes, el cual se integra de la siguiente manera:

Depreciacion Acumulada de Bienes Inmuebles $ 56,361,102.63
Depreciacion Acumulada de Edificios no Residenciales 52,547,478.90
Depreciacion Acumulada de Otros Bienes Inmuebles 3,813,623.73

Depreciacion Acumulada de Infraestructura $ 841,609.37
Depreciacién Acumulada de Infraestructura en Carreteras $ 841,609.37

Depreciacién Acumulada de Bienes Muebles $ 40,980,741.49
Dgpremqqon Acumulada de Mobiliario y Equipo de $  20,100,278.22

Administracion
Deprgmamon Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y $ 749.273.85

Recreativo
Depreciacion Acumulada de Instrumental Médico y de | $ 172,551.51

Laboratorio
Depreciacion Acumulada de Equipo de Transporte $ 3,892,509.69
Depr'eC|aC|on Acumulada de Maquinaria, Otros Equipos y $  16,066,128.22

Herramientas

Amortizacién Acumulada de Activos Intangibles $  3,314,724.38
Amortizacion Acumulada de Software $ 3,308,725.73

Amortizacion Acumulada de Licencias $ 5,998.65

Total Depreciacion, Deterioro y Amortizaciéon Acumulada de $

) 101,498,177.87
Bienes




Otros Activos

ESF 11.- El rubro de Otros Activos Circulantes al cierre del trimestre julio - septiembre
de 2023, termino con un saldo de cero.

Pasivo?2

ESF 12.- Este rubro esta compuesto por Retenciones a Empleados, Retenciones
Fiscales a Terceros, Retenciones del Sistema de Seguridad Social por Pagar, Otras
Cuentas por Pagar, Provision para Demandas y Juicios a Corto Plazo asi como la partida
de Otras Provisiones a Corto Plazo que corresponde al Pasivo Contingente de las
obligaciones por prima de antigledad e indemnizacion legal del personal de la
universidad y se distribuyen de la siguiente manera al cierre del trimestre julio -
septiembre de 2023:

Proveedores Por Pagar a Corto Plazo $ 73,426.00

Acreedores Varios $ 21,555.55

Retenciones Fiscales a Empleados $ 779,300.22

Retencion por Prestaciones $ 32,494 .98

Retenciones Fiscales a Terceros $ 786.76
$

Provision para Demandas y Juicios a Corto Plazo 26,092.95
Provisiones a largo Plazo $ 5,469,156.00
Total $ 6,402,812.46

ESF 13.- Durante el trimestre julio - septiembre de 2023, no se tuvieron fondos de bienes
en terceros.

ES{: 14.- Durante el trimestre julio - septiembre de 2023, no se tuvieron pasivos diferidos
y otros.

) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestién

EA 1 Trimestral.- Los Ingresos de Gestion se integran por Ingresos Propios (Venta de
Servicios y Productos).

Venta de Servicios $ 13,809,975.28
Productos $ 164.53
Total $13,810,139.81

2 Con respecto a la informacién de la deuda publica, ésta se incluye en el informe de deuda publica en la nota 11 “Informacion sobre la Deuda
y el Reporte Analitico de la Deuda” de las notas de Gestion Administrativa.



Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de Ila
Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

EA 2 Trimestral.- El rubro de Participaciones esta integrado por los subsidios recibidos
por parte del Gobierno Federal y el Gobierno del Estado de Coahuila.

Ingresos por Subsidio Federal $ 25,712,691.00
Ingresos por Subsidio Estatal $ 23,575,307.22
Ingresos PRODEP $ 140,000.00
Total $ 49,427,998.22

Otros Ingresos y Beneficios

EA 3 Trimestral.- Durante el trimestre julio - septiembre de 2023, la cuenta Otros
Ingresos y Beneficios se encuentra con saldo cero.

Gastos y Otras Pérdidas:

EA 4 Trimestral.- El rubro de Gastos y Otras Pérdidas en el trimestre julio - septiembre
de 2023 es de $ 50,959,232.06. El cual esta integrado de la siguiente manera:

Gastos de Funcionamiento

Servicios Personales $ 32,350,408.20
Materiales y Suministros $ 2,597,100.51
Servicios Generales $ 14,344,996.17
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Ayudas Sociales $ 1,602,342.65

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Estimaciones, Dep., Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones $ 0.00
Disminucién de Bienes por Pérdida u Obsolescencia $ 64,384.53
Total $ 50,959,232.06

III) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

EVHP 1.- Este rubro se compone de las Actualizaciones de Patrimonio (Naturaleza Acreedora)
y que al cierre del trimestre julio - septiembre de 2023 su saldo es de:

$ 155,399,993.72

EVHP 2.- El patrimonio generado al cierre del trimestre julio - septiembre de 2023 es por
el monto de: $ - 38,973,936.70 el cual representa la acumulacion de resultados de
ejercicios anteriores, asi como por las rectificaciones de resultados de ejercicios
anteriores. Se integra de la siguiente manera:

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) $ 12,278,905.97
Resultado de Ejercicios Anteriores $ -50,681,925.29
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios $ -570,917.38

Total $-38,973,936.70



IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equivalentes

EFE 1.- El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la ultima parte del Estado
de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Al 30 de septiembre

Al 31 de diciembre

de 2023 de 2022
Efectivo en Bancos — Tesoreria $ 30,558,184.74 $24,142,275.13
Efectivo en Bancos — Dependencias $ 0.00 $ 0.00
Inversiones temporales (hasta 3 meses) $ 0.00 $ 0.00
Fondos con afectacion especifica $ 0.00 $ 0.00
Depdsitos de fondos de terceros y otros $ 3,500.00 $ 3,500.00

Total de Efectivo y Equivalentes

$ 30,561,684.74

$ 20,145,775.13

EFE 2.- El rubro de Adquisiciones de Bienes durante el trimestre julio - septiembre de
2023 es de $ 2,165,510.93 por las adquisiciones de bienes muebles, necesarios para la
operacion de la universidad, distribuido de la siguiente manera:

Mobiliario y Equipo de Administracion

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Total

$ 149,006.80
$ 1,989,193.36
$ 27,310.77
$ 2,165,510.93

EFE 3.- Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y
la cuenta de Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios. A continuacién, se
presenta un ejemplo de la elaboracion de la conciliacién.

Al 30 de septiembre
de 2023

Al 31 de diciembre
de 2022

Ahorro/Desahorro de rubros

Extraordinarios

antes

$ 12,343,290.50

$ 8,730,906.77

Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan
al efectivo.

Depreciacion $ 64,38453 [ $ 7,285,242.51
Amortizacion $ 0.00 $ 664,634.00
Incrementos en las provisiones $ 0.00 $ 0.00
Incremento en inversiones producido por| $ 0.00 $ 0.00
revaluacion

Ganancia/pérdida en venta de propiedad, planta y $ 0.00 $ 0.00
equipo

Incremento en cuentas por cobrar $ 0.00 $ 0.00
Partidas extraordinarias $ 0.00 $ 0.00




V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO
ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

EA 4.- La conciliacion se presentara atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que
se emite el formato de conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables, asi
como entre los egresos presupuestarios y los gastos contables.

Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila
Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023

(Cifras en pesos)

1. Total de Ingresos Presupuestarios 63,238,138.03
2. Més Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
21 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00
23 Dismingcién del Exceso d(_e Estimaciones por Pérdida 0.00
o Deterioro u Obsolescencia
24 Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00
25 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00
4. Total de Ingresos Contables 63,238,138.03




Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023
(Cifras en pesos)

1. Total de Egresos Presupuestarios | 54,899,426.45
2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 4,004,578.92
21 E:/Iateria§ .Prir.n’as y Materiales de Produccion y 0.00
omercializacion
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 1,907,660.11
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 2,037,437.76
25 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 59,481.05
29 Activos Bioldgicos 0.00
210 Bienes Inmuebles 0.00
2.1 Activos Intangibles 00.00
212 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
213 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesioén de Préstamos 0.00
217 r:;lr;gi]c;r;es en Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00
218 E;%\:aii:glr;ess para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00
219 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00
3. Més Gastos Contables No Presupuestarios 64,384.53
3.2 Provisiones 0.00
3.3 Disminucion de Inventarios 0.00
34 Aument_o por Insuficiencia Qe Estimaciones por Pérdida 0.00
o Deterioro u Obsolescencia
3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00
3.6 Otros Gastos 0.00
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00

4. Total de Gastos Contables

50,959,232.06




p) Notas de memoria a los estados financieros del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2023.









q) Notas de gestién administrativa a los estados financieros
del tercer trimestre 2023.



c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccion

En concordancia con lo sefialado en el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), el objetivo general
de los estados financieros que se presentan en este documento, es suministrar
informacion acerca de la situacion financiera, los resultados de la gestion, los flujos de
efectivo acontecidos, el ejercicio de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos,
asl como la postura fiscal correspondiente al ejercicio 2023.

En este sentido, los estados financieros proveen de informacién al Congreso y a los
ciudadanos, asi como a un amplio espectro de usuarios, quienes pueden disponer de la
misma en forma confiable y oportuna para tomar decisiones respecto a la asignacién de
recursos, su administracion y control u otros analisis que consideren de utilidad.

En resumen, los estados financieros constituyen la base financiera para la
evaluacion del desempefio, la rendicion de cuentas, la transparencia fiscal y la
fiscalizacion de la Cuenta Publica.

Al respecto, el objetivo que se persigue con estas notas de gestion administrativa
consiste en revelar los aspectos econdmicos — financieros mas relevantes que influyeron
en las decisiones del periodo y que fueron considerados en la elaboracion de los estados
financieros, para la mayor comprensién de los mismos y sus particularidades.

2. Panorama Econémico y Financiero

Durante el trimestre julio a septiembre del 2023, la Universidad recibié en su totalidad
el presupuesto autorizado por parte del Gobierno Federal, lo que permitié que en la
Universidad se tomaran buenas decisiones administrativas y financieras.

3. Autorizacion e Historia

A mediados de 1997 el sector privado de ia regién solicité al Gobierno dei Estado, su
intervencion para que una universidad tecnolégica se instalara en la regién norte del
estado. Como resultado de estas acciones en agosto de 1997 se constituyd el comité
técnico de seguimiento para ia creacion de la Universidad Tecnoldgica del Norte de
Coahuila, en el cual participaron representantes del gobierno federal, estatal y municipal,
asi como del sector productivo. Con el decidido apoyo de |a iniciativa privada, se llevo a
cabo el estudio de factibilidad para la autorizacion de la universidad, arrojando como
resultado que la ampliacion de [a oferta educativa era necesaria. Empezo, para dar un
sentido social a la educacion y un gjemplo de realizacidn individual, ésta debera tener
caracteristicas que respondan a las necesidades del entorno.

Es en este sentido que ia Universidad Tecnologica del Norte de Coahuila se convierte
en un factor innovador dentro del esquema educativo del area de influencia y en general
del norte del estado, al abrir opciones que diversifican cualitativa y cuantitativamente la



oferta de estudios superiores y ofrecer carreras que respondan a los requerimientos
tecnolégicos y organizativos de la planta productiva de bienes y servicios.

Las carreras que de acuerdo a dicho estudio aportaran a esta regién los beneficios
esperados por el modelo educativo son: Contabilidad, Comercializacion, Ofimatica,
Procesos Textiles, Mantenimiento Industrial, Electricidad y Electrénica Industrial,
Mecanica y Productiva y Procesos de Produccién, siendo las cuatro Gltimas carreras
mencionadas con las que se autorizo el inicio de esta universidad.

El 30 de abril de 1998 se firma el convenio de creacion de la Universidad Tecnologica
del Norte de Coahuila entre las autoridades del gobierno federal y estatal; en mayo 25
del mismo afio se anuncia la autorizacién y el inicio los trabajos de la Universidad
Tecnoiogica del Norte de Coahuila; en el mes de julic dan inicio los trabajos de
construccion de los dos primeros edificios que son la unidad de docencia y el taller
pesado, en el predio de 20 hectareas localizado en el Km 18 de la autopista Piedras
Negras-Nava, a la altura del Ejido Rio Escondido.

Mientras tanto el 31 de agosto de 1998 se dan inicio a las clases, en las instalaciones
de la Universidad Pedagdgica Nacional con las especialidades de Técnicos Superiores
Universitarios en Mantenimiento Industrial, Procesos de Produccion, Electricidad y
Electrénica Industrial. Asi mismo el 13 de noviembre de 1998 se hace la publicacion del
decreto de creacién de la universidad en el periédico oficial del estado. En septiembre
de 1999 continua sus actividades en las instalaciones propias donde actualmente se

localiza.

El siguiente afio en enero de 1999 inicia la carrera de Mecanica y Productiva, la cual
se cambia por la de Mecatrénica en septiembre de 2003.

En enero de 2006 Ia carrera de Técnico Superior Universitario en Informatica cambia
de nombre por el de Técnico Superior Universitario en Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién area Sistemas Informaticos. En septiembre de 2001 se abre la carrera de
Técnico Superior Universitario en Comercializacion.

El Modelo Educativo de las Universidades Tecnolégicas permite la diversificacion del
sector tecnolégico de educacién Superior en México ampliando la oferta para la
realizacién de estudios de dicho nivel, formando profesionales del nivel 5B de la
Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién 1991 (CINE), con una duracién
de dos afios, el Sistema de Universidades Tecnologicas se caracteriza por los siguientes
atributos de su calidad educativa:

Flexibilidad: Adecuacién de los planes y programas de estudio al entorno socio
econdmico de la region y a los cambios cientificos y tecnolégicos.

Intensidad: Optimizacion del tiempo para formar, en aproximadamente tres mil horas
de estudio recursos humanos que respondan a los requerimientos del sector productivo.

Pertinencia: Correlacion entre |a oferta educativa, los planes y programas de estudio
y los métodos de aprendizaje con las necesidades del sector productivo.

Polivalencia: Formacion profesional versatil y adaptable a todas las ramas
productivas.



Continuidad: Posibilidad de que los egresados, preparados para ejercer su
profesion, continlen estudios a nivel licenciatura.

La formacion que se busca lograr con los planes de estudio de las carreras de Técnico
Superior Universitario, se rige por tres ejes rectores:

Eje tedrico/practico

Los planes de estudio comprenden el aprendizaje de los conocimientos teéricos
requeridos en la carrera de que se trate; de los procedimientos y las maneras de hacer,
caracteristicos de la actividad profesional; el desarrollo de las habilidades ligadas a las
herramientas, equipos 0 maguinas que utilice y al conocimiento del contexto sociocultural
de su profesion. Con el fin de que los estudiantes adquieran, desarrollen y vinculen los
conocimientos y las habilidades requeridos en el ambito laboral, los planes y programas
de estudio contienen una proporcion significativa de aprendizaje teérico (30%) y un
elevado porcentaje de actividades practicas (70%).

Eje general/lespecializado

Para hacer posible la polivalencia que permita la movilidad de los Técnicos Superiores
Universitarios en los puestos de trabajo, los estudios cursados les proporcionan una
solida formacion general cientifico-técnica como base para un ejercicio profesional
competente en sistemas, funciones y procedimientos comunes para las diferentes ramas
de la produccion y los servicios. Los conocimientos especializados sirven de via para
aplicar y reforzar la formacién general o para atender requerimientos especificos de las
empresas de la region.

La proporcion de los polos de este eje es de 80% de formacién general y 20% de
formacion especializada.

4, Organizacion y Objeto Social

El objetivo de la Universidad es brindar a la sociedad regional, estatal y nacional una
educacion superior de buena calidad, como un medio estratégico para acrecentar el
capital humano y contribuir al aumento de la competitividad requerida por una economia
sustentada en el conocimiento, con la formacién integral de Técnicos Superiores
Universitarios mediante planes y programas actualizados, que impulsen la
transformacién y desarrollo de los diversos sectores del pais.

El proceso ensefianza-aprendizaje del modelo educativo de la Universidad, se
realiza tanto en la institucion como en la empresa.

Comprende la actividad en aula, laboratorio o taller y biblioteca, asi como el
aprendizaje directo en la planta productiva, que se lleva a cabo a través de visitas
guiadas, conferencias y practicas especificas. Comprende también una estadia de entre
10 y 15 semanas en el sector productivo, cuando el estudiante haya cubierto todas las
asignaturas del plan de estudios, en la cual desarrollara un proyecto relacionado con sus
funciones profesionales de acuerdo con las necesidades de la empresa.



Ejercicio Fiscal

De conformidad con lo establecido en los Postulados basico de Contabilidad
Gubernamental emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC),
particularmente en la explicacion del término denominado Periocdo Contable, se preciso
gue en lo que se refiere a la Contabilidad Gubernamental el periodo relativo es de un
afio calendario que comprende a partir de! 01 de enero hasta el 31 de diciembre y esta
directamente relacionado con la ejecucion del Presupuesto de Egresos.

En este caso, el periodo que corresponde al Ejercicio Fiscal que se reporta,
comprende del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023,

Consideraciones fiscales del ente

La Universidad esté inscrita en el Servicio de Administracion Tributaria (SAT)
en el régimen fiscal “Personas Morales con Fines No Lucrativos y esta registrada en el
Padrén del Registro Federal de Contribuyentes en la actividad econémica “Escuelas de
Educacién Media Superior pertenecientes al sector publico”. Las obligaciones son las
siguientes:

. Presentar la declaracién y pago provisional mensual de retenciones del
Impuesto Sobre la Renta (ISR) por sueldos y salarios.

. Presentar la declaracién anual del Impuesto Sobre la Renta (ISR) donde
informen sobre los pagos y retenciones de servicios profesionales (Personas Fisicas).

* Presentar la declaracién y pago provisional mensual del Impuesto Sobre |a
Renta (ISR) por las retenciones realizadas por servicios profesionaies.

Estructura Organizacional Basica
La Universidad cuenta con siguiente estructura organizacional basica:

v Rectoria

v Abogado General

v Direccién de Administracion y Finanzas:

v Subdireccion del Area de Recursos Humanos y Materiales

v Jefe de Departamento de Recursos Financieros, Programaciéon vy
Contabilidad _

v Jefe de Departamento de Adquisiciones y Patrimonio

v Coordinador de Servicios Generales

v Coordinador de SITE



v Jefe de Departamento Planeacion y Evaluacién.
v Direccion Académica.
» Jefe de Departamento de Servicios Escolares.

+ Direccion de las Carreras de TSU Mecatronica Area Manufactura Flexible, TSU
Mecatrénica Area Sistemas Eléctricos Eficientes e Ingenieria en Mecatronica.

» Direccion de las Carreras de TSU Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia,
TSU Procesos Industriales Area Manufactura, TSU en Logistica Area Cadena
de Suministros. Licenciatura e Innovacién de Negocios y Mercadotecnia e
Ingenieria en Sistemas Productivos.

« Direccion de las Carreras de TSU Mantenimiento Area Industrial, TSU TIC Area
Desarrollo de Software Multiplataforma, Ingenieria en Mantenimiento Industrial
e Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software.

¢ Direccidén de Investigacién y Desarrollo.

v Direccidon de Vinculacion.

\f’ Subdireccion de Extension Universitaria. |
s Jefe de Departamento de Servicios Médicos.

¢ Jefe de Departamento de Actividades Culturales y Deportivas.

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

- Los Estados Financieros que se presentan en este documento han sido
preparados con apego a las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y con sujecién a la normatividad y lineamientos emitidos
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

Asi mismo, en el registro de las operaciones y en la emisién de la informacion
financiera y presupuestai se da debido cumplimiento a los Postulados Bdsicos de
Contabilidad Gubernamental, ya que éstos proporcionan el sustento técnico para
practica contable a través de definiciones, explicaciones y razonamientos.



6. Politicas de Contabilidad Significativas

La Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila ha estado cumpliendo con las
disposiciones marcadas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental que tiene por
objeto establecer los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y ia
emision de informacién financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada
armonizacion,

Con tal motivo, las principales politicas de la Universidad en materia de Rendicién
de Cuentas estan orientadas a que la contabilidad gubernamental facilite el registro y la
fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos y egresos, en general, contribuir a medir la
eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingresos publicos, las obligaciones
contingentes y el patrimonio de la Universidad, en cumplimiento a lo estipulado en el
articulo 2 de la LGCG.

Asi mismo, otro de los objetivos centrales que persigue la Universidad consiste en
que la contabilidad gubernamental permita la expresion fiable de las transacciones en
los estados financieros y considere las mejores practicas contables nacionales e
internacionales, ello en los términcs de lo sefialados por el articulo 33 de la LGCG.

En términos generales, en la Contabilidad de la Universidad se estan aplicando las
politicas contables emanadas de los Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental, las Normas y Metodologia para la Determinacién de los Momentos
Contables de los Ingresos y de los Egresos, los Clasificadores presupuestarios de
ingresos y Gastos, el Manual de Contabilidad Gubernamental y otros documentos
publicados a la fecha.

7. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

. Esta Nota de Gestion Administrativa no aplica en nuestro caso, ya que durante el
trimestre enero a septiembre de 2023 la Universidad no realizé operaciones en moneda
extranjera que afectaran nuestros rubros de activo y pasivo.

8. Reporte Analitico del Activo

Este rubro esta representade por los Bienes Inmuebles, Infraestructura y Bienes
Muebles, por un monto de $ 187,706,797.54 al 30 de septiembre de 2023, necesario
para el desarrollo de las actividades de la Universidad, el cual se integra de la siguiente
manera; '

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Bienes Muebles.

Bienes Inmuebles
Terrenos $ 31,926,000.00

Edificios no Habitacionaies $ 85.824,341.86
Infraestructura $ 1,225644.70



Otros Bienes Inmuebles

Total

Bienes Muebles

Mobiliario y Equipo de Administracion
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte

Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos

Total

Depreciacion Acumulada de Inmuebles
Depreciacion Acumulada de Infraestructura
Depreciacién Acumulada de Bienes Muebles

Total

Parametros de Estimacion de Vida Util

$

6,510,849.95

$ 125,486,836.51

$

30,044,906.85
2,970,291.62
203,744.80
4,472,415.99
24,446,821.77
81,780.00

$
3
3
$
$
$

62,219,961.03

56,361,102.63
841,608.37
40,980,741.49

101,498,177.87

1:2.3 BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONS.'.I"R;‘UCCIONES EN ;P”R.OCESO
1.2.3.3 Edificios No Habitacionales 30 3.3
1.2.3.4 Infraestructura 25 4
1.2.3.9 Ofros Bienes Inmuebles 20 5
1.2.4 BIENES MUEBLES

1.2.41 Mobiliario y Equipo de Administracion

1.241.1 | Muebles de Oficina y Estanteria 10 10
1.2.41.2 | Muebles, Excepto De Oficina Y Estanteria 10 10
1.2.4.1.3 | Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacién 3 33.3
1.2.4.1.9 | Otros Mobiliarics y Equipos de Administracién 10 10
1.24.2 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

1.2.4.2.1 | Equipos y Aparatos Audiovisuales 3 333
1.2.42.2 |Aparatos Deportivos 5 20
1.2.4.2.3 | Camaras Fotograficas y de Video 3 333
1.2.42.9 | Ofro Mobiliario y Equipo Educacicnal y Recreativo 5 20
1.2.4.3 Equipo e Instruimental Médico y de Laboratorio

1.2.4.3.1 | Equipo Médico y de Laboratorio 5 20




1.24.3.2 |Instrumental Médico y de Laboratorio 5 20

1.2.4.4 Equipo de Transporte

1.2.4.41 |Automoviles y Equipo Terrestre 5 20
1.2.4.42 | Carrocerias y Remolques 5 20
1.2.4.6 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

1.2.46.1 | Maquinaria y Equipc Agropecuario 10 10
1.2.486.2 |Magquinaria y Equipo Industrial 10 10 .
1.2.46.3 |Maquinaria y Equipo de Construccion 10 10
12464 ;’:‘r,ll:‘:;rtl:;? ydg oﬁi::rcf;?ondicionado, Caiefaccion y de Refrigeracion 10 10
1.2.46.5 |[Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 10 10
1.2.46.6 | Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorioé Eléctricos 10 10
1.2.46.7 |Herramientas y Maguinas-Herramienta 10 10
1.24.68.9 | Oftros Equipos 10 10

9. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

Esta Nota de Gestion Administrativa no aplica en nuestro caso, ya que durante el
trimestre julio - septiembre de 2023 la Universidad no celebré fideicomisos, mandatos y

analogos.

10. Reporte de la Recaudacion

76.72

Intereses ¢ Rendimientos Bancarios $

Derechos Escolares TSU $ 130,250.00
Derechos Cuatrimestrales TSU $ 97,750.00
Cuota Cuatrimestral TSU $ 770,707.14
Constancia de Terminacion de estudios 3 1,200.00
Gastos Administrativos para Titulacion Nivel TSU o Ingenieria }$  364,860.00
Examen Extraordinario $ 56,560.00
Constancias de Estudios $ 7,560.00
Reposicion de Gafete $ 240.00
Kardex $ 9,420.00
Cursos $  102,000.00
Otros Ingresos $ 20.00




Constancia de Titulo en Tramite $ 900.00
Boleto Transporte $  458,520.00
Derechos Cuatrimestrales Ingenieria $ 167,000.00
Examen De Ingreso 3 12,000.00
Examen Médico S 31,260.00
| Seguro Estudiantil Anual $  304,380.00
Derechos Escolares Ingenieria $ 182,500.00
Cuota Cuatrimestral Ingenieria $ 1,416,770.00
| Ingresos Becas $ 94,800.00
Recursamiento $ 13,800.00
Reposicion de tarjeton para ldentificacién vehicular $ 345.00
Reingreso $ 12,650.00
Revalidacién y Equivalencia 3 4,025.00
Remedial $ 51,800.00
Renta de Espacio y Decoracion Graduacion $  44,280.00
Constancia de Afiliacion al IMSS b 300.00
Ingresos por Subsidio Federal $ 8,570,895.00
| Ingresos por Subsidio Estatal $ 7,851,315.72
PRODEP ' $ 140,000.00
Total $ 20,898,184.58

11. Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

Durante el trimestre julio - septiembre de 2023, ia Universidad Tecnolégica del Norte
de Coahuila, no tiene ninguna operacion crediticia con instituciones bancarias. Por lo cual;
aun asi, se tendra la obligacion de cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera, para mantener un balance presupuestario sostenible.

12. Calificaciones otorgadas

Esta Nota de Gestién Administrativa no aplica en nuestro caso.

13. Proceso de Mejora

En el Plan institucional de Desarrollo 2021 — 2025 de la Universidad se contempian una
serie de estrategias encaminadas hacia la mejora en los procedimientos y controles tanto
del capital humano como econémico, algunas de estas estrategias son las siguientes:

E 1.1 Promover la realizacion peridédica de reuniones con todo el personal de la
Universidad para sensibilizarlos y motivarlos en la importancia de la participacion e
involucramiento en el proceso de pianeacion estratégica participativa, el cual sera el eje
fundamental del desarrollo de las funciones universitarias.



E 2.1 Apovar las acciones del programa de capacitacion dirigido al perscnai de todas las
areas de la Universidad en la elaboracion de los documentos rectores de planeacion y
organizacion.

E 2.2 Utilizar los resultados de las evaluaciones de organismos externos tales como: los
Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES), los
organismos acreditadores, los evaluadores del Programa de Fortalecimiento de la Calidad
educativa, asi como de los propios procesos internos de evaluacion institucional, tales
como, el Programa Operativo Anual (POA), el Manual de Organizaciéon y el Manual
General de Procedimientos, para actualizar los diferentes planes y programas de
desarrollo institucionales.

E 3.1 Fomentar fa cultura de la alineacién estratégica en la Universidad y continuar alineados
con los Planes y Programas maestros que dictan los lineamientos educativos en todos los

niveles de gobierno.

E 4.1 Promover la creacién de los érganos de control interno necesarios para el monitoreo,
control, seguimiento y evaluacién, sobre el cumplimiento de objetwos y metas

institucionales.

E 4.2 Impulsar la evaluacion del nivel de cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en el Programa Institucional de Desarrollo 2021-2025 y en otros programas
de apoyo, en base a indicadores de desempefo.

E 5.1 Impulsar el mantenimiento y transicién del Sistema de Gestion de Calidad certificado
con la norma |50 9001:2015.

E 5.2 Impulsar el desarrollo de las acciones de formacién, capacitacién y actualizacion
dirigidas al personai de todos los niveles de la institucién, para fortalecer las competencias
y la cultura organizacional.

E 5.3 Fomentar la convivencia e integracién del personal de la Universidad, a través de
talleres y eventos para mejorar el clima laboral.

E 54 Estimular la productividad de los trabajadores, reconociendo sus logros, capacidades y
aptitudes. E 5.5 Apoyar las acciones para atender los aspectos relativos a la equidad y
género, mediante la certificacién de la norma mexicana para la igualdad faboral entre
mujeres y hombres.

E 5.6 Promover el aumento de una cultura de proteccién y convivencia armdnica con
el medio ambiente, que permita un desarrollo sustentable y ordenado en la regién, a
través de las politicas sustentables en todos los ambitos de la organizacion.

E 6.1 Impulsar un programa para atender de manera prioritaria las recomendaciones hechas
por los Comités Interinstitucionales de la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES) y
cumplir los criterios requeridos por parte de los organismos reconocidos por el Consejo
para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES) para lograr la evaluacion y
acreditacién de los PE, a través de la Coordinacién de Investigacion y Desarrollo.

E 7.1 Apoyar a los PTC de la institucién, a que realicen las acciones necesarias para
obtener el reconocimiento def perfil PRODEP.



E 7.2 Optimizar el recurso humano académico, racionalizando el balance de horas frente a
grupo, con las de investigacion, gestién académica y tutorias.

E 7.3 Propiciar la formacion académica de los PTC en posgrados de calidad. E 7.4 Promover
la contratacion de PTC con perfil preferente.

E 7.5 Apoyarlas acciones que van encaminadas en laformacién, capacitacién y actualizacion
docente.

E 8.1 De forma pricritaria, apoyar las acciones enfocadas para formar nuevos Cuerpos
Académicos (CA), asi como impuisar las acciones para madurar los CA en formacién y
consolidar los formados.

E 8.2 Promover que las lineas innovadoras de investigacion y aplicacion del conocimiento que
cultiven los cuerpos académicos, respondan a las necesidades institucionales.

E 8.3 Ampliar y fortalecer la vinculacidén de los CA y los PE con grupos de investigadores
multidisciplinarios de oftras instituciones u organizaciones de manera permanente,
formando parte de redes nacionales e internacionales con el proposito de mejorar la
calidad de la investigacion, los programas educativos y los servicios de la universidad.

E 8.4 Fomentar que la investigacion se practique como un factor estratégico que permita
mejorar las condiciones o resolver problemas de tipo social, productivo y ambiental en
fa. region de forma arménica y ordenada.

E 9.1 Impulsar |la creacion y consolidacion de Academias y sus mesas de Trabajo.

E 9.1 Desarrollar los trabajos de investigacién y emprendimiento en las mesas de Trabajo,
que guien los esfuerzos académicos hacia una cultura mas innovadora y como
instrumento de soluciones industriales en la zona de influencia.

E 9.1 Estimular a docentes investigadores y alumnos participantes en proyectos de
investigacion y emprendimiento, para fortalecer los resultados de las Academias y todas sus

mesas de trabajo.

E 10.1 Promover el fortalecimiento en el Programa Institucional de Becas Académicas y otras
de origen propio, gue motive al alumno a incrementar su rendimiento y aprovechamiento
escolar, mientras recibe apoyos a la medida de su esfuerzo.

E 10.1 Fomentar ia culiura del mejoramiento académico entre los alumnos, mediante
becas que comrespondan al esfuerzo realizado.

E 11.1 Fortalecer a todos los PE de la Institucion, para que ofrezca una formacion integral
para sus alumnos.

E 11.2 Apoyar fas actividades que fortalecen la formacion integral de los estudiantes, tales
como: talleres culturales, artisticos, civicos y actividades deportivas etc.

E 11.3 Promover y apoyar la implementacién de los modelos educativos centrados en ei
aprendizaje, estudiante y por competencias.



E 11.4 Mantener actualizada la bibliografia y materiales didacticos de acuerdo con los
requerimientos de los pianes y programas de estudio, mediante instrumentos de apoyo de
vanguardia, como es el caso de Bibliotecas Digitales.

E 12.1 Instituir la imparticion de asignaturas que promuevan los Valores Institucionales,
a fin de inculcar en el alumno, los principios humanos que fortalezcan su formacion integral.

E 12.2 Evaluar la aplicacion de los Valores Institucionales por parte de los estudiantes, dentro
y fuera del plantel, que refleje la formacion de profesionales integros y con altos niveles
de desarrollo humano que hablen en su persona, de los principios aprendidos en la

institucion.

E 13.1 Apoyar las acciones para el fortalecimiento y mejoramiento del programa de idiomas
de la Universidad.

E 13.2 Promover la imparticion de un tercer idioma extranjero.

E 14.1 Establecer convenios con instituciones de educacion superior nacionaies vy
extranjeras para faciltar ia movilidad de estudiantes y profesores para fortalecer la
formacién integral de los alumnos vy la actualizacion docente.

E 14.2 Ampliar la relacién con las instituciones nacionales y extranjeras de todos los
ambitos, para crear enlaces formales que le permitan a la Universidad, el crecimiento
estratégico mediante la sinergia entre socios.

E 15.1 Impulsar la realizacién periédica de sesiones de los Comités de Pertinencia y
Vinculaciéon por éarea de conocimiento para la revisién del contenido de los planes y
programas de todos los PE.

E 15.2 Apoyar las acciones para llevar a cabo los Estudios de Trayectorias Educativas de
los estudiantes, egresados y de empleadores, y sus resultados deben ser utilizados en
los redisefios curriculares.

E 15.3 Promover las actualizaciones que de los PE tendran como base en el trabajo de
los cuerpos colegiados, y se apoyara en la elaboracion e interpretacion de los estudios
de Factibilidad y del Analisis Situacional del Trabajo (AST) de los PE.

E 16.1 Establecer los mecanismos necesarios para promover la Investigacién y el
Emprendimiento entre el alumnado, mediante las Academias Institucionales a fin de proveer
en el estudiante, la cultura emprendedora con resultados.

E 16.2 Construir los caminos formales necesarios para impulsar la creatividad
emprendedora en el estudiante, que permita formarlo integralmente en una cuitura de auto

innovacion.

E 17.1 Fortalecer la Vinculacion con empresas del sector productivo de bienes y servicios para
lafirma de convenios especificos y de colaboracion, en donde participen estudiantes y
docentes, enriqueciendo la formacion de estos.

E 17.2 Promover la instalacion del consejo de Vinculacion con empresas.de la region.



E 18.1 Actualizar los Comités actuales y se crear los Comités necesarios para acompariar
la participacion estratégica de alta relevancia de todas las areas de la Institucién en
beneficio del quehacer institucional, cumpliendo con la normatividad en el marco juridico
de la Universidad. :

E 18.2 Monitorear el seguimiento de las actividades de los Comités Institucionales a fin de
acompanfar en todas las etapas, los proyectos relacionados a cada consejo colegiado.

E 19.1 Establecer y Formalizar los procesos necesarios para que la Universidad se
convierta en una entidad Evaluadora y Certificadora de competencias laborales a fin de ofertar
capacitacion profesional y educacion continua de calidad y con reconocimiento oficial.

E 18.2 Disefiar un plan de trabajo a mediano plazo para dar cumplimiento a los requisitos para
ser una entidad evaluadora y certificadora de competencias laborales.

E 20.1 Apoyar cada una de las acciones que sustentan cada etapa (admision, permanencia
y egreso) del Programa de Servicios de Apoyo al Estudiante (PROSAE), con especial énfasis
en tutorias, asesorias, becas y actividades deportivas y culturales, educacion continua, etc.

E 21.1 Estimular a que la administracion de los recursos financieros se ejecute con
honestidad, transparencia, legalidad, austeridad y puntualidad, mediante los controles y
parametros establecidos en las politicas y normatividad vigente a nivel nacional y estatai.

E 21.2 Promover un marco normativo completo, actualizado y vigente que regule las
actividades acadéemicas, administrativas y laborales, para garantizar la estabilidad y buen
funcionamiento de la Universidad.

E 22.1 Disefiar un programa para atender los principales requerimientos para incrementar
el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (7/C), como una estrategia
para la mejora de los servicios académicos que impacten en los cuerpos académicos
y el mejoramiento del servicio educativo de los programas educativos.

E 23. Fortalecer la cultura en el uso de las plataformas de vanguardia para desarrollar
las clases virtuales en tiempo y forma de acuerdo a la planeacion académica oficial en
ambos niveles, que resuelva la problematica externa global, que atente contra el proceso

ensefianza - aprendizaje.

E 23. Equipar con tecnologia para videoconferencias en las areas estratégicas
académicas de la institucién, a fin de evitar contratiempos durante todo el proceso educativo
en ambos niveles de ila Universidad.

E 24. Desarrollar programas altamente organizados y estructurados para la imparticion de
modelos hfbridos de educacion mixta, bajo esquemas virtuales - presenciales y terciados en

la institucion.

E 25.1 Impulsar y apoyar las acciones de mejoramiento en la conectividad institucional y la
conexién a internet.



E 26.1 Promover el desarrollo el Sistema Integral de Informacién del Norte de Coahuila
(SIINC) que apoye a la toma oportuna de decisiones y permita operar eficazmente los
procesos de gestion académica y administrativa.

E 27.1 Crear el pian Nutricional (NUTNC), dirigido a todo el personal docente y
administrativo y tutelado por un profesicnal de la nutricién dentro de la institucién, con la -
finalidad de alcanzar niveles éptimos en la calidad de vida, en el rendimiento y
funcionamiento de la operatividad cotidiana de la Universidad.

E 28.1 Apoyar la ejecucién del pian de mantenimiento preventivo y correctivo, para
mantener en optimas condiciones los equipos de los talleres y laboratorios.

E 28.2 Promover la participacién de la Universidad en los programas federales que sean
aplicables para obtener recursos financieros extracrdinarios que apoyen al fortalecimiento
de la capacidad y competitividad académica.

E 29.1 Apoyar las acciones de mantenimiento preventivo y correctivo, para mantener en
optimas condiciones la infraestructura fisica de la Universidad.

E 292 Fortalecer la infraestructura fisica de la Universidad, para atender
satisfactoriamente la demanda de estudiantes.

Ademas de todas las actividades anteriores que se plasman en Plan Institucional de
Desarrollo de la Universidad, se cuenta con la certificacion 1SO 9001:2015, mismo que
dentro de sus multiples procesos encamina a la institucién a la mejora continua mediante
su Sistema de Gestién de Calidad en todas las areas, obteniendo afio con afio la
recertificacion en la norma. Asi mismo, se cuenta con tres programas educativos
acreditados por el organismo acreditador denominado como Consejo de Acreditacién de la
Ensefianza de ingenieria A.C., dichos programas son: Técnico Superior Universitario en
Mantenimiento Area Industrial, Técnico Superior Universitario en Mecatrénica Area
Manufactura Flexible y Técnico Superior Universitario en Procesos Industriales Area
Manufactura.

14. Informacién por Segmentos
La Universidad no presenta su informacion financiera de manera segmentada.
15. Eventos Posteriores al Cierre

Durante el periodo posterior al que se informa no existieron eventos que afecten
econdémica ni financieramente a la Universidad, sin que surta efecto alguno sobre los
estados financieros que se presentan.

16. Partes Relacionadas

Para el cierre del trimestre julio - septiembre de 2023 no existen partes relacionadas
gue pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y
operativas.






) Balanza de comprobacion detallada al cuarto nivel
(cuenta) del tercer trimestre de 2023, incluyendo las
cuentas de orden contables y presupuestarias.




ACTIVO

120,000,752.72

58,675,000.87 55,846,982.11 122,828,069.48
14 IACTIVO CIRCULANTE 30,936,009.27 58,509,587.94 55,846,982.11 31,598,815.10
114 EFECTIVO Y EQUIVALENTES 30,916,402.15 32,519,234.87 32,873,952.28 30,561,684.74
t111  [EFECTIVO 0.00 0.00 0.00 0.00
1112 IBANCOS/TESORERIA 30,912,902.15 32,519,234.87 32,873,952.28 30,558,184.74
1.1.1.3  JBANCCS/DEPENDENCIAS Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.1.4  {INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) © 0.00 0.00 0.00 0.00
1115 |FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 0.00 0.00 0.00 0.00
1116 |DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRAGION 3,500.00 0.00 0.00 3,500.00
1118 |OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 o o0g
1.1.2 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 18,607.12 21,010,204.47 21,011,303.23 18,508.36
11271  |INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1122 |CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 20,898,107.86 20,896,107.86 0.00
1123 |DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTQ PLAZQ 9,607.12 112,019.89 113,118.65 8,508.36
1124 |INGRESOS POR RECUPERAR A CORTQ PLAZO 0.00 76.72 76.72 0.0¢
1125 |DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00
1126 |PRESTAMOS OTORGADOS A CORTC FLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.29 [OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.3 DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 0.00 2,980,148.60 1,961,726.60 1,018,422.00
1.1.3.1  JANTICIPO A PROVEEDORES PCR ADQUISICION CE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A CORTQ PLAZO 0.00 2,980,14B.60 1,961,726.60 1,018,422.00
1.1.3.2  |ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISIGION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES A GORTO PLAZO 0.00 ' 0.00 0.00 0,00
1133 [ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INTANGIBLES A GORTO PLAZO 0,00 0.00 0.00 0.00
1.1.34 IANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1138 IOTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTQ PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
114  [INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1141  |WNVENTARIO DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
1142 |INVENTARIO DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.43 |INVENTARIO DE MERGANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION 0.00 0.00 0,00 0.00
1144  [INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION -0.00 0.00 0.00 0.00
1145 |BIENES EN TRANSITO 0.00 0.00 0.00 0.00
115 ALMACENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1151 [ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTRCS DE CONSUMG 0.00 0.00 0.00 0.00
116  |ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO GE ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.8.1  JESTIMACIONES PARA CUENTAS INCOBRABLES POR DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.186.2 {ESTIMACION POR DETERIORO DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
118 OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.91  IVALORES EN GARANTIA 0.00 0.00 " 0.00 0,00
1182 IBIENES EN GARANTIA (EXCLUYE DEPOSITOS DE FONDOS) 0.00 0.00 0.00 0.00
1183 |BIENES DERIVADOS DE EMBARGOS, DECOMISOS, ASEGURAMIENTOS Y DACION EN PAGO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.84 JADQUISICION CON FONDOS DE TERCEROS 0.00 0.00 G.00 0.00




ACTIVO NOQ CIRCULANTE

B9,064,743.45 2,185,510.93 0.00 51,230,254.38
121 INVERSIONES F.INANCIER.AS ALARGQ PLAZQ 0.00 0.00 0.00 0.00
1241  |INVERSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1212 JTITULOS Y VALORES A LARGO FLAZO 0.00 0.00 0.00 0.0¢
1.21.3  |FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.i4  IPARTICIPACIONES Y APORTACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00
12.2 DERECHOS ARECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.2.1 DOCUMENTOS POR COBRAR A LARGD PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1222 |DEUDORES DIVERSOS A LARGO FLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1223 |INGRESOS POR RECUPERAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1224 |PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1228 [JOTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
123 BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 125,4686,838,51 0.0¢ 0.00 125,486,836.51
1.231 |TERRENOS 31,928,000.00 0.00 0.00 31,926,000.00
1232 [VIVIENDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.33 |EDIFICIOS NO HABITACIONALES 85,824,341.86 0.00 0.00 85,824,341.86
1.234  JINFRAESTRUCTURA 1,225,644.70 0.00 0.00 1,225,644.70
1235 JCONSTRUCCIONES EN PROCESO EN SIENES DE DOMINIO PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
1238 JCONSTRUCCIONES EN PROCESQ EN BIENES PROFIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1239 [JOTROS BIENES INMUEBLES 6,510,848.95 0.00 0.00 6,510,849.95
1.2.4 BIENES MUEBLES 60,054,450.10 2,165,610,83 0.00 62,219,961.02
1.24.1 MOBILIARIO Y EQUIPO BE ADMINISTRACION 29,885,900.05 148,006.80 0.00 30,044,206.85
1242 [MOBILARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO 981.098.26 1,98¢,193.58 0.00 2,970,291.62
1.24.3 |EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICQ Y DE LABORATORIO 203,744.80 0.00 0.00 203,744.80
1244 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 4,472,415.98 0.00 0.00 4472,415.98
1.24.5 {EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
1246 |MAGQUINARIA, QTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 24,418,511,00 27.310.77 0.00 24,446,821.77
1247 |COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y QBJETOS VALIOSOS 81,780.00 0.00 0,00 81,780.00
1248 JACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.0¢ 0.00 0.00
125 ACTIVOS INTANGIBLES 5,021,634.71 0.00 0.00 5,021,634.71
1.25.1 |SOFTWARE 4,987,356.71 0.00 0.00 ‘ 4,987,356,71
1252 JPATENTES, MARCAS Y DERECHOS Q.00 0.00 0.00 0.00
1.25.3 |CONCESIONES Y FRANQUICIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.54 JLICENCIAS 34,278.00 0.00 0.00 34,278,00
1250 [OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.6 DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZAGION ACUMULADA DE BIENES i -101,498,177.87 0.00 0.00 -101,488,177.87
1261 DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES -56,361,102.63 0.00 " 000 -56,361,102.63
1262 |DEPRECIACION ACUMULADA DE INFRAESTRUCTURA -841,609.37 0.00 Q.00 -841,600.37
1263 |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -40,980,741.49 Q.00 0.00 -40,880,741.49
1.28.4 DETERIORC ACUMULADC DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1265 JAMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES -3,314,724.38 0.00 0.00 -3,314,724.38
1.27 ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 o.00
1.2.7.1 ESTUDIOS, FQRMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1272 |[DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00




1.2.7.3

GASTOS PAGADOS POR ADELANTADQ A LARGO PLAZO

0.00 0.00 0.00 0.00
1274  |ANTICIPOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 - 0.00
12,75 |BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS POR ADELANTADOQ 0.00 0.00 0.00 0.00
1279 |OTROS ACTIVCS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.8 ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1281 |ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCCBRABLES DE DOCUMENTOS POR COBRAR A LARGQ PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.8.2  |ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A LARGO PLAZC 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.8.3 |ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INGCCBRABLES DE INGRESOS FOR COBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.84  |ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1289 |ESTIMACIONES POR FERDIDA DE OTRAS CUENTAS INCOBRABLES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.0 OTROS AGTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.28.1 1BIENES EN CONCESION 0.00 0.00 0.00 0.00
1292 [BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANGIERC 0.00 0.00 0.00 0.00
1293 |BIENES EN COMODATQ 0.00 0.00 0.00 0.00
2 PASWVO 6,727,927.66 24,248,108.03 23,922,992 .83 6,402,812,48
2.1 PASIVO CIRCULANTE 1,256,774.66 24,248,108.03 23,922,992 83 933,656.48
2.1.1 CUENTAS POR PAGAR A CORTO FLAZO 1,232,678.71 24,248,108.03 23,922,992.83 807,563.51
2111 |SERVICIOS PERSCNALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 8,088,384.81 8,080,384.81 0.00
2142 |PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 60,887.00 5,837,661.42 5,850,200.42 73,426.00
2.1.1.3 |CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 " 0.00 0.00 0.00
2.1.14 |PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2115 |TRANSFERENCIAS CTORGADAS POR FAGAR A CORTO PLAZO 0.00 6,000.00 6,000.0 0.00
2.1.1.8  JINTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.50 0.00 0.00
2.1.17 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTQ PLAZO 1,171,791.71 7,626,617.12 7,288,962.92 834,137 51
21.1.8 |DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 920.00 920.00 0.00
2118 |OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 2,687,524 68 2,687,524.68 0.00
2.12 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2121 {DOCUMENTOS GOMERGIALES POR PAGAR A GORTC PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2122 [DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 2.00 0.00 0,00 0.00
2128 [OTROS DOGCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.3 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0,00
2.1.3.1  JPORCION A CORTC PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2132 IPORCION A CORTO PLAZQ DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.2.3 {PORCION A CORTO PLAZO DE ARRENDAMIENTQ FINANGIERC 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.4 TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.4.1  |THULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2142 [TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A GORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.4.5 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2151 JINGRESOS COBRADOS FOR ADELANTADC A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2162 [INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZQ 0.00 0.00 0.00 0.00
2158 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO .00 0.00 Q.00 0.00
2.4.6 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.6.1 [FONDOS EN GARANTIA A CORTQ PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.6.2 JFONDOS EN ADMINISTRAGION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




2183 {FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.6.4 FCNDOS DE FIDEIGOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2165 [OTROS FONDOS DE TERGERCS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A CORTO PLAZC .00 0.00 Q.00 0.00
2166 [VALORES Y BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7 PROVISIONES A CORTO PLAZO 26,002.95 0.00 0.00 26,092.95
2.1.7.1  |PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A CORTO PLAZQ 26,092.85 0.00 0.00 26,082.95
2.1.7.2 |PROVISION PARA CONTINGENGCIAS A CORTO PLAZQ 0.00 .00 0.00 4,00
2.17.9 JOTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.9 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.8.1 [INGRESOS POR CLASIFICAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2192 [RECAUDACION POR PARTICIPAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2198 |OTROS PASIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2 PASIVO NO CIRCULANTE 5,469,156.00 0.00 0.00 5,469,156.00
2.2.1 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1.1 |PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2212 JCONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2221 |DOCUMENTOS COMERGIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2.2  |DOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR CBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0,00
2229 JOTROS DOCUMENTOS FOR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
225 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2231 [TTULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2232 |TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2233 |[PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2234 |PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA POR PAGAR A LARGO PLAZC 0.00 0.00 0.00 0.00
2235 PARRENDAMIENTO FINANCIERC POR FAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.4 PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.4.1 |CREDITOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.24.2 |INTERESES COBRADCS POR ADELANTADO A LARGO PLAZOD 0.00 0.00 0.00 0.00
2.249 {OTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 Q.00
2.2.5 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2251 |FONDOS EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2252 |FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 2.0 6.00 0.00 0.00
2253 [FONDOS CONTINGENTES A LARGC PLAZO 3.00 a.00 0.00 0.00
2264 JFONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.26.5 |JOTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/Q ADMINISTRAGION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2258 |VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0,00 0.00 0.00 0.00
2.2.6 PROVISIONES A LARGO PLAZO 5,469,156.00 0.00 0.00 5,469,156,00
22581 {PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZOD 0.00 0.00 0.00 0.00
2252 |PROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2263 [PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZC 0.00 0.00 0.00 0.00
2268 (OTRAS PROVISICNES A LARGD PLAZO 5,469,155.00 0.00 0.00 5,469,156.00
3 HACIENDA PUBLICAIPATRIMONIO 113,272,826.06 | 17,744,952.62 20,898,184.58 116,426,057.02
3.1 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 156,399,093.72 0.00 0.00 156,399,093.72




3141 APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
312 DONAGIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00
343 ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 155,399,993.72 0.00 0.00 155,399,993.72
3.2 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO -42,127,16B.66 17,744,952.62 20,898,184.68 -3B,873,936.70
3.241 RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO! DESAHORRO) 9,125,674.04 17,744,952.62 20,898,184.58 12,278,905.97
3.2.2 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -50,681,925.29 ©.00 0.00 50,681,925.29
3.2.3 REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
3231 [REVALUO DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.23.2 [REVALUO DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3233 JREVALUO DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3239 [OTROS REVALUOS 0.00 0.00. 0.00 0.00
3.2.4 RESERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.24.1 |RESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3.24.2 |RESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
3243 |RESERVAS POR CONTINGENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.5 RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -570,817.38 0.00 0.00 -570,917.38
3251 JCAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3252 |CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES -570,517.38 0.00 0.00 -570,817.38
33 EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0.00 0.00 6.00 0.00
2.3.1 RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.2 RESULTADC POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 0.00 26,898,184.58 20,895,184.58 0.00
4.1 INGRESOS DE GESTION 0.00 4,335,973.86 4,335,973.86 0.00
411 IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4111 §IMPUESTOS SO3RE LOS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.2 JIMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO Q.00 0.00 0.00 0.00
4.1.13  [IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMG Y LAS TRANSACCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.14 [IMPUESTOS AL COMERCIQ EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
41.1.5 |IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.6 |IMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4117 |ACCESORIQS DE IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4118 |MPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.0 000 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
4.1.1.8 JOTROS IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2 CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCLAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4121  JAPORTACIONES PARA FONDQS DE VIVIENDA 0.00 0.00 0.00 0.00
4122 |CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2.3 CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 0.00 .00 0.00
4124 JACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2.9 JOTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.3.1  |CONTRIBUC!IONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4132 |CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NC COMPRE@TDA_S EN LA LEY DE iINGRESCS VIGENTE, CAUSADAS EN EJERCICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
414 EJEREC':'HOS 0.00 0.00 0.00 0.00




4.1.4.1

DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTC G EXPLOTACION DE BENES DE DOMINIO PUBLICO

0.00 0.00 0.00 0.00
4142 [OERECHOS A LOS HIDROCARBUROS {DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4143 |DERECHOS POR PRESTAGION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.4.4 AGCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 Q.00
4445 IDERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERGICIOS FISCALES ANTERIORES 000 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIOUIDAGION O PAGO
4148 |OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
415  |PrRODUCTOS 0.00 76.72 76.72 0.00
4151 |PRODUCTOS 0.00 76.72 7572 0.00
4152 |ENAJENAGION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER INVENTARIADOS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4153  |ACCESORIOS DE PRODUGCTOS (CEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4154 PRQDUETOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERGICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACIGN O PAGO
4158 |OTRCS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.6 APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.18.1  |INCENTIVCS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4162  MULTAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4183 |INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.8.4 IREINTEGROS 0.00 0.00 0.00 0.00
41665 |APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4166 [TROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADGS EN EJERCIOI0S FSCALES 0.00 0.00 0.00 0.00
ANTERIORES PENDIENTES DE LIGUIDACION O PAGQ
4167 APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERAGIONES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4168 [ACCESCRIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.6.9 OTROS APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.7  INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 4,335,897.14 4,335,897.14 0.00
4.17.1  [INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTAGION DE SERVICIOS DE INSTITUCIONES PUBLIGAS DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.17.2  {INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE EMPRESAS PRODUGTIVAS DEL ESTADO 0.00 0.00 0.00 0.00
4172 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVIGIOS DE ENTIDADES FARAESTATALES ¥ FIDEICOMISOS NO EMPA 0.00 4,335,897 14 4,335,897 14 0.00
4174 IHNGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES NO FINA 0.00 0.00 0.00 000
4175 JINGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAES TATALES EMPRESARIALES FINANCIY 0.00 0.00 0.00 0.00
4175 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCId 0.00 0.00 0.00 0.00
4.17.7 |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS GON PARTICIPA 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.7.8  |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACIGN DE SERVICIOS DE LOS PODERES LEGISLATIVO ¥ JUDIGIAL, ¥ DE LOS GRGA 0.00 0.00 0.00 0.0
419  |INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTER 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.9.1  |IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERGICIOS FISCALES ANTEF 0.00 0.00 0.00 000
4.18.2 |CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDGOS EN LAS FRACCIONE 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACICNES, APORTAGIONES, CONVENIOS, INCENTIVGS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL FONDOS
4.2 DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y 0.00 16,562,210.72 16,562,210.72 0.00
JUBILACIONE_
421 ggi’!;;?z:%:}iiso,::‘ECR;E):EHSDNES, GONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS 0.00 16,562,210.72 18,562,210.72 0.00
4211 PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
42.1.2 APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4213  ICONVENIOS 0.00 16,562,210.72 16,562,210.72 0.00
4214 JINCENTIVOS DERIVADOS DE LA GOLABORACION FISCAL 0.00 .00 0.00 0.00
4215 {FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
422  [TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00




4.2.2.1

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES

0.00

0.00 0.00 0.00
4222 [TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.2.2.3 [SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES 0.00 0.00 0,00 0.00
4224 JAYUDAS SOCIALES (DERCGADA) 0.00 0.00 0.00 _0.00
4225 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
4228 [TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR (DERQGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.227 |TRANSFERENCIAS DEL FONDO MEXICANO DEL PETROLED PARA LA ESTABILIZAGION Y EL DESARROLLO, 0.00 | 0.00 0.00 0.00
4.3 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 .00 0.00 0.00
4.3.1 INGRESOS FINANCIERQS . 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.1.1 INTERESES GANADOS DE TITULOS, VALORES ¥ DEMAS INSTRUMENTOS FINANCIEROS 0.00 0.00 ¢.00 000
4.3.1.8  |OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0,00 0.00 0.00
4.3.2 INCREMENTSO POR VARLIACION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.2.1 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANGCIAS PARA VENTA Q.00 0.00 0.qo Q.00
4.3.2.2 FINCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS TERMINADAS Q.00 0.00 0.00 Q.00
4.3.2.3 1INCREMENTO PCR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS EN PROCESO DE ELABORACION Q.00 0.00 0.00 Q.00
4324 |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0.00 0.00 0.00 0.00
4325 [INCREMENTO POR VARIACIGN DE ALMACEN DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMOD 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.3 DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMAGIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0,00 0.00
4.3.3.1 DISMINUCION DEL EXCESOQ DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSCLESCENGIA 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.4 DISMINUCION DEL EXCESQ DE PROVISIONES 0,00 0.00 0.00 0.00
4.3.4.1 DISMINUCION DEL EXCESO DE FROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.9 OTROS INGRESQS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.9.1 |OTROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES {DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.9.2  |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00 Q.00
4.3.9.3 |DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO A FAVOR 0.00 0.00 0.00 Q.00
4.3.94 IDIFERENCIAS DE COTIZACIONES A FAVOR EN VALORES NEGOGIABLES 0.00]. 0.00 0.00 0.00
4395 |RESULTADO FOR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
4396 JUTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4397 IDIFERENGIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.9.5 JOTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00 17,744,952.62 17,744,952.62 0.0¢
3.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 0.00 17,335,999.29 17,335,999.29 0.00
5.1.1 SERVICIOS PERSONALES 0.00 11,562,210.17 11,562,210.17 0.00
5.1.1.1 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 0.00 7,903,837.81 7,903,837.81 0.00
5.1.1.2  |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0.00 72,907.13 72,907.13 0.00
£1.1.3 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 1,330,512.27 1,330,512.27 0.00
5.1.1.4 FSEGURIDAD SOCIAL 0.00 1.629,738.89 1,628,738.89 0.00
5.1.1.5 [OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00 §25,214.07 €25,214.07 0.00
5116 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
512 lMATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 774,748.35 774,749,385 0.00
51.2.1 lMATERlALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 0.00 225,813.84 225,813.84 0.00
5.7.22 JALIMENTOS Y UTENSILIOS 0.00 B6,929.10 86,928.10 0.00
5123 |MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUGCION Y COMERCIALIZACION 0.00 Q.00 0.00 Q.00
5.1.24 IMATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 0.00 146,830.41 146,830.41 0.00




5.1.25

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIQ

0.00

46,164.73 46,164.73 0.00
5.1.26 |JCOMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 0.00 112,743.97 112,743.97 0.00
5127 |VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 0.00 47,401.54 47,401.54 0.00
5.1.2.8 IMATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
5.1.29 JHERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESCRIOS MENDRES 0.00 108,865.76 108,865.76 0.00
5.1.3 SERVICIOS GENERALES 0.00 4,999,039.77 4,999,039.77 0.00
5.1.3.1  [SERVICIOS BASICOS 0.00 1,330,421.79 1.330,421.79 0.00
5.1.3.2 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 §30,441.68 830,441.68 0.00
5.1.3.3 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTRQS SERVICIOS 0.00 802,622.48 802,622.48 0.00
5.1.3.4 I1SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS ¥ COMERGIALES 0.00 34,853.36 34,853.35 0.00
51.3.5 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION 0.00 1,320,590.56 1,320,590.56 0.00
5.1.36 [SERVICIOS DE COMUNICACION SQOCIAL Y PUBLICIDAD 0.00 184,366.00 184,366.00 [i.OO
5.1.3.7 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00 94,516.88 94,516,868 0.00
5.1.3.6 (SERVICIOS OFICIALES 0.00 178,746,02 178,746.02 0.00
5.1.3.8 JOTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 222,581.00 222,581.00 0.00
52 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 408,953.33 408,953.33 0.00
52.1 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 Q.00 0.00
5.2.1.1  JASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5212 [TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO 0.00 a.00 0.00 a.00
5.2.2 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTQR PUBLICO o.00 0.00 0.00 0.00
5221 [TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5222 ITRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.3 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
523.1 [SUBSIDIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5232 |SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.4 AYUDAS SQCIALES o.oo| . 408,953.33 408,953.33 0.00
5241 JAYUDAS SOCIALES A PERSQNAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5242 JBECAS 0.00 408,853.33 408,953.23 0.00
5.24.3 [AYUDAS SCOCIALES A INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5244 IAYUDAS SOCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.5 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.5.1 PENSIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5232 JJUBILACICNES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.25.8 |OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.6 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.26.1 |TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS AL GOBIERNG 0.00 0.00 Q.00 Q.00
5.2.82 QTRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.Q0 0.00 0.00 0.00
5.2.7 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCLAL 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.7.1 [TRANSFERENCIAS POR OBLIGACIONES DE LEY 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8.1 |DONATWVOS A INSTITUCIONES SiN FINES DE LUCRO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8.2 [DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.0 0.00
5.28.3 |DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS PRIVADCS 0.00 0.00 0.00 0.00
5284 IDONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS ESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00




£2.85

DONATIVOS INTERNACIONALES

0.00 0.00 0.00 0.00

5.2.9 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.9.1  JTRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A GOBIERNOS EXTRANJEROS Y ORGANISMOS INTERNAGIONALES 0,00 0.00 0.00 0.00
5292 |TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3.1 PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
(}53.1.1 {PARTICIPACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIFIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3.1.2 JPARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 a.00
3.2 AFORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3.2.1 JAPORTACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDACES FEDERATIVAS Y MUNICPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5322 |APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS 0.00 o.Qo 0.00 0.00
53.3 CONVENIOS ' 0.00 0.00 0,00 o.00
5.3.3.1 |CONVENIOS DE REASIGNACION 0.00 0,00 0.00 0.00
5.3.32 JCONVENIOS DE DESCENTRALIZACION ¥ OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4 iINTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.1 ilNTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
54.1.1 !INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
5412 IINTERESES OF LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.2 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.2.1 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.22 (COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.3 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.3.1 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5432 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 Q.00 Q.00
5.4.4 COSTO POR COBERTURAS 0.00 .00 0.00 0.00
54.4.1 COSTO POR COBERTURAS Q.00 0.00 0.00 0.00
5.4.5 APGYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
54.5.1 JAPOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS Q.00 0.00 0.00 G.00
5452 1APOYO FINANCIEROS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL SISTEMA FINANCIERD NACIONAL Q.00 Q.00 0.00 0.00
5.5 OTROS GASTOS ¥ PERDIDAS EXTRAORDINARLAS . 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1 ESTIMACIONES, DEFRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.1 (ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE AGTIVOS CIRCULANTES G.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.2 |ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE AGTIVOS NO GIRGULANTES 0,00 0.00 0.00 0.00
5513 |DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.14 IDEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA 0,00 0.00 0.00 a.00
5.5.1.5 JDEPRECIACION DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.6 |DETERIORO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
55.1.7 JAMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGISLES 0.00 0.00 0,00 0.00
5.5.18 DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.2 PROVISIONES 0.00 0.00 .00 0.00
5.5.2.1 PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.2.2 {PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
58.3 DISMINUCION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 o.00 0.00
5.5.3.1 DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS PARA VENTA 0.00 0,00 0.00 0.00




5532 DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5533 {DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACIGN 0.00 0.00 0.00 0.00
5534 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUGCIGN 0.00 0.00 0.00 000
5535 JDISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES ¥ SUMINISTROS DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00 0.00
554 AUMENTO PQR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA (DEROGADO} 0.00 .00 0.00 0.00
5541 JAUMENTOC POR INSUFIGIENGIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENGIA {DEROGADA) .00 0.00 0.00 0.00
5.55 AUMENTO POR INSUFICIENCLA DE PROVISIONES {DEROGADO) 0.00 0.00 0.00 0.00
5551 JAUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DERCGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.9 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.8.1 |GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
5582 |PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00
5593 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5594 IDIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.8.5 ]DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES NEGOCIABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5696 JRESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 2.00 0,00 0.00
5507 [PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
5598 {DIFERENCIAS POR REESTRUCTURAGION DE DEUDA PUBLICA NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 Q.00
5599 {OTROS GASTOS VARIOS 0.00 Q.00 0.00 0.00
5.8 INVERSION PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6.1 INVERSION PUBLICA NO GAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6.1.1  |CONSTRUCGION EN BIENES NO CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00
i CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1 VALORES 0.00 0,00 0,00 0.00
7.1.1 VALORES EN CUSTODIA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.2 CUSTODIA DE VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.3 INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADOS A FORMADORES DE MERCADO 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.4 PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A FORMADORES DE MERCADO Y SU GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
715 INSTRUMENTOS DE CREDITO REGIBIDOS EN GARANTIA DE LOS FORMADORES DE MERCADO 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.6 GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADORES DE MERCADO 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.1 AUTORIZACION PARA LA EMISION DE 3ONOS, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.2 AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLIGA EXTERNA. 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.3 EMISIONES AUTORIZADAS DE LA DELDA PUBLICA INTERNA Y EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.4 SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGAGIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
725  {SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGAGIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.28 CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGAGIONES DE LA DEUCA PUBLICA INTERNA Y EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
73 AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.1 AVALES AUTORIZADOS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.2 AVALES FIRMADOS 0.00 0.00 0,00 0.00
7.3.3 FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A COBRAR 0.00 0.00 0.00 0.00
7.34 FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 0.0 0.00 6.00 0.00
7.3.5 FIANZAS CTORGADAS PARA RESPALDAR OBLIGAGIONES NO FISCALES DEL GOBIERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
7.36 FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNC PARA RESPALDAR OBLIGACIONES NO FISCALES 0.00 0.00 0.0o 0.00
7.4 JUICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00










s) Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel
acumulada del 01 de enero al 30 de septiembre de 202,
incluyendo las cuentas de orden contables vy
presupuestarias.



ACTIVO

111,438,110.07 166,681,986.73 1857,291,227.32 122,828,860.48
1.1 ACTIVO CIRCULANTE 24,148,050.08 164,107,468.13 156,656,903.11 31,598,615.10
1.1t  JEFECTIVO Y EQUIVALENTES 24,145,775.13 96,467,876.51 90,051,966.90 30,561,684.74
1111 JEFECTIVE 2.00 0.00 0.00 0.00
1112  |BANCOS/TESCRERIA 24,142,275,13 96,467,876.51 90,051,966.90 30,558,184,74
1.1.1.3  |BANCOS/DEPENDENCIAS ¥ OTROS £.00 0.00 0.00 0.00
1114 INVERSIONES TEMPCRALES (HASTA 3 MESES) 2.00 6.00 0,00 0.00
1.1.1.5 {FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA Q.00 0.00 0.00 0.00
1.1.1.6 {DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRAGION 3,500.00 0.00 0.00 3,500.00
1.1.1.9 |OTROS EFECTIVOS ¥ EQUIVALENTES 0.00 0.00 0,00 0.00
112 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 218.42 64,183,883,58 64,165,593.64 18,508.36
1.1.21  JINVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1122 JCUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZC 0.00 63,237,973.50 £3,237,973.50 0.00
1.1.23 |DEUDORES DVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZG 218.42 $35,745.55 927,455.61 B,508.36
1124 [INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 0.00 164.53 164.53 0.00
1126 |DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO 0.00 10,000.00 0.00 10,000.00
1126 |PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.2.¢ {OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
143 DERECHOS A RECIEIR BIENES O SERVICIOS 2,056.53 3,455,708.04 2,439,342.57 1,018,422.00
1.13.1  JANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICICN DE BIENES Y PRESTACION DE SERVIGIOS A CORTO PLAZO 2,066.53 3,455,708.04 2,439,342.57 1,018,422.00
1.1.3.2  JANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUIS!CION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES A GORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
113,3 JANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INTANGIBLES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.34  IANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1138 |CTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.4 INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1141 JINVENTARIO DE MERGANGIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.14.2 JINVENTARIC DE MERCANCIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0,00 0.00
1.14.3  [INVENTARIC DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION .00 0.00 0.00 0.00
1144 INVENTARIO DE MATERLAS FRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.45 IBIENES EN TRANSITO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.5 ALMACENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1151 JALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMOQ 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.6 ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIOROC DE ACTIVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1181  |ESTIMACIONES PARA CUENTAS INCOBRABLES PCR DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1182  |ESTIMACION PCR DETERICRQ DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 Q.00
1.1.8 OTROS ACTIVOS CIRCULANTES .00 0.00 0.00 0.00
1181 |VALORES EN GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.8.2  |BIENES EN GARANTIA (EXCLUYE DEPOSITOS DE FONDOS) 0.00 0.00 0.00 0.00
1.1.8.3  [8IENES DERIVADOS DE EMBARGOS, DECOMISOS, ASEGURAMIENTOS Y DACION EN PAGO 0.00 0.00 0.00 0,00
1194  |ADQUISIGION CON FONDOS DE TERGERGS 0.00 0.00 0.00 0.00




1.2

ACTIVO NO CIRCULANTE

87,250,0569.99 4,574,518.60 634,324.21 91,230,254.38
12 JINVERSBIONES FINANCIERAS A LARGOD PLAZO 0.00 0.00 o.00 0.00
1241 INVERSIONES A LARGO PLAZO E 0.00 0.00 .00 0.00
t.212 (TITULOS ¥ VALORES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.0¢ 0.00
12.1.3 |FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.0¢ 0.00
1214 |PARTICIPACIONES ¥ APFORTACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 Q.00
122 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1221 |DOCUMENTOS POR COBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1222 |DEUDORES DIVERSOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1223 HINGRESOS POR RECUPERAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1224 iPRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1228 jOTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.3 BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCGIONES EN PROCESO 125,486,826.51 0.00 0.00 126,486,836.51
1231 |TERRENDS 31,826,000.00 0.00 0,00 31,926,000.00
1232 (VIVIENDAS 0.00 0.00 Q.00 0.00
1.2.3.3 |EDIFICIOS NO HABITAGIONALES 85,824,341.86 0.00 .00 85,824,341.86
1234 {INFRAESTRUCTURA 1,225,644.70 0.00 Q.00 1,225,644.70
1235 |CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIC PUBLICO Q.00 Q.00 0.00 .00
12386 JCONSTRUCCIONES EN PROCESQ EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1239 |OTROS BIENES INMUEBLES 8,510,849.95 0.00 0.00 6,510,849.95
1.24 BIENES MUEBLES 58,849,706.32 4,004,578.92 634,324.24 62,219,961.03
1241 IMOBILIARIO Y EQUIPQ DE ADMINISTRACION 28,611,837.51 1,807.860.11 474,590.77 30,044,906.85
1242  MOBILARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVD 548,844 .19 2,037.437.76 15,990.33 2,970,291.62
1243  [EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICG Y DE LARORATORIO 203,744.80 0.00 0.00 203,744,80
1.24.4 |VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE 4,472,415.99 0.00 0.00 4,472,415 99
1245 |EQUIPQ DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
1248 [MAQUINARIA, OTROS EQUIPDS ¥ HERRAMIENTAS 24,531,083.83 59,481.05 143,743,111 24,446.821.77
1247 {COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETQS VALIOSOS 81,780.00 0.00 0.00 81,780.00
1.24.8 (ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.5 IACTIVOS INTANGIELES 5,021,634.71 0.00 0.00 5,021,634.71
1251 SOFTWARE 4,987,356.71 0.00 0.00 4,987,356.71
1252 |PATENTES, MARCAS Y DERECHOS 0.00 0.00 0.00 Q.00
1283 [ICONCESIONES Y FRANQUICIAS 0.00 0.00 000 .00
1254  |LICENGIAS 34,278.00 0.00 Q.00 34,278.00
1259 JOTROS ACTWOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.8 DEPRECIACION, DETERIORQ Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES -102,068,117.55 569,930.68 0.00 -101,498,177.87
1261 |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES INMUEBLES -56,361,102.63 0.00 0.00 -66,361,7102.63
1262 |[DEPRECIACION ACUMULACA DE INFRAESTRUCTURA —841,509.3'7 0.00 0.00 -841,800.37
1263 |DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -41,550,681.17 569,839.68 0.00 -40,080,741.49
1264 [DETERIORO ACUMULADO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
1285 AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES -3,314,724.38 0.00 G.00 -3,314,724.38
1.2.7 ACTIVOS DIFERIDOS 0.00 .00 0.00 0.00
1.2.7.1 ESTUCICS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 0.60 0.00 0.00 0.00
1272 |DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO 0.00 0.00 0.00 0.00




1273 |GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.7.4 [ANTICIPOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1275 |BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADQS PAGADOS POR ADELANTADO 0.00 0.00 0.00 0.00
1279 [OTROS ACTIVCS DIFERIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.8 ESTIMACION POR PERDIDA © DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1.28.1  |ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE DOCUMENTOS POR COBRAR A LARGO FLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1282 |ESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE DEUDORES DIVERSOS POR GOBRAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
12.83 1ESTIMACIONES POR FERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE INGRESOS POR COBRAR A LARGS PLAZC 0.00 0.00 0.00 0,00
1284 IESTIMACIONES POR PERDIDA DE CUENTAS INCOBRABLES DE PRESTAMOS OTORGADOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.28.9 |ESTIMACIONES POR PERDIDA DE OTRAS CUENTAS INCOBRABLES A L ARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
1.2.8 OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
1281 |BIENES EN CONGESION 0.00 0.00 0.00 0.00
1292 |BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANGIERD 0.00 0.00 0.00 0.00
1293 IBIENES EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00
2 PASKVO 7,290,859.02 84,325,846.88 63,437,700.32 6,402,812.46
2.4 PASIVO CIRCULANTE 1,821,803.02 64,325,846.88 63,437,700,32 933,656.46
244 CUENTAS POR PAGAR A CCRTO PLAZO 1,795,710.07 64,325,846.88 3,437,700.32 907,563.51
2111 [SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 22,577,024.53 22,577,024.53 0.00
2.1,1.2 JPROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 51,201.00 17,5689,273.55 17,581,498.55 73.428.00
2,113 ICONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.14 IPARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTC PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2115 |TRANSFERENCIAS OTORGADAS FOR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 18,350.00 18,350.00 0.00
2.1.1.8  |INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 Q.00 Q.00
2.1.1.7 |RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 1,714,508.07 21,526,584.80 20,448,210.24 834,137 51
2.1.1.8 |DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 920.00 920.00 0.00
21,12 |OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO Q.00 2,811,697.00 2,811,667.00 0.00
2.1.2 DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.2.1 IDOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A CORTO PLAZC 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.22 BDOCUMENTOS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.2.9 [OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
213 PORCION A CORTOQ PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 9.00 0.00
2.1.3.1 PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2132 [PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
2133 [PORCION A CORTO FLAZO DE ARRENDAM!ENTO FINANCIERC 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.4 TITULOS ¥ VALORES A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.4.1  |TITULOS ¥ VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2142 JTITULCS ¥ VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.5 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2161 |[INGRESOS COBRADOS POR ADELANTADQ A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2152 |INTERESES COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 a.00
2158 |OTROS PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
216 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2181 |FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2162 IFONDGS EN ADMINISTRACION A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00




2.1.8.3

FONDOS CONTINGENTES A CORTO PLAZD

0.00 0.00 0.00 0.00
2184 JFONDOS DE FIDEICOMISQS, MANDATOS ¥ CONTRATOS ANALOGOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2185 JOTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA ¥/O ADMINISTRACION A CORTQ PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.88 [VALORES Y BIENES EN GARANTIA A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.7 PROVISIONES A CORTO PLAZO 26,092.95 0.00 0.00 26,092.95
2.1.7.1 PROVISION PARA DEMANDAS ¥ JUIGIOS A CORTO PLAZQ 26,082 95 0.00 0.00 26,092.85
2172 [PROVISION PARA CONTINGENCIAS A CORTO PLAZO 0.00 Doo Q.00 Q.00
2178 |OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO 0.00 Q.00 040 Q.00
2.1.9 OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.91 INGRESQS POR CLASIFICAR Q.00 Q.00 0.00 0.00
2.1.9.2 |RECAUDACION POR PARTICIPAR 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.8.9 OTROS PASVOS CIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2 PASIVO NO CIRCULANTE 5,469,156.00 0.00 0.00 5,469,156.00
2.2.1 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.1.1 PROVEEDORES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2212 JCONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2221 |ODOCUMENTOS COMERCIALES POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.2.2 |DOCUMENTCS CON CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS POR PAGAR A LARGO FLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2229 {OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.3 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2234 {TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2232 |TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA A LARGO PLAZQ 0.00 0.00 ¢.00 0.00
2.2.33 [PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 .00 0.00
2234 |PRESTAMOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 0.00 Q40 Q.00
2235 |ARRENDAMIENTO FINANCIERD POR PAGAR A LARGO PLAZO 0.00 .00 00 Q.00
2.2.4 PASIVOS DHFERIDOS A LARGO PLAZO ¢.00 0.00 .00 0.00
2241 CREDITOS DIFERIDCS A LARGO PLAZO Q.00 Q.00 0.00 0.00
2.24.2  JINTERESES COBRADOS POR ADELANTADQ A LARGO PLAZC 0.00 0.00 0.00 0.00
2.24.9 JOTROS PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
22,5 FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.5.1 |FONDOS EN GARANTIA ALARGC PLAZO 0.00 0.00 a.00 0.00
2252 |FONDOS EN ADMINISTRACION A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2253 |FONDOS CONTINGENTES A LARGO PLAZO 0.00 0,00 0.00 0.00
2254 FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATCS Y CONTRATOS ANALOGOS A LARGQ PLAZD 0.00 0.00 0.00 0.00
2255 JOTROS FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/Q ADMINISTRACION A LARGO PLAZQ 0.00 0.00 0.00 0.00
2256 [VALORES Y BIENES EN GARANTIA A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2.2.8 PROVISIONES A LARGO PLAZO 5,468,156.00 0,00 0.00 5,469,156.00
2261 PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIOS A LARGO PLAZO Q.00 Q.00 0.00 Q.00
2282 IPROVISION PARA PENSIONES A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
2263 [PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO 0.00 0.00 0.00 a.00
2.2.89 IOTRAS PROVISIONES A LARGO PLAZO £,469,156.00 0.00 0.00 5,468,156.00
3 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 104,147,151.05 50,959,232.06 63,238,138.03 116,426,057.02
3.1 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 155,399,993.72 0.00 0.00 155,389,993.72




3.1.1

APORTACIONES

0.00 0.00 0.00 0.00
3.1.2 DONAGIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00
343 ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 155,399,993.72 0.00 0.00 155,399,893.72
3.2 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADD 51,252,842.67 50,959,232.06 63,238,138.03 -38,973,936.70
3.2.1 RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 0.00 50,959,232.06 63,238,138.03 12,278,905.97
3.2.2 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -50,681,925.29 0.00 0.00 -50,681,925.29
3.2.3 REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
3231  |REVALUO DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3232 {REVALUQ DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3233 IREVALUC DE BIENES INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.239 [OTROS REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.4 RESERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3241 JRESERVAS DE PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3242 JRESERVAS TERRITORIALES 0.00 0.00 0.00 0.00
3.24.3 JRESERVAS POR CONTINGENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
3.2.5 RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -570,817.38 0.00 0.00 570,917.38
3281 CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
3252 (CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES -570,917.38 0.00 0.00 -570,917.38
3.3 EXCESO O INSUFICIENCIA EN EA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.41 RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
3.3.2 RESULTADO POR TENENGLA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 0.00 §3,238,138.03 63,238,138.03 0.00
.1 INGRESCS DE GESTION 0.00 13,810,139.81 13,810,139.81 .00
4.1.1 IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.4.1  HMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 0.00
41.1.2 |MPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.1.3  |IMPUESTOS SOBRE LA PRODUGCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4114 |IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
41,15 iIMPUESTDS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
4116 HMPUESTOS ECOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.17 |ACCESORIOS DE IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4418 |MPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00

PENDIENTES DE LIQUIDACION G PAGO
4118 [OTROS IMPUESTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
412 CUCTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4921 |APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA 0.00 0.00 0.00 0.00
4122 {CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4123 |cuoTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.2.4 PAGCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
41.2.8 [OTRAS CUGTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOGIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.3.1 ICONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0.00 0.00
43z ICONTRIBUCICNES DE MEJCRAS NG COMPRENDIDAS EN LA LEY DE INGRESDS VIGENTE, CAUSADAS EN EJERCIGIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO

4.1.4  [DEREGHOS 0.00 0.00 0.00 0.60




4.71.4.1

DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTC O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLIGO

0.00

0.00 0.00 0.00
4142 |DERECHOS A LGS HIDROCARBUROS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4143 |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4144 |ACCESORIOS DE DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
44145 |DERECHOS NO COMPRENDIDCS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
4149 |OTROS DERECHOS 0.00 0.00 0.00 0.00
415  |PRODUCTOS 0.00 164.53 164.53 0.00
4151 |eroDucTOs 0.00 164.53 184.53 0.00
4152  |ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER INVENTARIADCS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4155 |ACCESORIOS DE PRODUCTOS (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4154 |PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERGICIOS FISCALES ANTERORES 0.00 0.00 000 0.00
PENDIENTES DE LIQUIDACIGN O PAGO
1159 |OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
416  |APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4161 |INCENTIVOS GERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4162 |MULTAS 0,00 0.00 0.00 0.00
4163 [INDEMNIZACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4164 |REINTEGROS .00 0.0 0.00 0.00
4.165 {APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS 0.00 0.00 0,00 0.00
41gg  |PPROVECHAMIENTOS NO COMPRENDICOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCIGIOS FISCALES 0.00 0.00 000 000
ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDAGIGN O PAGO
4167 |APROVEGHAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERACIONES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.168 [ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4,165 |OTROS APROVEGHAMIENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.7  |INGRESCS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 0.00 13,509,975.26 13,609,975.28 0.00
4171 |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE INSTITUGIONES PUBLICAS DE SEGURIDAD SODIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
4.172  [INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE EMPRESAS PRODUGCTIVAS DEL ESTADO 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.73  |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NG EMPR 0.00 13,800,875.28 13,800,976.28 0.00
4.1.7.4  |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES NO FINAI 0.00 0.00 0.00 000
4.1.75  |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIY 0.00 0.0 0.00 0.00
4176 |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCH 0.00 0.00 0.00 0.00
£.1.7.7  |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE FIDEICOMISOS FINANGIEROS PUBLICOS GON PARTICIPA 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.7.8  |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS PGDERES LEGISLATIVO ¥ JUDICIAL, Y DE LOS ORGA 0.00 0.00 0.00 000
418 [INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERGICIOS FISCALES ANTER 0.00 0.0 000 0.00
4.1.8.1  [IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CALISADOS EN EJERCIGIOS FISCALES ANTER 0.00 0.00 0.00 0.00
4.1.9.2 {CONTRIBUGIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONE 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADGS DE LA COLAGORACION FISCAL. FONDGS
4.2 DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y 0.00 49,427 ,958.22 49,427,998.22 0.00
JUBILACIONES
121 :;F:Eggc;:ﬁ% :::CR;S:(;!;JNES, CONVENIOS, INGENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS 0.00 49,427 905,22 49,427 808,22 0.00
4211  |PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4212 [|APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4213  |CONVENIDS 0.00 49,427 998 22 49,427,998 22 0.00
4214 [INCENTVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 0.00 0.00 0.00 000
4215 |FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
422  |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00




4.2.2.1

TRANSFERENGIAS Y ASIGNACIONES

0.00 0.00 0.00 0.00
4222 JTRANSFERENCIAS DEL SECTOR PUBLICO (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4223 ISUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4224 [AYUDAS SOCIALES (DERDGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4225 IPENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.2.25 ITRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4-2.2.7 JTRANSFERENCIAS DEL FONDO MEXICANO DEL PETROLEQ PARA LA ESTABILIZACION ¥ EL DESARROLLO 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3, INGRESOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
4311 |INTERESES GANADOS DE TITULOS, VALORES Y DEMAS INSTRUMENTOS FINANGIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
43.1.9  |OTROS [NGRESOS FINANCIERQS 0.00 0.00 0.00 £.00
4.3.2 INCREMENTO POR VARIACION DE iINVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4321  |INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 ¢.00
4322 INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS .00 0.00 0.00 500
4.3.23 JINCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELASORACION 0.00 £.00 0.90 a.00
4.3.24  {INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION 0.00 Q.00 0.00 Q.00
4.3.2.5 [INCREMENTO POR VARIACION DE ALMAGEN DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO a.00 0.00 0.00 Q.00
4.3.3 DISMINUCION DEL EXCESOC DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.31  DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENGIA 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.4 DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.4.1  JDISMINUCION DEL EXCESQ DE PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.9 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.01  10TROS INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES (DEROGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
4.39.2  IBONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00
4.39.3 |DIFERENCIAS POR TIPO DE GAMBIO A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
4.3.94 |DIFERENCIAS DE COTIZACIONES A FAVOR EN VALORES NEGOCIABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
4385 [RESULTACO POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
4388 |UTILIDADES POR PARTICIPACION PATRIMON!AL 0.00 0.00 0.00 0.00
43.8.7 |[DIFERENCIAS POR REESTRUCTURACION DE DEUDA PUBLICA A FAVOR 0.00 0.00 0.00 0.00
43988 |OTROS INGRESOS Y BENEFICICS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00 50,959,232 06 50,859,232.06 0.00
5.1 GASTOS DE FUNGIONAMIENTO 0.00 49,292,504.88 49,292,504.88 0.00
5141 SERVICIOS PERSONALES 0.00 32,350,408.20 32,350,408.20 0.00
5.1.1.1  JREMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 0.00 25,689,579.15 23,669,579.15 0.00
5112 [REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIC 2.00 177,964.52 177,984.52 0.00
5.1.1.3 JREMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 0.00 2,280,540.78 2,280,540.78 0.00
5.1.1.4 [SEGURIDAD SQCIAL 0.00 4,705,290.49 4,705,290.49 0.00
51.1.5 [OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00 1,617,033.26 1,517.033.26 0.00
5.1.1.6 IPAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICGS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.1.2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 2,597,100.51 2,597,100.51 0.00
5.12.1 (MATERIALES DE ADMINISTRAGION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 000 581,298.51 581,2988.51 0.00
5122 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 0.00 170,257.06 170,257.06 Q.00
5123 |MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUGCION Y COMERCIALIZACION Q.00 28,211.66 28,211.66 0.00
5124 IMATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 0.00 381,047,056 381,047.05 0.00




5125 [PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATQRIO 0.00 B8,554.09 86,554.09 Q.00
5126 JCCMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0.00 299,340.23 298,340.23 0.00
5127 [VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 0.00 701,448.82 701.448.82 0.00
5.1.2.8 JMATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00
5129 (HERRAMIENTAS, REFACCICNES Y ACCESCORIOS MENORES 0.00 348,943.09 348,543.09 0.00
5.1.3 {SERVICIOS GENERALES 0.00 14,344,996.17 14,344 996.17 0.00
[5.1.3.1  |SERVICIOS BASICOS 0.00 2,814,661.04 2,814,661.04 0.00
5.1.3.2 !SERV[CIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 3,100,487.91 3,100,487.921 a.ao
5.1.3.3 iSERVLCIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICCS Y OTROS SERVICIOS 0.00 3,065,687.40 3.065,687.40 Q.00
5.1.3.4  |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS ¥ COMERCIALES 0.00 106,941.06 106,841.06 0.00
5.1.3.5 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTC Y CONSERVAGION 0.00 3,145,133.93 3,145,133.93 0.00
5.1.36 |SERVICIOS DE COMUNICACICN SOCIAL Y PUBLICIDAD 0.00 338,789.80 338,789.80 0.00
151.3.7 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00 817,135.79 817.135.79 0.00
5.1.3.8 (SERVICIOS QFICIALES 0.00 335,352.88 335,352.88 0.00
5.1.3.8 JOTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 620,806.36 520,806.36 0.00
5.2 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 1,602,342 65 1,602,342.65 0.00
521 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5271 [ASISNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.1.2 {TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO Q.00 0.00 0.00 0.00
5.2.2 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICD a.00 0.00 0.00 0.00
5221 ITRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.222 |TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.3 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00-
5.2.3.1 SUBSIDICS 0.00 0.00 0.00 0.00
5232 [SUBVENCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.4 AYUDAS SOCIALES 0.00 1,602,342 65 1,602,342.65 0.00
5.2.4.1  JAYUDAS S0CIALES A PERSONAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.4.2 |BECAS 0,00 1,602,342.85 1,602,342.65 0.00
5.2.43 JAYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5244  JAYUDAS SQCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.5 PENSIONES Y JUBILACIONES G.00 o.00 0.00 0.00
5.2.5.1 PENSIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
52852 |JUBILACIONES 0.00 0.00 .00 Q.00
5.2.5.9 JOTRAS PENSIONES Y JUBILAGIONES 0.00 0.00 0.00 Q.00
526 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00 0.00 2000
§26.1 JTRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALDGOS AL GORIERND Q.00 0.00 0.00 0.00
5.2.62 |TRANSFERENCIAS AFIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A ENTIDADES PARAESTATALES 0.00 0,00 0.00 0.00
5.2.7 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL ’ 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.7.1 |TRANSFERENGIAS PCR OBLIGACIONES DE LEY 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.8 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
{528.1 |PONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.2.82 [DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5283 [DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS PRIVADDS 0.00 0.00 Q.00 0.00
5.2.84 JDONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS ESTATALES 0.00 0.00 0.00 .00




5.285 JDONATIVOS INTERNACIONALES 0.00 Q.00 0.00 Q.00
5.2.8 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00
6.2.9.1 |TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A GOBIERNOS EXTRANJEROS Y ORBANISMOS INTERMNACIONALES 0.00 0,00 0.00 0.00
5292 [TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3.1 PARTICIPACIONES * 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3.1.1 PARTICIPACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNIGIFIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.3.1.2  |PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIFIOS 0,00 0.00 0.00 0.00
5.3.2 APORTACIONES 0.00 n.00 0.00 0.00
5.3.21 [APORTACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIFIOS 0.00 Q.00 0.00 0.00
5.3.22 |APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIFIOS 0.00 Q.00 0.00 0.00
15.3.3 CONVENICS 0.00 0.00 0.00 0.00
8.3.3.1 CONVENIOS DE REASIGNACION 0.00 0.00 0.00 0.00
§.2.3.2 |CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4 ilNTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.1 iINTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.1.1 iINTERESES DE LA DEUDA FUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
54.12 [INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0,00
5.4.2 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 .00
5.4.2.1 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 .00 Q.00 ¢.00
5422 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA .00 0.00 Q.00 Q.00
5.4.3 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0400 0.00 0.00
5.4.3.1 GASTOCS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.30 0.00 0.00 0.00
5.4.3.2 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.4 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.4.4.1 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 Q.00
5.4.5 APOYOCS FINANCIERDS 0.00 0.00 0.00 0.00
5451 JAPOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5452 JAPOYQ FINANCIEROS A AHORRADORES Y DEUDCRES DEL SISTEMA FINANCIERD NAGIONAL Q.00 0.00 0.00 0.00
£.5 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRADRDINARIAS 0.00 64,384.53 54,384.53 0.00
5.5.1 {ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 0.00 64,384.53 64,384.53 0.00
5511 ESTIMACIONES DE FERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVOS GIRCULANTES 0.00 0.00 0.00 0.00
5512 (ESTIMACIONES DE PERDIDA POR DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
5513 |DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES 0.00 0.00 0,00 0.00
5514 |DEPREGIACION DE INFRAESTRUCTURA 0.00 o.00 Q.00 0.00
5.8.1.5 |DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES Q.00 0.00 0.00 0.00
5.5.1.8 |DETERIDRO DE BIENES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6.1.7 |AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
5518 |DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA U OBSOLESCENGIA 0.00 64,384.53 64,384,523 0.00
E5.2 PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.2.1 [PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.22 [PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO " 0.00 0.00 0.00 0.00
553 DISMINUCGION DE INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5534 DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERGANGIAS PARA VENTA 0.00 0.00 0.00 0.00




5532 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANGIAS TERMINADAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5533 |DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACIGN 0.00 0.00 0.00 0.00
5534  jDISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUGCIGN 0.00 0.00 0.00 0.00
5.53.5 [DISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTRGS DE CONSUMO 0.00 0.00 0.00 0.00
55.4 AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA (DEROGADO) 0.00 0.00 0.00 0.00
5541 JAUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSQOLESCENCIA {DEROGADA) 0.00 ¢.00 Q.00 0.00
558 AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DEROGADO) 0.00 0.00 0.00 0.00
5556.1  FAUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES (DERCGADA) 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.9 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.59.1 GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0,00 0.00
5.5.9.2 |PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.9.3 |BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTCRGADOS 0.00 0.0o 0.00 0.00
5.5.8.4 IDIFERENCIAS POR TIPQ DE CAMBIO NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.5.9.5 |[DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES NEGOCIABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
56.9.6 JRESULTADC POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.59.7 |PERDIDAS PCR PARTICIPACION PATRIMONIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
5.59.8 |DIFERENCIAS POR REESTRUCTURAGION DE DEUDA PUBLICA NEGATIVAS 0.00 0.00 0.00 0.00
5590 JOTROS GASTOS VARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6 |INVERSION PUBRLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
5.6.1 llNVERSiON PUELICA NO CAPITALIZABLE 0.50 .00 0.00 0.00
5.6.1.1  JCONSTRUCCION EN BIENES NG CAPITALIZABLE 0.00 0.00 0.00 0.00
7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1 VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.1 VALORES EN CUSTODIA .00 0.00 0.0 0.00
7.1.2 CUSTODIA DE VALORES 0.00 Q.00 0.00 0.00
7.1.3 INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADQS A FORMADORES DE MERCADO Q.00 .00 0.co 0.00
7.1.4 PRESTAMC DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A FORMADORES DE MERGADO Y SU GARANTIA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.5 INSTRUMENTOS DE CREDITO RECIBIDOS EN GARANTIA DE LOS FORMADORES DE MERCADD 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.6 GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADORES DE MERCGADO 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2 EMISION DE OBLIGACICNES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.1 AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.2 AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.3 EMISIONES AUTORIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.4 SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.5 SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLIGA EXTERNA 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.6 CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS CBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y EXTERNA 0.00 0.00 0.00 000
7.3 AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.1 AVALES AUTORIZADDS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.32 AVALES FIRMADOS 0.00 - 0.00 0.00 0.00
7.3.3 FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A COBRAR 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.4 FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.5 FIANZAS OTORGADAS PARA RESPALDAR CBLIGACIONES NO FISCALES DEL GOBIERNO 0.00 0.00 0.00 0.00
7.36 FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNO PARA RESPALDAR OBLIGACIONES NO FISCALES 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4 JUICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00










t) Informe o dictamen de los profesionales de auditoria
independientes. -









Il. Informacion Presupuestaria.



a) Estado analitico de ingresos, del que se derivara la
presentacidn en clasificacion econdmica, incluyendo los
ingresos excedentes generados, del 01 de enero al 30
de septiembre de 2023.






b) Estado analitico de ingresos, del que se derivara la
presentacion en clasificacion por fuentes de
financiamiento, incluyendo los ingresos excedentes
generados, del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023.






c) Estado analitico de ingresos, del que se derivara la
presentacion en clasificacion por rubros de ingresos,
incluyendo los ingresos excedentes generados, del 01
de enero al 30 de septiembre de 2023.






d) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, por
clasificacién administrativa.






e) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, por
clasificacién econdmica.






f) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, por
clasificacién por objeto del gasto.






g) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, por
clasificacién funcional.






h) Endeudamiento neto, financiamiento menos
amortizacion del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023.






i) Intereses de la deuda de! 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023. '






j) Un flujo de fondos que resuma todas las operaciones del
01 de enero al 30 de septiembre de 2023.






Ill. Informacién programatica.



a) Gasto por categoria programatica del 01 de enero al 30
de septiembre de 2023.







b) Programas y proyectos de inversién del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023,



Universidad Tecnolégica del Norte ds Coahuila

Informe de Avance de programas y Proyectos de inversién

Al 30 de Junlo de 2023

Avance Fisico y Financiere de los Programas y Prayectos de Inversitn para ef 2023

con F ] Inversién con Recursos Propios Monte Total de Inversicn Avance Fisleo Porcantual
Clave Nasmbre Dapenden: Too de Elapa Programa {pesos) [peses) {peses)
o Drogramsa Presupuesiario FrasupLesto Presupuesio Menlo Monta Monto de imarsion  Presupuesto Presupuesto Maonle Manto Monto lowl de Monto sjercido Programado al  Acumulbsde
Unidad [} modificado Bjercido gjercido programado para anginal modificado ejercida ajorcido inversion acuriulado final Iotal
Adminkiratia  proyectn 2023 &n of affo soumulada 2023 2023 2023 on el alo acuriyigdo programado delafa
Otos  Mobiliarios y  Eguipos . Eguipa de
1041 e i 007 Gpemcitn A0 32454.48 245458 3248448 243448 3248148 37454 28 32,480,458 100% 100%
12485 Owos Equipas 0206 067 Operecian Ciros Eqipos 881484 B,814.84 881454 881484 81484 881464 531484 +00% 100%
12413 diﬁ:mrmmp“"' ¥ s Teanologias oo o7 Opotacitn Bienes Infarmalices 1,885,342.60 +.506,42.60 1,688,942 60 1,668,942.50 1,888,842 60 1,685,992 60 1,688,542.80 100% 100%
raqrg S do Gemputa y de Tecnclogias o144 007 Oparsclon Bienes Informalious 21,807,688 2783768 2733768 283088 21 657 58 ra7es 2783788 100% 160%
12418 Obas  Metllarios y  Equipos  do oi1s o7 Operacion ZRE de 941855 941855 84185 SA1855 541858 541868 8.418.55 100% 100%
Administrecian Administracion
12424 Equipns y Aparalos Audioisiaes o209 07 Opeacién iﬂ:‘i;u al; pardy 16,060.20 16,060,20 16,050.20 16,080 20 ¥,000.20 16,090.20 8,080.80 100% 100%
12421 Equipos y Agiarakos Audiovisuaies 0206 007 Operaclin fﬂ;mu s sparaios 16,060,20 16,080.20 16,080.20 16,080.20 B.090.20 18,090 20 16,000.26 100% 100%
- . O Ml y
12429 g'“’ M‘ﬂ"“’ ¥ Equipo Educacional y 0206 w7 Operacian Squipo Educaclonal y 16,124 00 16,124.00 16,124 00 15,124.00 16,124.00 18,124.00 16,124.00 106% 100%
eroal Recmlivo
Harramientus y
12467 Heramisnlas y Maguinas-Horrarmients 0206 oor Operagidn Mauinas- B.267.04 8867 0d 8,6867.04 BBET 04 B.e67.04 886704 26704 100% 100%
Herzmientss.
Hemamiunias y
12487 Hemamignlas y Méguinas-Harrsmienia s ooz Operasion Maquinas- 100% 100%
Hermamienlas 14,4B8.20 14,488 40 14,488.40 11,a88.a0 14,4898 40 14,483.40 14.488.40
12411 Musdies da Oficina y Estanieria o108 0/ Operecitn Mohilaro 0,606 86 9.008.80 8,005:50 500680 2,006.80 200680 9,006.80 100% 100%
12913 ;ﬁ:‘?};;‘:;mmm ¥ de Teondlegiss 0208 007 Oparacitn Bienes Informatioos 20,000.00 20,000 00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20.000.00 100% 1004
12e19 aupo do Cirnuio y de Tacnaugies 0204 D07 Qpemcidn Blanes informalices 20.000.00 20.000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000 00 106% 106%
gy Jodbede ComounydaTearogies o WF Oneraudn Bienes infurmaticos 30,000.00 2000000 20800.00 2000000 00000 26,000.00 2000000 004 100%
e FRdke de Compuiay do Tuaogias peng 007 Oparacion Bienss informalicos 20,000.00 20,000.00 20,000.00 2000000 20.000.00 20,000.00 20,000.00 100% 100%
gy ke ds CoTpucy deTeendkgies gy 207 Operscidn Blenes Infarmalicas 20,000.00 2000000 2000000 20,000.60 20,0000 20,006.00 20,000,00 100% 100%
12015 9uihe de Compuloy e Teonclogias D206 007 Opeacian Bismes Infomalicas 25,000.00 20,000.00 2000000 20,000.00 20,000.00 20,000.00 26,000.00 100% 100%
12413 Eaufps da Compuo y de Tecnologlas o202 o7 Cperacicn Bienss Infommaticas 20,000.00 20,000.00 26,000.00 20,000.00 20,600.00 20,000.00 20,000,00 100% 100%
el Informaulén
12421 Squipus y Aparains Audivisudes 2w oot Operacion ::::;;V"’;u HL 872080 8,720,060 9,720.00 9,720.00 9,720.00 9.720.00 9,720.00 100% 100%
12421 Zquipts y Apsralos Audiovisuales o202 w7 Operacien "E\qﬁmuaé aparcive 5,720,860 £720.60 9,72000 9,720.00 8,720.00 9,72000 9,/2000 100% 100%
12431 Equpos y Aparalos Audioisudles 02 007 Operwion RS Y spmnkos ,720.80 9,720.00 272000 972000 5,720.00 8,720.00 5,/20.00 100% 10
12 Equipos y Aperaioe Acdiuisusles 0202 @7 Operacién fﬂgmuaé aparaio: 572080 872000 912000 872000 872000 5,720.00 9.720.00 00% 100%
124 Equipos y Aparaios Audlovisuales o202 ooy Opurmcitn iﬂ:::z s apareios 972080 9,/20.00 9,720.00 9,720.00 9,7200.00 9.720.00 720,00 100% 100%






c) Indicadores de resultados del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023.



Sistema de Gestidn de Calidad
ISO 9001:2015

Objetivos e Indicadores

ACADEMICOS

Trimestre a Revisar: Julio-Septiembre 2023
Fecha de la Revision: OCTUBRE 2023




MATRICULA TOTAL ATENDIDA DE TSU E INGENIERIA POR CUATRIMESTRE
NIVEL

2021 2022 2023
EDUCATIVO H M T H M T % H M T %
644 448 1092 591 397 988 -9.52 540 326 866  -12.35
298 137 435 249 141 390 -10.35 228 151 379  -2.82
942 585 1527 840 538 1378 -9.75 768 477 1245  -9.65
NIVEL
2021 2022 2023
EDUCATIVO H M T H M T % H M T %
559 408 967 540 374 914 -5.48 514 308 822  -10.06
289 135 424 232 138 370 -12.74 217 145 362 -2.16
848 543 1391 772 512 1284 -7.69 731 453 1184  -7.78
NIVEL
2021 2022 2023
EDUCATIVO H M T H M T % H M T %
751 457 1208 632 372 1004 -16.88 594 338 932  -7.17
540 299 839 480 298 778 -7.27 465 290 755  -2.95

1291 756 2047 1112 670 1782 -12.95 1059 628 1687 -5.33




OFERTA EDUCATIVA Y MATRICULA POR NIVEL EDUCATIVO

PROGRAMAS (CUATRIMESTRE/ANO)

MAY-AGO 2022 MAY-AGO 2023 INICIAL SEP-DIC 2022 INICIAL SEP-DIC 2023
EREEATINES R N/ T R N/ T R N/ T R N/ T
171 171 147 147 77 80 157 66 60 126
83 83 75 75 34 50 84 37 63 100
205 205 178 178 100 126 226 81 104 185
2 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
114 114 115 115 57 70 127 56 94 150
164 164 137 137 76 90 166 64 85 149
153 153 130 130 67 85 152 69 55 124
81 81 84 84 a1 51 92 47 51 o8
973 0 973 866 866 452 552 1004 420 512 932
I - 74 75 75 68 75 143 67 81 148
IMT 140 140 105 105 136 118 254 100 122 222
B 57 51 51 56 56 112 51 54 105
N > 22 36 36 22 36 58 36 37 73
56 56 75 75 56 78 134 74 66 140
39 39 37 37 40 37 77 37 30 67
388 0 388 379 379 378 400 778 365 390 755
1361 0 1361 1245 1245 830 952 1782 785 902 1687




ABANDONO ESCOLAR

(CUATRIMESTRE/ANO)
NIVEL EDUCATIVO Y

Valores a nivel

M-A 2022 M-A 2023
MOTIVO DEL ABANDONO ; y ; y y ; Subsistema UUTT
13 5 18/988=1.82% 2 0 2/866=0.23%  3,887/115,213=3.37%
38 18 56/988=5.57% 29 22 51/866=5.89%  7,243/115,213=6.29%
51 23 74/988=7.49% 31 22 53/866=6.12%  11,130/115,213=9.66%
4 1 5/390=1.28% 3 2 5/379=1.32%  1,046/54,511=1.92%
13 2 15/390=3.84% 11 3 14/379=3.70%  1,298/54,511=2.38%
17 3 20/390=5.13 14 5 19/379=5.01%  2,344/54,511=4.30%
17 6 23/1378=1.45% 5 2 7/1245=0.56%  4,933/169,724=2.90%
51 20 71/1378=1.67% 40 25 65/1245=5.30%  8,541/169,724=5.03%
68 26 04/1378=6.82% 45 27 72/1245=5.78%  13,474/169,724=7.93%



DESGLOSE DE LA DESERCION POR OTROS MOTIVOS DE TSU

. Tsv o MA2022 | MA2023 Valores a nivel

38 18 56/988=5.57% 29 22 51/866=5.89% 7,243/115,213=6.29%
3 3/56=5.36% 5 3 8/51=15.68%

3 2 5/56=8.92% 285/7,243= 3.93%
4 3 7/51=13.72% 118/7,243= 1.63%
| Defuncion @000 | 2/56=3.57% 1 1/51=1.96% 10/7,243= 0.14%

63/7,243= 0.87%

6 4 10/51=19.60% 290/7,243= 4.00%
13 4 17/56=30.35% 43/7,243= 0.59%

2 1 3/51=5.88% 276/7,243= 3.81%
3 4 7/56=12.5% 5 1 6/51=11.76% 710/7,243= 9.80%
3 3/56=5.36% 779/7,243= 10.76%
1 1/56=1.79% 1,585/7,243= 21.88%
10 8 18/56=32.14% 6 10 16/51=31.37% 1,754/7,243= 24.22%
2 2 4/18=22.22% 4 2 6/16=37.50%

2 1 3/18=16.7% 1 2 3/16=18.75%

1 1/18=5.6%

6 4 10/18= 55.6% 1 6 7/16=43.75%

1,330/7,243=18.36%



DESGLOSE DE LA DESERCION POR OTROS MOTIVOS DE LICENCIATURA

| LICENCIATURA | M-A2022 | M-A2023 Valores a nivel
oM ToAL ToTAL Subsistema UUTT
13 2 15/390=3.84% 11 3 14/379=3.70% 1,298/54,511=2.38%
1 1/15=6.66% 6 2 8/14=57.14%

5 5/15=33.33% 10/1,298= 0.77%
7/1,298= 0.54%

| Defuncion | 1/15=6.66% 2/1,298=0.15%
1 1/14=7.14% 16/1,298= 1.23%
1 1/14=7.14% 40/1,298= 3.07%
5 1 6/15=40% 9/1,298=0.69%
20/1,298= 1.54%
207/1,298= 15.91%
1 1/15=6.66% 1 1/14=7.14% 117/1,298= 8.99%
291/1,298= 22.37%
1 1/15=6.66% 2 1 3/14=21.42% 359/1,298= 27.59%
1 1/3=33.3%

1 1/3=33.3%

1 1 1/3=33.3%

223/1,298= 17.14%



EFICIENCIA TERMINAL TSU

GENERACIONES

2018-2020 2019-2021 2020-2022

(Matricula inicial 744) (Matricula inicial 772) (Matricula inicial 851)

H M T % H M T % H M T %
Tasa de egreso [EEY) 178 510 6854 278 189 467 60.49 262 206 468  54.99
JEenielradEelgs 327 177 504 98.82 278 189 467 100 260 206 466  99.57
SilslgdEmC el 327 177 504  67.74 278 189 467 60.49 260 206 466  54.75

EFICIENCIA TERMINAL ING

GENERACIONES
2018-2020 2019-2021 2020-2022
LICENCIATURA
(Matricula inicial 511) (Matricula inicial 424) (Matricula inicial 445)
H M T % H M T % H M T %

Tasa de egreso [WwZ:[s] 151 391 76.51 228 123 351 82.78 252 130 382 85.84

IELECEROOIELLY 214 145 359 91.81 227 122 349 9943 245 130 375  98.16

SiEHEEREILGER 214 145 359 70.25 227 122 349 82.31 245 130 375 84.26

H
255

255
255

H
234
234
234

2021-2023

(Matricula inicial 700)

M
154

154
154

T
409

409
409

2021-2023

%
58.42
100

58.42

(Matricula inicial 444)

M
140
140
140

T
374
374
374

%
84.23
100
84.23



TUTORES POR PROGRAMA EDUCATIVO DE TSU

INICIO S-D 2023
TUTORES Alumnos
PTC PA PTC+PA Asignados al inicio
DO 2 s w13 4 mou s s om




BECAS ESTUDIANTILES TSU E ING

INICIO S-D 2022
M
151
6
30
Federales 225
TSU

Académica

INICIO S-D 2023
M

Total de becas
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BECAS ESTUDIANTILES TSU

TSU (CUATRIMESTRE/ANO)
TIPO DE BECA INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023
(Nombre de la Beca) H M T H M T

OPTIMUS 100% 0 2 2 0 2 2
Académica 60% 0 0 0 0 0 0
ACADEMICA Académica 45% 18 39 57 24 18 42
Académica 30% 55 55 110 53 24 77
Nuevo Ingreso 30% 66 55 121 36 40 76
139 151 290 113 84 197
SOCIOECONOMICA Beca Socioecondmica 50% 3 6 9 1 3 4
3 6 9 1 3 4
Convenio Atencion a victimas 100% 3 0 3 0 0 0
Beca Familiar 50% 0 0 1 1
El valor de educar CONSTELLATION BRANDS 20 19 39 33 19 52
Convenio en Coah. se reconoce el talento 100% 1 4 5 1 3 4
Convenio en Coah. se reconoce el talento 80% 5 7 12 6 5 11
SUBTOTAL 29 30 59 41 27 68
FEDERALES Jévenes Escribiendo el Futuro 348 225 573 0 0 *
SUBTOTAL| =l 225 573 0 0 0
TOTALTSU| =ik 412 931 154 115 269

* SIN RESULTADOS AL MOMENTO



BECAS ESTUDIANTILES ING

LIC
Tipo de Beca
(Nombre de la Beca)

OPTIMUS 100%

Académica 60%

Académica 45%

Académica 30%

Beca Socioecondmica 50%
Socioecondmica Beca Socioecondmica 80%

Académica

Apoyo Econdmico 80%

SUBTOTAL

Familiares de trabajadores UTNC 50%
Convenio Atencidn a victimas 100%
El valor de educar CONSTELLATION BRANDS

Jévenes Escribiendo el futuro

(CUATRIMESTRE/ANO)

151

23

25
146
146
328

INICIO S-D 2022

93
93
198

19

22

89

89
317

42

47
235
235
645

INICIO S-D 2023
H M T
0 3 3
0 7 7
52 78 130
109 76 185
161 164 325
6 3
1 0
1 0
8 3 11
0 1
1 0
29 21 50
30 22 52
0 0 *
0 0 0
199 189 388

* SIN RESULTADOS AL MOMENTO



Sistema de Gestidn de Calidad
ISO 9001:2015

Objetivos e Indicadores

VINCULACION

Trimestre a Revisar: Julio-Septiembre 2023
Fecha de la Revision: OCTUBRE 2023




CONVENIOS FIRMADOS

CUATRIMESTRE ACUMULADOS
ACUMULADOS
SECIORES E-A 2023 M-A 2023 INICIO S-D 2023 DEL 2023 VIGENTES

Prod uctlvo 8 2 22 53
Educatlvo Nacmnal 1 0 2 3 20

0 0 0 0 6

1 1 0 2
_————

CONFERENCIAS

m-mmg-
Numero de conferencnas

416 296 1,045
___
| TotalalumnosasistentesTSU+LIC. [ RE ) e

MOVILIDAD ESTUDIANTIL

MOVILIDAD ALUMNOS DE TSU . M-A2023 |
Nacionat 2

TOTAL 2



ESTADIAS

ESTADIAS DEL NIVEL TSU INICIO M-A 2023 CIERRE M-A 2023

425 408
134 134
VISITAS INDUSTRIALES
Mayo - Agosto 2023
EMPRESA PROGRAMA EDUCATIVO GRUPO N° DE VISITAS ~ N° DE ALUMNOS
EL MIRADOR VILLAS DNAM 3°A,B,C 3 70
1 SIMAS PIEDRAS NEGRAS DNAM, LACS 3°A,B,C 4 90
5] FUJIKURA MAI 3°C,D 2 39
I REGALREXNORD PIAM, MAI, 3°A,B 4 75
T ve MTASMF 3°A 1 25
"0 ELEKTROKONTAKT LACS 3°A,B 2 39
LINER SYSTEMS MTAIEE 3°A,B 2 61
" RASSINISUSPENSIONES TIADSM 3°A,B 2 48
CONSTELLATION BRANDS FERIA AMBIENTAL PIAM, TIADSM,MAI,DNAM,LACS 3° 3 72
RASSINI (IMPACTO AMBIENTAL, EDUCACION Y PIAM, TIADSM,MAI, MTAIEE, MTASMF, - . -
SALUD 2023) DNAM, LACS
24 545
INICIO S-D 2023
EMPRESA PROGRAMA EDUCATIVO GRUPO N° DE VISITAS ~ N° DE ALUMNOS

INDUSTRIA LANCERMEX MTASMF 4B 1 20
7 MCM ZARAGOZA DNAM 4C 1 24
=1 JM MARTINEZ AGENCIA ADUANAL LACS 1A 1 10
"1 FUJIKURA MTAIEE 1A 1 20
TOTALES 4 74



Sistema de Gestidn de Calidad
ISO 9001:2015

Objetivos e Indicadores

ADMINISTRATIVO

Trimestre a Revisar: Julio-Septiembre 2023
Fecha de la Revision: OCTUBRE 2023




RESUMEN DE PERSONAL CAPACITADO

CANTIDAD DE PERSONAL
M-A 2023 INICIO S-D 2023
13

PERSONAL CAPACITADO

Profesores de Tiempo Completo (PTC)
Profesores de Asignatura (PA)

Personal de Mandos Medios y Superiores
Personal Administrativo y Secretarial

TOTAL

PERSONAL POR TIPO DE FORMACION Y/O CAPACITACION

MANDOS MEDIOS Y ADMVO.Y PERSONAL
TIPO DE FORMACION Y/O CAPACITACION HRS SUPERIORES SECRETARIAL Pc PA TOTAL

H M T H M T H M T H M T H M T

60 0 1 11 I
40 0 Sl E 3
30 0 1 1 1 [
Diplomado en innovacion pedagdgica para la construccion de una escuela abierta y orientadora 120 0 1 1 -
21 0 1 11 I
40 0 11 1
Factores protectores de la ideacién suicida y aplicacion del plan de seguridad 20 0 1 1 1 -
60 0 1 11 I
30 0 1 1 1 [
30 0 1 1 1 I
5 0 11 11
20 0 3 3 3 e
40 0 1 1 11
120 0 1 11 I
30 0 1 1 11
20 0 1 11 [
8 0 11 I
T 5o+ 0 1 1 8 5 13 7 0 7 13 8 2




Sistema de Gestidn de Calidad
ISO 9001:2015

Gracias.




d) El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion
de necesidades proyectados en los programas a cargo
de la entidad.




Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila

Programas Federales

Informe de Resultados del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2023

Enero - Septiembre 2023

Programa

Monto Inversién
Programado

Monto Ejercido en
el Ejercicio

Monto Ejercido
Acumulado

Porcentaje de Avance

Subsidio Federal

31,426,623.00

19,868,209.60

19,868,209.60

63%




e) Los resultados de la evaluacién del desempefio de los
programas de la entidad federativa, asi como los
vinculados al ejercicio de los recursos federales que les
hayan sido transferidos.




Informe de Actividades
Trimestre Julio-Septiembre 2023

(Contenido en el cuatrimestre Mayo — Agosto
e inicio de Septiembre — Diciembre del 2023)

Octubre 2023

Primer Lugar
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Presentacion

Honorable Consejo Directivo de la Universidad
Tecnoldgica del Norte de Coahuila, Comunidad
Universitaria y Sociedad en general a la que sirvo.
El dia de hoy en cumplimiento con lo sefialado en
el articulo X1V, fraccidn Il, del decreto de creacion
de esta Institucién, presento ante ustedes, el In-
forme de Actividades del tercer trimestre del 2023
(Julio-Septiembre), el cual se encuentra Contenido
en el cuatrimestre de Mayo — Agosto e inicio de
Septiembre - Diciembre del afio en mencidn,
mismo que refleja el compendio de las acciones
Administrativas y de Docencia mas destacadas,
gue bajo el nuevo rumbo que la institucién ha lo-
grado.

La informacién contiene resultados de los princi-
pales indicadores, de aquellos procesos sustanti-
vos y adjetivos involucrados en el quehacer coti-
diano de formar Técnicos Superiores Universitarios
e Ingenieros altamente competitivos, para que
contribuyan al desarrollo sustentable de la region,
del Estado y del Pais.

Con orgullo podemos sefialar que, después de
concluir el confinamiento por la pandemia, se ha
logrado desarrollar un programa de investigacion y
emprendimiento entre la institucion y el sector
productivo, mismo que al inicio de este 2023
cuenta con 25 proyectos en 19 empresas regiona-
les que apostaron por el trabajo conjunto de nues-
tros Profesores de Tiempo Completo y alumnos de
los diversos Programas Educativos que la Universi-
dad oferta en el norte de la entidad.

La magnitud del programa ha impactado a gran es-
cala y le ha permitido a la UTNC colaborar en pro-
yectos en los que soélo se consideraron a 12 insti-
tuciones dentro del subsitema a nivel nacional, lo
gue da plena certidumbre y pertinencia al modelo
educativo ofertado, las carreras y habilidades que
el alumno aporta a la produccion industrial, co-
mercial y de servicios en la zona de influencia a la
que prestamos la honorable labor de formar

técnicos, ingenieros y licenciados apegados a los
valores mas humanos que una persona pueda
aportar con una educacion técnica de calidad y en
beneficio de su comunidad.

Trabajamos de manera conjunta con los diversos
consejos de vinculacién, tanto regionales como
Institucionales, en los que se palpa la gran acepta-
cion de la institucidn entre las empresas regionales
de todos los ambitos existentes en el entorno
desde el energético, el automotriz, de alimentos y
bebidas, asi como el de comercio y servicios, de
manera que el nuevo rumbo, es el mejor rumbo
gue la universidad puede llevar.

Con gran orgullo se informa que la Universidad
obtuvo el Primer lugar en el Premio Estatal de Ex-
celencia Operacional, en esta su tercera edicion,
se consiguié el objetivo en la categoria de “Insti-
tuciones Educativas” de toda la entidad. Siendo la
primera vez que la institucién obtiene el codi-
ciado galardon, lo que le agrega calidad de exce-
lencia a todos y cada uno de los procesos realiza-
dos en esta casa de estudios.

En este mensaje, agradezco la confianza brindada
y todo el apoyo del personal administrativo, acadé-
mico y del sector productivo recibido hasta el dia
de hoy, por lo que refrendo mi compromiso de se-
guir trabajando para alcanzar los objetivos y metas
planteadas en el Programa Institucional de Desa-
rrollo 2021-2025 de la Universidad Tecnoldgica del
Norte de Coahuila.

Muchas gracias.
Mtro. Oscar Fernando Lopez Elizondo
Rector

“Transformando tu futuro”
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1. Docencia

1.1 Academias

1.2 Matricula total atendida de TSU y Licenciatura (Ingenieria)
1.3 Oferta Educativa y Matricula

1.4 Aprovechamiento Escolar

1.5 Abandono Escolar

1.6 Eficiencia Terminal

1.7 Tutorias

1.8 Becas Estudiantiles

1.9 Biblioteca

1.10 Proyectos de Investigacion y Emprendimiento

1.11 Investigacién y Desarrollo Tecnolégico
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1. Docencia

La Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila, ha tomado un nuevo rumbo y esto se ve reflejado en el Pro-
grama Institucional de Desarrollo (PIDE) 2021-2025, en el cual considera su modelo educativo de la docencia
como un elemento fundamental y lo ubica en el centro del quehacer al aprendizaje como proceso sustancial y

rector de la actividad de los sujetos universitarios. Las actividades que a continuacion se describen, constituyen
el reflejo de las acciones del personal docente y administrativo.

1.1 Academias

Las Academias son cuerpos colegiados integrados
por PTC y PA de los diferentes PE y que realizan
actividades de Docencia, Tutorias, Investigacion y
Gestion Académica, Vinculacion y Publicaciones,
en una o varias lineas de investigacién con objeti-
vos y metas enfocadas a atender las problemati-
cas educativas centradas principalmente en la
atencién al alumno.

Es por ello, que la Academia se ha constituido en
el espacio perfecto para la discusion, el analisis y
el intercambio de ideas académicas, cuyo objetivo
principal es y serda, promover e impulsar propues-
tas e innovaciones para el disefio y desarrollo de
proyectos académicos Institucionales en forma
conjunta, participativa e integral que permitan
mejorar el proceso educativo de los Programas
Educativos. (Véase tabla 1 del Anexo Estadistico).

Durante el cuatrimestre mayo-agosto 2023, se
trabajé en 13 Academias, con 15 mesas de tra-
bajo. Al inicio del cuatrimestre Septiembre — Di-
ciembre se ha trabajado con 169 mesas de tra-
bajo, entre los trabajos realizados se encuentran
los siguientes:

1.- Las academias de Ciencias Basicas Aplicadas:

e Dar seguimiento a las recomendaciones para
el funcionamiento del laboratorio de Ciencias
Basicas, al 50%.

e Realizar acciones de apoyo al proceso de
acreditacién de los PE de IMT. Al 30%.

2.- La academia de Formacién Tecnoldgica de
Mecatronica:

e Trabajar en el proceso de acreditacion del PE
de Ingenieria en Mecatronica. Al 30%.

e Realizar el manual de practicas de las asigna-
turas de sept- dic 23, cumpliendo con for-
mato de calidad, 70/30, rubrica de evaluacién
y estandarizacion. Al 10%

e Actualizar los manuales de Asignatura del
Sept-diciembre del 2023. Al 10%

o Realizar el AST de la nueva carrera de TSU en
Mecatrénica drea Robodtica. Al 0%.

3.- La academia de Formacién Tecnoldgica de
Tecnologias de la Informacion:

e |ograr la reubicacion de los laboratorios de
computo 3y redes. Al 75%.

e Concluir el reporte del AST de IDGS. Al 50%.

e Realizar el AST para el nuevo programa edu-
cativo de TSU en Tl area Inteligencia Artificial.
Al 0%.

e Analizar el uso y funciones de la plataforma
“CANVAS” educativa, como opcidén para pro-
ponerla al resto de la planta docente en el
proximo periodo enero-abril 2024. Al 30%.

4.- La Academia de Vinculacién y Extensién:

e Coordinar los Estudios de Factibilidad de los
PE de TSU en Contaduria, TSU en Mecatro-
nica Area Robdtica y TSU en Tl Area Inteli-
gencia Artificial, Al 10%.

Primer Lugar 2023
INSTITUCIONES EDUCATIVAS



La mesa de Emprendimiento de Vinculaciéony Ex-  7.- La academia de Habilidades Gerenciales:

tensién: e Contar con una base de datos en el drive en

e |mpartir platica motivacional para los alum- el cual contenga cada una de las asignaturas
nos de ler. cuatrimestre a integrarse a los de Formacién Sociocultural en el periodo sep-
proyectos de emprendimiento e investigacién tiembre-diciembrel, asi como los apoyos aca-
y concientizar en la importancia de empren- démicos necesarios de cada una de ellas para
der su empresa. Al 0%. la imparticion de la misma.

e Generar las listas de alumnos interesados en
integrarse al Programa de Emprendimiento  8.- La academia de Docencia:

del Ciclo 2023 2025 por grupo y por Programa e Realizar actividades de ensefianza-aprendi-

Educativo. Actualmente se lleva el 100% de zaje bajo un esquema de competencias para

avance. eficientizar el trabajo del docente. Al 80%.

e Presentar actualizacién del curso de induc-
5.- La Academia de Formacién Tecnolégica de cion para docentes de nuevo ingreso. Al
Mantenimiento: 100%.

e Realizar actividades en el 50% de las mate-
rias con procesos de ensefianza-aprendi-  9.- La academia de Investigacion:
zaje orientadas a la andragogia para efi- e FElaborar plan de Difusion de articulo publi-
cientizar el trabajo docente. cado destacado por cuatrimestre.

e Realizar la gestion en tutorias para dismi- e Disefiar un documento guia con base a los
nuir el abandono escolar en 1% mediante estandares de COECyT para la documenta-
el seguimiento de la solicitud y difusion de cién de proyectos de investigacion.
becas y la participacién en eventos realiza-
dos por la institucion. 10.- La Academia de Formacion Tecnoldgica de

e Presentar Curso De Induccién A 100% De  Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia:
Los Docentes De Nuevo Ingreso Del Pe De  Durante el inicio del cuatrimestre Septitembre Di-

Mai. ciembre 2023 se trabaja en:
6.- La Academia de Formacién Tecnoldgica de e Realizar un estudio de mercado laboral que
Procesos Industriales Area Manufactura: justifique la pertinencia eocnomico — produc-
e Bibliografia actualizada para asignaturas tiva o comunitaria del programa educativo
de Formacién Tecnoldgica de PIAM. gue deseamos aperturar. 5%
e Revisar y complementar el formato f-aca- e Estudio de oferta educativa que justifique la
12 de las asignaturas. pertinencia demografica y social del pro-
e Informe De Requerimientos Para Equipos grama educativo. 5%
En Laboratorios Y Talleres: COmputo 4 Y e Analisis situacional del trabajo AST que re-
Metrologia. cabe informacién confiable acerca de las
e Actualizar El Material De Apoyo En 4 Asig- competencias, habilidades, conocimientos,
naturas De Formacién Tecnoldgica En El capacidades, destrezas y actitiudes que debe
Drive Correspondiente A Primer Y Cuarto poseer el profesionista para desempasrse
Cuatrimestre En El Periodo Septiembre — existosamente en el campo laboral. 5%

Diciembre 2023.
Todo esto con la finalidad de en Septiembre 2024
apertuar un nuevo programa educativo TSU en
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Contaduria, TSU en Robotica y TSU en Inteligencia
Artificial.

11.- La Academia de Lenguas y Métodos:

e En este cuatrimestre se esta trabajando en el
disefio de Manuales de asignatura acordes a
la nueva metodologia de ensefiananza-
aprendizaje. 10%

e Tenemos planeado en octubre aplicar exa-
men de diagnostico a los alumnos de nuevo
ingreso para conocer su nivel de idioma in-
gles.50%

e Enelmesde Noviembre se tiene programado
aplicar Examen Elash para acreditar a alum-
nos con un nivel minimo B1 a alumnos de
Cuarto cautrimestre. 20%

e Desarrollar un proyecto Interinstucional para
nivel TSU. 10%

12.- La Academia de Formacién Tecnolégica de
Logistica Area Cadena de Suministros:

e Organizar el acervo bibliografico de las 3 asig-
naturas pendientes de corte tecnoldgico del
PE en TSU de LACS. 92%

e Seguir Recopilando informacién de eviden-
cias para la futura acreditacion de CACECA del
PE de LACS

e Apoyar en las investigacién de oferta educa-
tiva del programa proximo aperturar en Sep-
tiembre 2024, TSU en Contaduria. 5%

e Continuar con la elaboracion de 5 manuales
pendientes de las materias de corte Tecnolo-
gico.30%

e Contar on una rubrica genérica para exposi-
ciones. 100%. (Véase tablas 1.1 del Anexo Es-
tadistico).

1.2 Matricula total atendida de TSU y
Licenciatura

En cuantoa los alumnos registrados en la UTNC, al
cierre del periodo mayo — agosto, se registraron
822 alumnos de TSU y 362 de ING/LIC para un to-
tal de 1184 finales. Durante el inicio del cutrimes-
tre Septiembre - Diciembre 2023, atendid a una
matricula de 1,687 alumnos, de ellos, un 932 per-
tenece al nivel educativo de Técnico Superior Uni-
versitario (TSU) y 755 son de Licenciatura. En
cuanto al género en dicho periodo, el 55.24% son
hombres y el 44.75% mujeres. (Véase tabla 2 del
Anexo Estadistico).

1.3 Oferta Educativa y Matricula

La Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila,
cuenta con una oferta educativa de 13 progra-
mas; 7 de ellos en el nivel TSU y 6 mas en la con-
tinuidad de estudios, es decir, en el nivel Licencia-
tura o Ingenieria. En cuanto a los datos estadisti-
cos al inicio del cutrimestre Septiembre - Diciem-
bre 2023, los PE que mds acopian alumnos dentro
del nivel son los de TSU en MAI, MTAIEE,
MTASMF, DNAM, y PIAM con 185, 150, 149, 126
y 124, LACS con 100 y TIADSM con 98 alumnos
respectivamente; respecto al nivel superior desta-
can IMT, IMI, LYNIM e ISP con 222, 148, 140 y 105
respectivamente. (Véase tabla 3 del Anexo Esta-
distico).

1.4 Abandono Escolar

El abandono escolar es la distribucién entre repro-
bacion y otros motivos. Actualmente la Universi-
dad tiene dos programas que operan para dismi-
nuir el abandono escolar, uno de ellos es el Pro-
grama Institucional de Tutorias (PIT) y el otro es el
Programa de Servicios de Apoyo al Estudiante
(PROSAE), los cuales identifican las posibles causas
de la desercidn y establecen alternativas de reten-
cion del alumno hasta la conclusién de su forma-
cion profesional.
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Durante el cutrimestre mayo — agosto 2023, las
bajas reportadas al al mes de marzo, representan
un a 5.78% de alumnos desertores con respecto a
la matricula atendida de 1245, de las cuales 53 co-
rresponden al nivel TSU y representan un 6.12%
de bajas respecto con la matricula de 866 y un
5.01% de los 379 alumnos registrados en ingenie-
ria al periodo con 19 alumnos dados de baja. De
ese modo, es necesario sefialar que a nivel global,
el porcentaje mencionado de 5.30% se compone
por el factor de “otros motivos”.

Es necesario mencionar que, entre las principales
causas de bajas registradas por “otros motivos” en
el nivel TSU alcanzaron las 45 bajas, de las cuales
destacan el 31.37% de “Motivos personales” con
16, “faltas al reglamento” con 10 alumnos cada
uno(19.60%), 15.68%, correspondiente a “Bajo
rendimiento”, “cambio de Institucién” con 7, lo
que representa el 13.72%, “Problemas de trabajo”
con el 11.76% como los motivos mas destacados.

Mientras que el nivel Licenciatura, de los 19 alum-
nos dados de baja; 14 fueron por otras causas, de
las cuales destacan; “Bajo rendimiento” con
57.14% con 8, “Motivos personales”, con 21.42%
(3), el resto con 7.14% las cuales fueron, “Faltas al
reglamento escolar” con 50%, “Problemas econo-
micos” y “Distancia de la UT” con 1 cada uno.
(Véase tablas 4 al 5.1 del Anexo Estadistico).

1.5 Aprovechamiento Escolar

El aprovechamiento escolar refleja el resultado de
las diferentes etapas del proceso educativo, una
de las metas hacia las que convergen todos los
esfuerzos y todas las iniciativas de las autoridades
educativas, maestros, padres de familia vy
alumnos.

Durante el cuatrimestre de mayo —agosto 2023 el
aprovechamiento en el nivel TSU fue de 9.08
global, siendo la carrera de MTASMF la mejor al

alcanzar el 9.22 de promedio en el periodo. El
nivel superior alcanzd el 9.20 global, la carrera
mas destacada fue la de LINYM con 9.56 puntos.
(Véase tabla 5.2 del Anexo Estadistico).

1.6 Eficiencia Terminal

La razon de ser de la Universidad es formar TSU,
Licenciados e Ingenieros competitivos que
contribuyan al desarrollo econdmico de la regién
y del pais; es por ello que las politicas y estrategias
planteadas en el Programa Institucional de
Desarrollo  2021-2025 van encaminadas a
incrementar los egresados titulados por afio.

La eficiencia terminal se concibe como la
proporcion de estudiantes que se titula, con
relacion a la matricula inicial de su cohorte
generacional; de acuerdo a los datos registrados
de la generacién 2021-2023 para el nivel TSU, un
valor del 58..42% se registrd para dicha eficiencia,
toda vez que el egreso alcanzé ese mismo
porcentaje, sin embargo, se alcanzo el 100% en el
rubro de Titulacion, ya que de los 409 egresados
de dicha cohorte, todos realizaron su titularon.

En lo relativo al nivel de Licenciatura es al término
de este periodo a informar mayo — agosto 2023
que egreso la generacion correspondiente al
2021-2023 donde se titularon 374 alumnos de 444
que ingresaron en esta cohorte generacional,
representado el 84.23% de eficiencia terminal; y
por primera vez en la historia de la universidad,
este nivel presentd el 100% de titulaciéon, con una
eficiencia terminal del 84.23%. (Véase tabla 6.1
del Anexo Estadistico).

1. 7 Tutorias

En la institucidn, la tutoria constituye una estrate-
gia de apoyo y asesoria para los estudiantes en su
proceso de adaptacién, desarrollo y formacién
profesional; ademds, tiene la finalidad de
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desarrollar sus capacidades y ofrecer herramien-
tas que ayuden a superar las dificultades que se
les presenten a lo largo del proceso educativo, de
manera paralela, contribuye al mayor aprovecha-
miento académico y mejora de la eficiencia termi-
nal. La accién tutorial la debe realizar el PTC, aten-
diendo a un grupo de 30 estudiantes.

A este propdsito se sumaron 18 PTC como tutores
de los siete PE de TSU con los que cuenta la Insti-
tucion, los cuales dieron seguimiento a 450 alum-
nos durante el cuatrimestre mayo — agosto 2023.
(Véase tabla 7 del Anexo Estadistico).

El resultado del proceso de Tutorias se llevaron a
cabo 100 sesiones individuales a 79 estudiantes y
260 sesiones grupales, que involucraron a 450
alumnos, de los cuales el 62.22% corresponde a
los hombres. Los informes generados en este pro-
ceso son: la Programacion de Accién Tutorial, el
Registro de las Acciones Preventivas/Correctivas,
el seguimiento académico y el reporte cuatrimes-
tral. (Véase tabla 8 del Anexo Estadistico).

Es importante mencionar que en la actualidad no
se cuenta con la cantidad necesaria de Tutores, ya
gue no se tienen autorizados los PTC de acuerdo a
la matricula al inicio del cuatrimestre mayo —
agosto 2023, de 1245 alumnos, de los cuales, 866
corresponden al nivel TSU. De acuerdo a dicho nu-
mero de estudiantes, para su correcto desarrollo
se deberia de contar con 35 PTC tan sélo para di-
cho nivel, lo que significa -51.42% de Tutores para
el acompafiamiento del alumno, comprome-
tiendo severamente, la calidad educativa y agre-
gando una sobrecarga a los PTC actuales. (Véase
tabla 9 del Anexo Estadistico).

1. 8 Becas Estudiantiles

Con el nuevo rumbo de la Universidad el compro-
miso de la Universidad es estimular el mérito aca-
démico de los estudiantes de alto rendimiento; asi

como propiciar condiciones de igualdad en opor-
tunidades educativas mediante el otorgamiento
de apoyos econdémicos que contribuyan a dismi-
nuir los indices de desercion.

Durante el inicio del cuatrimestre septiembre-di-
ciembre 2023 se realizaron las siguientes acciones
en este rubro:

e Durante el cuatrimestre septiembre-diciem-
bre 2023 se dio difusion a las convocatorias
de becas Socioecondmicas, Apoyo Econdmico
y Beca por Discapacidad, asi mismo se otorga-
ron automatica-mente las becas académicas
por promedios del 30%, 45%, 60%, OPTIMUS
y de Nuevo Ingreso del 30%, todas las becas
correspondientes a descuento sobre la cuota
cuatrimestral.

e El nimero de becas otorgadas hasta el mo-
mento correspondiente al cuatrimestre sep-
tiembre-diciembre 2023, 269 para TSU y 388
para Licenciatura (Ingenieria), beneficiando a
un total de 657 estudiantes de todas las ca-
rreras. (Véase las tablas 10.1 10.2, 10.3, 10.4,
10.5, 10.6 y 10.7 del Anexo Estadistico).

e En seguimiento al convenio con la empresa
Constellation Brands para la Beca “El Valor de
Educar” que consiste en el apoyo econémico
durante 12 meses siendo este el primer cua-
trimestre del apoyo de la 3era generacién de
becarios, cubriendo la inscripcién y cuota cua-
trimestral al 100%, para el presente cuatri-
mestre se cuenta con 102 becas en total,
siendo 52 becas para el nivel tsu y 50 becas
para el nivel ingenieria.

e Enseguimiento a la Beca Jévenes Escribiendo
el Futuro, para el cuatrimestre septiembre-di-
ciembre 2023 se se dio el seguimiento para
gue los alumnos interesados realizaran su so-
licitud de continuidad de dicho apoyo con
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fecha limite del 29 de septiembre y con fecha
de publicacion de resultados a finales de oc-
tubre del presente afio.

1. 9 Biblioteca

El Sistema Bibliotecario de la Universidad, es un
factor coadyuvante en la parte operativa del
nuevo modelo académico y constituye uno de los
elementos estratégicos de mayor impacto en el
mejoramiento y desarrollo de los procesos acadé-
micos, en la cual se encuentran los 2 mil 587 titu-
los en mas de 4 mil 817 voliumenes, salas de lec-
tura y consulta y las mas de 40 computadoras que
ofrece en sus instalaciones. Durante el cuatrimes-
tre mayo -a gosto, se ha dado atencion a 1714
alumnos que han utilizado los servicios biblioteca-
rios, tales como, préstamo de libros, consultas y
uso de dreas de lectura. Dicha cantidad de alum-
nos se compone de 1676 del nivel TSU y 38 de In-
genieria. (Véanse tabla 11 y 11.1 del Anexo Esta-
distico).

1.10 Proyectos de Investigacion y
Emprendimiento

En Septiembre del 2020 se inicié el proyecto Ins-
titucional “Investigacion, Emprendimiento e Incu-
bacion de Empresas”, el cual consiste en que un
PTC de manera individual o colectiva (CA) realice
un proyecto de investigacion en una empresa, con
la participacién de alumnos en un periodo de
hasta dos afios dividido en seis etapas, cuya fina-
lidad es mejorar sus procesos productivos, me-
diante la solucién de una problematica detectada
y/o realizando un proyecto de desarrollo tecnolo-
gico; generando consigo Productos Académicos
para dar cumplimiento a los requisitos del PRO-
DEP y que los estudiantes generen una ldea-Pro-
yecto del producto o servicio a emprender deri-
vado del trabajo realizado en la empresa.

El objetivo del proyecto de investigacién, em-
prendimiento e incubacidn de empresas es crear
y desarrollar la cultura en la universidad, de inves-
tigacion y emprendimiento en los profesores de
tiempo completo y estudiantes, para fortalecer el
trabajo docente y desarrollar las habilidades em-
prendedoras en los alumnos, mediante un pro-
grama institucional de investi-gacion, emprendi-
miento e incubacion de empresas para el 2025,
que generen con este, la oportunidad de crear su
propio negocio, que nuestros PTC cumplan con las
actividades de crear y desarrollar la Investigacion
Aplicada o Desarrollo Tecnolégico en conjunto
con los alumnos, requisito indispensable del Pro-
grama para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) y la Universidad. Asi como sembrar las
condiciones y competencias profesionales nece-
sarias en los estudiantes para que se autoem-
pleen emprendiendo e incubando un negocio
propio y/o se incorporen al sector productivo de
bienes y servicios.

A finales del mes de septiembre 2023, se cuenta
con 25 proyectos activos donde se involucrana 17
empresas, 7 programas educativos y partici-pan
23 PTCy 146 alumnos. (Véanse tabla 12 del Anexo
Estadistico).

1.11 Investigacion y Desarrollo
Tecnologico

La investigacion es el eje articulador en la gene-
racion y aplicacion del conocimiento, el ejercicio
de la docencia y vinculacion. Su practica se
plasma como una espiral dialéctica que amplia 'y
orienta el horizonte del desarrollo de la Institu-
cion, es por ello que uno de los objetivos funda-
mentales es promover la participacion de profe-
sores y alumnos en actividades que impulsen la
investigacion y el desarrollo tecnoldgico, y forta-
lezcan la capacidad y competitividad académica
de los Programas Educativos, a través de la Coor-
dinacion de Investigacién y  Desarrollo
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Tecnoldgico se realizaron las siguientes activida-
des durante el periodo que se informa.

Perfiles PRODEP

Los PTC Adscritos a los diferentes PE que oferta la
universidad contintan trabajando para el cumpli-
miento de sus funciones y participar en la convo-
catoria al reconocimiento del perfil deseable en el
programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP), cuyo objetivo primordial es profesiona-
lizar a los PTC para que alcancen las capacidades
de investigacién, docencia, desarrollo tecnoldgico
e innovacion y, con responsabilidad social se arti-
culen y consoliden en cuerpos académicos (CA) y
con ello generen una nueva comunidad acadé-
mica capaz de transformar su entorno.

Para alcanzar este objetivo la SEP, a través de la
Sub-Secretaria de Educacion Superior (SES) ha
emprendido en el marco del PRODEP varias accio-
nes enfocadas a promover que los PTC se integren
en CAy con ello sustentar la continui-dad de pro-
fesionales de buena calidad, respon-sables y com-
petitivos.

Actualmente, la Universidad cuenta con 23 PTC,
de los cuales 10 cuentan con el perfil PRODEP lo
que representa en este caso, el 43.47% del total
de los PTC, que a través del reconocimiento de es-
tos se contribuye a mejorar la capacidad acade-
mica de la universidad. Los PE de TSU que cuentan
con profesores con reconocimiento al perfil dese-
bale son: DNAM (4), MAI (1), PIAM (2), MTASMF
(1), MTAIEE (1) y TIADSM (1). (Véase Tabla 13 del
Anexo estadistico). A inicios del mes de septiem-
bre 2023, se abrid la convocatoria para participar
en el reconoci-miento al perfil deseable, en la que
participan 5 solicitudes nuevas de los PE de TSU
de MTAIEE, TIADSM, DNAM, PIAM Y MAI, asi
como 13 solici-tudes de PTC para renovacion del
perfil desea-ble, sumando un total de 18 partici-
pantes en la presente convocatoria 2023.

Apoyo a PTC con Reconocimiento de Perfil
deseable ante el PRODEP

A finales de Diciembre 2022, se emiten las re-glas
de operacién del PRODEP para el afio fiscal 2023,
iniciando con la convocatoria de Solicitud de
Apoyo a PTC con Perfil Deseable, y que no hayan
recibido el apoyo anteriormente.

El 24 de Marzo del presente se enviaron 7 solicitu-
des ante la DGUTYP para su evaluacion y se emitio
el dictamen sobre la aprobacién de los apoyos fi-
nancieros para los PTC con perfil Deseable e el
marco del programa presupuestiario S247 del
PRODEP en apego a las reglas de operacion del
PRODEP para el ejercicio Fiscal 2023, con un
monto $140,000.00, con fecha del 15 de Mayo del
2023.

Con los recursos obtenidos para los 7 PTC con per-
fil deseable se realizo la entrega del equipo de
computo solicitado a la direccion de administra-
cién y finanzas, quien a su vez realizé lo condu-
cente para la compra y entrega del equipo para
cada profesor.

La direccion de administracion y finanzas estan
por rendir el informe de recursos ejercidos ante el
PRODEP, segun reglas de operacion que funge
como responsable financiero, asi como los Infor-
mes académicos trimestrales por cada PTC bene-
ficiado, que seran enviados por el RIP. (Véase Ta-
bla 17 del Anexo Estadistico).

Cuerpos Académicos (CA)

Uno de los principales objetivos del Programa Ins-
titucional de Desarrollo es la consolidacién de
Cuerpos Académicos (CA). Actualmente la Uni-
versidad cuenta con tres Cuerpos Académicos en
Formacion (CAEF) y dos en Consolidacion (CAEC),
los cuales son grupos de Profesores de Tiempo
Completo que comparten una o varias Lineas
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Innovadoras de Investigacion Aplicada o Desarro-
llo Tecnoldgico (LIIADT), mismas que se orientan
principalmente a la asimilacion, desarrollo, trans-
ferencia y mejora de las tecnologias y procesos
para apoyar al sector productivo del entorno.

Los 2 Cuerpos Académicos en Consolidacion con
los que se cuenta, primero; Automatizacion y Op-
timizacion de Sistemas, el segundo; Desarrollo de
Negocios y Eficiencia Organizacional. Asi mismo, la
Universidad suma 3 CAEF, dando un total de 5 CA
actualmente. Miembros del CA de innovacion vy
desarrollo de tecnologia, estan por participar en el
22avo congreso nacional de mecatrdnica con una
ponencia titulada: “Impulsando el aprendizaje in-
terfaz electronico para simulacion de sistemas au-
tomaticos” el proximo 26 y 27 de octubre. (Véase
Tabla 14 del Anexo Estadistico).

Produccion Académica

Actualmente la Direccién de Investigacién y Desa-
rrollo Tecnoldgico, da seguimiento al trabajo cola-
borativo que desarrollan las 13 academias con que
cuenta la universidad y que tienen como objetivo
mejorar su practica docente y coadyuvar al mejo-
ramiento de la calidad académica. Por otra parte,
la Direccidn de Investigacién y Desarrollo Tecnolé-
gico informa sobre la produccion académica refe-
rente a los articulos arbitrados hasta la fecha, los
cuales se contabilizan en 96 Articulos arbitrados e
indexados y que pueden ser consultados en la pa-
gina oficial de la Universidad.

XXII Congreso Nacional de Mecatrdnica
2023

Se informa de 2 PTC del PE de TSU de MTASMF
participantes en el 22avo Congreso Nacional de
mecatronica con la ponencia de 1 articulo titu-
lado impulsando el aprendizaje: Interfaz electré-
nica para simulacion de sistemas automaticos,
producto académico que apoyara al CA de Inno-
vacion y desarrollo de tecnologia.

VIl Competencia Internacional
de Robdtica.

El concurso se llevara a cabo en la Universidad
Tecnoldgica del Estado de Querétaro con la parti-
cipacién de 6 alumnos del PE de MTASMF y 2 PTC
como asesores en dicha competencia, la cual se
realizara los dias 26 y 27 de octubre del 2023.

Proyectos de Investigacion y emprendi-
miento

La Directora de Investigacién y Desarrollo Tec-no-
l6gico, coordina el avance y cumplimiento de los
proyectos de investigacién y emprendimiento, asi
como la produccién académica de los mismos.

El objetivo de los proyectos de investigacion, em-
prendimiento e incubacion de empresas es crear
y desarrollar una cultura emprendedora entre los
profesores de Tiempo Completo que fungen
como asesores y/o tutores de los estudiantes que
realizan conjuntamente la investigacién y el desa-
rrollo tecnoldgico de los proyectos en las empre-
sas con firmas de convenio y que su objetivo es la
aplicacion de los conocimientos adquiridos en
cada uno de los programas educativos que oferta
la universidad, asi como la produccién académica
gue de ellos deriva para dar cumplimiento al pro-
grama para el desarrollo profesional docente
(PRODEP) y al mismo tiempo sembrar las condi-
ciones y competencias profesionales necesarias
en los estudiantes para que generen su propio
negocio y/o se incorporen al sector productivo de
bienes y servicios.

Actualmente, la universidad cuenta con 25 pro-
yectos de investigacion y emprendimiento,
donde se involucran 17 empresas, 7 programas
educativos, 23 PTCy 146 alumnos de los diversos
programas educativos. (Véase Tabla 12 del Anexo
Estadistico).
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Programas Educativos de Calidad

La Universidad mantiene su politica de impulso a
la evaluacién y acreditacion de los PE como estra-
tegia para mejorar la calidad de las funciones sus-
tantivas. El dictamen de Acreditacion de tres PE
fue emitido a partir del 29 de abril de 2019 con
vigencia hasta el 28 de abril de 2024 por cumplir
con los estandares de calidad educativa estable-
cidos por el Consejo de Acreditacion de la Ense-
flanza de la Ingenieria A.C. CACEI.

Dichos programas son: MAI, PIAM Y MTASMF.

A la fecha se encuentran con el 100% del proceso
de autoevaluacion los dos programas educativos
de TSU en MTAIEE y TIADSM, y al mismo tiempo
se informa que el PE de TSU en DNAM fue acredi-
tado por el CACECA por 5 afios a partir del 18 de
Mayo del 2023 y en el cual se estd trabajando en
el desarrollo del plan de mejora por la direccion
de carrera para su seguimiento ante el CACECA.
(Véase Tabla 15 del Anexo Estadistico).

Cabe mencionar que en el periodo que se in-
forma, se realizd el pago correspondiente ante el
CACEI para la acreditacion de 3 programas de In-
gieneria y que estan actualmente en el proceso
de la autoevaluaciéon por las direcciones de ca-
rrera, dichos programas son: ISP, IMI| e IMT.

Feria Mexicana de Ciencias e Ingenieras
FEMECI 2023

El Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza a
través del consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia
del Estado de Coahuila (COECYT) lleva a cabo la
Feria de Ciencias e ingenierias de Coahuila. Los
mejores equipos representaran a la entidad en la
Feria Mexicana de Ciencias e Ingenierias Organi-
zada por la REDNACECYT. (Véase Tabla 16 del
Anexo Estadistico).

En la convocatoria de la FEMECI 2023 en Coahuila,
se registraron 7 solicitudes de proyectos para ser
evaluados por el comité de la FEMECI que coor-
dina el COECYT. Los programas educativos partici-
pantes son en TSU Mecatrénica Area sistemas de
manufactura flexible (3), Mantenimiento Area In-
dustrial (1), Desarrollo de Negocios Area Merca-
dotecnia (2) y Licenciatura en Innovacion de Ne-
gocios y Mercadotecnia (1).

A finales de septiembre se dieorn los resultados
de la relacién de proyectos finalistas para su eva-
luacién virtual por la FEMECI Coahuila 2023, los
cuales son:

e “Dispositovo para masaje de la planta del pie”
(TSU MAI),

e “Prototipo del redisefio del cinturén de segu-
ridad con adaptacién a cuerpos femeninos”
(LINYM),

e “Sistema para producir agua a partir de la hu-
medad presente en el aire” (TSU MTASMF),

e “Sistema inteligente para el monitoreo en el
consumo de agua” (TSU MTASMF),

e “Sistema programable selector de objetos por
diferectes caracteristicas” (TSU MTASMF),

e “El Huate mazapan” (DNAM) y el proyecto

e “TERMEX” (DNAM).

Los resultados finales seran a finales de octubre
2023.

Solicitud de incorporacion de los PTC al
Sistema Estatal de Investigadores de
Coahuila SEIC 2023

En el periodo a informar se entregd un Reconoci-
miento a la Dra Teresita de Jesus Alvarado Jaritas,
Directora de Investigacion y Desarrollo Tecnolé-
gico con la distincién de Investigador Estatal Ho-
norifico y al mismo tiempo se aprobaron 18 Regis-
tros de PTC en el Sistema Estatal de Investigadores
de Coahuila con la distincién de Investigador Esta-
tal Junior. (Véase Tabla 17.1 del Anexo Estadis-
tico).
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Proyecto de Alineacion Estratégica 20 40

La Direccién de Investigacidon y Desarrollo Tec-no-
|6gico funge como Enlace del Programa de Forta-
lecimiento Docente en el proyecto de Alineacion
Estratégica 20-40, cuyo objetivo al 2023 es alcan-
zar que el 30% de los Docentes de esta Universi-
dad cuenten con la capacitacion en las competen-
cias y experiencias suficientes para la ensefianza
de manera efectiva.

A finales del mes de septiembre, estamos a la es-
pera de las observaciones/comentarios del plan
de trabajo que se envid a la secretaria de educa-
cion en Coahuila, con el objetivo de alinear los re-
sultados con lo programado en la universidad.

Foro internacional Coahuila 2023

El pasado 30 de agosto del 2023 se dio cita la Di-
rectora de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
para asistir al Foro Internacional Coahuila 2023,
celebrado en la ciudad de Torredn, convocado
por el COECYT Coahuila, evento donde se recibid
constancia de integracion de la Universidad Tec-
noldgica del Norte de Coahuila al NODO Coahuila
en la Red Global de mexicanos calificados en el
exterior 2023, con ello se favorece el intercambio
de saberes y experiencias pedagdgicas mediante,
entro otros, la creacion de redes para el aprendi-
zaje entre pares y el desarrollo de proyectos co-
laborativos.

Centro de Creatividad e Innovacion 4.0

El C. Rector acudio a la cuidad de México el dia 31
de Mayo a INDUSTRY 4.0 ASSEMBLY en donde se
trataron la firma de Acuerdo SIEMENS-Institucio-
nes Educativas sureste y la firma de Acuerdo de
SIEMENS-Instituto Politécnico Nacional, activida-
des que realizaron los integrantes de la Red de |a
Unidad de Inteligencia Estratégica e Innovacion
de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas,

siendo esta Universidad Tecnoldgica del Norte de
Coahuila una de las 12 que conforman la Red de-
los CIC 4.0.

Durante este periodo a informar se ha estado in-
tegrando el plan de trabajo para llevar a cabo la
inauguracion de los 10 CIC 4.0 de las UTyP restan-
tes, las reuniones virtuales son convocadas por la
Unidad de Inteligencia Estratégica e Innovacion
con fechas establecidas semanamente por el
coordinador de los CIC 4.0 de la UT del Estado de
Querétaro. La Directora de Investigacién y Desa-
rrollo Tecnoldgico de esta universidad, funge
como Enlace Institucional en la Coordinacion de
este CIC4.0. Actualmente la universidad esta rea-
lizando los preparativos referentes a los requisi-
tos de equipamiento, infraestructura y personal
docente y administrativo para la puesta en mar-
cha de lainuaguraclon del CIC 4.0 en esta univer-
sidad, programada para octubre de 2023.

Consejo Nacional de Universidades del
Subsistema Tecnoldgico.

En el marco de laSegunda Reuniéon Nacional
2023 de Rectorasy Rectores de las Universidades
del Subsistema Tecnoldgico, se constituyd como
un érgano colegiado de interlocucién, delibera-
cidn, consulta y consenso para acordar las accio-
nes y estrategias que permitan impulsar el desa-
rrollo de las Universidades Tecnoldgicas y Poli-
técnicas, a través de su transformaciéon y conso-
lidacion.

Sobre el particular y en el marco de los acuerdos
establecidos en la primera sesién ordinaria del
2023, especificamente a los relativos a la confor-
macion de las Comisiones de apoyo que permiti-
ran el desarrollo de las acciones que se enmarcan
en el Plan General de Trabajo 2023-2026 acor-
dado, me permito hacer de su apreciable conoci-
miento que la Universidad Tecnoldgica del Norte
de Coahuila, ha sido designada para participar en
la siguiente Comision:
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Comisién de Trabajo para el desarrollo de progra-
mas de investigacion, divulgacion cientifica, pro-
gramas deportivos y culturales, en la cual fui de-
signada por el C. Rector para participar el pasado
28 de septiembre en la reunién via virtual.
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2. Vinculacion

La Vinculacion para la Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila consiste en la relacidn estratégica
a corto, mediano y largo plazo de comunicacion, intercambio y cooperacidon que busca beneficios
mutuos dentro y fuera de la Institucion. Implica crear interacciones permanentes entre la educacion, la
ciencia y la tecnologia e investigacién, y los sectores, tales como: el productivo, educativo,
gubernamental y social, con el objetivo de dar respuesta a las necesidades regionales y de actualidad.

2.1 Convenios firmados

Durante el cuatrimestre mayo-agosto e inicio de
septiembre-diciembre con corte al 30 de sep-
tiembre del 2023, se alcanzd la meta de firmar 13
convenios de colaboracion general, de acuerdo al
siguiente desglose: 8 con el sector productivo, 1
Institucional. Al mismo tiempo para inicios del
cuatrimestre Septiembre-Diciembre con corte al
30 de septiembre, iniciamos firmando 2 conve-
nios mas con el sector productivo y 2 con el Sec-
tor Educativo Nacional. (Véase tabla 18 y 18.1 del
anexo estadistico).

2. 2 Visitas Industriales

Durante el cuatrimestre mayo-agosto 2023 se
realizaron 24 visitas, asistiendo 545 alumnos de
los diferentes programas educativos del nivel
Técnico Superior Universitario y a inicio del cua-
trimestre septiembre-diciembre con corte al 30
de septiembre se han realizado 4 visitas, asis-
tiendo 74 alumnos de los diferentes programas
educativos del Nivel del Técnico Superior Univer-
sitario. (Véase tabla 19 del anexo estadistico).

2. 3 Conferencias

Durante el cuatrimestre Mayo-Agostso 2023 se
impartieron 6 conferencias cuatrimestrales, soli-
citadas por los diferentes programas educativos,
3 Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia, 1
Logistica area Cadena de Suministros, 1 Tecnolo-
gias de la Informacion area Desarrollo de Soft-
ware Multiplataforma, 1 de Procesos Industriales

area Manufactura 1 conferencia programada
para los diferentes educativos del tercer cuatri-
mestre, de un evento programado para que du-
rante tres dias nuestros alumnos del todos los
programas educativos, visitaran el Parque Re-
creativo de C.C.C., para escuchar la exposicion de
temas relacionados al agua, energia, residuos,
ecosistemas y cadena de suministros implemen-
tados en la empresa: Constelattion Brands, vy al
mismo tiempo conmemorar el Dia Mundial del
Medio Ambiente 2023 asistiendo a estas un total
de 296 alumnos. (Véase tabla 20 y 201. del anexo
estadistico).

También para inicios del cuatrimestre septiem-
bre-diciembre con corte al 30 de septiembre, se
logré atender un ciclo de conferencias de un total
de 8 temas que conformaron el evento de “Cons-
tellation Brands en tu Escuela”, que fueron im-
partidas de forma simultdnea a los diferentes
programas educativos del nivel del Técnico Supe-
rior Universitario, asistiendo una suma total de
1,046 alumnos.

2.4 Estadias

La formacién de nuevos profesionales se identifica
por competencias profesionales, que les dote de
un perfil de egreso polivalente y de auto formacion
para incrementar el desarrollo de habilidades, asi
como la insercion, y permanencia en el mercado
laboral.

Durante el cuatrimestre mayo - agosto 2023, ini-
ciaron su estadia profesional estudiantes de los
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diferentes programas educativos del nivel del Téc-
nico Superior Universitario. Iniciaron un total de
425 estudiantes, distribuidos en 134 empresas de
la region de los cuales 408 estudiantes terminaron
satisfactoriamente. (Véase tabla 21 y 21.1 del
Anexo Estadistico).

2.5 Movilidad estudiantil

La Universidad busca fomentar el intercambio de
estudiantes y asi fortalecer el perfil profesional
de estudiantes, para elevar la calidad académica
y la competitividad nacional e internacional, pro-
moviendo la diversidad y el entendimiento inter-
cultural.

El aprovechamiento de estos programas es im-
portante para el alumno, porque les permite ad-
quirir nuevas herramientas para enfrentarse a las
necesidades de un mercado laboral globalizado y
dindmico.

Dentro del cuatrimestre mayo-agosto 2023, ini-
ciaron movilidad estudiantil una estudiante del
Programa Educativo de Técnico Superior Univer-
sitario de Tecnologias de la Informacion area
Desarrollo de Software Multiplataforma desarro-
llando sus practicas profesionales en la empresa
lgeék en la Cd. de Cancun, Quintana Roo. (Véase
tabla 22 y 23 del anexo estadistico).

2. 6 Sequimiento de Egresados

El seguimiento a egresados muestra datos impor-
tantes, como el nimero de egresados laborando,
cuantos trabajan en su area afin, cuantos no tra-
bajan vy el salario promedio mensual que estan
percibiendo entre otras.

Se dio seguimiento a los 374 egresados de la ge-
neracion del nivel de Ingenierias Sept. 2021 —
Abr. 2023, y se puede mencionar que el 47.74%
de ellos se encuentra laborando a tres meses de

su egreso, de los cuales el 2.12% labora en su
area a fin a programa educativo que curso.
(Véase tabla 24 y 24.1 del anexo estadistico).

2.7 Bolsa de trabajo

Uno de los servicios de apoyo al estudiante en la
etapa de su egreso que la Universidad imple-
menta es la Bolsa de Trabajo, cuyo fin es promo-
ver las vacantes de las empresas del sector pro-
ductivo de bienes y servicios de la regién entre los
estudiantes y egresados de la Institucion para su
posible colocacion.

Durante las actividades de la Bolsa de trabajo, se
informa que durante el periodo a reportar se dio
seguimiento a dos empresas que ofertaron va-
cantes, y que aceptaron la colocacién de dos
egresados del Programa Educativo de Licencia-
tura en Innovacién de Negocios y Mercadotecnia
y una plaza mads de Ingenieria en Mecatronica.

2. 8 Pertinencia Andlisis Situacional
de Trabajo

Durante el periodo del Mayo-Agosto, se agendo
y se llevo a cabo el Taller denominado: “Analisis
Situacional de Trabajo”, herramienta que se uti-
liza para llevar a cabo la evaluacién y/o actuali-
zacion de la pertinencia del programa educativo
Mecatronica area Sistemas de Manufactura Fle-
xible, adicionalmente en el mes de Julio y Agosto
se lograron también evaluar a los programas
educativos del nivel de Licenciatura en Disefio y
Gestion de Redes Logisticas e Ingenieria en
Desarrollo y Gestion de Software.

2.9 Estudios y Servicios
Tecnoldgicos

La Universidad Tecnoldgica del Norte de
Coahuila, continua realizando la difusion para
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ofertar su Catdlogo de Cursos y Servicios, deri-
vado éllo, se concretd laventa de un “Programa
para una Formacién del Técnico en Automatiza-
cién” para la empresa Rassini Suspensiones, el
programa esta conformado con la imparticion
de 9 cursos presenciales, impartiendo 3 mate-
rias por modulo.

Inicialmente se integro un primer grupo, los cua-
les ya llevan un avance de un 66% del programa
ya que esta por culminar el tercer tema del Mo6-
dulo Il

Posteriormente la empresa decide integrar un
segundo grupo quienes llevan ya un avance de
un 33% estan por concluir el tercer tema del
Mddulo .

2. 10 Consejo de Vinculacion y
Pertinencia

Con muy buenos resultados el treinta de mayo
del presente afio se llevd a cabo la 112 Reunion
Ordinaria del Consejo de Vinculacién y Pertinen-
cia, de la Universidad Tecnoldgica del Norte de
Coahuila, en el que participaron empresarios de
la Region Norte del Estado, con el propdsito de
fortalecer con su experiencia el proceso acadé-
mico de los jévenes, los programas educativos,
asi como su integracion a las empresas.

En esta ocasion se les informo a los integrantes
del Consejo, los avances obtenidos en lo que va
del cuatrimestre Enero - Abril del afio 2023,
destacando los Proyectos de Investigacién vy
Emprendimiento, que se desarrollaron en las
empresas con la participacion de Profesores de
Tiempo Completo y con el apoyo de alumnos
de nuestra institucion, asi como las becas aca-
démicas que se brindaron, el cumplimiento de
la Acreditacién de los Programas Educativos
del Nivel de Técnico Superior Universitario;
Desarrollo de Negocios area Mercadotecnia,

Tecnologias de la Informacion drea Desarrollo
de Software Multiplataforma y Mecatronica
area Instalaciones Eléctricas Eficientes, evalua-
dos por el Organismo acreditador Consejo de
Acreditacion de Ciencias Administrativas, Con-
table y Afines (CACECA)
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3. Recursos Humanos

La contratacion, capacitacion y actualizacion del personal docente y administrativo de la Universidad
Tecnoldgica del Norte de Coahuila, es de vital importancia, ya que con esto se busca hacer mas eficiente
el desempefio del recurso humano en el quehacer cotidiano en aras de alcanzar los objetivos y metas
institucionales. A continuacién, se mencionan las actividades que se realizaron durante el inicio del

cuatrimestre.

3.1 Personal

El principal recurso que tiene la Universidad Tec-
nolégica del Norte de Coahuila es indudable-
mente el humano, en todas las areas de la Insti-
tucion se integran equipos de trabajo comprome-
tidos en cumplir la Mision y Vision de la Universi-
dad.

Durante el inicio del cuatrimestre septiembre-di-
ciembre, se contd con 173 colaboradores, de los
cuales el 41.61% son administrativos y el 58.39%
docentes. De un total de 101 docentes, 23 corres-
ponden a PTC (Profesor de Tiempo Completo) y
78 a PA (Profesor de Asignatura), asi mismo, se
contd con 72 empleados entre mandos medios,
superiores y Personal administrativo y secreta-
rial. En cuanto al género del total de personal el
45.08% corresponde a las mujeres. (Véase tabla
27 del anexo estadistico).

3.2 Organigrama

La estructura organizacional de la institucion se
encuentra descrita conforme a lo autorizado en
la plantilla general del personal, actualizada al
mes de octubre de 2023. (Véase tabla 28 del
anexo estadistico).

3. 3 Personal Docente por Nivel Edu-
cativo

La cantidad de docentes con los que contd la ins-
titucion Durante el inicio del cuatrimestre sep-
tiembre-diciembre; fue de 23 PTCy 78 PA, de los
cuales, 65 imparten asignaturas sélo en el nivel

TSU, 26 mas, lo hacen exclusivamente en Licen-
ciatura (Ingenieria), y un total de 10 imparte cla-
ses en ambos niveles. Los PE que mds demandan
docentes son los de MAly DNAM con 11, MTAIEE
con 10, y PIAM, MTASMF y TIADSM con 9 cada
una, asi mismo, LACS con 6.

El nivel 5-A directamente cuenta con 26 PA repar-
tidos entre seis programas, destacan IMT con 8,
LYNIM con 7, IMI con 4 y LDGRL con 3, ISP e IDGS
con 2. Los 10 docentes que imparten en ambos
niveles se distribuyeron en 4 PA para MAI, 2 para
MTASMF y MTAIEE respectivamente y 1 DNAM.
(Véase de la tabla 29 al 29.3 del anexo estadis-
tico).

3.4 Nivel de Habilitacion de la Planta
Docente

El personal académico de la Universidad Tecnolo-
gica del Norte de Coahuila esta compuesto de
dos tipos de profesores: los Profesores de
Tiempo Completo (PTC) y los Profesores de Asig-
natura (PA) o de tiempo parcial. En este aspecto
la Institucion reconoce en sus docentes la base
para elevar la calidad académica y contribuir de
manera mas efectiva a la formacién integral de
los estudiantes.

En relacién al nivel de habilitacién de los docen-
tes durante el inicio del cuatrimestre septiembre-
diciembre 2023, se tiene que 20 PTCy 9 PA con-
taban con posgrado, es decir, el 28.71% de Ia
planta docente tenia un grado académico supe-
rior al de Licenciatura (Ingenieria). (Véase tabla
30 del Anexo Estadistico).
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3. 5 Formacion de competencias y
Capacitacion del Personal

La superacién del personal y en especial del do-
cente, es una de las condiciones necesarias para
mejorar la formacién profesional de los estudian-
tes, por lo que la Institucién estd comprometida
en la formacién de las competencias de sus pro-
fesores y administrativos, durante el cuatrimes-
tre mayo-agosto, se realizaron 17 cursos, impar-
tidos a 21 personas; 1 del personal administrativo
y secretarial, 13 PTCy 7 PA.

Algunos de los cursos fueron los siguientes:

e ASPECTOS PEDAGOGICOS DEL MARCO CURRI-
CULAR INTELIGENCIA EMOCIONAL

e BENCHMARKING

e CONTROL DE UN ROBOT MOVIL

e DIPLOMADO EN INNOVACION PEDAGO-
GICA

e ESTRATEGIA EN EL AULA

e EXCEL AVANZADO

e FACTORES PROTECTORES DE LA IDEACION
SUICIDA Y APLICACION DEL PLAN DE SEGU-
RIDAD

e IMPLEMENTACION DEL AREA DE CONOCI-
MIENTO DE HUMANIDADES |

e MODELADO DE PIEZAS

e PLAN DE NEGOCIOS
Entre otros...

Durante el inicio del cuatrimestre septiembre-di-
ciembre, se han llevado a cabo 2 cursos, imparti-
dos a 3 personas del personal administrativo y se-
cretarial.

Los cursos fueron los siguientes:

® |0s4 Acuerdos
e |nteligencia Emocional

(Véase tablas 30.1, 30.2, del Anexo Estadistico).
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4. Administracion y Finanzas

La Administracion y Finanzas para la Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila consiste en la pla-
neacion, organizacion, direccion y control del desempefio de las actividades relacionadas con el manejo
de los recursos humanos, materiales, financieros y técnicos, asi como la prestacion de los servicios ge-
nerales necesarios en la Universidad conforme a las normas y disposiciones legales en vigor.

4.1 Informacion Financiera

Como parte del cumplimiento a los lineamientos
establecidos en las clausulas del convenio especi-
fico para la asignacion de recursos financieros
para la operacion de las Universidades Tecnologi-
cas asi como las reglas de presentacién de los
Avances de Gestion Financiera y Cuenta Publica,
se ha cumplido en tiempo y formacion la elabo-
racion y presentacion de los estados financieros
trimestrales que reflejan la situacion financiera
que guarda la Universidad. Asi mismo, se cuenta
con el dictamen correspondiente al ejercicio
2023, derivado de la revision practicada por Des-
pacho Externo asignado por la Secretaria de Fis-
calizacion y Rendicion de Cuentas.

Durante el mes de julio de 2023 se presenté ante
el H. Congreso del Estado de Coahuila de Zara-
goza, el Avance de Gestién Financiera correspon-
diente al tercer trimestre de 2023, cumpliendo
en tiempo y forma con este importante compro-
miso financiero.

4.2 Transparencia Financiera

En este rubro, el Area de Administracién y Finan-
zas ha cumplido en los periodos establecidos con
el abastecimiento de toda la informacién y repor-
tes financieros de la universidad requeridos por
las plataformas tanto del Instituto Coahuilense
de Acceso a la Informacion (ICAl), tanto con el Sis-
tema de Portales de Obligaciones de Transparen-
cia (SIPOT), en seguimiento a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

4.3 Sistema Integral de Informacion
del Norte de Coahuila (SIINC)

Actualmente se cuenta con un sistema integral,
para apoyo de las areas académicas, administra-
tivas y de servicios, recibiendo el nombre de Sis-
tema Integral de Informacion del Norte de
Coahuila (SIINC), buscando como resultado que
se tenga mayor eficiencia y eficacia en todos los
procesos de la institucién, desde el registro
mismo del alumno de primer ingreso, su segui-
miento académico y de resultados escolares,
como de contabilidad y financieros, becas, bajas,
encuestas, etc. Todo relacionado con el quehacer
universitario.

4. 4 Comité del Control y Desempeno
Institucional (COCODI)

El dia 08 de Agosto de 2023, se llevd a cabo la
Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Control y
Desempefio Institucional (COCODI) de la Univer-
sidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila, en la
que fueron tratados temas relacionados al segui-
miento financiero y presupuestal, asi como de
control interno del segundo trimestre (abril — ju-
nio) 2023.
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5. Extensidn Universitaria y Servicios Estudiantiles

El departamento de Extensién Universitaria nace con una visidon y misién social, contribuyendo al com-
promiso y a la responsabilidad que tiene la Universidad con sus alumnos, por lo que los departamentos
de Culturay Deporte, Servicios Médicos y Prensa y Difusién, que conforman esta sub direccion se com-
prometen a conjuntar esfuerzos para llevar a cabo actividades dirigidas hacia la extension y garantizar
que los valores, el conocimiento, la cultura y el deporte, lleguen mas alla de las aulas.

5.1 Cultura y Deporte

La formacién integral de los estudiantes es fundamental para nuestra Universidad Tecnolégica del Norte
de Coahuila. Tienen como objetivo de ofertar a los estudiantes opciones para su desarrollo fisico y cul-
tural que permita esta labor de obtener valores, actitudes y habilidades, para contribuir a fortalecer su

desarrollo integral y profesional.

5.1.1 Actividades Culturales
y Artisticas

En el cuatrimestre Mayo-Agosto e inicio del cua-
trimestre septiembre-diciembre 2023 se llevaron
a cabo participaciones en la parte artistica y cul-
tural de manera presencial:

Los residentes de la ciudad de Nava disfrutaron
de un Domingo Cultural en familia donde nues-
tros jovenes universitarios llevaron un programa
musical y cultural para todas las personas que se
reunieron en el centro histérico del municipio en
cuestion, esto con el objetivo de disfrutar y pasar
un rato agradable gracias al talento de los jove-
nes que desarrollan Danza Folclérica, Canto, De-
clamacion, Oratoria y MUsica Nortefia.

Asi mismo el 16 de junio del presente afio, se
llevd a cabo un programa cultural en la clausura

del evento “Liga de Asistencia El Rodeo Mayo

2023 7 para los trabajadores de la empresa

Fujikura Planta #1 de Piedras Negras, donde pa-
saron un rato agradable y disfrutaron de los bai-
lables del estado de Nuevo Ledn y Tamaulipas a
cargo de nuestros jévenes que integran el grupo
de danza “Raices de México” de la UTNC coordi-
nado por la maestra Lic. Adriana Garcia Zama-
rripa, presentes estuvieron la Subdirectora de

Extensién Universitaria, y el Jefe del Departa-
mento de Actividades Culturales y Deportivas.

Nuestro grupo de Danza Folcldrica "Raices de
México" fue invitado por la Casa de las Artes del
Municipio de Piedras Negras al Festival de cele-
bracion del Dia Internacional de la Danza que se
llevd a cabo en el Auditorio José Vasconcelos.

En este mismo cuatrimestre nuestro club de
danza de la UTNC llevé a cabo un programa cul-
tural en la ceremonia de graduacion de fin de cur-
sos de la escuela secundaria, Técnica #10
Eduardo | Montemayor en Allende, Coahuilay en
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de Coahuila (CECYTEC) Educacién Media
Superior a Distancia (EMSaD) de Nava, Coahuila,
donde alumnos, maestros y padres de familia dis-
frutaron de un rato agradable de cuadros del es-
tado de Tamaulipas y Nuevo Ledn.

Ana Paula Barco Gelacio, Reina de la UTNC, se re-
gistro este 29 de agosto de 2023 en el Concurso
de Reina de la Fiestas Patrias que organiza el Mu-
nicipio de Piedras Negras, Coahuila y que se lle-
vara a cabo en el mes de septiembre. Fue acom-
pafiada por el Lic. Fortino Martinez Catarina del
area de Extension Universitaria de la Institucién.
En el inicio de este cuatrimestre Septiembre-Di-
ciembre las actividades Culturales de nuestro
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Grupo de danza folcldrica Raices de México de la
UTNC, participaron en el “Mitote Folclérico
Acufia 2023 Unidos por la Danza” el objetivo de
este evento es difundir la danza folclérica y la cul-
tura de diversos paises a través de agrupaciones
de baile, este evento se llevé a cabo del 2 al 17 de
septiembre donde grupos de Coahuila, Sinaloa,
Panama, Costa Rica, Colombia y Estados Unidos
pisaron el escenario de Mitote Folclérico por lo
gue nos sentimos muy orgullosos de haber sido
invitados a este gran evento, asi mismo fuimos in-
vitados por la Presidencia Municipal de Zaragoza,
Coahuila donde estuvo presente nuestro grupo
de Danza Folclérica, con el propdsito de llevar a
cabo bailes tipicos mexicanos, actividad que tuvo
lugar en la explanada de la Presidencia Municipal
el dia 15 de septiembre a partir de las 8:00 p.m.
para celebrar el grito de la Independencia de Mé-
Xico.

Y como ultima actividad de nuestro grupo de
Danza folcldrica hizo su participacion con cuadro
de Tamaulipas, Nuevo Ledn y Jalisco en el festival
de Noche Mexicana Municipal dentro del Pro-
grama de Domingos Culturales, evento que tuvo
lugar en la explanada del de la Gran Plaza del mu-
nicipio de Piedras Negras el dia 24 de septiembre
del 2023.

Difundimos la invitacidon a nuestra comunidad
universitaria para participar en los proximos
eventos del mes de Septiembre. Donde se les
menciond que el dia viernes 15 de Septiembre se
llevard a cabo una quermés en el marco de la Ce-
lebracion de la Independencia de México y un
Certamen para elegir a la Reina y al Rey de la
UTNC 2023, en esta actividad habra juegos, mu-
sica y comida.

La campafia de promocién del concurso fue saldn
por saldn y estuvo a cargo del area de Culturay
Deporte acompafiada de la Reina Ana Paula
Barco Gelacio quien obtuviera la corona en 2022.

Los Correcaminos de la UTNC celebramos la inde-
pendencia con un gran espiritu patrio y respeto
por nuestra historia. Por la mafiana del 15 de sep-
tiembre brindamos una bienvenida mexicana a
los estudiantes de nuevo ingreso para generar un
convivio entre maestros, administrativos y alum-
nos, se tratd de una quermes en la que se brinda-
ron diferentes juegos y ademas se realizé el con-
curso de Reina y Rey de la UTNC 2023.

Agradecemos a las candidatas y candidatos de
este concurso que confiaron en nosotros, a los ju-
rados que nos acompafiaron la Lic. Sibenik Car-
mona Martinez, Embajadora Coahuila 2023, la
Sra. Erika Cavazos Gonzélez, Sefiorita Turismo In-
ternacional Coahuila 2023 vy la Lic. Violeta Jose-
fina Pinales Sanchez, Conductora en Televisa Pie-
dras Negras. Los ganadores de este certamen
fueron: Nuestra Reina UTNC, Estefania Ariday Pé-
rez Cadena, de nuestra Princesa, Jaqueline Brio-
nes Aguilar y de nuestra Duquesa, Diana Lizbeth
Pifla Medellin. Asi como el nombre de nuestro
Rey, Pedro Antonio Arellano Rivera, de nuestro
Principe, Julio Ruiz Hurtado y nuestro Duque,
José Jesus Becerra Rodriguez.

En este marco de las fiestas patrias también fui-
mos invitados por la Presidencia Municipal de
Piedras Negras donde nuestra participante Ana
Paula Barco Gelacio digna representante de la
UTNC, fue la ganadora Sefiorita Fiestas Patrias
Piedras Negras 2023, orgullosamente Correcami-
nos, mostré en el escenario por qué fue elegida.
Con elegancia, estilo, autenticidad y una sonrisa
que representa a la Comunidad Universitaria de
la UTNC logro el triunfo. El evento se realizé el 14
de septiembre frente a la Presidencia Municipal
de Piedras Negras, y la alcaldesa Norma Trevifio
Galindo fue quien le entregd el premio que con-
siste en un viaje a la playa.

El Rector acompafiado de maestros, alumnos y
personal de Extensién Universitaria y Servicios

30

Primer Lugar 2023
INSTITUCIONES EDUCATIVAS



Estudiantiles brindaron una unida porra que mo-
tivd a Ana en todo momento su participacion.
(Véase tabla 31 del Anexo Estadistico).

5.1.2 Actividades Civicas

Se llevo a cabo la primera ceremonia civica para
dar bienvenida a nuestros correcaminos al cuatri-
mestre Septiembre - Diciembre 2023, partici-
pando activamente toda la comunidad Universi-
taria y a nuestra escolta institucional, se contd
con la presencia del Secretario de Educacién del
estado asi como alcaldes de nuestro region, tuvo
lugar en la explanada de la plaza civica frente al
edificio #3 de nuestra institucion esto con el ob-
jetivo de fomentar la cultura de los Valores Civi-
cos a los alumnos de nuestra Universidad. (Véase
tabla 31 del Anexo Estadistico).

5.1.3 Actividades Deportivas

En el cuatrimestre Mayo-Agosto iniciamos con la
celebracion del 252 Aniversario de la UTNC con
Torneos internos de Futbol y Voleibol organiza-
dos por el Departamento de Cultura y Deporte de
la Subdireccién de Extension Universitaria de esta
manera fortalecemos la formacién integral de
nuestros estudiantes y contribuimos a su desa-
rrollo personal.

Con el propdsito de Correr, Trotar o Caminar, se
realizd la carrera Correcaminos 5K que organizé
la UTNC conmemorativa al 25 Aniversario de la
Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila.
Con todo el espiritu Correcaminos encendimos
nuestra pasion deportiva y nos activamos, em-
presarios, maestros, alumnos, administrativos y
publico en general. El Rector, Mtro. Oscar Fer-
nando Lopez Elizondo anfitrion del evento brindd
un mensaje a todos los que se dieron cita. Agra-
decemos a la alcaldesa Norma Lucille Trevifio Ga-
lindo su presencia y todas las atenciones de su
equipo de trabajo para realizar este gran evento.

Gracias a la Comunidad UTNC presente, a los exa-
lumnos que se integraron a esta actividad, a los
patrocinadores, empresarios, CANACINTRA, CA-
NACO, funcionarios, padres y madres de familia,
esposas y esposas a todos por su compafiia y
cooperacion.

Nuestros Correcaminos obtuvieron el ler. lugar
en basquetbol en la Liga “Interbarrios” organi-
zada por la Presidencia Municipal de Piedras Ne-
gras. Con orgullo nos destacamos en esta disci-
plina deportiva que coordina el maestro Ing. Luis
Alberto Duarte Olvera. Por lo que nuestros de-
portistas recibieron de manos de la Alcaldesa Lic.
Norma Trevifio Galindo su trofeo y medalla de
ler. lugar. Asi mismo, también nos destacamos
en softbol en donde nuestras Correcaminos ob-
tuvieron el 2do. lugar en la Liga “Interbarrios” ob-
teniendo una placa como reconocimiento por su
participacion y una medalla. Cabe mencionar que
este equipo esta a cargo del maestro C. Luz Ma-
nuel Moyeda Lopez.

En este inicio de cuatrimestre Septiembre-Di-
ciembre 2023 se llevd a cabo en la primera se-
mana la convocatoria a todos los estudiantes de
nuevo ingreso saldon por salén a formar parte de
un club deportivo y cultural. El jueves 07 y viernes
08 de septiembre se abrié un drea de registro
para los diferentes clubes que ofrece la Institu-
cion en el horario de receso y esta actividad se
llevd a cabo en la en la explanada interior del edi-
ficio de Vinculacion

Nuestro equipo de béisbol los “Correcaminos de
la UTNC” compitieron en un juego amistoso de
preparacion y captacion de nuevos valores contra
el Club Escuela de Adrian Ramirez de Piedras Ne-
gras, donde quedamos con un marcadorde 7 a 2
carreras en 7 entradas a favor del equipo contra-
rio. El propdsito de este encuentro es conocer a
nuevos talentos recién ingresados a nuestra ins-
titucidon para formar parte del equipo selectivo de

Primer Lugar 2023
INSTITUCIONES EDUCATIVAS



béisbol y competir en préoximos torneos locales,
regionales y nacionales. Agradecemos al entrena-
dor, Sr. Luz Manuel Moyeda Lépez por apoyar a
nuestros correcaminos. (Véase tabla 33 del
Anexo Estadistico).

5.1.4 Eventos Especiales

En este cuatrimestre Mayo-Agosto la UTNC man-
tiene de manera constante la campafia del “Cora-
z6n de la Esperanza Rosa” que organiza el DIF mu-
nicipal de Nava para reunir taparroscas con el obje-
tivo de ayudar a los nifios con céncer. El jueves 17
de agosto estudiantes de 32A de Mantenimiento
Area Industrial impulsados por el maestro Ing. Adan
Vela Ayala depositaron sus taparroscas en el cora-
z6n rosa ubicado a un costado del Edificio de Do-
cencia #2. En esta actividad se suma toda comuni-
dad estudiantil, maestros, administrativos y socie-
dad.

19 de junio celebramos el Dia Nacional del Técnico
Superior Universitario, por este medio felicitamos a
todos los jovenes que han elegido la Universidad
Tecnoldgica para vivir este nivel educativo que sin
duda llego para quedarse haciendo sinergia con el
sector empresarial. En el marco del 25 aniversario
de nuestra universidad nuestros estudiantes de to-
das las carreras convivieron en compafiia de sus do-
centes en una quinta ubicada en Nava, Coahuila
donde disfrutaron de un chapuzon en la alberca, de
ricos hot-dogs, musica, torneo de vdleibol, entre
otras cosas. A todos los TSU del pais muchas felici-
dades sigan llevando en alto este titulo profesional.

En el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente, 5
de Junio participamos en la Expo Ambiental Rassini
2023 con un stand en el que se promovieron las ac-
tividades a favor del medio ambiente que realiza
nuestra institucién como parte de la Cultura Am-
biental que se fomenta, asi como proyectos futuros
como el vivero UTNC. En dicha expo se llevaron a
cabo actividades como dinamicas interactivas, se
obsequiaron plantas y se difundid la importancia
del medio ambiente.

Se donaron un total de 30 tambos (contenedores)
de plastico para basura reciclable por parte de la
empresa Coca Cola de Nava, Coahuila. Con el obje-
tivo de promover y concientizar a toda la comuni-
dad universitaria sobre el cuidado del medio am-
biente y recolectar material reciclable como el Plas-
tico (PET), Cartén, Aluminio, Papel, Taparroscas y
Fierro. En la entrega estuvieron presentes, el Rector
de la universidad, el Mtro. Oscar Fernando Lopez
Elizondo, el Comité de Ecologia denominado “Co-
rrecaminos Siempre Verdes”, los Alumnos Brigadis-
tas, también estuvieron el Jefe de Ecologia de la em-
presa Coca Cola, Ing. Jorge Alexis Gonzalez Beltran
y el Gerente de Manufactura Bebidas Mundiales,
Ing. Nahun Castro Gonzalez a quienes agradecemos
por su donacion altruista

Nuestros brigadistas del Comité de Ecologia en
compafiia del vocal del comité el Lic. Fortino Marti-
nez Catarina asistieron al 6to. Simposio Impacto
Ambiental, Educacién y Salud donde se les impar-
tieron varias conferencias desde como identificar
los impactos derivados de la generacién de sustan-
cias que afectan el medio ambiente, hasta como
analizar las caracteristicas de las fuentes de infor-
macién para investigacion en salud y medio am-
biente en la Frontera.

Inicio del cuatrimestre Septiembre-Diciembre el
Rector, Mtro. Oscar Fernando Ldpez Elizondo, y su
equipo de trabajo hicieron entrega de un par de ta-
bleros de basquetbol a la cancha de la escuela Tele-
secundaria “José Maria Sdnchez Garza” ubicada en
la colonia Rio Escondido del Municipio de Nava,
Coahuila. El rector comenté que el deporte y la ac-
tividad fisica son elementos de gran importancia
para la formacion integral de los estudiantes, ya que
generan lazos de compafierismo, trabajo en equipo
y la sana competencia, ademas de mejorar su salud
y bienestar. Estos tableros seran aprovechados por
60 alumnos de nivel secundariay 35 de nivel de pre-
paratoria. Agradecemos al Director de la Telesecun-
daria, Mtro. César Omar Murillo Rodriguez y a la Di-
rectora del nivel Telebachillerato, Lic. Yesenia Sala-
zar Valdés por abrir esos lazos de amistad.

Primer Lugar 2023
INSTITUCIONES EDUCATIVAS



Se llevo a cabo la bienvenida institucional a 520
alumnos de nuevo ingreso, contando con la presen-
cia del Secretario de Educacién en Coahuila, Fran-
cisco Saracho Navarro, la Alcaldesa de Piedras Ne-
gras, Norma Lucille Trevifio Galindo, y la Alcaldesa
de Nava, Pilar Valenzuela Gallardo quienes fueron
recibidos por nuestro Rector, el Mtro. Oscar Fer-
nando Lépez Elizondo. En el evento realizado en la
UTNC, exaltamos nuestro valor del mes: Compro-
miso Civico. Tras finalizar el evento se invitd a las
autoridades vy brigadistas ecoldgicos de la UTNC a
dar el arranque de la siembra de un arbol. Uno de
los compromisos que mantenemos en el nuevo
rumbo es el cuidado del medio ambiente y para
ello, nuestros brigadistas mantienen una campafia
constante de recoleccion de materiales reciclables
y reforestacion. Gracias a Nava por la donacién de
20 encinos.

Gracias al apoyo de nuestros estudiantes brigadis-
tas, los “Correcaminos Siempre Verdes”, se realizd
la 42 campafia de Entrega de Material Reciclado
(papel, cartdn, plastico PET y aluminio) a la empresa
CAS Ambiental de México S.A. de CV., esto con el
objetivo de seguir fortaleciendo nuestra cultura
ecolodgica al realizar colectas y desarrollar la separa-
cion de materiales de relso, asi mismo promover el
cuidado del medio ambiente en nuestra institucion.
Apoyando con las actividades, el Lic. Fortino Marti-
nez Catarina, vocal de ecologia e integrante del co-
mité de Seguridad, Higiene, Proteccion Civil, Ecolo-
gia y Salud estuvo presente.

Fuimos invitados por Rassini Suspensiones al
evento denominado “Rassini Contigo” donde nues-
tros estudiantes brigadistas de la unidad de Ecolo-
gia de la Universidad, “Correcaminos Siempre Ver-
des” ayudaron a la limpieza y reforestacion de las
escuelas: Jardin de Nifios “5 de mayo”, Primaria
Coahuila y Secundaria Oliverio Martinez con el pro-
posito de ofrecer a la comunidad educativa espa-
cios limpios y con mayores areas verdes para el

mejor aprendizaje de los nifios y jévenes de Piedras
Negras fortaleciendo una cultura socialmente res-
ponsable. Ellos fueron acompafiados por el vocal de
ecologia de la UTNC, Lic. Fortino Martinez Catarina.
(Véase tabla 34 del Anexo Estadistico).
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5.2 Servicios Médicos

El departamento de servicios médicos trabaja intensamente para otorgar medicina preventiva, con-
sulta médica y apoyo psicoldgico a la comunidad universitaria a fin de mantener el bienestar de cada
uno de los pacientes que acuden periddicamente a este departamento de apoyo. Se cuenta con un
equipo multidisciplinario para la realizacién de campafias de vacunacién, donacién sanguinea y confe-
rencias dirigidas para mejorar la conducta de los universitarios.

5.2.1 Atencion Médica

La salud de los estudiantes es uno de los elemen-
tos necesarios que la Universidad Tecnoldgica del
Norte de Coahuila considera para favorecer me-
jores niveles en el desempefio académico.

En el cuatrimestre mayo - agosto se otorgd aten-
cion médica a un total de 458 pacientes de los
cuales 261 corresponden a alumnos de nivel TSU,
117 a nivel ingenieria y licenciatura, 22 son de
personal docente, 51 de personal administrativo
y 7 a personal externo.

Se recibieron 30 incapacidades médicas de las
cuales 9 pertenecen al personal administrativo y
21 al personal docente.

Se continud con el proyecto de elaboracién de
historias clinicas para Atencién Psicopedagogica,
lo cual ha tenido un importante impacto ya que
se busca canalizar u orientar a los alumnos a cen-
tros especializados para su diagndstico y trata-
miento, teniendo 7 historias clinicas realizadas.
(Véase tablas 34 del Anexo Estadistico).

Durante el inicio de Septiembre se otorgd aten-
cion médica a un total de 206 pacientes de los
cuales 158 corresponden a alumnos de nivel TSU,
17 a nivel ingenieriay licenciatura, 17 son de per-
sonal docente, 12 de personal administrativo y 2
de personal externo.

Se recibieron 5 incapacidades médicas de las cua-
les 4 pertenecen a personal docente y 1 a perso-
nal administrativo.

Se continud con el proyecto de elaboracion de
historias clinicas para Atencién Psicopedagdgica,
lo cual ha tenido un importante impacto ya que
se busca canalizar u orientar a los alumnos a cen-
tros especializados para su diagndstico y trata-
miento, teniendo un avance en el transcurso de
este cuatrimestre de 1 historia clinica realizada.
Al cierre de septiembre, no se han otorgado jus-
tificantes a alumnos.

5.2.2 Medicina Preventiva

En el cuatrimestre mayo - agosto como parte de
medicina preventiva se llevaron a cabo las si-
guientes actividades:

e Campanfa de Vacunacién contra el Tétanos

Se llevd a cabo esta campafia en donde participa-
ron 177 aspirantes. De las 177 dosis aplicadas, 36
corresponden a 139alumnos de nivel TSU, 1 a
alumno de nivel Licenciatura, 30 a personal admi-
nistrativo, 5 a personal docente y 2 de personal
externo.

¢ Control de entrega de Desparasitantes

Se llevd a cabo esta campafia en donde participa-
ron 99 aspirantes. De las 99 dosis dadas; 48 co-
rresponden a alumnos de nivel TSU, 37 a alumnos
de nivel Licenciatura, 13 a personal administra-
tivoy 1 a personal docente.
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* Vacunacion Covid-19 (ABDALA)

Se llevé a cabo esta campafia de vacunacién para
completar esquemas pendientes en donde parti-
ciparon 42 aspirantes. De las 42 dosis aplicadas
25 corresponden a alumnos de nivel TSU, 16 a
personal administrativo y 1 a personal externo.
(Véase tabla 35, 38.1 y 38.2 del Anexo Estadis-
tico).

* Conferencia “IMSS DIGITAL UNA APP MUY UTIL
Y AMIGABLE”

Dentro de las funciones que nos brinda el IMSS,
existe la App IMSS Digital como un servicio al de-
rechohabiente para una atencion mas personali-
zada, rapida y amigable en donde se dio una con-
ferencia para expandir su conocimiento entre los
usuarios. En esta conferencia se conté con una
asistencia total de 143 personas de las cuales 132
corresponden a nivel licenciatura e ingenieria, 5
a personal administrativo y 6 a personal docente.

« Conferencia “LOS JOVENES PODEMOS DECIR
NO AL TABACO”

Como parte de nuestro programa y en apoyo al
UNEME CAPA, se llevé a cabo una importante
conferencia sobre el tabaquismo y las formas que
existen de prevenirlo, asi como el desarrollo de
los sintomas y consecuencias del mismo. En esta
conferencia se contd con una asistencia total de
156 personas de las cuales 149 corresponden a
nivel TSU y 7 a personal docente.

» Conferencia “ACCIONES PARA PREVENIR ADICI-
CONES”

Como parte de nuestro programa de medicina
Preventiva y en apoyo al UNEME CAPA, en com-
pafiia de alumnos de CONALEP y COABC, se llevd
a cabo una importante conferencia sobre las
adicciones y las formas que existen de prevenir-
las, asi como el desarrollo de los sintomas y con-
secuencias del mismo. En esta conferencia se
contd con una asistencia total de 144 personas
de las cuales 107 corresponden a nivel TSU, 7 a
personal docente, 4 a personal administrativo y

26 a alumnos del CONALP y COBAC que nos
acompafaron.

 Conferencia “ACCIONES PARA PREVENIR ADICI-
CONES”

Como parte de nuestro programa de medicina
Preventiva y en apoyo con UNEME CAPASITS y Ju-
risdiccion Sanitaria #01 se realizé una brigada
Multidisciplinaria que contaba con pruebas rapi-
das de VIH, Sifilis, Hepatitis; toma de presién ar-
terial y Glucosa y Mdédulo dental. Se contd con
una asistencia total de 161 personas de las cua-
les 136 corresponden a nivel TSU, 7 a personal
docente y 18 a personal administrativo..

e Control de Embarazo

Se llevé a cabo el seguimiento a 14 pacientes de
las cuales 3 alumnas pertenecientes a nivel TSU,
5 a nivel de ingenieria y 6 de personal administra-
tivo.

* Control de Diabetes e Hipertensién Arterial
Se continud con el control de pacientes hiperten-
sos y diabéticos dando un total de 22 personas
atendidas de las cuales 11 pertenecen al personal
administrativo, 4 a personal docente, 3 a nivel
TSU, 1 a Licenciatura y 3 a personal externo.

Al inicio del cuatrimestre septiembre - diciembre,
como parte de medicina preventiva se llevaron a
cabo las siguientes actividades:

 Control de Diabetes e Hipertensidn arterial

Se continud con el control de pacientes hiperten-
sos y diabéticos dando un total de 20 personas
atendidas de las cuales 10 pertenecen al personal
administrativo, 8 a personal docente, 1 a perso-
nal externoy 1 a nivel TSU.

e Control de embarazo

Se llevd a cabo el seguimiento a 4 pacientes, 3
alumnas pertenecientes a nivel TSU, 1 a nivel de
ingenieria y 1 de personal administrativo.
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5.2.3 Salud Sexual y Reproductiva

En el cuatrimestre mayo-agosto como parte del
area de Salud Sexual y Reproductiva se llevaron a
cabo las siguientes actividades:

* Campania de dotaciéon de Métodos Anticoncep-
tivos

Como parte de nuestro programay en apoyo con
IMSS UMF 79 se llevd a cabo una importante
Campafia previo a una conferencia otorgada so-
bre métodos anticonceptivos, asi que se realizd
una campafia de entrega de Métodos Anticon-
ceptivos hormonales (parches, pastillas, inyeccio-
nes) a la poblacion estudiantil que lo solicitd. Se
le hizo la invitacién a todas las alumnas (TSU/Li-
cenciatura) y e los cuales se otorgaron a las 20
alumnas que lo solicitaron, 11 corresponden a ni-
vel TSU y 9 a nivel Licenciatura, 3 solicitaron in-
yeccion anticonceptiva mensual, 5 parches anti-
conceptivos y 12 pastillas anticonceptivas hor-
monales combinadas.

e Conferencia “BALANITIS Y VAGINITIS INFEC-
CIONSA”

En apoyo con Centro de Salud Nava se realizé una
conferencia para exponer las diferentes infeccio-
nes, tanto para hombres y mujeres, en vagina y
pene; poder saber los agentes y las causas de
cada una de las enfermedades. “A dénde acudir,
qué pasos seguir y qué tan probable es haber
contagiado alguna enfermedad de transmision
sexual”. En esta conferencia se contd con una
asistencia total de 155 personas de las cuales 149
corresponden a nivel TSU y 6 a personal docente.
(Véase tabla 36 del Anexo Estadistico).

A inicios del mes de septiembre se llevd a cabo
una conferencia en coordinacién con institucio-
nes publicas.

« Conferencia “SINDROME DE OVARIO POLIQUIS-
TICO”

Como parte de nuestro programa y en apoyo al
Centro de Salud Nava se llevé a cabo una impor-
tante conferencia sobre el “SINDROME DE OVA-
RIO POLIQUISTICO” vy las formas que existen de
identificarlo facilmente, asi como el desarrollo de
los sintomas y consecuencias del mismo.

¢ Campania de dotacion de Métodos Anticoncep-
tivos

Como parte de nuestro programa de Planifica-
cion Familiar mensual, se continla otorgando el
método solicitado por la estudiante. De los cuales
se volvieron a otorgar a 20 alumnas, 11 corres-
ponden a nivel TSU y 9 a nivel Licenciatura, 3 so-
licitaron inyeccidon anticonceptiva mensual, 5 par-
ches anticonceptivos y 12 pastillas anticoncepti-
vas hormonales combinadas.

En esta conferencia se contd con una asistencia
total de 143 personas de las cuales 137 corres-
ponden a nivel TSU y 6 a personal docente.

5.2.4 Salud Mental

En el cuatrimestre enero- abril y como parte de
nuestro compromiso con el area de Salud Mental
se llevaron a cabo las siguientes conferencias:

 Conferencia “VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO”

28 de junio de 2023

Se registraron 156 asistentes de los cuales 150
corresponden a alumnos de nivel TSU y 6 al per-
sonal docente.

* Conferencia “LA IMPORTANCIA DE LA SALUD
MENTAL PARA UN BUEN DESA-RROLLO ACADE-
MICO”

Se registraron 149 asistentes de los cuales 143
corresponden a alumnos de nivel TSU y 6 al per-
sonal docente. (Véase tabla 37 del Anexo Estadis-
tico).
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5.2.5 Afiliacion de alumnos al
seqguro facultativo del IMSS

En el cuatrimestre mayo - agosto se realizaron un
total de 72 bajas de las cuales 53 corresponden a
bajas de alumnos de TSU y 19 de Licenciatura.

Se hicieron un total de 5 constancias de afiliacion
al IMSS de las cuales todas corresponden a nivel
TSU al igual que sus respectivas altas. (Véase ta-
bla 38 del Anexo Estadistico).

En el mes de Septiembre no se han reportado
las bajas y se hicieron un total de 2 constancias
de afiliacion al IMSS de las cuales todas corres-
ponden a nivel TSU al igual que sus respectivas
altas.
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5.3 Prensa y Difusion

Cada ciclo escolar el drea de Prensa y Difusidn se encarga de Disefiar una Campafia de Promocion de la
Universidad en Medios de Comunicacion y Redes Sociales, con el propdsito de dar a conocer al mercado
meta (estudiantes préoximos a egresar de preparatoria) que la UTNC es una excelente opcién para con-
tinuar sus estudios profesionales. Ese es el objetivo de la Campafia atraer aspirantes para que transfor-

men su futuro.

5.3.1 Difusion en Medios Masivos

Compartir con nuestro entorno las actividades
que generamos, nuestro modelo educativo,
nuestras carreras, es parte de la Campafia Anual
de Difusion de la Universidad Tecnoldgica del
Norte de Coahuila, y nosotros la planeamos tanto
en Medios Masivos de Comunicacién y Redes So-
ciales. (Véase tabla 39 del anexo estadistico).

5.3.2 Prensa

Ademads de seleccionar las mas relevantes por
quincena para publicarlas cada mes en nuestro
Periddico Institucional UTNC INFORMA, que se
publica en redes sociales y en un periddico local
de amplia cobertura en el norte de Coahuila y el
sur de Texas. (Véase tabla 40 del Anexo Estadis-
tico).

5.3.3 Comunicacion e Imagen

Se desarrollaron 25 Campanfias Generales de Difu-
sién de Diversas Actividades que establecen un
lazo de comunicacion entre la Institucion, la Co-
munidad Universitaria y la Sociedad en General,
asi mismo de cada campanfia se realizo post para
Instagram, Facebook y twitter, como también
para las historias de Instagram y Facebook.
(Véase tabla 41 del Anexo Estadistico).

5.3.4 Atencion a dudas, quejas y su-
gerencias

Se dio atencién a dudas, quejas y sugerencias en
redes sociales institucionales (Facebook vy

WhatsApp) como parte de la atencién al alumno,
al aspirante y al publico en general.

En la red social (RS) WhatsApp se le dio atencién
al 100% de las 239 inquietudes por parte de los
interesados. En Facebook se atendid un total de
129 solicitudes de informacidén a través del Mes-
senger de esta red institucional.

Durante este cuatrimestre se han atendido un
total de 368 dudas, quejas y sugerencias en cada
una de las RS mencionadas. (Véase tabla 42 del
Anexo Estadistico).
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6. Juridico

La modernizacidn y actualizacién del marco juridico y el fortalecimiento a la cultura de la legalidad son
elementos que permiten a la Universidad una convivencia armonica, fomentar los valores éticos vy juri-
dicos importantes para consolidar la Mision y Vision Institucional. Las actividades se mencionan a con-

tinuacion.

6.1 Transparencia

La transparencia es ya un referente de Buen
Gobierno a nivel nacional e internacional, y es
por esto que la Universidad tiene un especial
empefio en cumplir con este rubro, garanti-
zando el derecho de cualquier persona al ac-
ceso a la informacién publica contenidos en el
articulo 6, apartado A de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y los articulos
7 y 8 de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, actualizando los 86 indi-
cadores mensualmente establecidos en el ar-
ticulo 21 de la Ley de Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo en los ultimos cuatro afios uno de los en-
tes publicos mejor evaluados en el Estado, se-
gun publicaciones del propio Instituto Coahui-
lense de Acceso a la Informacion (ICAl), lo cual
lo sitla dentro de los primeros lugares por en-
tidades en el Estado. (Véase Tabla 43 del anexo
estadistico).

Se dio difusion entre la comunidad universitaria
del concurso estatal de transparencia en corto
2023, se coordind el taller denominado taller
de cineminuto dirigido a los estudiantes partici-
pan-tes en el concurso de cortometraje, se tuvo
una participacion de 15 cortometrajes inscritos
en dicho concurso y se obtuvo un primer lugar
en la categoria de 15-18 afios con el cortome-
traje denominado “haz lo correcto” elaborado
por alumnos de la carrera de DNAM.

Respecto a la Plataforma Nacional de Trans-pa-
rencia(PNT) se continua dando cumplimiento a

las obligaciones establecidas en la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pu-
blica, se continda dando asesorias al personal
de esta institucion respecto a la carga de infor-
macion en la PNT.

Asi mismo mediante diferentes mecanismos
electrénicos tales como el Sistema de Solicitu-
des de Acceso a la Informacion (SISAl), QUEJA-
NET Coahuila - Buzén electrénico de Sugeren-
cias, Quejas y Denuncias, Buzon para quejas y/o
sugerencias institucionales y correos electroni-
cos, se continla dando respuesta pronta y ex-
pedita a cada una de las solicitudes que se pre-
sentan. (Véase Tabla 44 del anexo estadistico).

Se dio cumplimiento en tiempo y forma a dife-
rentes requerimientos de informacién realiza-
dos por el Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacioén (ICAI).

6.2 Entrega-Recepcion

Se continla otorgando asesoria a las diferentes
unidades administrativas para la actualizaciéon
de informacién de cada una, dando cumpli-
miento en tiempo y forma a lo solicitado por la
Ley de Entrega Recepcidn del Estado y Munici-
pios de Coahuila de Zaragoza. (Véase Tabla 45
del anexo estadistico).

Se dio contestacién a requerimiento de SEFIRC
respecto a recomendaciones derivadas de hallaz-
gos en sistema entrega-recepcion.
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Se llevo a cabo el proceso de entrega-recepcion
de dos unidades administrativas denominadas
Mantenimiento Area Industrial y Procesos In-
dustriales Area Manufactura recibiendo el ser-
vidor publico en calidad de encargado provisio-
nal. Posteriormente, se llevo a cabo el proceso
de entrega-recepcion de dos unidades adminis-
trativas denominadas Mantenimiento Area In-
dustrial y Procesos Industriales Area Manufac-
tura recibiendo el servidor publico en calidad
de titular de las unidades.

Durante el cierre de la presente administra-
cion de gobierno estatal, se revisa que cada
unidad administrativa de la Universidad reali-
ce las actualizaciones conforme a los reque-ri-
mientos de la Secretaria de Fiscalizacion y Ren-
dicion de Cuentas en el Estado.

6.3 Publicaciones y Marco Juridico

Con fundamento en la Ley de Entidades Paraes-
tatales del Estado de Coahuila y la Ley de Fisca-
lizacion Superior del Estado de Coahuila, en el
mes de abril del presente afio se publicaron en
el Periédico Oficial del Estado, los estados finan-
cieros trimestrales de abr-jun 2023.

6.4 Asuntos juridicos

Se proporcionaron los siguientes servicios;

Consejo Directivo. - Se elabord documentacion
como convocatorias, carpeta de la junta de con-
sejo directivo que contiene: orden del dia, solici-
tud de acuerdos, seguimiento de acuerdos, in-
formes académico, administrativo y financiero,
anexos.

Buzdn de quejas y sugerencias. - Se dio segui-
miento a las quejas interpuestas a través del bu-
z6n QUEJANET Coahuila (véase la tabla 44 del
anexo estadistico).

Contestacion asuntos legales. — Se dio respuesta
aJuzgado tercero de Distrito respecto a solicitud
de perito en materia de grafoscopia.

Se tuvieron tres intervenciones en junta federal
de conciliaciony arbitraje en la ciudad de Saltillo,
Coahuila.

Con la representacion juridica de la Universidad
se comparecio ante el Juzgado tercero de Dis-
trito en el estado de Coahuila.

Se tuvo intervencidn en Junta Local de Concilia-
cién y Arbitraje en Piedras Negras, Coah.

Con la representacion juridica de la Universidad
se comparecié en dos intervenciones ante el Tri-
bunal Laboral de Distrito Judicial de Rio Grande.

Se dio contestacion a auditorias respecto al 2° y
3er trimestre 2023 para el despacho externo,
adjuntando informacion del drea Juridica.

Se dio contestacion a Auditoria Superior de la
Federacion respecto al ejercicio fiscal 2022, en
cuanto a los aspectos de legalidad.

Se atendieron las recomendaciones emitidas por
la D.G.U.T. y P. respecto a la elaboracién de in-
formacion que se anexa en carpetas para Juntas
Directivas.

Se dio induccién sobre reglamento académico a
los alumnos de nuevo ingreso.

Se dio induccién sobre protocolos de actuacion
para la prevencién, atencién y seguimiento de
las situaciones de riesgos en instituciones de
educacién superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Se realizaron trdmites ante Notario Publico para
la elaboracion de poderes en favor del Mtro. Os-
car Fernando Lépez Elizondo y del Lic. David Diaz
Guerra.
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Se levantaron 1 acta por incumplimiento a dis-
tintos reglamentos vigentes en la universidad,
realizandose los procesos de investigacion co-
rrespondientes y 5 citatorios a distintos emplea-
dos de la Universidad para que acudieran a dar
sus echos en relacion con acta levantada.

Asesoria y apoyo a Recursos Humanos. - Se revi-
saron y firmaron las bajas, altas y modificacidn
salariales de la totalidad de la plantilla laboral; se
elaboraron (8) contratos de adquisicién y servi-
cios, (69) contratos laborales de asignatura, (6)
de actividades culturales y deportivas, (3) con-
tratos de asimilados a salario y (2) de personal
administrativo.

Asesoria y apoyo a Vinculacion. - Se revisé el acta
del consejo de vinculacion y se revisaron y ela-
boraron (7) convenios de sector empresarial e
institucional (véase tabla 49).

6.5 Contraloria social

En el presente periodo se iniciaran los trabajos
de Contraloria Social 2023, de conformidad con
los lineamientos para la operacion de la Contra-
loria Social en los programas federales de desa-
rrollo social, por lo que por parte de nuestro rec-
tor el Mtro. Oscar Fernando Lépez Elizondo se
nombro al enlace referente al programa presu-
puestario S247 “Programa para el Desarrollo
Profesional Docente”. Cuyos objetivos son pro-
fesionalizar a las/los PTC. Otorgando apoyos —
en un esquema en el que hombres y mujeres
tengan las mismas oportunidades.

6.6 Organos de Control
(Comités Institucionales)

En el marco de una participacién colaborativa en
beneficio de la vida institucional de la Uni-versi-
dad, se coordind el funcionamiento de dieciséis
comités, dando seguimiento a través de agenda
elaborada para el cuatrimestre julio-septiembre

2023 a cada una de sus acti-vidades como se
describe en la tabla anexa. Se elaboraron convo-
catorias y érdenes del dia, y actas-minutas para
los trabajos de los distintos comités instituciona-
les. (Véase Tabla 46 del anexo estadistico).

Respecto el Comité de Becas, se celebraron
reuniones y se elaboraron las actas del comité
de Becas para la revisiéon de convocatorias del
cuatrimestre septiembre-diciembre 2023; acta
del comité de Becas para la revisién de solicitu-
des e inspeccion domiciliaria y aprobacion de lis-
tados septiembre-diciembre 2023.

En alianza con la Direccion de Atencién inme-
diata de la Comision Ejecutiva Estatal de Aten-
cién a Victimas del estado de Coahuila de Zara-
goza, se dio seguimiento para el periodo sep-
tiembre-diciembre de 2023 a una (1) solicitud de
beca.

Asi mismo se dio seguimiento a la beca por con-
venio “En Coahuila se Reconoce el Talento de los
Jévenes” para el periodo septiembre-diciembre
de 2023 aprobando la renovacién de quince (15)
solicitudes de beca. Respecto de la Beca “El Va-
lor de Educar 3era generacion” se recibio el pa-
dron de beneficiarios, siendo 102 alumnos los
que recibirdn el apoyo correspondientes al cua-
trimestre septiembre-diciembre 2023. Asi
mismo se recibieron KITS por parte de la em-
presa Constellation Brands para hacer la entrega
a los alumnos nuevos, renovantes y egresados
con la beca antes mencionada.

Respecto de la Beca Jévenes Escribiendo el Fu-
turo, se dio seguimiento informando a los alum-
nos a través de las redes sociales y por medio del
apoyo de las Direcciones de Carrera para infor-
mar sobre la Convocatoria y el periodo de solici-
tudes de dicho apoyo, el cual corresponde del 04
al 29 de septiembre y la publicacién de resulta-
dos del padron de beneficiarios se publicara a fi-
nales del mes de octubre del presente afio.
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7. Planeacion y Evaluacion

Para la Universidad Tecnoldgica del Norte de Coahuila, la Planeacién se presenta como la via para eva-
luar y controlar las variables criticas del sistema, para dar racionalidad al crecimiento de la institucién
y al mismo tiempo de encauzar la oferta de profesionales por la senda de las exigencias del desarrollo
tecnolégico y econdmico del pais. Su propdsito es el establecimiento de condiciones (programas, pro-
cesosy proyectos) para la realizacion de escenarios factibles que conlleven al desarrollo y consolidacion
de la Institucion. A continuacion, se describen las actividades que se realizaron este afio en materia de

planeacion.
7.1 Informacion y estadistica

Cumpliendo con una de las principales funciones
de la Coordinacién de Informacién, Desarrollo y
Estadistica a principios del cuatrimestre mayo-
agosto del afio en curso, se recolecto y supervisé
de las diferentes dreas generadoras de datos es-
tadisticos del mismo y del cuatrimestre anterior
necesarios para solventar la informacién reque-
rida por los médulos: Institucional, Oferta educa-
tiva, Alumnos, Docentes y Cuerpos Académicos
que contiene el “Sistema Integral de Informacién
de la Direccion General de Universidades Tecno-
|6gicas y Politécnicas (SIIDGUTyYP)”. Mismo que
tiene la finalidad de facilitar la integracion de la
informacion que se comunica, dentro del apego
a las estrategias que fomentan la mejora conti-
nuay modernizacién de la gestion.

Esta herramienta tecnoldgica permitira facilitar y
agilizar la comunicacion y la toma de decisiones
oportunas; ademds se constituird en un meca-
nismo de transparencia y rendicién de cuentas
para la sociedad y las comunidades universitarias
sobre el quehacer de nuestras casas de estudios.

Por otra parte, en lo referente a la funcion infor-
mativa, se abastecié a la Coordinacion de Trans-
parencia de esta Universidad, el formato actuali-
zado de los Indicadores de gestion y sus metas
por proceso a lograr en el 2023, las cuales se des-
prenden directamente del Programa Operativo
Anual vigente, con la que se alimentara el Portal
de Obligaciones de Transparencia (ICAI), en

atencion a la Ley General de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacion Publica. Asi mismo, se ac-
tualizd la plataforma del Sistema de Entidades Pa-
raestatales (SAEP) proporcionando datos institu-
cionales correspondientes; a los programas ofer-
tados, matricula atendida, estructura del consejo
directivo, plantilla de personal, andlisis trimestral
del presupuesto, asi como los bienes muebles e
inmuebles de la Institucién del periodo.

7. 2 Sistema de evaluacion

En acato a las instrucciones del Departamento de
Evaluacion Institucional de la DGUTYP, se repor-
taron las cifras correspondientes al cierre de cua-
trimestre Enero-Abril de 10 de los 38 indicadores
precargados en el Sistema establecido para dar
seguimiento al Modelo de Evaluacion de la Cali-
dad del Subsistema de Universidades Tecnoldgi-
cas (MECASUT).

7.3 Sistema de Gestion de la Calidad

Revisidn al Sistema de Gestién de Calidad

El dia 16 de Agosto del 2023 se llevé a cabo la Re-
vision por la Direccién al Sistema de Gestidon de
Calidad, donde como cada cuatrimestre se reviso
el cumplimiento de los procesos de todas las
areas que pertenecen al Sistema de Gestion de
Calidad, dicha informacion es revisada por la
Coordinacion de Calidad, al revisar el cumpli-
miento de los indicadores, nos dimos cuenta que
no cumplimos con la meta establecida de
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Desercion, sin embargo los Directores Académi-
cos generaron acciones correctivas las cuales fue-
ron recibidas por la Coordinacion de Calidad
quien le dard seguimiento con el objetivo de lo-
grar cumplir el objetivo establecido para el si-
guiente cuatrimestre.

Auditoria de Servicios

Derivado de los resultados obtenidos en la Audi-
toria de Servicios, donde no se alcanzo con la
meta establecida, los responsables generaron ac-
ciones correctivas correspondientes de las areas
de: Talleres, Laboratorios, Becas, Cafeteria,
Transporte y Actividades Culturales y Deportivas,
siendo la Coordinacion de Calidad quien dio se-
guimiento a dichas areas, obteniendo como re-
sultado el cambio de responsable en cafeteria, asi
como la mejor adecuacion de las preguntas que
se realizaran en la aplicacion de la Auditoria de
Servicios 2024, se puede concluir que las accio-
nes correctivas se entregaron en tiempo y forma
a la Coordinacién de Calidad.

7.4 Planes y programas
Institucionales

Como parte de la planeacion estratégica, la cual
es considerada como un proceso sistematico de
desarrollo e implementacién de planes para al-
canzar propositos u objetivos, en el periodo a in-
formar se llevd a cabo el segundo seguimiento
cuatrimestral correspondiente a mayo-agosto del
presente con las areas y departamentos del do-
cumento rector de planeacién a corto plazo de-
nominado Programa Operativo Anual (POA) co-
rrespondiente al 2023 enviado a la Direccion Ge-
neral de Universidades Tecnoldgicas y Politécni-
cas (DGUTyP), en el cual se formularon una serie
actividades para el cumplimiento de las metas es-
tablecidas en 29 indicadores conforme a las ce-
dulas de Equidad, Académica, Vinculacién y Ges-
tion.

Esto contribuye con el cumplimiento de los obje-
tivos establecidos en el Programa Institucional de
Desarrollo de la Universidad. En cuanto a la pla-
neacién a corto plazo, se coordiné la elaboracion
del Programa de Trabajo 2024 a nivel Institucio-
nal el cual incluye 23 diferentes planes de las
areas y/o departamentos sustantivos y adjetivos
que coadyuban al proceso educativo.

7.5 Infraestructura Fisica

Actualmente, casi se termind la construccion de
la etapa denominada “Componente |l 5ta etapa”
la cual dio incio a finales de mayo. Al mes de oc-
tubre se continua con los detalles finales de la
obra sin contratiempos para su posible inaugura-
cion a finales de octubre o principios del mes de
noviembre. Dicha obra aportara areas docentes,
aulas, auditorio para 60 personas y la rectoria en-
tre otros.

Premio Estatal de
Excelencia Operacional 2023

Con gran orgullo se informa que la Universidad
obtuvo el Primer lugar en el Premio Estatal de Ex-
celencia Operacional, en esta su tercera edicion,
se consiguié el objetivo en la categoria de “Insti-
tuciones Educativas” de toda la entidad.

Este premio, es el maximo reconocimiento em-
presarial y organizacional que otorga el Gobierno
del Estado de Coahuila de Zaragoza. Impulsa y
promueve el establecimiento de Sistemas de Ex-
celencia Operacional, en las empresas y organiza-
ciones coahuilenses, contribuyendo asi, al al-
cance de sus logros, midiendo los resultados pro-
gramados de manera sistematica, encontrando
un beneficio con un valor agregado a su desem-
pefio, lo que permite hacer una evaluacién inte-
gral, ofreciéndoles observar el nivel de madurez
alcanzado, mejorando asi, la competitividad del
Estado.
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Dirigido a: Empresas u organizaciones del Sector
Privado (Industrias, Agroindustrias, Comercios y
Prestadores de Servicios), del Sector Publico (De-
pendencias Estatales y Municipales) y del Sector
Educativo (Instituciones Educativas Publicas y Pri-
vadas de los niveles Basico, Medio y Superior),
con domicilio en el Estado de Coahuila de Zara-
goza, que tengan un Sistema de Excelencia Ope-
racional y de Gestion de Calidad y que dispongan
de procesos establecidos orientados hacia la me-
jora continua.

La coordinacién en la participacion del premio co-
rrid a cargo del departamento de Planeacion vy
Evaluacion, mismo que se encargd de iniciar las
etapas de autoevaluacién e inscipcion, lo que
permitiod continuar con las etapas siguientes de la
convocatoria. En ese sentido, se agotaron las pri-
meras 4 etapas en las que se desarrollaron las si-
guientes actividades;

Etapa 1.- Autoevaluacion Diagndstica

Etapa 2.- Inscripcién

Etapa 3.- Descripcion General de la Organizacién
Etapa 4.- Evaluacion Integral (Extenso)

La 5ta Etapa, se llevd a cabo de manera presen-
cial el dia 17 de julio, ya que ésta tenia como ca-
ractreristica principal, conocer personalmente la
institucion y validar los entregables de las prime-
ras 4 etapas, por parte de un Evaluador Autori-
zado por el Comité Organizador del Premio, dicho
Comité esta conformado por Cdmaras Industria-
les, Empresarios y Expertos en materia de Cali-
dad, Procesos Industriales y Sistemas. El comité
analizo y deliberd durante el mes de agosto una
vez que reviso los entregables de la 4ta etapa y
los validd en la 5ta etapa.

A principios de septiembre, la institucion fue no-
tificada sobre el resultado del premio, en ese mo-
mento se dio a conocer que la UTNC habia sido
ganadora del premio en su categoria y que el dia

27 del mismo mes, se llevaria a cabo la ceremonia
correspondiente para la entrega del galardon.
Llegada la fecha, la institucion acudié a recibir el
premio en forma de estatuilla Unica y constancia
para cada una de las 8 areas designadas para re-
cibir el premio, mismas que representan el total
de las areas de la institucion.

Las 8 areas premiadas ademads del titular de la
institucion, son;

1.- Direccion Académica y Servicios Escolares
2.- Planeacién y Evaluacion

3.- Administracién y Finanzas

4.- Juridico

5.- Vinculacién

6.- Extension Universitaria

7.- Investigacién y Desarrollo

8.- Sistemas

Asi mismo, se le otorgd una constancia al titular
de la institucién por el mismo motivo.

La ceremonia de premiacion tuvo lugar en el Cen-
tro de Convenciones CANACINTRA en la capital
del estado, dicho evento fue precidido por el se-
cretario de Economia en el estado, el Lic. Claudio
Mario Bres Garza, acompafiado por el alcalde Sal-
tillo, el Lic. José Maria Fraustro Siller y el presi-
dente de CANACINTRA - Coahuila Sureste, Lic.
Eduardo Garza Martinez, asi como el Ing. Alejan-
dro Ruiz Rueda, Lear Corporation Divisién Estruc-
turas Campus Piedras Negras. Cabe mencionar
que de 30 participantes, entre empresas e insti-
tuciones del estado, solo 4 fueron acreedoras al
premio;

e Universidad Tecnoldgica del Norte de
Coahuila

e Lear Corporation campus Piedras Negras

e |D Global-Solutions

e  Direccién de Desarrollo Urbano del Ayunta-
miento de Saltillo
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8. Anexo Estadistico

8.1 Docencia

8.2 Vinculacion

8.3 Recursos Humanos

8.4 Extension Universitaria y Servicios Estudiantiles

8.5 Juridico
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8.1-. Docencia

Tabla 1.- CLASIFICACION DE LAS ACADEMIAS Y SUS MESAS DE TRABAJO M-A e INICIO S-D 2023

COORDINADOR DE
ACADEMIA

DC. JORGE LUIS
AGUILAR MARINEZ

DC.

DC. ALICIA
VILLARREAL RUIZ

DA. EDUARDO GPE.
MACIAS MARTINEZ

NOMBRE DE LAS ACADEMIAS

1.- Academia de Ciencias Basicas Aplicadas

2.- Academia de Formacidn Tecnoldgica del PE de Mecatroénica

3.- Academia de Formacién Tecnoldgica del PE de Tecnologias de la Informacion
4.- Academia de Vinculacién y Extension

5.- Academia de Formacién Tecnoldgica del PE de Mantenimiento

6.- Academia de Formacidn Tecnoldgica del PE de Procesos Industriales area Ma-
nufactura

7.- Academia de Habilidades Gerenciales

8.- Academia de Docencia

9.- Academia de Investigacion

10.- Academia de Formacién Tecnoldgica del PE de Desarrollo de Negocios drea
Mercadotecnia

11.- Academia de Lenguas y Métodos

12.- Academia de Formacion Tecnoldgica del PE de Logistica area Cadenas de Su-
ministros

13.- Academia Interinstitucional

TOTAL

Tabla 1.1.- TRABAJOS REALIZADOS POR LAS ACADEMIAS M-A e INICIO S-D 2023

Presidente: Ing. Porfirio Javier Valdés Villarreal Miranda
Secretario: Ing. Claudia Elena Seguy Fernandez

1. ACADEMIA DE CIENCIAS BASICAS APLICADAS
M-A

ACADE-
MIAS
1

e = S S S =Y

13

INICIO S-D

MESAS DE TRABAJO

M-A INICIO S-D

w

4

e S = SN NG QNN
e S = W= NG QNN

15 16

Presidente: Ing. Porfirio Javier Valdés Villarreal Miranda
Secretario: Ing. Claudia Elena Seguy Ferndndez

MESA DE
M\E/Sg ECEA}TQCBJ/;JO META AVANCE TRABAJO,Y/O META AVANCE
COMISION
1.- Dar seguimiento al acta del 27 de abril 0% 1.- Dar seguimiento a las recomendaciones 50%
sobre seguridad de operacion del Labora- ° para el funcionamiento del laboratorio de
torio de Ciencias Basicas. ACADEMIA DE  Ciencias Basicas.
ACADEMIA DE 2.- Realizar una recomendacién sobre la 100% CIENCIAS BASI-
CIENCIAS BASICAS  administracién y operacién del Laborato- ? CAS APLICA-  2.- Realizar acciones de apoyo al proceso de 30%
APLICADAS rio de Ciencias Basicas. DAS acreditacién de los PE de IMT.
3.- Realizar acciones de apoyo al proceso 100%
de acreditacion de los PE de MTAIEE y
TIADSM.
2. ACADEMIA DE FORMACION TECNOLOGICA DEL PE DE MECATRONICA
M-A INICIO S-D
Presidente: Ing. Rosendo de Luna Alvarez.. Presidente: Ing. Rosendo de Luna Alvarez
Secretario Ing. José Santiago Martinez Soto Secretario: Ing. Raul Zambrano Sandoval.
MESA DE TRA- MESA DE
BAJO Y/O COMI- META AVANCE  TRABAJO Y/O META AVANCE
SION COMISION
1.- Trabajar en el proceso de acreditacion 100% 1.- Trabajar en el proceso de acredita- 30%
. del PE de MTAIEE. Formacioén Tec- cién del PE de Ingenieria en Mecatro-
Formacion Tec- . )
. noldgica de nica.
nologlcz? d? Me- 2.- Lograr la presentacion de 20 proyectos 100% Mecatroénica.
catronica. de integradora( 4 proyectos de integradora 2.- Realizar el manual de practicas de 10%
por saldn ), con los temas de auto-matiza- las asignaturas de sept- dic 23, cum-
cion. pliendo con formato de calidad,
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70/30, rubrica de evaluacion y estan-

3.- Actualizar los manuales de Asignatura del 100% darizacién.

cuatrimestre mayo agosto del 2023.
3.- Actualizar los manuales de Asigna-

tura del Sept-diciembre del 2023.

4. Realizar el AST de la nueva carrera
de TSU en Mecatronica drea Robdtica.

3. ACADEMIA DE FORMACION TECNOLOGICA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

M-A INICIO S-D

Presidente. Ing. Cesar Rene Pereda Rodriguez

Presidente. Ing. Cesar Rene Pereda Rodriguez
Secretario. Ing. Carlos Arredondo Herrera

Secretario. Ing. Carlos Arredondo Herrera

MESA DE
MESA DE TRABAJO Y/O TRABAJO
COMISION META AVANCE v/0 META
COMISION
1.- Lograr la reubicacion de los laboratorios de
computo 3y redes.
1.-Trabajar en el proceso de Formacién  2.- Concluir el reporte del AST de IDGS.
Formacion Tecnoldgica  acreditacién del PE de TIADSM Tecnoldgica
de Tecnologias de la In- 100% de Tecnolo-  3.- Realizar el AST para el nuevo programa educativo
formacion. 2.- Lograr la reubicacion de los gias delaIn- de TSU en Tl drea Inteligencia Artificial.
laboratorios de computo 3y re- formacion.
des. 75% 4.- Analizar el uso y funciones de la plataforma “CAN-
VAS” educativa, como opcidn para proponerla al resto
de la planta docente en el préximo periodo enero-abril
2024.
4. ACADEMIA DE VINCULACION Y EXTENSION
M-A INICIO S-D
Presidente. Ing. Cesar Rene Pereda Rodriguez Presidente. Ing. Cesar Rene Pereda Rodriguez
Secretario. Ing. Martha Lilia Sdnchez Sdnchez Secretario. Ing. Martha Lilia Sdnchez Sdnchez
MESA DE
M\I;/Sc/)k Egl\;ﬁ{ggﬁo META AVANCE TRABAJO Y/O META
COMISION
) y 1.- Realizar un andlisis de los estandares de 1- lCoordinar los Estudios de Ifactibilidad
Vinculacién y Exten- competencias que tiene el CONOCER y se- de los P!E Qe T§U en Cor]?adurla, TSU en
sién . ) 10% Mecatrénica Area Robodticay TSU en Tl
leccionar al menos uno de ellos para su apli- ‘ ) ; [
Area Inteligencia Artificial.

cacion en la Universidad

MESA DE TRABAJO DE EMPRENDIMIENTO DE LA ACADEMIA DE VINCULACION Y EXTENSION
M-A INICIO S-D
Responsable: Lic. Jesus Lozano Chéavez. Responsable: Lic. Jesus Lozano Chévez.
Secretario: Ing. Jesus Arturo Soberon Herndndez.

MESA DE
M$/S£\ CDSI\;FI{QE/?\IJO META AVANCE TRABAJO Y/O META
COMISION
0,
1.- Capacitar 7 PTC en el Programa de empren- 100% 1-] i lati tivaci |
- rti i
dimiento en linea de la UTNC en el curso de Mo- mpartir patica mo |V§C|ona pafa
delo d . los alumnos de ler. cuatrimestre a in-
o elo de Negocio. tegrarse a los proyectos de emprendi-
Emprendimiento S ) . B -
) . 100% miento e investigacion y concientizar
2.- Capacitar a 35 alumnos de 3er. Cuatrimestre ) . )
o ] Emprendi- en la importancia de emprender su
en la elaboracién del Plan de Negocio en la Pla- )
miento empresa.

taforma de Emprendimiento en linea.

Secretario: Ing. Jesus Arturo Soberon Hernandez.

10%

0%

AVANCE

75%

50%

0%

30%

AVANCE

10%

AVANCE

0%

0%
49

Primer Lugar 2023

INSTITUCIONES EDUCATIVAS



3.- Impartir platica motivacional a los alumnos
de 3er. cuatrimestre a integrarse a los proyec-
tos de Emprendimiento e investigacidn y con-
cientizar la importancia de emprender su em-

presa.

4.- Capacitar a 3 Alumnos en el proceso de incu-
bacién de empresas que ya tengan propuesta de
Plan de Negocios en la Plataforma en Linea

como posible proyecto a incubar.

100%

100%

2.- Generar las listas de alumnos in-
teresados en integrarse al Programa
de Emprendimiento del Ciclo 2023
2025 por grupo y por Programa Edu-
cativo.

5. ACADEMIA DE FORMACION TECNOLOGICA DEL PE DE MANTENIMIETNO

M-A 2023

Presidente. Mtro. Antonio Rivera Montalvo
Secretario. Mtra. Silvia Imelda Castro Elizondo

MESA DE TRABAJO Y/O

COMISION META AVANCE
100 %
ACADEMIA DE FORMA-
CION TECNOLOGICA DEL Actualizar al 100% Biblio-
PE DE MANTENIMIETNO  grafia del PE de MAI
3 Requerimientos para el 0%

equipamiento de labora-
torios y talleres del PE de
MAI (2 laboratorios y 1 ta-
ller)

MESA DE

TRABAJO Y/O
COMISION
ACADEMIA DE
FORMA-CION
TECNOLOGICA
DEL PE DE
MANTENI-
MIETNO

INICIO S-D 2023

Presidente. Mtro. Antonio Rivera Montalvo
Secretario. Mtra. Silvia Imelda Castro Elizondo

META

Realizar actividades en el 50% de las materias con
procesos de ensefianza-aprendizaje orientadas a la
andragogia para eficientizar el trabajo docente.
Realizar la gestion en tutorias para disminuir el aban-
dono escolar en 1% mediante el seguimiento de la
solicitud y difusién de becas y la participacion en
eventos realizados por la institucion.

Presentar Curso De Induccion A 100% De Los Docen-
tes De Nuevo Ingreso Del Pe De Mai.

6. ACADEMIA DE FORMACION TECNOLOGICA DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PROCESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTURA

M-A 2023

Presidente. Mtra. Maritza Garcia Pérez
Secretario. Mtra. Martha Lilia Sdnchez Sanchez

MESA DE TRABAJO Y/O

COMISION

Academia de formacion
tecnoldgica del programa

educativo
procesos
area manufactura

industriales

META

Bibliografia actualizada para asigna-
turas de ft del pe de piam.

Informe de requerimientos para
equipos en laboratorios y talleres:
computo 4, manufacturay metrolo-
gia.

INICIO S-D 2023

Presidente. Mtra. Maritza Garcia Pérez
Secretario. Mtra. Martha Lilia Sdnchez Sanchez

MESA DE TRABAJO

AVANCE Y/0 COMISION META
Academia de formacién Bibliografia actualizada para asignaturas
100% tecnoldgica del pro- de ft del pe de piam.
grama educativo proce-
sos industriales area Revisar y complementar el formato f-
60% manufactura. aca-12 de las asignaturas: mt i, dia, diy

tpd

Informe De Requerimientos Para Equi-
pos En Laboratorios Y Talleres: Computo
4 Y Metrologia.

Actualizar El Material De Apoyo En 4
Asignaturas De F.T. En El Drive Corres-
pondiente A Primer Y Cuarto Cuatrimes-
tre En El Periodo Septiembre — Diciem-
bre 2023.

AVANCE

0%

0%

AVANCE
0%

0%

0%

0%
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7. ACADEMIA HABILIDADES GERENCIALES

M-A 2023 INICIO S-D 2023
Ing. Diana Isabel Valdés Guajardo. Ing. Diana Isabel Valdés Guajardo.
Mtra. Mdnica Esmeralda Gutiérrez Pifia. Mtra. Mdnica Esmeralda Gutiérrez Pifia.
MESA DE TRABAJO Y/O MESA DE TRABAJO
COMISION META AVANCE Y/0 COMISION META AVANCE

Contar con una base de datos en el

) 100% ACADEMIA  HABILIDA- drive en el cual contenga cada una de
Desarrolla una ficha para el acervo

ACADEMIA HABILIDADES ... . ) DES GERENCIALES las asignaturas de Formacién Sociocul-
SIANeHEEe) O 5) eREIT C1S tural en el periodo septiembre-diciem- 0%
GERENCIALES Formacion sociocultural I, I, 1l y IV , P P . °
) brel, asi como los apoyos académicos
de los programas educativos. )
necesarios de cada una de ellas para la
imparticion de la misma.
8. ACADEMIA DE DOCENCIA
M-A 2023 INICIO S-D 2023
Med. ANTONIO RIVERA MONTALVO Med. ANTONIO RIVERA MONTALVO
Silvia Imelda Castro Elizondo Silvia Imelda Castro Elizondo
MESA DE TRABAJO MESA DE TRABAJO Y/O
¥/O COMISION META AVANCE COMISION META AVANCE
ACADEMIA DE DO- Actualizacion de material bibliogréfico del 80 % ACADEMIA DE DOCENCIA  Realizar actividades de ensefianza-
CENCIA 100% de las asignaturas del PE. aprendizaje bajo un esquema de com- 80 %
petencias para eficientizar el trabajo
Curso de induccion a maestros de nuevo del docente.
ingreso de los diferentes PE 100 %
Presentar actualizacion del curso de 100 %
Implementacién de actividades para efi- 80 % induccién para docentes de nuevo in-
cientizar el proceso ensefianza - aprendi- greso.
zaje
9. ACADEMIA DE INVESTIGACION
M-A 2023 INICIO S-D 2023
Presidente. M.I. Gerardo Rincdn Maltos Ing. Diana Isabel Valdés Guajardo.
Secretario. M.C. Rosendo De Luna Alvarez Mtra. Mdnica Esmeralda Gutiérrez Pifia.
MESA DE TRABAJO Y/O MESA DE TRABAJO
COMISION META AVANCE Y/0 COMISION META AVANCE
Elaborar plan de Difusion de articulo pu-
blicado destacado por cuatrimestre.
ACADEMIA DE INVESTIGA- Elaborar plan de Difusién de ar- ACADEMIA DE INVESTI-
CION ticulo publicado destacado por cua- GACION Disefiar un documento guia con base a
trimestre. 100% los estandares de COECyT para la docu-
mentacion de proyectos de investiga-
cion.

10. ACADEMIA DE FORMACION TECNOLOGICA DEL PROGRAMA EDUCATIVO
DESAROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA
Presidente. Maria del Rosario Gomez Valdés.
Secretaria. Mtra. Dora Azalia Castro Trevifio

M-A INICIO S-D 2023

MESA DE TRABAJO Y/O COMISION META AVANCE
1. Disefio de objetivo y objetivo especifico.

) ) ) ) 0
Estudio de de Mercado Laboral para la 2. Estgdlo d? merc,ado Iabgral, detAermlnar la metplodlca parg el es 1. 5%
tudio, definir el drea de influencia para el estudio y determinar el 2. 5%

apertura de la Carrera TSU en conta- A
duria. Inteli o AT 0 oo presupuesto y recuersos para el estudio. 3. 5%
L, SESgencia ArCialy ROROHILEa. 3. Disefio de los instrumentos de medicion y validacion. 4. 5%

4. Validacion de los instrumentos de medicion y analisis de datos.
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11. ACADEMIA DE LENGUAS Y METODOS

Presidente. Mtro. Walter Saucedo Segovia
Secretario: Mtra. Dora Azalia Castro Trevifio

M-A INICIO S-D 2023

MESA DE TRABAJO Y/O COMISION META AVANCE
Manuales de Asigntura 1. Disefiar los manuales de asignatura, practicas acordes a la nueva
) ) ) ) metologia de ensefaza-aprendizaje para ingles Il e Ingles V. .
Biagnositco de nivel dellngles a nuevoin- 2. Diagnosticar el nivel de iidoma de los alumnos de nuevo ingreso. o 0
greso. . . p 2. 50%
3. Aplicar la aevlaucion Elash-Il a la segunda generacion de alumnos 3 0%
. s . (o]
Aplicacion de Elash a segunda generacion. @30 s e Bl ) ) _ ) 4, 10%
4. Desarrollar un proyecto interinstucional para nivel TSU y un pro-
Proyecto Interinstucional yecto para nivel Ingenieria.
12. ACADEMIA DE FORMACION TECNOLOGICA DEL PROGRAMA EDUCATIVO
LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS
Presidente: Mtro. Eduardo Daniel Esquivel Villasefior
Secretario: Maria del Rosario Gomez Valdez
M-A INICIO S-D 2023
MESA DE TRABAJO Y/O COMISION META AVANCE
G 1. Elaborar acervos bibiliograficos de Isa 3 asignaturas pendientes de
LAGSD BIIECRE0: corte Tecnologico del PE en TSU de LACS.
2. M les de Asignatura. . ‘.
anuales de Asighatura 2. Elaborar los 5 manuales pendientes de corte tecnoldgico del Pe de
) N LACS
3.Expediente para futura acreditacion. 1.-92%
) - 3. Recopilar los documentos de evidencias para la acreditacion de CACE- 2.-0%
4. Rubrica para exposiciones. ) o
CACECA por posibles acreditaciones.
3.-30%
P i i .
SRR SR eI 4. Disefiar una rubirca generica para las exposiciones clase. 4.-100%
6. Investigacion de Mercado Laboral . ) ) - 5.-0%
5. Disefiar 10 practicas en total de las materia de corte tecnoldgico que
para apertura de PE en Tsu en Conta- . ) S . .
duria requiera investigacion con citado y referenciado en formato APA. 6.-5%
' 6. Analizar e informar sobre la oferta educativa del programa de contadu-
ria, el PTC Eduardo Esquivel.
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Tabla 2.- MATRICULA INICIAL TOTAL ATENDIDA DE TSU Y LICENCIATURA

NIVEL
EDUCATIVO
TSU
LIC.
TOTAL
NIVEL
EDUCATIVO
TSU
LIC.
TOTAL
NIVEL
EDUCATIVO
TSU
LIC.
TOTAL

644
298
942

559
289
848

H
751
540

1291

2021
M
448
137
585

2021

408
135
543

2021
M
457
299
756

T
1092
435
1527

967
424
1391

T
1208
839
2047

591
249
840

540
232
772

H
632
480

1112

397
141
538

374
138
512

M
372
298
670

Tabla 3.- OFERTA EDUCATIVA Y MATRICULA POR NIVEL

PROGRAMAS
EDUCATIVOS

TSU DNAM
TSU LACS
TSU MAI

TSU MAP
TSU MTAIEE
TSU MTASMF
TSU PIAM
TSU TIADSM
Sub total TSU
IMI

IMT

ISP

IDGS

LINM

LDGRL

Sub total LIC.
TOTAL TSU + LIC.

171
83
205

114
164
153
81
973
74
140
57
22
56
39
388
1361

MAY-AGO 2022
N/I

171
83
205

114
164
153
81
973
74
140
57
22
56
39
388
1361

INICIO M-A 2023
2022
T %
988 -9.52
390 -10.35
1378 -9.75
CIERRE M-A 2023
2022
T %
914 -5.48
370 -12.74
1284 -7.69
INICIO S-D 2023
2022
T %
1004 -16.88
778 -7.27
1782 -12.95

MAY-AGO 2023

147
75
178
N/A
115
137
130
84
866
75
105
51
36
75
37
379
1245

N/I

N/A

147
75
178
N/A
115
137
130
84
866
75
105
51
36
75
37
379
1245

(CUATRIMESTRE/ANO)

540
228
768

514
217
731

594
465
1059

INICIAL SEP-DIC 2022

R
77

34
100
N/A
57
76
67
41
452
68
136
56
22
56
40
378
830

N/I
80
50
126
N/A
70
20
85
51
552
75
118
56
36
78
37
400
952

T
157
84
226
N/A
127
166
152
92
1004
143
254
112
58
134
77
778
1782

2023

326
151
477

2023

308
145
453

2023

338
290
628

866
379
1245

822
362
1184

932
755
1687

%
-12.35
-2.82
-9.65

%
-10.06
-2.16
-7.78

%
-7.17
-2.95
-5.33

INICIAL SEP-DIC 2023

R
66
37
81
N/A
56
64
69
47
420
67
100
51
36
74
37
365
785

Primer Lugar 2023

N/I
60
63
104
N/A
94
85
55
51
512
81
122
54
37
66
30
390
902

T
126
100
185
N/A
150
149
124

98
932
148
222
105

73
140

67
755

1687
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Tabla 4.- ABANDONO ESCOLAR

NIVEL EDUCATIVO Y
MOTIVO DEL ABANDONO

TSU Reprobacién
TSU Otros motivos

Sub total TSU
LIC. Reprobacién
LIC. Otros motivos

Sub total LIC

Reprobacién TSU + LIC.
Otros motivos TSU + LIC.

BAJAS TOTALES

H
13
38
51

4
13
17
17
51
68

(CUATRIMESTRE/ARNO)

M-A 2022
M T

5 18/988=1.82%
18 56/988=5.57%
23 74/988=7.49%

1 5/390=1.28%
15/390=3.84%
3 20/390=5.13

6 23/1378=1.45%
20 71/1378=1.67%
26 94/1378=6.82%

2
29
31

3
11
14

5
40
45

Tabla 5. - DESGLOSE DE LA DESERCION POR SU CAUSA DE TSU

TSU
Tipo de causa
Otros Motivos, desglose:

Abandono escolar/Inasistencias
Bajo rendimiento académico
Cambio de carrera
Cambio de UT/Institucion
Defuncién
Distancia de la UT
Faltas al reglamento escolar
Incompatibilidad de horarios
Incumplimiento de expectativas
Problemas de trabajo
Problemas econémicos
Sin causa conocida
Motivos personales:

Cambio de ciudad

Embarazo

Enfermedad

Mala eleccién de carrera

Problemas familiares
Otras causas (inasistencia)

38

M-A 2022
M TOTAL
18 56/988=5.57%
3/56=5.36%
2 5/56=8.92%

2/56=3.57%

4 17/56=30.35%

4 7/56=12.5%
3/56=5.36%
1/56=1.79%

8 18/56=32.14%

2 4/18=22.22%

3/18=16.7%
1 1/18=5.6%
4 10/18=55.6%

29

(@]

(o))

22

M-A 2023

M T

0 2/866=0.23%
22 51/866=5.89%
22 53/866=6.12%
2 5/379=1.32%
3 14/379=3.70%
5 19/379=5.01%
2 7/1245=0.56%

25 65/1245=5.30%
72/1245=5.78%

M-A 2023
TOTAL
51/866=5.89%
8/51=15.68%

7/51=13.72%
1/51=1.96%

10/51=19.60%
3/51=5.88%
6/51=11.76%
16/51=31.37%
6/16=37.50%
3/16=18.75%

7/16=43.75%

Tabla 5.1 - DESGLOSE DE LA DESERCION POR SU CAUSA DE LICENCIATURA

LICENCIATURA
Tipo de causa
Otros Motivos, desglose:

Abandono escolar/ Inasistencias
Bajo rendimiento académico
Cambio de carrera
Cambio de UT/Institucidn
Defuncion
Distancia de la UT
Faltas al reglamento escolar
Incompatibilidad de horarios
Incumplimiento de expectativas

H
13

M-A 2022
M TOTAL
2 15/390=3.84%

1/15=6.66%
5/15=33.33%

1/15=6.66%

1 6/15=40%

H

6

11

M-A 2023

TOTAL
14/379=3.70%

8/14=57.14%

1/14=7.14%
1/14=7.14%

Valores a nivel
Subsistema UUTT

3,887/115,213=3.37%
7,243/115,213=6.29%
11,130/115,213=9.66%
1,046/54,511=1.92%
1,298/54,511=2.38%
2,344/54,511=4.30%
4,933/169,724=2.90%
8,541/169,724=5.03%
13,474/169,724=7.93%

Valores a nivel
Subsistema UUTT

7,243/115,213=6.29%

285/7,243=3.93%
118/7,243=1.63%
10/7,243=0.14%
63/7,243=0.87%
290/7,243= 4.00%
43/7,243=0.59%
276/7,243=3.81%
710/7,243=9.80%
779/7,243=10.76%
1,585/7,243=21.88%
1,754/7,243=24.22%

1,330/7,243=18.36%

Valores a nivel
Subsistema UUTT

1,298/54,511=2.38%

10/1,298= 0.77%
7/1,298= 0.54%
2/1,298= 0.15%
16/1,298=1.23%
40/1,298=3.07%
9/1,298= 0.69%
20/1,298= 1.54%
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Problemas de trabajo

207/1,298=15.91%

Problemas econémicos 1 1/15=6.66% 1 1/14=7.14% 117/1,298=8.99%
Sin causa conocida 291/1,298=22.37%
Motivos personales: 1 1/15=6.66% 2 1 3/14=21.42% 359/1,298=27.59%
Cambio de ciudad
Embarazo 1 1/3=33.3%
Enfermedad
Mala eleccion de carrera 1 1/3=33.3%
Problemas familiares 1 1/3=33.3%
Otras causas (inasistencia) 223/1,298=17.14%
Tabla 5.2.- APROVECHAMIENTO ACADEMICO
. . (CUATRIMESTRE/ARO)
A h to Acad de TSU
provechamiento Académico de M-A 2021 M-A 2022 M-A 2023
Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia 8.99 9.07 9.12
Logistica Area Cadena de Suministros 9.06 9.21 8.95
Mantenimiento Area Industrial 8.63 8.74 8.80
Mecatrénica Area instalaciones Eléctricas Eficientes 9.11 9.09 8.99
Mecatrdnica Area Sistemas de Manufactura Flexible 9.02 8.95 9.27
Procesos Industriales Area Manufactura 9.22 9.16 9.16
Tl Area Desarrollo de Software Multiplataforma 9.03 9.15 9.25
Totales 9.01 9.05 9.08
. . (CUATRIMESTRE/ANO)
A h to Acad de LIC/ING
provechamiento Académico de LIC/ M-A 2021 M-A 2022 M-A 2023
Desarrollo y Gestién de Software 9.55 9.31 9.55
Ingenierfa en Mantenimiento Industrial 8.89 8.74 8.60
& Mecatrénica 9.25 8.94 9.16
Sistemas Productivos 9.35 8.99 8.95
) ) Disefio y Gestidn de Redes Logisticas 9.34 9.25 9.38
Licenciatura en o, ) )
Innovacién de Negocios y Mercadotecnia 9.28 9.44 9.56
TOTALES 9.28 9.11 9.20
Tabla 6.- EFICIENCIA TERMINAL
GENERACIONES
TSu 2018-2020 2019-2021 2020-2022 2021-2023
(Matricula inicial 744) (Matricula inicial 772) (Matricula inicial 851) (Matricula inicial 700)
H M T % H M T % H M T % H M T %
Tasa de egreso 332 178 510 68.54 278 189 467 6049 262 206 468 54.99 255 154 409 58.42
Tasa de titulacion 327 177 504 98.82 278 189 @ 467 100 260 206 466 99.57 255 154 409 100
Eficiencia Terminal 327 177 504 67.74 278 189 467 6049 260 206 466 54.75 255 154 409 58.42
Valor del Subsistema Tasa de egreso 53.25%, Tasa de Titulacion 76.94%, Eficiencia Terminal 40.97%
GENERACIONES
LICENCIATURA 2018-2020 2019-2021 2020-2022 2021-2023
(Matricula inicial 511) (Matricula inicial 424) (Matricula inicial 445) (Matricula inicial 444)
H M T % H M T % H M T % H M T %
Tasa de egreso 240 151 391 76.51 228 123 351 82.78 252 130 382 85.84 234 140 374 84.23
Tasa de titulacion 214 145 359 91.81 227 122 349 9943 245 130 375 98.16 234 140 374 100
Eficiencia Terminal = 214 145 359 70.25 227 122 349 8231 245 130 375 84.26 234 140 374 84.23
Valor del Subsistema Tasa de egreso 83.52%, Tasa de Titulacion 74.04%, Eficiencia Terminal 61.84%
5%
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Tabla 7.- TUTORES POR PROGRAMA EDUCATIVO DE TSU

PE

DNAM
LACS
MAI
MTAIEE
MTASMF
PIAM
TIADSM
TOTALES

PE

DNAM
LACS
MAI
MTAIEE
MTASMF
PIAM
TIADSM
TOTALES

Tabla 8 - TUTORES NECESARIOS POR PROGRAMA EDUCATIVO DE TSU X MATRICULA

DNAM
LACS
MAI
MTAIEE
MTASMF
PIAM
TIADSM

DNAM
LACS
MAI
MTAIEE
MTASMF
PIAM
TIADSM

PE

TOTALES

PE

TOTALES
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TUTORES

0
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INICIO S-D 2023
TUTORES

o
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A O OOCORFR WO -

PTC+PA
M
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=
o

PTC+PA
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M-A 2023
TUTORES ALUMNOS
PTC ASIGNADOS AL INICIO
M T H M T
1 3 14 56 70
0 2 14 25 39
1 3 74 18 92
0 2 55 7 62
2 3 51 16 67
3 3 36 36 72
1 2 36 12 48
8 18 280 170 450
INICIO S-D 2023
TUTORES ALUMNOS
PTC ASIGNADOS AL INICIO
M T H M T
1 3 29 97 126
0 1 28 72 100
1 3 148 37 185
0 3 144 6 150
2 4 112 37 149
3 3 60 64 124
1 3 74 25 99
8 20 595 338 933

N W WwWwN WN w A

=
[oe]

w w s w s b wH

N
i

Alumnos

Asignados al inicio

M T
14 56 70
14 25 B9
74 18 92
55 7 62
51 16 67
36 36 72
36 12 48
280 170 450

Alumnos

Asignados al inicio

M T
29 97 126
28 72 100
148 37 185
144 6 150
112 37 149
60 64 124
74 25 99
595 338 933

TUTORES NECESARIOS

PTC
H M T
1 2 3
1 1 1
3 1 4
2 1 3
2 1 3
1 1 2
1 1 2
11 8 19
TUTORES NECESARIOS
PTC
H M T
1 3 4
1 3 4
5 2 7
5 1 6
4 2 6
2 2 4
3 1 4
21 14 35
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Tabla 9.- PROCESO DE TUTORIAS POR PROGRAMA EDUCATIVO DE TSU

M-A 2023
Alumnos Alumnos atendidos
PE Asignados al inicio Tutoria individual Tutoria grupal Alumnos retenidos
H M T H M T Sesiones H M T Sesiones H M T
DNAM 14 56 70 2 6 8 11 14 56 70 36 14 52 66
LACS 14 25 39 0 3 5 14 25 39 23 13 24 37
MAI 74 18 92 26 7 33 33 74 18 92 60 66 15 81
MTAIEE 55 7 62 9 2 11 22 55 7 62 28 51 4 55
MTASMF 51 16 67 7 6 13 13 51 16 67 42 49 15 64
PIAM 36 36 72 5 8 11 36 36 72 45 34 34 68
TIADSM 36 12 48 1 2 3 5 36 12 48 26 34 11 45
TOTALES 280 170 450 51 28 79 100 280 170 450 260 261 155 416
INICIO S-D 2023
Alumnos Alumnos atendidos
PE Asignados al inicio Tutoria individual Tutoria grupal Alumnos retenidos
H M T H M T Sesiones H M T Sesiones H M T
DNAM 29 97 126 1 1 2 2 29 97 126 20 29 97 126
LACS 28 72 100 1 0 1 1 28 72 100 20 28 72 100
MAI 148 37 185 2 3 5 5 148 37 185 28 148 37 185
MTAIEE 144 6 150 0 2 2 2 144 6 150 20 144 6 150
MTASMF 112 37 149 1 1 2 2 112 37 149 24 112 36 148
PIAM 60 64 124 1 2 3 3 60 64 124 20 59 64 123
TICASI/TIADSM 74 25 519 0 1 1 1 74 25 99 16 73 25 98
TOTALES 595 338 933 6 10 16 16 595 338 933 148 593 337 930
Tabla 10.1.- TOTAL DE BECAS ESTUDIANTILES TSU / LIC
Total de becas INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023
H M TOTAL H M TOTAL
Académica 139 151 290 113 84 179
Socioecondmica 3 6 9 1 3 4
Otras 29 30 59 41 27 68
Federales 348 225 573 *
TSU 519 412 931 154 115 269
Académica 151 198 349 161 164 325
Socioecondmica 6 8 14 8 3 11
Otras 25 22 47 30 22 52
Federales 146 89 235 *
LIC 328 317 645 199 189 388
TOTALES 847 729 1576 353 304 657
* SIN RESULTADOS AL MOMENTO
57
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Tabla 10.2.- COMPARATIVO DE BECAS ESTUDIANTILES TSU AL INICIO DE CUATRIMESTRE

(CUATRIMESTRE/ARO)

Primer Lugar 2023

TIPO DE BECA U INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023
(Nombre de la Beca)
H M T H M T
OPTIMUS 100% 0 2 2 0 2 2
Académica 60% 0 0 0 0 0 0
ACADEMICA Académica 45% 18 39 57 24 18 42
Académica 30% 55 55 110 53 24 77
Nuevo Ingreso 30% 66 55 121 36 40 76
SUBTOTAL 139 151 290 113 84 197
SOCIOECONOMICA Beca Socioeconémica 50% 3 6 9 1 3 4
SUBTOTAL 3 6 9 1 3 4
Convenio Atencion a victimas 100% 3 0 3 0 0 0
Beca Familiar 50% 0 0 1 1
OTRAS El valor de educar CONSTELLATION BRANDS 20 19 39 33 19 52
Convenio en Coah. se reconoce el talento 100% 1 4 5 1 3 4
Convenio en Coah. se reconoce el talento 80% 5 7 12 6 5 11
SUBTOTAL 29 30 59 41 27 68
FEDERALES Jovenes Escribiendo el Futuro 348 225 573 0 0 *
SUBTOTAL 348 225 573 0 0 0
TOTAL TSU 519 412 931 154 115 269
* SIN RESULTADOS AL MOMENTO
Tabla 10.3.- BECAS ESTUDIANTILES LICENCIATURA AL INICIO DEL CUATRIMESTRE
(CUATRIMESTRE/ANO)
Tipo de Beca LIC INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023
(Nombre de la Beca)
H M T H M T
OPTIMUS 100% 0 3 3 0 3 3
Académica Académica 60% 2 9 11 0 7 7
Académica 45% 53 93 189 52 78 130
Académica 30% 96 93 189 109 76 185
SUBTOTAL 151 198 349 161 164 325
Beca Socioeconémica 50% 6 7 13 6 3 9
Socioeconémica Beca Socioecondmica 80% 0 1 1 1 0 1
Apoyo Econémico 80% 1 0 1
SUBTOTAL 6 8 14 8 3 11
Familiares de trabajadores UTNC 50% 1 3 4 0 1 1
Otras Convenio Atencion a victimas 100% 1 0 1 1 0 1
El valor de educar CONSTELLATION BRANDS 23 19 42 29 21 50
SUBTOTAL 25 22 47 30 22 52
Federales Jovenes Escribiendo el futuro 146 89 235 0 0 *
SUBTOTAL 146 89 235 0 0 0
TOTAL LIC 328 317 645 199 189 388
* SIN RESULTADOS AL MOMENTO
Tabla 10.4.- BECAS ESTUDIANTILES TSU POR PE
) INICIO S-D 2021 INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023
Becas para Programas Educativos de TSU m v = m m T m M —
Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia 12 101 113 33 135 168 5 32 37
Logistica Area Cadena de Suministros 9 48 57 28 61 89 8 17 25
Mantenimiento Area Industrial 53 13 66 102 31 133 25 10 35
Mecatrénica Area instalaciones Eléctricas Eficientes 56 10 66 115 8 123 29 3 32
Mecatronica Area Sistemas de Manufactura Flexible 73 32 105 109 56 165 49 19 68
Procesos Industriales Area Manufactura 45 55 100 57 89 146 13 23 36
Tl Area Desarrollo de Software Multiplataforma 35 25 60 75 32 107 25 11 36
Totales 283 284 567 519 412 931 154 115 269
[)(8)
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Tabla 10.5.- BECAS ESTUDIANTILES DE LICENCIATURA POR PE

Becas para Programas Educativos de LIC v
Ingenieria en Desarrollo y Gestién de Software 29
Licenciatura en Disefio y Gestidon de Redes Logisticas 12
Licenciatura en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia 14
Mantenimiento Industrial 71
Mecatrdnica 157
Sistemas Productivos 45
TOTALES 328

Tabla 10.6 - MONTO POR TIPO DE BECAS TSU

INICIO S-D 2021
M TOTAL
17 46
48 60
97 111
14 85
26 183
86 131
288 616

MONTO GLOBAL POR TIPO DE BECA DEL CUATRIMESTRE

. BECA-
TSU (Tipo de Beca) DOS
Optimus 100% + $2,000 cuatri. 2
Beca Académica 30% 77
Beca Académica 45% 42
Nuevo Ingreso 30% 76
Beca Socioecondémica del 50% 4
Beca Familiar 50% 1
Convenio en Coah. se reconoce el talento 100% 4
Convenio en Coah. se reconoce el talento 80% 11
El Valor de Educar CONSTELLATION BRANDS 52
Jovenes escribiendo el futuro *
TOTAL DE BECAS DE TSU 269

* SIN RESULTADOS AL MOMENTO

PERIODO

Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral

DES-
CUENTO
EN
COLEGIA-
TURA

$1,400
$420
$630
$420
$700
$700
$1,400
$1,120
$1,400

Tabla 10.7 = MONTO POR TIPO DE BECAS LICENCIATURA

MONTO GLOBAL POR TIPO DE BECA DEL CUATRIMESTRE

ING (Tipo de Beca)

Optimus 100% + $2,000 cuatri.

Beca Académica 60%

Beca Académica 30%

Beca Académica 45%

Beca Socioeconémica del 50%

Beca Socioeconémica del 80%

Apoyo Econémico 80%

Familiares de trabajadores UTNC 50%
Convenio Atencion a Victimas 100%
El valor de educar CONSTELLATION BRANDS
Jovenes escribiendo el futuro

TOTAL DE BECAS DE LIC
* SIN RESULTADOS AL MOMENTO

BECADOS

185
130

N = = )

388

PERIODO

Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral

Cuatrimestral
Cuatrimestral
Cuatrimestral

DESCUENTO
EN
COLEGIA-
TURA

$3,900
$2,340
$1,170
$1,755
$1,950
$3,120
$3,120
$1,950
$3,900
$4,400

APOYO
ECONO-

MICO

$2,000

APOYO
ECONO-
MICO

$2,000

INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023
H M TOTAL H M TOTAL
40 24 64 28 23 51
14 58 72 9 38 47
12 130 142 16 83 99
63 12 75 20 3 23
164 35 199 106 16 122
35 58 93 20 26 46
328 317 645 199 189 388
INICIO S-D 2023
TIPO Y MONTO DE LA INVERSION
MONTO =
m m o
IOT S S el BN =l el BT
CUARRI 3 % 5 2 3 TOTAL
MESTRAL 2 2 2 Q2 @
$3,400 X $6,800
$420 X $32,340
$630 X $26,460
$420 X $31,920
$700 X $2,800
$700 $700
$1,400 X $5,600
$1,120 X $12,320
$1,400 X $72,800
X
MONTO TOTAL DEL CUATRIMESTRE $191,740

INICIO S-D 2023
TIPO Y MONTO DE LA INVERSION
MONTO
TOTAL . 2 2 9 vowto
CUATRL 5 4 2 2 3 1o7AL
MESTRAL T2 o
$5,900 X $17,700
$2,340 X $16,380
$1,170 X $216,450
$1,755 X $228,150
$1,950 X $17,550
$3,120 X $3,120
$3,120 $3,120
$1,950 X $1,950
$3,900 X $3,900
$4,400 X $220,000
X
MONTO TOTAL DEL CUATRIMESTRE $728,320
59
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Tabla 11.- NUMERO DE USUARIOS DE LA BIBLIOTECA

NUMERO DE USUARIOS

PRESTAMO DE LIBROS EXTERNOS
PRESTAMO DE LIBROS INTERNOS

CONSULTAS A INTERNET

USO DEL AREA DE LECTURA Y ESTUDIO

TOTAL

NUMERO DE USUARIOS

PRESTAMO DE LIBROS EXTERNOS
PRESTAMO DE LIBROS INTERNOS

CONSULTAS A INTERNET

USO DEL AREA DE LECTURA Y ESTUDIO

TOTAL

17
217
479
391

1104

13
78
422
346
859

Tabla 11.1.- NUMERO DE VOLUMENES Y TITULOS DE LA BIBLIOTECA

PERIODO

3ER. TRIMESTRE
2023

JUL-SEP

VOLUMENES

4817

VOLUMENES POR

ALUMNO

2.85

Tabla 12. — INVESTIGACION Y EMPRENDIMIENTO CONVENIOS ESPECIFICOS FIRMADOS

Fecha de m -
o 3 o
iniciodel Z ° o
proyecto 2 g
N
N
s 1 Magna Asien-  TIADSM
N tos de Allende y MAI
N
S
&
N
S 5 Manufa?turas VA
N de Santiago
N
~
N Agencia Adua-
R & 3 nalAlfonso  TIADSM
SIS
N) Bres

Laminados de
Barro

z0z/T1/v0
IN

MAI

PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO

Nombre del Proyecto y
% de Avance

Disefio de una Celda In-
teligente

Implementar un sis-
tema de Gestidn del
Mantenimiento en el
Area de Fresadoras.

Innovacion en Tecnolo-
gias de la Informacion
en comercio exterior.

Gestion para eficienti-
zar los procesos en las
dreas de produccion y
secado,

%

70

50

50

PTC Respon-
sable

Ing. Gerardo
Rincdn Mal-
tos. Ing. Cé-
sar Pereda
Rodriguez

Ing. Antonio
Rivera Mon-
talvo

Ing. Magnolia
Rodriguez
Herndndez

Arq. Silvia
Imelda Castro
Elizondo

M-A 2023
TSU ING TOTAL
M TOTAL H M TOTAL TSU+ING
7 24 1 0 1 25
60 277 2 7 284
309 788 21 2 23 811
196 587 6 1 7 594
572 1676 33 5 38 1714
INICIO S-D 2023
TSU ING TOTAL
M TOTAL H M TOTAL TSU+ING
21 34 0 5 5 39
42 120 10 8 18 138
171 593 31 13 44 637
146 492 23 12 35 527
380 1239 64 38 102 1341
TITULOS MATRICULA
TITULOS POR ALUMNO ATENDIDA
2587 1.53 1687
ALUMNOS
Alumnos con
T , & & T Idea- Pro-  Alumnos
5 S Hredediéi s s g = ecto del pro- con Pro-
S & académicay % g 2 5 & % 2 ;
o o @ o ductooservi- yectoa
v S %deAvance S S v 3 :
o= o o @ g cioaempren- incubar
o =
der
g InformeTéc o, 5 o 0 0
nico.
Manual de
manteni-
30 miento. Ma- 20 7 2 25 0 0
nual de man-
tenimiento
28 IormeTéC 0 7 16 18 0 0
nico.
Instructivo de
33 operadon- 0 7 10 26 0 0
Instructivo de
operacion. .
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10

11

12

13

14

15

16

Ensambladora
del Norte

FUJIKURA

MAQUILA-
DORA LA CA-
BADA MORI-
NEAU

Magna Asien-
tos de Allende

Magna Asien-
tos de Allende

FUJIKURA

PARTES DE
PLASTICO DE
MEXICO

Refaccionaria
GASAN

Partes de Plas-
tico de México

Asociacién de
Agentes Adua-
nales

Empacadora
KACER
SA de CV

Agencia Adua-
nal Alfonso
Bres

MAI

TIADSM

MAI

MTASM
F

MTASM
F

MTAIEE

MTASM

MTASM

F

MTAIEE

DNAM

PIAM

DNAM

Aplicacion de las TI's
en la gestion de mante-
nimiento.

“Desarrollo de Fron-
tend y Backend, Grafi-
cas Moviles y de Escri-
torio de Datos de Pro-
duccién provenientes
de una Red de Maqui-
nas con Arquitectura
lot (Industria 4.0)”

Archivo Maestro de ca-
racteristicas de equipo.

Disefio de brazo articu-
lado,

Disefio de un Robot
con movimiento en
tres Ejes,

"Proyecto de Ingenieria
Inversa de Dispositivos
de Ensamble”,

“Integrar una banda
transportadora en el
proceso de separado
de producto de pléstico
terminado y sobrante
de una maquina de in-
yeccién de pléstico”

Disefiar e implementar
un Dispensador Auto-
matizado de Aceite
para Motor,

Disefiar e Implementar
un Sistema Automati-
zado de acomodo y
emplayado de lotes de
Producto.

2da. Etapa.

Disefio del plan estra-
tégico de Mercadotec-
nia para sitio APTA-CE.

Ejecucion plan estraté-
gico de Mercadotecnia
para sitio APTA-CE

Elaboracién de la Es-
tructura de un Guion
para la realizacion de
un simulacro de Incen-
dio en la Empresa.

Estrategias digitales de
marketing.

80

10

70

10

10

10

10

10

60

10

70

70

Lic. Gina Eliza-
beth Cérdova
Liszt

Ing. César
René Pereda
Rodriguez.

Ing. Raul
Uranga Cruz.

Ing. José San-
tiago Marti-
nez Soto

Ing. José San-
tiago Marti-
nez Soto, Ing.
Zulema Gon-
zalez Me-
drano, Ing.
Rosendo de
Luna Alvarez.

Ing. Rosendo
de Luna Alva-
rez.

Ing. Zulema
Gonzalez Me-
drano

Ing. Jesus Ar-
turo Hernan-
dez Soberdn.

Ing. P. Javier
Valdés
Villarreal
Miranda.

Ing. Walter
Saucedo Se-
govia

Martha Lilia
Sanchez San-
chez

Lic. Jesus Lo-
zano Chavez

80

24

80

25

15

18

Informe Téc-
nico.

Informe Téc-
nico.

Informe Téc-
nico.

Reporte Téc-
nico.

Informe Téc-
nico

Informe Téc-
nico

Reporte Téc-
nico.

Articulo

Reporte Téc-
nico.

Articulo

Reporte Téc-
nico.

Informe Téc-
nico.

Informe Téc-
nico.

Informe Téc-
nico.

Articulo Arbi-
trado -

100

100

100

100

100

100

100

100

13

10

10

10

15

68 0
0 0
18 0
3 0
3 0
15 0
35 0
12 0
20 0
60 0
40 0
0 0
20 7
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RASSINI SUS-
PENSIONES

EDEMI & Co

Dra, Nydia Fe-
lipe (Medicina
Estética)

Cajas Elberta

Ventris Ferti-
lity Center

Ventris Ferti-
lity Center

CENACNE

INDUSTRIALS
LANCERMEX
SA DE CV

LANCERMEX
LANCERMEX
SADECV

SvS
-34d

AE!

DNAM y
PIAM

LACS

DNAM

PIAM y
MTASM
F

PIAM/TI

ADSM

DNAM y

PIAM

TIADSM

LACS

LINYM

nsL
3a 3d

“Automatizacion de
Compras indirectas en
la empresa Rassini”

“Disefiar un plan de
distribucion logistica
nacional de dispositivos
auditivos terapia para
nifios con trastorno de
aprendizaje”

Disefio de un Plan Es-
tratégico de Mercado-
tecnia para la Empresa
Dra. Nydia Felpe Medi-
cina Estética.

Determinar la eficien-
cia actual de la linea de
produccion (Caja 2)
para mejorar el pro-
ceso.

Disefiar estructura de
base de datos, me-
diante el Software de
Microsoft Excel, para
los expedientes clinicos
de la Empresa Ventris
Fertility Center.
Disefiar el material pu-
blicitario, mediante di-
ferentes Programas Di-
gitales para la Difusion
de Donacién de Ovulos,
de la empresa Ventris
Fertility Center.
Desarrollar e imple-
mentar un médulo
para digitalizar y actua-
lizar la informacién de
cursos y participantes
al sistema SCPI 2.0
perteneciente al CE-
NACNE 28%
Realizacion de un cata-
logo de proveedores
de Mantenimiento, Re-
paraciones y operacio-
nes del drea de com-
pras indirectas.
Creacion de Marketing
laboral .

Elaboracién de un ta-
blero informativo para
los empleados de la
empresa.

PROYECTOS

10

90

30

95

10

25

10

69.

%

Ing. José Al-
fredo Marti-
nez Mercado.
Lic. Maria del
Rosario Go-
mez Valdez.

Mtro.
Eduardo Da-
niel Esquivel
Villasefior

Lic. Dora A.
Castro Tre-
vifio.

Profra. Ma-
ritza Garcia
Pérez. Ing.
Claudia E. Se-
guy Fernan-
dez.

Ing. Diana I.
Valdez Gua-
jardo. Ing. Ce-
sar Rene Pe-
reda Rodri-
guez

Mtro. Walter
Saucedo Se-
govia.

Ing. Carlos
Arredondo
Herrera

Mtro.
Eduardo Da-
niel Esquivel

Villasefior

Mtra. Maria

del Rosario

Gomez Val-
dez.

23

PTC

Informe Téc-
nico.
)4 IrTforme Téc-
nico
12 Rgporte Tec-
nico -
2 Ihforme téc-
nico
16 Ir?forme Téc-
nico
16 Ihforme téc-
nico -
Informe
11 técnico.
Avance 10%
Informe
10 técnico.
Avance 0%
Informe
10 técnico.
Avance 80%
573
Eﬁgﬁ:‘_ PRODUCCION
PRESA ACADEMICA Y

100 7
100 4
30 4
100 4
0 5
30 4
90
66.6 144
% 2E
2=

166

SON

ANV

64 0
60 0
60 0
12 0
20 0
20 0
11 0
60 0
60 0
730 7
m T
zZ o
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Tabla 13.- PERFILES PRODEP

NUM.

O 00N O U A WN

e S e S
a U~ W N O

17
18
19
20
21
22
23

NOMBRE

Arredondo Herrera Carlos

Castro Elizondo Silvia Imelda

Castro Trevifio Dora Azalia
De Luna Alvarez Rosendo

Gomez Valdez Maria Del Rosario
Gonzalez Medrano Miriam Zulema

Lozano Chavez Jesus

Martinez Mercado José Alfredo
Martinez Soto José Santiago
Pereda Rodriguez César René

Rincon Maltos Gerardo
Rivera Montalvo Antonio
Saucedo Segovia Walter

Seguy Fernandez Claudia Elena

Uranga Cruz Raul

Valdés Villarreal Miranda Porfirio

Chapa Garza Gloria Lezith

Esquivel Villasefior Eduardo Daniel

Garcia Pérez Maritza

Hernandez Soberdn Jesus Arturo
Sanchez Sanchez Martha Lilia
Valdés Guajardo Diana Isabel

Zambrano Sandoval Raul

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO INICIO S-D 2023

Tabla 14.- CUERPOS ACADEMICOS EN FORMACION Y EN CONSOLIDACION

Investigacion y
desarrollo de tecnologia

Gestién en Tecnologias de
la Informacion

Sistemas y Métodos para
eficientizar Procesos

Automatizaciény
Optimizacion de
Sistemas

Desarrollo de Nego-
cios y Eficiencia
Organizacional

NOMBRE

macién

NOMBRE

procesos industriales.

para eficientizar procesos

FECHA DE PERFIL PRODEP Y STATUS
INGRESO SI/NO DESDE VIGENCIA STATUS
CATEGORIA: PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO TITULAR B
31/08/1998 Sl 2021 24/11/2021 al 23/11/2024 Vigente
03/09/2001 NO 2019 14/08/2019 al 15/03/2023 -
08/09/2004 Sl 2017 11/09/2020 al 10/09/2023 Vigente
01/05/2003 Sl 2017 11/09/2020 al 10/09/2023 Vigente
07/05/2012 Sl 2020 11/09/2020 al 10/09/2023 Vigente
18/10/2004 Sl 2017 11/09/2020 al 10/09/2023 Vigente
01/01/2001 NO - - -
15/06/1998 Sl 2017 11/09/2020 al 10/09/2023 Vigente
03/09/2007 NO - - -
07/01/2002 NO - - -
01/09/2014 Sl 2017 11/09/2020 al 10/09/2023 Vigente
16/08/1999 NO - - -
01/09/2008 Sl 2021 24/11/2021 al 23/11/2024 Vigente
03/09/2012 NO - - -
01/09/1999 NO 2019 14/08/2019 al 15/03/2023 =
20/09/2010 NO - - -
CATEGORIA: PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO ASOCIADO C
16/02/2023 NO = = =
02/06/2008 Sl 2020 11/09/2020 al 10/09/2023 Vigente
01/09/2014 NO - - -
04/01/2010 NO - - -
01/05/2021 NO = = =
06/01/2006 S 2020 11/09/2020 al 10/09/2023 Vigente
01/02/2023 NO = = =
CUERPOS ACADEMICOS EN FORMACION (CAEF)
LIIADT * AREA DISCIPLINA RESPONSABLE DEL CAEF VIGENCIA
Sistemas mecatronicos y control de Ingenieria v Tec- Automatiza- Miriam Zulema Gonzalez 16/11/2021 A
nologfa. ciony Control.  Medrano 15/11/2024
Gestion en Tecnologias de la Infor- anﬁeog:’:,ﬂa yTec Tecnologia Carlos Arredondo Herrera 1%}%2205214A
Investigacion de sistemas y métodos  Ingenieriay Tec-  Tecnologia Silvia Imelda Castro Eli- 16/11/2021 A
nologia. zondo 15/11/2024
CUERPOS ACADEMICOS EN CONSOLIDACION (CAEC)
. RESPONSABLE
LIIADTC * AREA DISCIPLINA DEL CAEC VIGENCIA
Automatizacién y Control de Procesos, Robdtica Indus- Ingenieria y Automatizaciény José Alfredo
) . o o - i , 16/12/2020 al
trlalf IGestlor] del Mantenlmlgnto, Inge‘nler}a y Admllljls— Tecnologia. Control. Martinez Mer- 15/12/2023
tracion de Sistemas Productivos y Eficiencia Energética. cado
1.- Eficiencia en el Desarrollo de la Gestién Empresarial.  Ciencias Eduardo Daniel 16/11/2021
2.- Aplicacién e Impacto del Marketing Digital y Comer-  Sociales y Desarrolllo e Esquivel Villase- A
Administrativas gocios. flor 15/11/2024

cio Electronico.

* - Lineas de Investigacion Aplicada y Desarrollo Tecnoldégico.
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Tabla 15.- PROGRAMAS EDUCATIVOS ACREDITADOS POR CACEI

NOMBRE DEL PE

Mantenimiento Area Industrial

Procesos Industriales Area Manufactura
Mecatrdnica Area Sistemas de Manufactura Flexible
Mecatrdnica Area instalaciones Eléctricas Eficientes

Tecnologfas de la Informacién Area Desarrollo de Software Multiplataforma

Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia

ESTATUS FECHA DICTAMEN
Acreditado por 5 afios abril 2019
Acreditado por 5 afios abril 2019
Acreditado por 5 afios abril 2019

E-S 2023 Autoevaluacion
E-S 2023 Autoevaluacion
18 de mayo 2023

En proceso
En proceso
Acreditado por 5 afios

Tabla 16.- FERIA DE CIENCIAS E INGIENERIAS COAHUILA 2023

PROYECTO “Dispositivo para masaje de la planta del pie”

Asesor UTNC: Ing. Raul Uranga Cruz.
Participantes: tres alumnos de sexto de TSU MAI

PROYECTO “Sistema para producir agua a partir e la hu-
medad presente en el aire”

Asesor UTNC: Ing. Jesus Arturo Hernandez Soberon.
Participantes: tres alumnas de tercero de TSU MTASMF

PROYECTO “Sistema programable selector de objetos
por diferentes caracteristicas”

Asesor UTNC: Ing. Jesus Arturo Hernédndez Soberon.
Participantes: una alumna y dos alumnos de tercero de
TSU MTASMF

PROYECTO “Proyecto Termex”

Asesor UTNC: Mtro. Jesus Lozano Chavez
Participantes: una alumno y dos alumnas de sexto de
TSU MTASMF

PROYECTO “Prototipo del redisefio del cinturdn de se-
guridad con adaptacion a cuerpos femeninos”
Asesora UTNC: Mtra. Maria del Rosario Gémez Valdez
Participantes: tres alumnas de noveno de LINYM

PROYECTO “Sistema inteligente para el monitoreo en el
consumo de agua”

Asesor UTNC: Ing. Jesus Arturo Hernandez Soberon.
Participantes: dos alumnas y un alumno de tercero de
TSU MTASMF

PROYECTO “El Huate mazapan”

Asesor UTNC: Mtra. Dora Azalia Castro Trevifio
Participantes: dos alumnas y un alumno de quinto de
TSU DNAM

Tabla 17.- SOLICITUDES APROBADAS PERFIL DESEABLE PRODEP 2023

SOLICITUDES APROBADAS DE APOYO A PTC CON RECONOCIMIENTO DE PERFIL DESEABLE PRODEP 2023
(520.000 A CADA PARTICIPANTE)

PTC PARTICIPANTES

Gomez Valdés Maria del Rosario
Esquivel Villasefior Eduardo Daniel
Valdés Guajardo Diana Isabel
Walter Saucedo Segovia

Carlos Arredondo Herrera

Silvia Imelda Castro Elizondo

Raul Uranga Cruz

NOMBRE DEL PE

DNAM
DNAM
PIAM
DNAM
TIADSM
MAI
MAI
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Tabla 18.- SOLICITUD DE INCORPORACION DE PTC AL SISTEMA ESTATAL DE INVESTIGADORES 2023

SOLICITUD DE INCORPORACION DE PTC AL SISTEMA ESTATAL DE INVESTIGADORES 2023

(RESULTADOS 15 DE JUNIO).

PTC PARTICIPANTES
Gonzalez Medrano Miriam Zulema
Valdés Guajardo Diana Isabel
Walter Saucedo Segovia
Castro Elizondo Silvia Imelda
Uranga Cruz Raul
Rincon Maltos Gerardo
Jesus Lozano Chavez
Claudia Elena Seguy Fernandez
José Alfredo Martinez Mercado
José Santiago Martinez Soto
Jesus Arturo Hernandez Soberon
Rosendo de Luna Alvarez
Maritza Garcia Pérez
César René Pereda Rodriguez

NOMBRE DEL PE

MTASMF
PIAM
DNAM
MAI
MAI
MAI
DNAM
MTASMF
PIAM
MTASMF
MTASMF
MTAIEE
PIAM
TIADSM
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8.2. Vinculacion

Tabla 18.- CONVENIOS FIRMADOS

SECTORES

Productivo

Educativo Nacional
Educativo-Extranjero
Institucionales

Total

Tabla 18.1- DETALLE DE CONVENIOS FIRMADOS

SECTOR

PRODUCTIVO

PRODUCTIVO

PRODUCTIVO

PRODUCTIVO

INSTITUCIO-
NAL

PRODUCTIVO

PRODUCTIVO

PRODUCTIVO

PRODUCTIVO

SECTOR

PRODUCTIVO

EDUCATIVO
NACIONAL

EDUCATIVO
NACIONAL

PRODUCTIVO

NUM

CEMP/017/2023

CEMP/018/2023

CEMP/019/2023

CEMP/021/2023

CEMP/022/2023

CEMP/023/2023

CEMP/024/2023

CEMP/004/2023

CEMP/025/2023

NUM

CEMP/028/2023

CEM/029/2023

CEMP/035/2023

CEMP/031/2023

ACUMULADOS
CUATRIMESTRE ACUMULADOS VCENTEe
E-A 2023 M-A 2023 INICIO S-D 2023 DEL 2023
(SEP 2023)
12 8 2 22 53
1 0 2 3 20
0 0 0 6
1 1 0 2 16
14 9 4 27 95
M-A 2023 S-D CORTE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023
INSTITUCION O EM- DURA-

PRESA CION PROPOSITO CIUDAD
COMPANIA CERVECERA 1 ARD Contribuir a la Ymculaaon entre ‘?m-bas partes, para que NAVA, COAH.
DE COAHUILA de manera conjunta lograr los objetivos de ambas
T 3 ARIOS Contribuir a la Ylnculaaon entre ‘am-bas partes, para que ALLENDE, COAH.

de manera conjunta lograr los objetivos de ambas
G| SUSPRRE TS S ARIOS Contribuir a la Ylnculaaon entre efml;as partes, para que  PIEDRAS NE-
de manera conjunta lograr los objetivos de ambas GRAS, COAH.
CONSORCIO 3 ANOS Contribuir a la vinculacion entre ambas partes, para que  PIEDRAS NE-
EMPRESARIAL 2000 de manera conjunta lograr los objetivos de ambas GRAS, COAH.
CANACO, 1 ARD Contribuir a la vinculacion entre ambas instituciones PIEDRAS NE-
PIEDRAS NEGRAS para lograr objetivos de interés en comun. GRAS, COAH.
DESARROLLO INTEGRAL - Contribuir a la vinculacién entre ambas partes, para que  PIEDRAS NE-
ESPECIALIZADO DE LA 2 ANOS . L
FRONTERA de manera conjunta lograr los objetivos de ambas GRAS, COAH.
OPERADORA DE 5 AROS Contribuir a la vinculacién entre ambas partes, para que  PIEDRAS NE-
COMBUSTIBLE GONZALEZ de manera conjunta lograr los objetivos de ambas GRAS, COAH.
LINER SYSTEMS MEXICO 5 AFIOS Contribuir a la Ylnculauon entre gmpas partes, para que  PIEDRAS NE-
de manera conjunta lograr los objetivos de ambas GRAS, COAH.
e AT Contribuir a la Ylnculauon entre a.mpas partes, para que  PIEDRAS NE-
de manera conjunta lograr los objetivos de ambas GRAS, COAH.
INICIO S-D 2023
INSTITUCION )
0 EMPRESA DURACION PROPOSITO CIUDAD
EMPACADORA o Contribuir a la vinculacién entre ambas partes, para que de ma-  MORELOS,
2 ANOS . i
KACER, nera conjunta lograr los objetivos de ambas COAH.
Complementarse como instituciones de educaciéon para que PIEDRAS NE
CBTIS # 34 2ANOS  con sus recursos humanos, didécticos y audiovisuales a través GRAS COAH-
de un programa de colaboracién, se apoyen mutuamente. ’ '
Complementarse como instituciones de educacion para que VA
CBTIS # 239 2ANOS  con sus recursos humanos, didécticos y audiovisuales a través COAHUIILA
de un programa de colaboracién, se apoyen mutuamente. ’
CENAC NORESTE 5 ARIOS Contribuir a.Ia vinculacién entre 'ambas partes, para que de NAVA,
manera conjunta lograr los objetivos de ambas COAHUILA.
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Tabla 19.- VISITAS INDUSTRIALES

N° EMPRESAS

Mayo - Agosto 2023

VISITADAS EMPRESA PROGRAMA EDUCATIVO GRUPO N° DE VISITAS
1 EL MIRADOR VILLAS DNAM 3°A,B,C 3
2 SIMAS PIEDRAS NEGRAS DNAM, LACS 3°A,B,C 4
3 FUJIKURA MAI 3°C,D 2
4 REGAL REXNORD PIAM, MAI, 3°A,B 4
5 IVC MTASMF 3°A 1
6 ELEKTROKONTAKT LACS 3°AB 2
7 LINER SYSTEMS MTAIEE 3°AB 2
8 RASSINI SUSPENSIONES TIADSM 3°AB 2
9 CONSTELLATION BRANDS PIAM, TIADSM, 30 3
FERIA AMBIENTAL MAI,DNAM,LACS
RASSINI (IMPACTO AMBIEN-
. PIAM, TIADSM,MAI, R
10 TAL, EDUCACION Y SALUD MTAIEE, MT ASMF, DNAM,LACS 3 1
2023)
24
INICIO S-D 2023
N°® EMPRESAS o
VISITADAS EMPRESA PROGRAMA EDUCATIVO GRUPO N° DE VISITAS
1 INDUSTRIA LANCERMEX MTASMF 4B 1
2 MCM ZARAGOZA DNAM 4C 1
3 JM MARTINEZ AGENCIA ADUANAL LACS 1A 1
4 FUJIKURA MTAIEE 1A 1
TOTALES 4
Tabla 20.- CONFERENCIAS
CONFERENCIAS EN TSU E-A 2023 M-A 2023
Numero de conferencias 5 6
NuUmero de alumnos asistentes 416 296
CONFERENCIAS EN LICENCIATURA
Numero de conferencias - -
Numero de alumnos asistentes - -
Total conferencias TSU+LIC. 5 6
Total alumnos asistentes TSU+LIC. 416 296
Tabla 20.1- DETALLE DE CONFERENCIAS
M-A 2023
N2 TEMA: CARRERAS: NOMBRE DEL EXPOSITOR: EMPRESA
1 Liderazgoy Experiencia DNAM Ing. Humberto Cedillo Gomez. Truper S.A. de C.V.
Las Infracciones y Sanciones DNAM . ) , ) Agencia Aduanal
2 Aduaneras LAC's Lic. Jorge Macedonio Martinez Guajardo. M. Martinez S.C.
3 Conociendo la Importancia de DNAM Lic. Gustavo lsmael Moreno Pefia. SAT/Piedras Ne-
los Impuestos gras
MAI, PIAM, MT Constellation
4 Cuidar el Medio Ambiente ASMF, MT Expositores Distintos Feria Ambiental
AIEE, Brands

N° DE ALUMNOS

70
90
39
75
25
39
61
48

72

26

545

N° DE ALUMNOS

20
24
10
20
74

INICIO S-D 2023

FECHA
09/06/2023

14/06/2023

12/07/2023

05/06/2023

8

1,046

1,046

N2 DE

ALUMNOS

75

97

52

26
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TIADSM,DNAM

Y LAC'S.
5 Cuidar el Medio Ambiente PIAM Expositores Distintos Feria Ambiental Cong‘rtaer']'jz'on 06/06/2023 2
6  Cuidar el Medio Ambiente TIADSM Expositores Distintos Feria Ambiental CO”;:::SE'O” 07/06/2023 22
TOTALES: 296
INICIO S-D 2023
Ne TEMA: CARRERAS: NOMBRE DEL EXPOSITOR: EMPRESA FECHA N® DE
: : . ALUMNOS
. . ) DNAM Constellation
1  Ser Lider en la Industria es Simple LAC'S Mtro. Ismael Orlando Robles Salazar. Brands 13/09/2023 137
Enfoque Globalizado en Sistemas MT ASMF ) R, Constellation
2 de Manufactura PIAM Mtro. Diego Alberto Muzquiz Villarreal. Brands 13/09/2023 153
Mejores Practicas en Sustentabili- MAI ) . Constellation
3 dad en la Industria Cervecera. MT AIEE Mtro. Enrique Lucero Trejo Brands Ley0e) 2022 161
. ) TADSM/PIAM- ) ) Constellation
4 Responsabilidad Social LACS Lic. Carolina de Hoyos Villarreal. Brands 13/09/2023 167
5 Calidad e Inocuidad DNAM MAI Ing. Victor Manuel Viramontes Mi- Constellation 13/09/2023 104
randa. Brands
MT AIEE ) . Constellation
6  Como Elaborar un C.V. MT ASMF Mtra. Valeria Arce Valdés. Brands 13/09/2023 120
Salud y Bienestar “Ser Joven no te PIAM ) Constellation
7 Descarta” MT ASMF Dra. Beatriz Ibarra Flores. Brands 13/09/2023 119
) . L TIADSM . ) . Constellation
8  Ciberseguridad y Automatizacion MT ASMF Mtro. Héctor Elizalde Galindo. Brands 13/09/2023 85
TOTALES: 1,046
Tabla 21.- ESTADIAS
ESTADIAS DEL NIVEL TSU INICIO M-A 2023 CIERRE M-A 2023
Alumnos en estadias 425 408
NuUmero de empresas participantes 134 134
Tabla 21.1- ESTADIAS POR PE
INICIAN RECIBEN CONSTANCIA M-A 2023
Estadias por Programa Educativo de TSU
H M TOTAL H M TOTAL
Mantenimiento area Industrial 73 17 90 72 15 87
Mecatrdnica area Inst. Eléctricas Eficientes 53 2 55 52 2 54
Procesos Industriales drea Manufactura 25 33 58 23 31 54
Desarrollo de Negocios drea Mercadotecnia 17 60 77 16 59 75
Mecatrdnica area Sistemas de Manufactura Flexible 55 16 71 54 15 69
Logistica area Cadena de Suministros 13 23 36 13 23 36
Tecnologias de la Informacion area Desarrollo de Sofware Multi-
plataforma 29 9 38 25 8 33
TOTALES 265 160 425 255 153 408
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Tabla 22.- MOVILIDAD ESTUDIANTIL

MOVILIDAD ALUMNOS DE TSU M-A 2023

Nacional 2
TOTAL 2

Tabla 23 - DETALLE DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL

MOVILIDAD NACIONAL M-A 2023

ALUMNO PE PROYECTO INSTITUCION UBICACION
1 Rosas Ramirez Estefania Jaide TIADSM ESTADIA PROFESIONAL IGEEK CANCUN Cancun Quintana Roo
2 Luis Rodrigo Barrén Mejia TIADSM Kamenike Fest Estadia profesional CDMX

Tabla 24.- SEGUIMIENTO DE EGRESADOS LICENCIATURA

(CUATRIMESTRE/ARNO)

LICENCIATURA
1ER SEGUIMIENTO IGO0 AP
No. %
Egresados generacién (SEP 2021- ABR 2023) 374 100
Egresados trabajando a seis meses de su egreso 45 47.74
Egresados trabajando de acuerdo a su formacion 8 2.12
Egresados trabajando en donde realizaron la estadia 30 7.95
Ingreso promedio mensual $8,192.09
Indicador Egresados TSU IMI IMT ISP LINYM IDGS LDGRL TOTAL
Egresados generacion ( SEP 2021- ABR 2023) 65 136 56 55 22 40 374
Egresados Trabajando a seis meses de egreso 7 15 9 21 3 13 68
Egresados no localizables 58 121 47 34 19 27 306
Egresados que NO trabajan: 2 3 3 9 2 4 23
*por que ESTUDIA 1 0 0 0 0 0 1
*por qué se dedica al HOGAR 0 0 0 0 1 0 1
" ;
pOI: qué NP HA ENCONTRADO 5 3 3 3 1 ) 19
en drea afin a sus estudios
Egresados que contindan estudiando 1 2 1 0 0 0 4
Acorde a su formacion profesional 0 1 2 2 1 2 8
En empresa donde realizaron su estadia. 4 8 3 7 1 7 30
Tabla 25.- BOLSA DE TRABAJO
Egresados colocados de: E-A 2023 M-A 2023 INICIO S-D 2023
TSU 0 0 0
LICENCIATURA 0 3 0
TOTAL 0 3 0
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TABLA 25.1 - BOLSA DE TRABAJO POR PROGRAMA EDUCATIVO

EGRESADOS COLOCADOS POR BOLSA DE TRABAJO M -A 2023
PROGRAMA EDUCATIVO TSU  MAI PIAM DNAM  MTASMF  MTAIEE TIADSM  MAP LACS TOTAL
TOTAL 0
PROGRAMA EDUCATIVO LICENCIATURA IMI ISP LINYM IMT IDGS TOTAL
TOTAL 2 1 3
Tabla 26. — PERTINENCIA ANALISIS SITUACIONAL DE TRABAJO
PROYECTO FECHA: EMPRESAS PARTICIPANTES:
CONSTELLATION BRANDS
) ) EMPAQUES MODERNOS DE NAVA
MECATRONICA AREA SISTEMAS DE MA-
NUEAETURA FLEIE 29 DE MAYO 2023 RASSINI SUSPENSIONES
LEAR, Co.
LITTELFUSE. S.A. DE C.V.
CLINICA Y FARMACIA MEXICO
LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE MAGNA ASIENTOS DE ALLENDE
REDES LOGISTICAS 12 DEJULIO 2023 FUJIKURA AUTOMOTIVE
CONSTELLATION BRANDS
CENACNE
INGENIERIA EN DESARROLLO Y GESTION INNOTEC TECHNOLOGIES
DE SOFTWARE 30 DE AGOSTO 2023 RASSINI SUSPENSIONES
LAMINADOS DE BARRO
Tabla 27. —ESTUDIOS Y SERVICIOS TECNOLOGICOS
CURSOS DE CAPACITACION FECHA EMPRESA
SISTEMAS MECANICOS GRUPO | 5,12, 19,Y 26 DE AGOSTO 2023 RASSINI SUSPENSIONES
ELECTRONICA GRUPO | 2,9,23,30SEPT. 14 Y 21 OCT. 2023 RASSINI SUSPENSIONES
HERRAMIENTAS INFORMATICAS GRUPO II 30 MAY. 1, 6, 8, 13, 15, 20 Y 22 JUN. 2023 RASSINI SUSPENSIONES
ELECTRICIDAD GRUPO II 27,29 JUN. 6,11 13 JUL. 1°, 3, 8, 10, 26 AGO. 2023 RASSINI SUSPENSIONES
ELEMENTOS DIMENSIONALES GRUPO Il 26 AGO. 2,9, 23 Y 30 SEP. Y 7 OCT. 2023 RASSINI SUSPENSIONES
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8.3. Recursos Humanos

Tabla 27. PERSONAL

(CUATRIMESTRE/ANO)

CARGO INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023

H M T H M T

Rector 1 0 1 1 1
Mandos superiores 5 5 10 6 4 10

Mandos medios 4 2 6 4 2 6
Personal administrativo y secretarial 18 37 55 17 38 55
Sub-total 28 44 72 28 44 72

Profesores de Tiempo Completo (PTC) 13 10 23 14 9 23
Profesor de Asignatura (PA) 49 31 80 47 31 78
Sub-total 62 41 103 61 40 101
TOTAL 90 85 175 89 84 173

Tabla 28.- ORGANIGRAMA

Tabla 29.- PERSONAL DOCENTE POR NIVEL EDUCATIVO

(CUATRIMESTRE/ARO)

NIVEL EDUCATIVO INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023
PTC PA T PTC PA T
TSU 23 43 66 23 42 65
LICENCIATURA 0 27 27 0 26 26
TSU+LIC 0 10 10 0 10 10
TOTAL 23 80 103 23 78 101
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Tabla 29.1 - PERSONAL DOCENTE POR PROGRAMA EDUCATIVO TSU

Personal docente por PE

INICIO S-D 2022
PE TSU PTC PA T

H M T H M T H
MTAIEE 4 2 6 6 0 6 12 3
MTASMF 0 0 0 4 1 5 5 2
PIAM 1 3 4 2 4 6 10 2
MAI 3 2 5 6 3 9 14 3
DNAM 3 2 5 4 3 7 12 3
TICS 2 1 3 3 3 6 9 1
LACS 2 2 4 4 0
TOTALES 13 10 23 27 16 43 66 14

Tabla 29.2 — PERSONAL DOCENTE POR PROGRAMA EDUCATIVO DE LICENCIATURA

Personal docente por PE

INICIO S-D 2022
PE LIC PTC PA
H M ST H M ST ! H
IMT 0 5 1 6 6
ISP 0 2 3 5 5
IMI 0 3 1 4 4
IDGS 0 3 0 3 3
LDGRL 0 3 0 3 3
LINM 0 2 4 6 6
TOTALES 0 0 0 18 9 27 27 0

Tabla 29.3 — PERSONAL DOCENTE POR PROGRAMA EDUCATIVO TSU + LIC

Personal docente por PE
INICIO S-D 2022

PE TSU PTC

o
>

MTAIEE

MTASMF

PIAM

MAI

DNAM

TICS

LACS

TOTALES 0 0

O O O o o oo o -
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o
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PTC

PTC

INICIO S-D 2023
PA

T H M T
3 4 3 7
4 2 3 5
3 4 2 6
4 4 3 7
5 3 3 6
4 3 2 5
0 2 4 6

N
w
N
N
N
(@]
~
N

INICIO S-D 2023
PA
ST H M ST
0 6 2 8
0 2 0 2
0 2 2 4
0 2 0 2
0 3 0 3
0 6 1 7
0 21 5 26
INICIO S-D 2023
PA
T H M T
0 2 0 2
0 0 2 2
0 0 0 0
0 1 3 4
0 0 1 1
0 1 0 1
0 0 0 0
0 4 6 10
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Tabla 30.- NIVELES DE HABILITACION DE LA PLANTA DOCENTE POR NIVEL EDUCATIVO

NIVEL EDUCATIVO Y POSGRADO

TSU-Maestria con grado
TSU-Doctorado con grado

Sub total TSU
LICENCIATURA -Maestria con grado
LICENCIATURA -Doctorado con grado

Sub total LIC.
TSU+ LICENCIATURA -Maestria con grado
TSU+ LICENCIATURA -Doctorado con grado

Sub total TSU+LIC.

Total

Tabla 30.1 - RESUMEN DE PERSONAL CAPACITADO

PERSONAL CAPACITADO

Profesores de Tiempo Completo (PTC)
Profesores de Asignatura (PA)

Sub total

Personal de Mandos Medios y Superiores
Personal Administrativo y Secretarial

Sub total

TOTAL

Tabla 30.2 PERSONAL POR TIPO DE FORMACION Y/O CAPACITACION

TIPO DE FORMACION HRS
Y/O CAPACITACION
Aspectos pedagogicos del marco curricular comun 60

de la educaciéon media superior
Benchmarking 40
Control de un robot mévil mediante tecnologia ar-

duino y simulink de matlab 30
Diplomado en innovacién pedagdgica para la cons- 120
truccién de una escuela abierta y orientadora

Estrategia en el aula: prevencion de adicciones 21
Excel avanzado 40
Factores protectores de la ideacién suicida y apli- 20
cacion del plan de seguridad

Implementacion del drea de conocimiento de hu- 60
manidades |

Instrumentacion virtual con sistemas arduino 30
Modelado de piezas (cad) 30

M-A 2023
MANDOS
MEDIOS Y

SUPERIORES

T
0

(CUATRIMESTRE/ANO)
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INICIO S-D 2022 INICIO S-D 2023
PTC PA T PTC PA T
18 3 21 20 3 23
0 1 1
18 4 22 20 3 23
5 5 4 4
0 0
0 5 5 0 4 4
1 1
0 0
0 1 1 0 2 2
18 10 28 20 9 29
CANTIDAD DE PERSONAL
M-A 2023 INICIO S-D 2023
13 0
7 0
20 0
0
3
3
21 3
ADMVO.Y PERSONAL
SECRETARIAL PTC PA TOTAL
H M T HM T HM T H M T
1 1 1 1
3 3 3 3
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
/3
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Ortografia

Plan de negocios
Power point
Presupuesto basado en resultados (13a edicidn)
Programacién con python

Salud mental para todas las personas
Transforma tu institucién educativa con la 1A

W

[y

[y

[y
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LOS 4 ACUERDOS
INTELIGENCIA EMOCIONAL
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8.4 Extension Universitaria y Servicios Estudia
Tabla 31.- ACTIVIDADES CULTURAL Y ARTISTICO

CULTURAL Y ARTISTICO M

CULTURALY

ARTISTICO ACTIVIDAD
Domingo Cultural Nava, Coahuila (Danza Folcldrica
Oratoria, canto y grupo Nortefio).,

Clausura “Liga de asistencia el Rodeo mayo 2023”
Fujikura Planta 1

Danza folcldrica L, L. -,
Participacion del Grupo danza folclérica en graduacion

ntiles

-A 2023

LOGRO PARTICIPANTES

21 Alumnos

Difundir las actividades culturales en el
municipio de Nava, en la empresa y en las

escuelas de nivel medio superior. 8 Mujeresy 8

Secundaria Técnica. #10 Allende Hombres
Participacion del Grupo danza folclérica en graduacion
CECyTEC Emsad Nava
. Registro Sefiorita UTNC en concurso Fiesta Patrias Pie- Promocionar nuestra Universidad a través
Reina UTNC S . 1 alumna
dras Negras de la participacion de nuestra Reina UTNC
TOTAL 38 participantes
CULTURAL Y ARTISTICO INICIO S-D 2023
CULTURALY
ARTISTICO ACTIVIDAD LOGRO PARTICIPANTES

Participacion del Grupo danza folcldrica en el Festival
Internacional del Folclor Acufia 2023.

Participacion del Grupo danza folcldrica en grito de in-
dependencia de México en Zaragoza, Coahuila
Participacion del Grupo danza folcldrica en el Festival
Fiestas Patrias Piedras Negras 2023.

Danza Folclérica

Kermes mexicano

Celebracion Fiestas

Patrias En La Utnc Concurso Reina y Rey UTNC 2023

Promocién Certamen Reina y Rey UTNC 2023

Coronacion Fiestas Pa-
trias En Piedras Negras

Participacion de la Reina UTNC en el concurso de co-
ronacién de la reina fiestas patrias Piedras Negras

Tabla 32.- ACTIVIDADES CIVICAS

Difundiry promocionar nuestra universidad a

p e . 8 Mujeresy 8
través de la cultura y la musica entre la socie- ) K

Hombres
dad, escuela y empresas
Excelente participacion de nuestros grupos
culturales como son oratoria, mural en gis 800 Alumnos
y danza folcldrica
Se corona a la nueva Reina y Rey UTNC
2023-2024 8 Alumnasy 7
Hacer la invitacién en los PE de nuestra Hombres
Universidad
Primer Lugar “Ana Paula” Reina de la UTNC 1 Alumna

TOTAL 832 participantes

CIVICAS INICIO S-D 2023

ACTIVIDAD LOGRO

civico Ceremonia Civica de Bienvenida Fomentar la cultura civica en-
UTNC 2023 tre la comunidad U
TOTAL TOTAL

PARTICIPANTES

860 Alumnos, Administrativos, Directores, Do-
centes, Rector y Alcaldesa de Nava, Alcaldesa de
Piedras Negras, Secretario de Educacion y Em-
presas.

niversitaria

860 participantes
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Tabla 33.- ACTIVIDADES DEPORTIVAS

DEPORTIVAS M-A 2023

ACTIVIDAD LOGRO PARTICIPANTES
Torneo Futbolito 7 pasto sintético Se logro la participacion de 9 equipos 90 alumnos
) Torneo Voleibol UTNC 2023 Se logro la participacién de 10 equipos 100 alumnos
PROMOOON,Y Se logro la participacién de alumnos, exalum-
PARTICIPACION Carrera 5 K de Aniversario nos, empresas y sociedad en ger’1eral 800 alumnos
DEPORTIVA !
Premiacion Liga Interbarrios de Séftbol Segundo Lugar 13 alumnas
Premiacién Liga Interbarrios de Basquetbol Primer Lugar 12 alumnos
TOTAL 1015 participantes
DEPORTIVAS INICIO S-D 2023
ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Promocion Clubes Deportivos y culturales 2023 Obtener mayor registro de participantes 3 mujeres y 7 hombres
PROMOCION Y  Mesa de Registro para clubes deportivos y culturales Hubo buen'a respuesta por parte de los alum- 200 alumnos
PARTICIPACION _ B leB DEEEURE
DEPORTIVA Juego amisto de Béisbol UTNC vs 7 a 2 favor Adrian Ramirez 24 alumnos

Escuela de Adrian Ramirez Piedras Negras

TOTAL

Tabla 34.- EVENTOS ESPECIALES

EVENTOS ESPECIALES M-A 2023
LOGRO
Lograr concientizar a todos los alumnos para seguir
apoyando esta actividad altruista

ACTIVIDAD

Tercera entrega de taparroscas

Firma convenio con empresa recicladora Promover la cultura del cuidado del medio ambiente

EE\F{E(’;‘IL?ES “Casa Ambiental” entre la comunidad estudiantil
Donacion de botes de basura empresa Recibe el comité de ecologia 30 botes de plastico de
coca cola parte de la empresa coca cola
Festejo del dia del TSU Convivencia entre todos los PE.
TOTAL
EVENTOS ESPECIALES INICIO S-D 2023
ACTIVIDAD LOGRO
Se apoya con un par de tableros de basquetbol en la
SIS EIC STl B C e T ) Telefecyundaria Riz Escondido municipioqde Nava
EVENTOS Cuarta entrega de reciclado UTNC 2023 f:’a;g?atgosgozglzlzs de Pet durante el cuatrimestre
ESPECIALES Logra concientizar a los alumnos del cuidado del me-

Ceremonia de Plantacién de 20 arbolitos

en la UTNC dio ambiente y uno de los objetivos es sembrar arbo-

les en cada inicio del ciclo escolar

- ) Apoyar a la limpieza y siembra de arboles en el jardin

Rassini contigo . .
de nifios 5 de mayo en Piedras Negras.

TOTAL

234 participantes

PARTICIPANTES

30 alumnos

Rector, 1 persona de la casa
ambiental, 1 integrante del

comité de ecologia.
26 alumnos
450 alumnos

506 participantes

PARTICIPANTES

65 alumnos, personal direc-
tivo de la secundaria y per-
sonal directivos de la UTNC

25 alumnos participantes

10 alumnos

100 participantes
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Tabla 34.- ATENCION MEDICA

M-A 2023
AREA ACTIVIDAD ALUMNOS PERSONAL
TSU LIC. T DOC ADM OTROS T
Consulta médica 261 117 378 22 51 7 80
Incapacidades 0 0 21 9 0 30
ATENCION  Justificantes 0 1 0 0 0 0
MEDICA Recopilacion de vigencias de derechos (reingreso) 5 0 5 0 0 0 0
:ﬁz:;mas Clinicas para atencién Psicopedagdgica Pri- 4 0 4 0 0 0 0
TOTAL 270 118 388 43 60 7 110
INICIO S-D 2023
Area Actividad ALUMNOS PERSONAL
TSU LIC. T DOC ADM OTROS T
Consulta médica 158 17 175 17 12 2 31
ATENCION Inca.p'acidades 0 0 0 4 1 0 5)
MEDICA Justificantes 0 0 0 0 0
Recopilacién de vigencias de derechos (reingreso) 2 0 2 0 0 0 0
Historias Clinicas para atencién Psicoldgica Primaria 1 0 1 0 0 0 0
TOTAL 161 17 178 21 13 2 36
Tabla 35.- MEDICINA PREVENTIVA
M-A 2023
Area Actividad ALUMNOS PERSONAL
TSU LIC. T DOC ADM OTROS
Campafia de Vacunacion Tétanos 139 1 140 5 30 2
Campafia de entrega de Desparasitantes 48 37 85 1 13 0
Vacunacion Covid-19 (ABDALA) 25 0 25 0 16 1
o Conferencia “IMSS DIGITAL UNA APP MUY UTILY AMIGABLE” 132 0 132 6 5 0
P'\r/'ef/‘i'g't?ja Conferencia “LOS JOVENES PODEMOS DECIR NO AL TABACO” 149 0 149 7 0 0
Conferencia “ACCIONES PARA PREVENIR ADICCIONES” 107 0 107 7 4 26
Brigada de Salud Multidisciplinaria 136 0 136 7 18 0
Control de Diabetes e Hipertensidn Arterial 3 1 4 4 11 3
Control de Embarazo 3 5 8 0 6 0
TOTAL 742 44 786 37 103 32
INICIO S-D 2023
Area Actividad ALUMNOS PERSONAL
TSU LIC. T DOC ADM OTROS
Medicina Control de Diabetes e Hipertensidn Arterial 1 1 8 10 1
Preventiva  Control de Embarazo 3 0 1 0
TOTAL 4 8 11 1
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Tabla 36.- SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Area Actividad

Salud Sexual y Campafia de dotacion de Métodos Anticonceptivos
Reproductiva o terencia “BALANITIS Y VAGINITIS INFECCIONSA”

TOTAL

Area Actividad

Salud Sexualy ~ Conferencia “SINDROME DE OVARIO POLIQUISTICO”

Reproductiva o - . ) .
P Campafia de dotacion de Métodos Anticonceptivos

TOTAL

Tabla 37.- SALUD MENTAL

Area Actividad

Conferencia “VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO”
Salud Mental Conferencia “LA IMPORTANCIA DE LA SALUD MENTAL
PARA UN BUEN DESARROLLO ACADEMICO”

TOTAL

Tabla 38.- AFILIACION DE ALUMNOS AL IMSS

Area Actividad ALUMNOS
TSU LIC.
e Afiliados 5 0
e, oo s
Constancias de afiliacion al IMSS 5 0
TOTAL 63 19
Area Actividad ALUMNOS
TSU LIC.
Afiliad 2 0
Afiliacion o o0°
Baja 0 0
de alumnos ) e
Constancias de afiliacion al IMSS 2 0
TOTAL 4 0

TSU
11

149
160

TSU
137

11
148
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143
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M-A 2023
ALUMNOS PERSONAL T
LIC. T DOC ADM OTROS T
9 20 0 0 0 20
0 149 6 0 0 6 155
9 169 6 0 0 6 175
INICIO S-D 2023
ALUMNOS PERSONAL T
LIC. T DOC ADM OTROS T
0 137 6 0 0 6 143
9 20 0 0 0 0 20
9 157 6 0 0 6 163
M-A 2023
ALUMNOS PERSONAL T
LIC. T DOC ADM OTROS T
0 150 6 0 0 6 156
0 143 6 0 0 6 149
0 293 12 0 0 12 305
M-A 2023
PERSONAL T
DOCENTE ADMINISTRATIVO T
0 0 0 5
0 0 0 72
0 0 0 5
0 0 0 82
INICIO $-D 2023
PERSONAL -
DOCENTE  ADMINISTRATIVO T
0 0 0 2
0 0 0 0
0 0 0 2
0 0 0 4
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Tabla 38.1- SERVICIO MEDICO POR PE DE TSU
Area Actividad =
=2
>
<
5 Consulta 95
Ar?,a 1 Incapacidades 0
Atencion me- e
dica Justificantes 0
Historias Clinicas para atencién Psicoldgica Primaria 2
Sub-total 1 97
Campafia de Vacunacion Tétanos 39
Campafia de entrega de Desparasitantes 8
Vacunacién Covid-19 (ABDALA) 10
Conferencia “IMSS DIGITAL UNA APP MUY UTIL Y 15
Area 2 AMIGABLE”
Medicina Conferencia “LOS JOVENES PODEMOS DECIR NO AL 2
Preventiva TABACO”
Conferencia “ACCIONES PARA PREVENIR ADICCIO- 0
NES”
Brigada de Salud Multidisciplinaria 31
Control de Diabetes e Hipertension Arterial 0
Control de Embarazo 1
Sub-total 2 126
Area 3 Campafia de dotacion de Métodos Anticonceptivos 3
Salud sexual

y reproductiva.

Conferencia “BALANITIS Y VAGINITIS INFECCIONSA” 33

Sub — total 3 36
fread Conferencia “VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO” 19
o Conferencia “LA IMPORTANCIA DE LA SALUD MEN-
alud Mental . 19
TAL PARA UN BUEN DESARROLLO ACADEMICO”
Sub —total 4 38
Afiliacion de Afiliados
alumnosase-  Bajas 7
guro facultativo c ias de afiliacin al IMSS 1
IMSS onstancias de afiliacion a
Sub-total 5 9
TOTALES 306
Area Actividad
o
< 2
>
Consulta 34
Area 1 Incapacidades 0
Atencién medica Justificantes 0
Historias Clinicas para atn Psicoldgica Primaria 0
Sub-total 1 34
- ) Control de Diabetes e Hipertensidn Arterial 0
Medicina Preventiva
Control de Embarazo 1
Sub-total 2 1
Conferencia “OVARIO POLIQUISTICO” 19
Salud sexual y repro- o - ) )
. Campafia de dotacién de Métodos Anticon-
ductiva. ! 3
ceptivos
Sub —total 3 22
Salud Mental
Sub —total 4
Afiliacion de alumnos  Afiliados 0
a seguro facultativo ~ Bajas 0
IMSS Constancias de afiliacion al IMSS 0
Sub-total 5 0
TOTALES 57

AVId
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M-A 2023
ALUMNOS POR PROGRAMA EDUCATIVO TSU

= < <
£ 22 m3 £3 % om0 DoC
= a m »n 2
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o 0o o 0o 0 9 21
o o0 o0 0 0
o 1 0o 0o o0 0 0
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2 2 = 3 13
o o 1 0o 1 16 0
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o 0o 0o 0o o0 11 4
o 0o 2 0 0 6 0
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1 0 o o0 4 0 0
25 21 25 0 2 0 6
26 21 25 0 2 0 6
2 0 52 0 24 0 6
21 17 23 0 35 0 6
3 17 75 0 59 0 12
1 0 0o 1 0 0 0
6 8 8 5 2 0 0
1 0 0o 1 0 0 0
8 8 8 6 2 0 0
215 107 230 134 205 160 94

INICIO S-D 2023

Alumnos por Programa Educativo TSU

T 0d 222 ¢
S £E@JI STy ADMVO DOC
6 17 11 25 25 17 12
o 0o 0 0 O 0 5
o 0o 0 0 O 0 0
o 0o o0 0 o© 0 0
6 17 11 25 25 17 17
o 0o o0 1 0 10 8
o 0o 0 1 0 1 0
o 0o o0 2 o0 1 8
24 0 21 19 32 0 6
1 0 0 0 4 0 0
25 0 21 19 36 0 6
o 0o 1 0 o© 0 0
o 0o o0 0 o© 0 0
o 0o 1 0 o0 0 0
o 0 2 0 o 0 0
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315
30
0
4
349
176
62
42

137

156

144

161
21
9
907
11
155
166
156
149

305
5
53

5

63
1789

TOTAL

189
5

195
20

23
143
11

154

AN ON

376
79
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Tabla 38.2.- SERVICIO MEDICO POR PE DE LICENCIATURA

M-A 2023
Area Actividad Alumnos por Programa Educativo INGENIERIA/LICENCIATURA
MT LINYM SP Ml IDGS |IDGRL ADMVO DOCENTE TOTAL
Consulta 9 47 11 7 12 31 0 0 117
Memeién méeie Justificantes 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Recopilacién de vigencias (reingresos) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sub-total 1 9 48 11 7 12 31 0 0 118
Campafia de Vacunacion Tétanos 0 1 0 0 0 0 0 0 1
tCeasmpana de entrega de Desparasitan- 9 15 0 0 0 13 0 0 37
Medicina Preventiva A ) -
Corjtrol de Diabetes e Hipertension Ar- 1 0 0 0 0 0 0 0 1
terial
Control de Embarazo 0 0 0 0 2 3 0 0 5
Sub-total 2 10 16 0 0 2 16 0 0 44
Salud sexual y reproductiva Qampanalde dotacion de Métodos An- 0 6 0 0 0 3 0 0 9
ticonceptivos
Sub- total 3 0 6 0 0 0 3 0 0 9
Salud Mental
Sub--total 4
T ! Afiliados 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Afiliacién de a gmnos a seguro Bajas 5 2 4 3 0 0 0 0 19
facultativo IMSS . g
Constancias de afiliacion al IMSS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sub-total 5 5 2 4 8 0 0 0 0 19
TOTALES 24 72 15 15 14 50 0 0 190
INICIO S-D 2023
Area Actividad Alumnos por Programa Educativo INGENIERIA/LICENCIATURA
MT LINYM SP Ml IDGS IDGRL ADMVO DOCENTE TOTAL
Consulta 2 7 2 2 1 3 0 0 17
Riameon mceies Justificantes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recopilacién de vigencias (reingresos) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sub-total 1 2 7 2 2 1 3 0 0 17
Medicina Preventiva Control de Diabetes e Hipertension Arterial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Control de Embarazo 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Sub-total 2 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Salud sexuél Campana de dotaciéon de Métodos Anticon- 0 6 0 0 0 3 0 0 9
y reproductiva ceptivos
Sub- total 3 0 6 0 0 0 3 0 0 9
Salud Mental
Sub--total 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Afiliados 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Afiliacién de alumnos a se- )
guro facultativo IMSS Bajas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Constancias de afiliacién al IMSS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sub-total 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALES 2 13 2 2 1 7 0 0 27
SO
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Tabla 39.- DIFUSION EN MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION

MEDIO MAY JUN JuL AGO
RADIO 6 2 2
TELEVISION 6 4 2 2
PERIODICO 6 4 2 2
FACEBOOK (RS) 30 34 8 28
INSTAGRAM (RS) 30 34 8 28
TWITTER 30 34 8 28

Tabla 40- COBERTURA DE EVENTOS DENTRO DE LA UTNC

AREAS MAY
AREA ACADEMICA — (DC, PTC, PA Y ALUMNOS) 4
RECTORIA
EXTENSION UNIVERSITARIA— (PYD, CYD Y SM) 10
JURIDICO 1
VINCULACION 10
COMITE DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION 1

COMITE DE SEGURIDAD, HIGIENE, PROTECCION CIVIL, ECOLOGIA Y SALUD:
« UNIDAD PROTECCION CIVIL
» UNIDAD ECOLOGIA
* UNIDAD SALUD

INVESTIGACION Y DESARROLLO 2
PLANEACION Y EVALUACION 2
SERVICIOS ESCOLARES

TOTAL DE NOTAS 30

Tabla 41.- COMUNICACION E IMAGEN

DESCRIPCION MAY
CAMPANAS GENERALES 10
DISENOS 235
VIDEOS 6
DISENOS IMPRESOS (lonas, letreros, pendones, hojas carta y doblecarta) 8

JUN
11

15

34

JUN
7
111
7
39

TOTAL

Spots
Spots
Publicaciones
publicaciones
publicaciones
publicaciones

JUL AGO
3 16
1

5
2 3
1
1
1 1
1
8 28

JUL AGO
6 5
52 89
7 2
16 28

Tabla 42.- ATENCION A QUEJAS, COMENTARIO O SUGERENCIAS POR REDES SOCIALES

WHATSAPP

MAY JUN JUL

DUDA, QUEJA Y SUGERENCIA RECIBIDA 48 50 73
EN PROCESO 0 0 0
RESUELTAS 48 50 73

FACEBOOK

MAY JUN JuL

DUDA, QUEJA Y SUGERENCIA RECIBIDA 22 40 28
EN PROCESO 0 0 0
RESUELTAS 22 40 28

8.5 Juridico

AGO
68

68

AGO
39

39

TOTAL
239

239

TOTAL
129

129

TOTAL
34
1
30
1
20
3

[

~ U~ OO

100

TOTAL
25
361
22
109

SEP

22
22
22

SEP

10

22

SEP
123

23

SEP
51

51

SEP
26

26

S1
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Tabla 43.- CUMPLIMIENTO ICAI 2023

ICAI 2023 (TRIMESTRE)

Primero Segundo Tercero Cuarto PROMEDIO

CALIFICACION 100 99.33 ' 99.66

Tabla 44.- BUZON DE QUEJAS Y/O SUGERENCIAS INSTITUCIONAL
MEDIO ELECTRONICO JUL AGO SEP TOTAL

Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacidn (SISAI) 2 0 0 2

ireccion de Asuntos AE:Ir_mmstratlvos de la Coordinacién 13 14 5 32
General de Asuntos Juridicos
Buzdn de Quejas y/o Sugerencias Institucional 0 2 1 3

Tabla 45.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ENTREGA-RECEPCION

JUL-SEP 2023
AVANCE DE ANEXOS QUE APLICAN

UNIDAD ADMINISTRATIVA
MECSOUE MBSO ¢ o
Rectoria 15 15 100 %
Adquisiciones y Control Patrimonial 15 15 100 %
Contabilidad 26 26 100 %
Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia 14 14 100 %
Direccion de Investigacion y Desarrollo de Proyectos 13 13 100 %
Direccidn de Mecatrénica 14 14 100 %
Finanzas 19 19 100 %
Juridico 16 16 100 %
Mantenimiento Area Industrial y Area Petrdleo 15 15 100 %
Planeacion 14 14 100 %
Procesos Industriales Area Manufactura 15 15 100 %
Actividades Culturales y Deportivas 14 14 100 %
Recursos Humanos 16 16 100 %
Servicios Escolares 17 17 100 %
Servicios Estudiantiles y Extensién Universitaria 15 15 100 %
Servicios Médicos 15 15 100 %
Tic Area Sistemas Informéticos 14 14 100 %
Vinculacion 14 14 100 %

Tabla 46.- TRABAJO DE COMITES VIGENTES
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NOMBRE DEL COMITE

Comité de control interno

Subcomité de
Adquisiciones

COCODI
(Organo Interno de
Control)

Comité Interno de
Austeridad y Ahorro

Comité de Becas

Comité de Seguridad e Higiene,
Proteccion Civil, Ecologia y de Sa-
lud

Comité de Transparencia

Comité de Etica y Conducta

Comité de Cultura y tradiciones

Comité de Calidad

Comité para la Igualdad Laboral y
No Discriminacion

Comité de Blindaje Electoral

Comité de contraloria social

FECHA DE
REUNION

03-Jul-23
05-Jul-23
13-agos-23

06-sept-23

08-agost-23

10-jul-23

11-agos-23
29-agos-23
10-agost-23
17-agost-23
19-sep-23
28-jun-23
14-jul-23
09-agos-23
12-jul-23

07-agos-23
14-agos-23

16-agos-23

11-agos-23

06-sept-23

11-SEP-23

JUL-SEP 2023

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Revision de evidencias de control interno correspondientes al periodo a reportar, asi como posi-
bles cambios en los procedimientos y sus riesgos.

Revision de las posibles adquisiciones y contratacion de servicio resividas en la direccién de ad-
ministracién y finanzas.

Revisidn de las posibles adquisiciones y contratacion de servicio resividas en la direccién de ad-
ministracién y finanzas.

Revision de las posibles adquisiciones y contratacion de servicio resividas en la direccién de ad-
ministracién y finanzas.

Gestidn financiera, Programa de trabajo de control interno ; programa de administracion de ries-
gos,programa de trabajo del comité de ética, Fiscalizacion y Auditoria, Transparencia e Integri-
dad, Programa de Austeridad y Ahorro.

Reporte Trimestral de Austeridad y Ahorro.

Revisiéon de convocatorias de becas

Revisién de solicitudes de becas

Conferencia sobre los protocolos de Salud

Se realizé nueva reundn de continuidad sobre los protocolos de Salud
Se realizé simulacro de incendio por el dia nacional de proteccion civil.
Difusion del concurso transparencia en corto 2023.

Taller cine minuto

Presentacion cortometrajes, ante el comité de transparencia.
Seguimiento a las actividades programadas para el 2do en el PTI.

Aniversario convocatoria reynay rey.
Aniversario convocatoria reyna y rey.

Revision al sistema de calidad.

Conferencia.

Se resivio oficio de parte de la Secretaria de Educacién Pdblica, Subsecretaria de Educacion Su-
perior, Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas. Para que se inicien los
trabajos de Contraloria Social 2023. Referente al Programa presupuestario S247 “Programa para
el Desarrollo Profesional Docente” PRODEP.

Se lleno ficha de identificacion de datos del responsable de Contraloria Social

Se envio oficio a la Directora General Merlenne Johvana Mendoza Gonzalez, donde el Rector
Mtro. Oscar Fernando Lépez Elizondo, donde desigana al enlace de Contraloria Social.

Se envio oficio a la Lic. Teresa Guajardo Berlanga de la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de
cuentas donde se le informa que la Universidad fue beneficiada con el S247 “Programa para el
Desarrollo Profesional Docente” PRODEP.

Tabla 47.- RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS JUL-SEP 2023
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NO DE FECHA DE
CONTRATO ~ CONTRATANTE - ~onrRATO
GRUPO MARTI-
CPSE/024/2 \e7 RADIOSA  05-jul-23
023 DE C.V.
TELECOMUNICA-
CPSE/025/202  CIONES DE 4
3 COAHUILA, sADE  137uF23
cV
CPSE/026/202 CELATERESARO- . .
3 BLES SANTILLAN ]
CARMO DE PIE-
gPSE/ 027/202 12 ns NEGRAS, S.A 04-ago-23
DE C.V.
CPSE/028/202 SONIA MARISA CA-
3 SASDELUNA  L17380-23
CPSE/029/20 JAIRO CALLEROS .
53 MANCHA &
CPSE/030/20 CELIA TERESA RO-
23-ago-23
- BLES SANTILLAN
TELECOMUNICA-
CPSE/031/20  CIONES DE 190023
23 COAHUILA, S.A DE 2
cV
CPSE/032/20 JG.FERRETERIA o
2 SA DECV. P
PSE/033/2
CPSE/033/20  pcererin 19-sep-23
23

FECHA
VENCI-
MIENTO

TIPO DE
CONTRATO

SERVICIO

SERVICIO

ADQUISICION

SERVICIO

ARREN-
DAMIENTO

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

ADQUISICION

ARREN-
DAMIENTO

MONTO

$77,256.00

$1,796,842.00

$131,760.00

$2,036,844.00

$73,980.00

$308,328.00

$461,840.40

$50,221,08

$65,996.23

Tabla 48.- RELACION DE CONTRATOS LABORALES JUL-SEP 2023

CONCEPTO

120 SPOTS/4 DIARIOS POR MES L-D/CONSENTIDA,
120 SPOTS/4 DIARIOS X MES L-D/F.M GLOBO, 40
SPOTS/2 DIARIOS X MES L-VINOTICIEROS GMN, EN-
TREVISTA PRESENCIAL /2 POR MES NOTICIEROS, 8
MENCIONES/ 2 X SEMANA/NOTICIEROS.
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SUMINISTRO,
INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA DE
VIDEOVIGILANCIA PARA LAS AREAS QUE INTEGRAN
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL NORTE DE
COAHUILA
2000 CARPETAS NEGRAS 50X38 CM COLOR NEGRO
SULFATADA 14 PUNTOS, PLASTIFICADO MATE
HOTSTAMPING DORADO SOLO FRENTE.
SERVICIO ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO CO-
RRECTIVO EN PISOS Y AZOTEAS DE LOS DISTINTOS
EDIFICIOS Y PISOS DE PATIOS CIVICOS DE LA UNIVER-
SIDAD.
RENTA DE SALON VERSALLES Y SALON IMPERIAL
PARA ACOMODO DE ALUMNOS GRADUADOS MOBI-
LIARIO Y ARREGLOS FLORALES PARA TRES GRADUA-
CIONES.

SUMINISTRO E INSTALACION DE 2 MOTORES DE
CONDENSADOR DE 3/4 HP PARA UNIDADES DE A/C.

750 PZAS GORRA DE COLORES NEGRO, BEIGE, ROJO,
GRIS, AZULY BLANCO, 70 PZAS USB BYTE 16 GB PUSB
030, 2000 PZAS BOLIGRAFO BIC, 150 PZAS MONET
FSBOS, 300 PZAS LIBRETA RAYA STENA DVA2238, 700
PZAS PLAYERA TIPO POLO DRYFIT, 60 PZAS MALETA
DEPORTIVA.

LIFE BEAM 2X2 MIMO AIR MAX AC GEN2CPE HASTA
450 MBPS,5GHZ (5150-5875 MTTZ CON ANTENA IN-
TEGRADA DE 23 DBI, FUENTE DE PODER INDUSTRIAL
DE 120 W, SALIDA 48 VEE, ENTRADA 90-264 VCA
PARA MONTAJE EN EL RIEL DIN, ADAPTADOR DE PA-
RED DE 12 VCC@ 1 AMP REGULADO /USO EN INTE-
RIOR/ MULTIPLES USOS CON CABLE DE 95 CMTS, AN-
TENA SECTORIAL PARA RADIOESTACIONES BASE AIR
MAX DE 120 GRADOS DE COBERTURA HORIZONTAL,
RADIO ESTACION BASE AIR MAX AC GEN2 HASTA 500
MBPS, GABINETE DE POLIESTER IP65 USO EN INTEM-
PERIE, LOTE DE MATERIALES DE INSTALACION, INS-
TALACION Y PROGRAMACION DE ANTENA LITE
BEAM, ANTENA SECTORIAL CON RADIO BASE Y GABI-
NETES.

12 PZAS TUBO NEGRO DE ACERO 2 1/2", 18 PZAS
TUBO NEGRO DE ACERO 1 1/2".

RENTA DE CAFETERIA DE LA UNIVERSIDAD
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CONTRATANTE

ING. JULIO CESAR FERNANDEZ DADO
ING. MANUEL RODRIGUEZ TOVAR

ING. ADAN VELA AYALA

ING. MOISES MORENO VELAZQUEZ

ING. EDGAR SILVESTRE DIANAS MORALES
T. JOSE ABEL RIOJAS GUTIERREZ

ING. GUILLERMO CARDENAS GARZA

ING. ALEJANDRO MATEQS PEREZ

ING. RAMIRO AVALOS MARTINEZ

LIC. JULIO CESAR CINTA GONZALEZ

LIC. ARNOLDO TREVINO GONZALEZ

ING. EDUARDO GODOY MAGALLANES
MTRA. ROXANA GABRIELA GOMEZ VILLARREAL
ING. EFREN ALAMILLO MATA

ING. DOMINGO FRAGA HERNANDEZ

ING. LUIS ERNESTO ANCHONDO MEDRANO
ING. ROGELIO GALVAN HERNANDEZ

ING. FERNANDO RODRIGUEZ CALVILLO
ING. JUAN FRANCISCO BARAJAS CORONA
ING. JUAN JAIME SERRANO TORRES

ING. GUILLERMO ELIAS IGLESIAS LOPEZ
ING. EMMANUEL MARIN VICENTE

ING. ALBERTO LARA GARZA

ING. JOSE ROBERTO BARRON RAMOS

LIC. JUAN MAGARNA MEJIA

ING. JUAN JOSE VALENZUELA GALLARDO
LIC. RICARDO CARRILLO CORNELIO

ING. FELIPE DE LEON REYNA

MTRO. DAVID SAMUEL KIM SANCHEZ
MTRO. ISRAEL HERNANDEZ BORREGO
MTRO. SAUL ADRIAN GRACIA GONZALEZ
LIC. HILARIO ANTONIO JUAREZ NIEVES
LIC. ANTONIO DIAZ RAMIREZ

T. JORGE RODRIGUEZ MEDRANO

T. ROSARIO PEREZ GUZMAN

MPL. DANIEL MARIO IBARRA FLORES

T. ARNOLDO LARES HERNANDEZ

LIC. MARTIN MARIO JIMENEZ SALAZAR
LIC. JESUS FERNANDO LUIS DE LUNA

LIC. ANTONIO SANCHEZ HERNANDEZ

T. JESUS IVAN HERNANDEZ CANUL

ING. RENE HUMBERTO CHACON VAZQUEZ
ING. ANA CRISTINA AMAYA BRISERNO
MTRA. DULCE MARIA REYES MACIAS

LIC. CRISTINA EUGENIA MONTEMAYOR GARCIA
ING. REYNA A. GONZALEZ MIRANDA

ING. ALEJANDRA GONZALEZ MIRANDA

T. ANGELICA SOTO INFANTE

ING. ITZEL OJEDA ALEMAN

LIC. PERLA JUDITH GARCIA ARZOLA

FECHA
INICIO

04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023
04/09/2023

FECHA DE
VENCI-
MIENTO

15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023
15/12/2023

TIPO DE
CONTRATO

P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.
P.A.

MONTO

$ 17,387.90
$ 15,705.20
$ 16,266.10
$ 12,339.80
$ 16,266.10
$ 16,827.00
$ 14,583.40
$ 13,461.60
$ 13,461.60
$ 12,339.80
$ 15,144.30
$ 14,583.40
$ 12,339.80
$ 11,218.00
$ 15,705.20
$ 8,413.50
$ 15,144.30
$ 6,730.80
$ 10,096.20
$ 16,827.00
$ 8,413.50
$ 13,461.60
$ 8,413.50
$ 13,461.60
$ 14,583.40
$ 16,266.10
$ 16,827.00
$ 12,900.70
$ 14,022.50
$ 14,022.50
$ 13,461.60
$ 8,974.40
$ 7,291.70
$ 16,827.00
$ 13,461.60
$ 13,461.60
$ 13,461.60
$ 14,583.40
$ 13,461.60
$ 6,730.80
$ 13,461.60
$ 13,461.60
$ 15,144.30
$ 15,705.20
$ 16,827.00
$ 11,778.90
$ 16,827.00
$ 13,461.60
$ 6,169.90
$ 10,657.10

DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.
DIR.

USUARIO

DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
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LIC. YYONNE MALDONADO VALDES
ING. VIRGINIA YASMIN BARRON RIOJAS
LIC. EDNA SILVA MENDOZA

ING. ESTELA GUADALUPE SALAS SILLER
T. ERIKA LILIANA ZERTUCH GUTIERREZ
LIC. ROCIO SARAI HERNANDEZ CRUZ
MTRA. JUANA MARIA OCHOA JASSO

MTRA. MONICA ESMERALDA GUTIERREZ PINA

ING. BLANCA MARGARITA LARA PERALES
MTRA. SARAI AZUCENA LARA PALACIOS
MTRA. PAOLA RIVERA HERNANDEZ

LIC. PAOLA PATRICIA RUIZ FOURCAMS

LIC. ARACELY RODRIGUEZ SANMIGUEL
MTRA. BERTHA ALICIA FRANCO SILVA

LIC. ANA MARIA RODRIGUEZ GONZALEZ

LIC. ANA GABRIELA BERNAL CARRANCO

T. MARCELA LEBAN MUZQUIZ

LIC. GRACIELA DEL ANGEL GARCES

LIC. MONICA DARIELA CORTES MURILLO

C. LUZ MANUEL MOYEDA LOPEZ

DT. ARGENIS SORIA OLVERA

LIC. ANTONY JESUS TORRES TOLEDO

ING. LUIS ALBERTO DUARTE OLVERA

LIC. ADRIANA MARISOL GARCIA ZAMARRIPA
C. LUIS ENRIQUE FLORES GAYTAN

LUCY RAMIREZ FONSECA

ANA PAULA BARCO GELACIO

HECTOR MANUEL ROSALES GONZALEZ
DANIEL MARIO IBARRA FLORES

ISIDORA VAZUQEZ VALERIO

Tabla 49.- RELACION DE CONVENIOS DE JUL-SEP 2023

NO DE NOMBRE DEL CON-  FECHA DE
CONVENIO VENIO CONVENIO
CEMP/025/ AUTOS DEL NORTE  23/08/202
2023 S,ADEC,V, 3
CINST/026/  UNIVERSIDAD TEC-
2023 NOLOGICA DE LA 23/0§/202
REGION CENTRO.
INDUSTRIA VI-
CE'\;'gg 227/ DRIERA DE 23/08/202
COAHUILA S. DE 3
R.L.DEC.V.
CE'\;'gé 228/ EMPACADORA KA-  07/09/202
CER, S.ADE C.V. 3

04/09/2023  15/12/2023 P.A.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 P.A.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 P.A.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 PA.
04/09/2023  15/12/2023 P. ACYD
04/09/2023  15/12/2023 P. ACYD
04/09/2023  15/12/2023 P. ACYD
04/09/2023  15/12/2023 P. ACYD
04/09/2023  15/12/2023 P. ACYD
04/09/2023  15/12/2023 P. ACYD
06/06/2023  31/12/2023 ADMIN
18/09/2023  31/12/2023 ADMIN
04/09/2023  15/12/2023 HOR“l'gSRA"
04/09/2023  15/12/2023 HOR'\:SSA’
04/09/2023  15/12/2023 HORTSSA'
FECHA VEN- TIPO DE
CIMIENTO ~ CONVENIO GIRO SECTOR
CONVENIO  EMPRE-
23/08/2025 GENERAL  SARIAL
CONVENIO
TIEMPOIN-  GENERALDE  INSTITU-
DEFINIDO ~ COLABORA-  SIONAL
CION
CONVENIO  EMPRE-
23/08/2025 GENERAL  SARIAL
CONVENIO  EMPRE-
LS GENERAL  SARIAL

$ 13,461.60 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 16,827.00 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 16,266.10  DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 16,266.10  DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 16,827.00 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 16,266.10  DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 897440 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$12,900.70  DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 15,144.30  DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 11,218.00 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 13,461.60 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 13,461.60 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 1514430 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 14,583.40 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 16,266.10  DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 16,266.10  DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 13,461.60 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 13,461.60 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$ 13,461.60 DIR. DE CARRERA Y DIR. ACADEMICO
$5600.00  EXT. UNIVERSITARIA
$4487.20  EXT. UNIVERSITARIA
$4,487.20  EXT.UNIVERSITARIA
$448720  EXT.UNIVERSITARIA
$5609.00  EXT. UNIVERSITARIA
$392630  EXT.UNIVERSITARIA
$7,999.80 RECTORIA
$8,319.80  RECTORIA
RECTORIA
$140.21
RECTORIA
$140.21
RECTORIA
$140.21
OBJETIVO

EN TRABAJAR CONJUNTAMENTE PARA REALIZAR APOYOS ES-
PECIFICOS DENTRO DEL MARCO DE SUS INTERESES PROPIOS Y
COMUNES A SUS OBJETIVOS, CON TAL PROPOSITO “LA UTNC”
PODRA PREVIA AUTORIZACION DE “LA EMPRESA” VINCULAR A
SUS ALUMNOS Y PROFESORES INVESTIGADORES CON EL PER-
SONAL DE “LA EMPRESA”
EN TRABAJAR CONJUNTAMENTE PARA REALIZAR APOYOS ES-
PECIFICOS DENTRO DEL MARCO DE SUS INTERESES PROPIOS Y
COMUNES A SUS OBJETIVOS, CON TAL PROPOSITO “LA UTNC”
PODRA PREVIA AUTORIZACION DE “LA EMPRESA” VINCULAR A
SUS ALUMNOS Y PROFESORES INVESTIGADORES CON EL PER-
SONAL DE “LA EMPRESA”
EN TRABAJAR CONJUNTAMENTE PARA REALIZAR APOYOS ES-
PECIFICOS DENTRO DEL MARCO DE SUS INTERESES PROPIOS Y
COMUNES A SUS OBJETIVOS, CON TAL PROPOSITO “LA UTNC”
PODRA PREVIA AUTORIZACION DE “LA EMPRESA” VINCULAR A
SUS ALUMNOS Y PROFESORES INVESTIGADORES CON EL
PERSO-NAL DE “LA EMPRESA”
EN TRABAJAR CONJUNTAMENTE PARA REALIZAR APOYOS ES-
PECIFICOS DENTRO DEL MARCO DE SUS INTERESES PROPIOS Y
COMUNES A SUS OBJETIVOS, CON TAL PROPOSITO “LA UTNC”
PODRA PREVIA AUTORIZACION DE “LA EMPRESA” VINCULAR A
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CINST/029/
2023

CINST/030/
2023

CINST/031/
2023

CENTRO DE BACHI-
LLERATO TECNLO-
GICO INDUSTRIAL Y
DE SERVICIO NU-
MERO 239.

CENTRO DE BACHI-
LLERATO TECNOLO-
GICO INDUSTRIAL Y
DE SERVICIOS NU-
MERO 34.

CENTRO NACIONAL
DE CAPACITACION
DEL NOROESTE

07/09/202
3

07/09/202
3

07/09/202
3

07/09/2025

07/09/2025

07/09/2025

CONVENIO

GENERAL DE

COLABORA-
CION

CONVENIO

GENERAL DE

COLABORA-
CION

CONVENIO

GENERAL DE

COLABORA-
CION

INSTITU-
CIONAL

INSTITU-
SIONAL

SUS ALUMNOS Y PROFESORES INVESTIGADORES CON EL
PERSO-NAL DE “LA EMPRESA”

EN TRABAJAR CONJUNTAMENTE PARA REALIZAR APOYOS ES-
PECIFICOS DENTRO DEL MARCO DE SUS INTERESES PROPIOS Y
COMUNES A SUS OBJETIVOS, CON TAL PROPOSITO “LA UTNC”
PODRA PREVIA AUTORIZACION DE “LA EMPRESA” VINCULAR A
SUS ALUMNOS Y PROFESORES INVESTIGADORES CON EL
PERSO-NAL DE “LA EMPRESA”
EN TRABAJAR CONJUNTAMENTE PARA REALIZAR APOYOS ES-
PECIFICOS DENTRO DEL MARCO DE SUS INTERESES PROPIOS Y
COMUNES A SUS OBJETIVOS, CON TAL PROPOSITO “LA UTNC”
PODRA PREVIA AUTORIZACION DE “LA EMPRESA” VINCULAR A
SUS ALUMNOS Y PROFESORES INVESTIGADORES CON EL
PERSO-NAL DE “LA EMPRESA”
EN TRABAJAR CONJUNTAMENTE PARA REALIZAR APOYOS ES-
PECIFICOS DENTRO DEL MARCO DE SUS INTERESES PROPIOS Y
COMUNES A SUS OBJETIVOS, CON TAL PROPOSITO “LA UTNC”
PODRA PREVIA AUTORIZACION DE “LA EMPRESA” VINCULAR A
SUS ALUMNOS Y PROFESORES INVESTIGADORES CON EL
PERSO-NAL DE “LA EMPRESA”
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9. Indicadores institucionales
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IV. Informacion adicional.




a)La relacidon de bienes muebles que componen su
patrimonio al 30 de septiembre de 2023.




Cddigo Descripcién del Bien Valor en libros

5110100018-1 ANAQUEL $ 6,920.00
5110100020-33 ARCHIVERO § 10,418.59
5110100020-34 ARCHIVERC $ 10,418.59
5110100020-32 ARCHIVERC 3 4,059.00

5110100020-2 ARCHIVERO 3 4,031.44
5110100020-3 ARCHIVERO 5 4,031.44
5110100020-4 ARCHIVERO 3 4,031.44
5110100020-5 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-6 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-7 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-8 ARCHIVERO $ 4,031.44

5110100020-9 ARCHIVERC 3 4,031.44
5110100020-10 ARCHIVERO 3 4,031.44
5110100020-11 ARCHIVERO § 4,031.44
511010002012 ARCHIVERO $ 4,031.44
511010002013 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-14 ARCHIVERO $ 4,031.44
511010002015 ARCHIVERC 3 4,031.44
5110100020-16 ARCHIVERQO 3 4,031.44
5110100020-17 ARCHIVERO 3 4,031.44
5110100020-18 ARCHIVERO 3 , 4,031.44
5110100020-19 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-20 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-21 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-22 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-23 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-24 ARCHIVERO 5 4,031.44
5110100020-25 ARCHIVERO 5 4,031,44
5110100020-26 ARCHIVERO 3 4,031.44
5110100020-27 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-28 ARCHIVERO $ 4,031.44
5110100020-29 ARCHIVERC $ ' 4,031.44
5110100020-30 ARCHIVERG $ 4,031.44
5110100020-31 ARCHIVERO $ 4,031.46
51101000201 ARCHIVERO 3 3,000.00
5110100020-35 ARCHIVERO $ 5,252.12
5110100020-36 ARCHIVERQO $ 5,262.12
5110100020-37 ARCHIVERC 5 4,451.50
51101000241 BANCA $ 4,046.57
5110100024-2 BANCA 3 4,046.57
51101000243 BANCA $ 4,048.57
5110100049-44 CREDENZA $ 5,176.00
5110100049-45 CREDENZA 3 5,176.00
5110100049-14 CREDENZA 3 3,601.46
5110100049-15 CREDENZA 3 3,691.46
5110100049-16 CREDENZA $ 3.661.47
5110100049-17 CREDENZA $ 3,691.47
5110100049-18 CREDENZA $ 3,501.47




5110100049-19 CREDENZA $ 3,691.47
5110100049-20 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-21 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-22 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-23 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-24 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-25 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-26 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-27 CREDENZA $ 3,691.48
5110100048-28 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-29 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-30 CREDENZA $ 3,691.48
5110100049-31 CREDENZA 5 3,691.48
5110100049-32 CREDENZA 5 3,661.48
5110100049-32 CREDENZA 3 3,691.48
5110100049-34 CREDENZA 5 3,691.49
5110100049-35 CREDENZA $ 3,691.40
5110100049-36 CREDENZA $ 3,601.45
5110100049-37 CREDENZA $ '3,691.49
5110100049-38 CREDENZA $ 3,691.49
5110100049-1 CREDENZA $ 3,260.00
5110100049-2 CREDENZA 5 3,260.00
5110100049-3 CREDENZA 5 3,260.00
51101000494 CREDENZA $ 3,260.00
5110100049-5 CREDENZA $ 3,260.00
5110100049-6 CREDENZA $ 3,260.00
5110100049-7 CREDENZA $ 3,260.00
5110100045-8 CREDENZA $ 3,260.00
5110100049-9 CREDENZA 5 3.260.00
5110100049-10 CREDENZA 5 3,260.00
5110100049-11 CREDENZA 5 3,260.00
5110100049-12 CREDENZA 5 3,260.00
5110100049-13 CREDENZA $ 3,260.00
5110100048-39 CREDENZA $ 5,176.00
5110100049-40 CREDENZA $ 5,176.00
5110100048-41 CREDENZA $ 5,176,00
5110100049-42 CREDENZA 3 5,176.00
5110100049-43 CREDENZA 3 5,176.00
5110100049-44 CREDENZA 5 6,262.43
511010004945 CREDENZA 5 6,262.43
5110100049-46 CREDENZA $ 5,262.43
5110100049-47 CREDENZA $ 6,262,43
5110100049-48 CREDENZA $ 6,262.43
5110100049-49 CREDENZA $ 6,262.43
5110100049-50 CREDENZA $ 6,262.43
5110100049-51 CREDENZA 5 6,262.43
5110100049-52 CREDENZA 5 6,262.43
5110100049-53 CREDENZA $ 6,262.43
5110100049-54 CREDENZA $ 6,262.47
5110100049-55 CREDENZA 5 4,495.00
5110100049-56 CREDENZA $ 4,495.00
5110100051-5 ESCRITORIC 3 5,176.00
5110100051-1 ESCRITORIO $ 4,151.01




51101000512 ESCRITORIO 3 4,151.01
5110100051-3 ESCRITORIO $ 4,151.02
51101000514 ESCRITORIO § 4,880.00
5110100051-21 ESCRITORIO 5 11,832.00
5110100051-6 ESCRITORIO $ 5,214.00
5110100051-7 ESCRITORIO $ 5,214.00
5110100051-8 ESCRITORIO $ 5,214.00
5110100051-9 ESCRITORIO 3 5,214.00
5110100051-10 ESCRITORIO $ 5,214.00
5110100051-11 ESCRITORIO 5 5,214.00
5110100051-12 ESCRITORIO 3 5,214.00
5110100051-13 ESCRITORIO $ 5,214.00
5110100051-14 ESCRITORIO $ 5,214.00
5110100051-15 ESCRITORIO $ 5,214.00
5110100051-16 ESCRITORIO $ 5,214.00
5110100051-17 ESCRITORIO § 5,214.00
511010005118 ESCRITORIO 3 5,214.00
5110100051-19 ESCRITORIO 5 5,214.00
5110100031-20 ESCRITORIO 5 5,214.00
5110100051-39 ESCRITORIO $ 6,272.92
5110100051-40 ESCRITORIO $ 6,272.92
5110100051-38 ESCRITORIO $ 9,750.00
5110100051-41 ESCRITORIO $ 6,272.92
5110100051-42 ESCRITORIO 3 6,272.92
. 5110100051-43 ESCRITORIO 5 7,000.00
5110100051-44 . ESCRITORIO 3 13,920.00
5110100051-45 ESCRITORIO $ 13,920.00
511010005146 ESCRITORIO $ 13,920.60
5110100051-47 ESCRITORIO $ 13,920.00
5110100051-48 ESCRITORIO 3 13,926.00
5110100051-22 ESCRITORIO $ 10,672.00
5110100051-23 ESCRITORIO $ 10,672.00
5110100051-24 ESCRITORIO 3 10,672.00
5110100051-25 ESCRITORIO 3 10,672.00
5110100051-26 ESCRITORIO $ 1G,672.00
5110100051-27 ESCRITORIO $ 10,672.00
5110100051-28 ESCRITORIO 3 10,672.00
5110100051-29 ESCRITORIO 3 10,672.00
5110100051-30 ESCRITORIO 3 10,672.00
5110100051-31 ESCRITORIO 3 10,672.00
5110100051-32 ESCRITORIO 3 10,672.00
5110100051-33 ESCRITORIO § 10,672.00
5110100051-34 ESCRITORIO $ 10,672.00
5110100051-35 ESCRITORIO $ 10,672.00
5110100051-36 ESCRITORIO $ 10,672.00
5110100051-37 ESCRITORIO $ 10,672.00
5110100051-38 ESCRITORIO 8 41,687.50
5110100051-39 ESCRITORIO $ 5,727.50
5110100051-40 ESCRITORIO $ 5,727.50
511010005141 ESCRITORIO $ 5,727.50
5110100051-42 ESCRITORIO § 5,727.50
5110100051-43 ESCRITORIO $ 5,727.50
5110100051-44 ESCRITORIC 3 5,727.50




511010005145 ESCRITORIO $ 5,727.50
511010005146 ESCRITORIO $ 5,727.50

5110100054-2 ESTANTE $ 29,006.00

51101000541 ESTANTE 5 3,897.78

5110100054-3 ESTANTE ] 6,496.00

5110100054-4 ESTANTE $ 6,496.00

5110100058-1 GABINETE PARA ARCHIVO 5 10,904.00

5110100058-2 GABINETE PARA ARCHIVO 5 43,946.76
5110100058-3 GABINETE $ 16,979.76
5110100065-76 LIBRERG $ 13,119.69
5110100065-6 LIBRERO $ 3,600.00
5110100065-77 LIBRERO k) 30,190.92
5110100065-57 LIBRERO 3 £,204.06
5110100065-58 LIBRERO 3 5,294.06
5110100065-58 LIBRERO 5 5,294,06
5110100065-60 LIBRERO $ 5,294.08
5110100065-61 LIBRERG ] 5,294.06
5110100065-62 LIBRERCQ ] 5,294.06
5110100065-63 LIBRERO 3 5,294 .06
5110100065-64 LIBRERO 3 5,204.06
5110100065-65 LIBRERO 3 5,294.08
5110100065-66 LIBRERO $ 5,294.06
5110100065-67 LIBRERC $ 5,294.06
5110100065-68 LIBRERC $ 5,294.07
5110100065-69 LIBRERO 5 5,294.07
5110100065-70 LIBRERO 5 5,294.07
5110100065-71 LIBRERO § 5,204.07
5110100065-72 LIBRERO 5 5,294.08
5110100065-73 LIBRERC 5 5,294.08
5110100065-74 LIBRERO 3 5,294.08
5110100065-75 LIBRERO 3 5,294.70
5110100065-1 LIBRERO $ 3,223.79
5110100065-2 LIBRERO 3 3,223.79
5110100065-3 LIBRERO 3 3,223.79
51101000654 LIBRERO 3 3,223.79
5110100065-5 LIBRERO 5 3,223.79
5110100065-55 LIBRERO ] 4,600.74
5110100065-56 LIBRERO $ 4,600.74
5110100065-24 LIBRERO 3 4,600,71
5110100065-25 LIBRERO $ 4,600.71
5110100065-26 LIBRERO 3 4,600.71
5110100065-27 LIBRERO $ 4,600.71
5110100065-28 LIBRERO b 4,600.71
5110100085-29 LIBRERO § 4,600.73
5110100065-30 LIBRERO 5 4,600.73
5110100065-31 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-32 LIBRERO 5 4,600.73
5110100065-33 LIBRERO 5 4,600.73
5110100065-34 LIBRERC $ 4,600.73
5110100065-35 LIBRERO 3 4,600.73
5110100065-36 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-37 LIBRERCO § 4,600.73
5110100065-38 LIBRERO 3 4,600.73




5110100065-39 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-40 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-41 LIBRERO $ 4,600.73
511010006542 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-43 LIBRERQ $ 4,600.73
5110100065-44 LIBRERC $ 4,600.73
5110100065-45 LIBRERO 8 4,600.73
5110100065-46 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-47 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-48 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-49 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-50 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-51 LIBRERC $ 4,600.73
5110100065-52 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-53 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-54 LIBRERO $ 4,600.73
5110100065-7 LIBRERO $ 3,783.38

5110100065-8 LIBRERO $ 3,783,38

5110100065-9 LIBRERQ $ 3,783.38
5110100065-10 LIBRERO $ 3,783.38
5110100065-11 LIBRERO $ 3,783.38
5110100065-12 LIBRERO $ 3,763.38
511010006513 LIBRERO $ 3,783.39
5110100065-14 LIBRERO 8 3,783.39
5110100065-15 LIBRERO 8 3,783.39
5110100065-16 LIBRERC $ 3,783.39
5110100065-17 LIBRERO $ 3,783.39
5110100065-18 LIBRERO $ 3,783.39
5110100065-19 LIBRERO $ 3,783.39
5110100065-20 LIBRERO $ 3,783.39
5110100065-21 LIBRERO 5 3,783.30
5110100065-22 LIBRERO $ 3,783.38
5110100065-23 LIBRERO $ 3,783.39
5110100065-89 LIBRERC $ 4,143.88
5110100065-88 LIBRERQ $ 4,275.43
5110100065-87 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-78 LIBRERO $ 5,717.90
5110100065-84 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-85 LIBRERO $ 4,143 88
5110100065-86 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-82 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-83 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-79 LIBRERO § 4,275.43
5110100065-80 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-81 LIBRERO $ 4,143.88
5110100065-90 LIBRERO $ 4,143.88
5110100065-91 LIBRERO 8 4,275.43
5110100065-92 LIBRERC $ 427543
5110100065-03 LIBRERC $ 4,275 .43
5110100065-94 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-95 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-06 LIBRERO $ 4,275.43
5110100065-97 LIBRERO $ 4,275.42




5110100065-98 LIBRERO $ 4,275.42
01101001301 MAQUINAS Y HERRAMIENTAS DE | ¢ 100
MANG

5110100130.2 MAQUINAS Y Kiqil:llgAMlENTAS DE [ ' 00
5110100130-5 MAQUINAS Y :'AEAEB’_W'ENTAS %= s 3,354.10
51101001306 MAGUINAS ¥ hHAIiI;{JIgAMIENTAS oE T, 5.498.00
51101001304 MAQUINASYEE\?I%AMIENTAS DE [ 3.193.00
- 5110100069-1 MESA $ 3,080.00
5110100069-2 MESA $ 4.510.00
5110100069-3 MESA 3 6,960.00
5110100069-4 MESA $ 6,950.00
5110100069-5 MESA 3 5,960.00
5110100069-6 MESA 5 6,860.0C
51101000697 MESA 5 6,960.00
5110100069-8 MESA $ 6,960.00
5110100069-9 MESA $ 6,960.00
5110100068-10 MESA $ 6,960.00
5110100069-11 MESA $ 6,960.00
5110100069-12 MESA 3 6,960.00
5110100069-13 MESA $ 6,960.00
5110100069-14 MESA $ 6,960.00
5110100068-15 MESA $ 6.960.00
5110100069-16 MESA $ 6.960.00
5110100069-17 MESA 5 6,260.00
5110100069-18 MESA 5 6,960.00
511010006919 MESA 3 6,960.00
5110100069-20 MESA 3 6,960.00
5110100069-21 MESA $ 6,960.00
5110100069-22 MESA $ 6.960.00
5110100069-23 MESA $ 6,960.00
5110100069-24 MESA $ 6,960.00
5110100069-25 MESA 5 £,960.00
5110100069-26 MESA 3 6,960.00
5110100069-27 MESA $ 8,280.00
511010006929 MESA $ 8,280.00
5110100069-30 MESA $ 8,280.00
5110100069-31 MESA $ 3,770.00
5110100068-32 MESA $ 1,740.00
5110100069-33 MESA $ 1,740.00
5110100069-34 MESA $ 1,740.00
5110100069-35 MESA $ 1,740.00
5110100069-36 MESA 3 1,740.00
5110100068-37 MESA $ 1,740.00
5110100069-38 MESA 5 1,740.00
5110100069-39 MESA $ 1,740.00
5110100069-40 MESA $ 1,740.00
5110100069-41 MESA $ 1,740.00
511010006942 MESA $ 1,740.00
5110100069-43 MESA $ 1,740.00
5110100069 44 MESA $ 1,740.00
5110100069-45 MESA $ 1,740.00




5110100069-46 MESA $ 1,740.00
5110100069-47 MESA $ 1,740.00
5110100069-48 MESA $ 1,740.00
511010006949 MESA § 1,740.00
5110100069-50 MESA 5 1,740.00
5110100069-51 MESA $ 1,740.00
5110100069-52 MESA $ 1,740,00
5110100069-53 MESA $ 1,740.00
5110100069-54 MESA $ 1,740.00
5110100069-55 MESA § 1,740.00
5110100069-56 MESA 5 1,740.00
5110100069-57 MESA $ 1,740.00
5110100069-58 MESA 5 1,740.00
5110100069-59 MESA $ 1,740.00
5110100069-60 MESA $ 1,740.00
5110100069-61 MESA $ 1,740.00
5110100069-62 MESA § 2,007.72
5110100069-63 MESA ) 2,007.69
5110100069-64 MESA ] 2,007.69
5110100069-65 MESA $ 2,007.69
5110100069-66 MESA $ 2,007.69
5110100069-67 MESA $ 2,007.69
5110100069-68 MESA $ 2,007.69
5110100069-69 MESA $ 2,007.69
5110100069-70 MESA $ 2,007.69
51101000811 MESA DE JUNTAS DE MADERA 3 2,714.40
5110100081-2 MESA DE JUNTAS DE MADERA | § 3,832.69
5110100081-3 MESA DE JUNTAS DE MADERA [ $ 3,832.69
51101000814 MESA DE JUNTAS DE MADERA | $ 3,832.69
5110100081-5 MESA DE JUNTAS DE MADERA | $ 3,832.60
5110100081-6 MESA DE JUNTAS DE MADERA | § 3,832.69
5110100081-7 MESA DE JUNTAS DE MADERA | § 3,832.69
5110100081-8 MESA DE JUNTAS DEMADERA | § 3,832.69
5110100081-9 MESA DF JUNTAS DE MADERA | & 3,832.69
5110100081-10 MESA DE JUNTAS DE MADERA | § 3,832.69
5110100081-11 MESA DE JUNTAS DE MADERA | $ 3,832,609
5110100081-12 MESA DE JUNTAS DE MADERA | § 3,832.78
5110100081-13 MESA DE JUNTAS DE MADERA | § 2,465.00
5110100081-14 MESA DE JUNTAS DE MADERA {5 2.465.00
5110100081-15 MESA DE JUNTAS DE MADERA | 2,465.00
5110100081-16 MESA DE JUNTAS DE MADERA | § 25,542 .31
511010008117 MESA DE JUNTAS DEMADERA | & 25,542.31
5110100081-18 MESA DE JUNTAS DE MADERA | $ 25,542.30
5110100083-1 MESA DE TRABAJC $ 3,354.17
5110100083-2 MESA DE TRABAJC 5 3,354.17
5110100083-3 MESA DE TRABAJO ) 3,354.17
5110100083-4 MESA DE TRABAJO $ 3,354.17
5110100083-5 MESA DE TRABAJO $ 3,354.17
5110100083-6 MESA DE TRABAJO 5 3,354.17
5110100083-7 MESA DE TRABAJC $ 3,354.17
5110100083-8 MESA DE TRABAJO $ 3,364.17
5110100083-9 MESA DE TRABAJO 5 3,354.17
5110100083-10 MESA DE TRABAJO $ 3,354.17




5110100083-11

MESA DE TRABAJC

3,354.17

3

51101000931 MESAS DE METAL $ 3,565.32
5110100093-2 MESAS DE METAL 3 3,565.32
5110100093-3 MESAS DE METAL $ 3,665.32
51101000934 MESAS DE METAL $ 3,665.32
5110100093-5 MESAS DE METAL $ 3,565.32
5110100093-6 MESAS DE METAL $ 4,600.73
5110100093-7 MESAS DE METAL 5 4,600.73
5110100093-8 MESAS DE METAL 5 4,600.73
5110100093-9 MESAS DE METAL $ 4,600.73
5110100093-10 MESAS DE METAL $ 4,600.73
5110100093-11 MESAS DE METAL $ 4,600.73
5110100093-12 MESAS DE METAL $ 4,600.73
5110100093-13 MESAS DE METAL $ 4,600.73
5110100093-14 MESAS DE METAL 5 4,600.73
5110100093-15 MESAS DE METAL 3 4,600.73
5110100093-16 MESAS DE METAL $ 4,600.73
511010008317 MESAS DE METAL $ 4,600.73
5110100093-18 MESAS DE METAL § 5,660.80
5110100093-19 MESAS DE METAL 3 5,860.80
5110100093-20 MESAS DE METAL $ 5,860.80
5110100093-21 MESAS DE METAL $ 5,860.80
5110100093-22 MESAS DE METAL $ 5,860.80
5110100093-27 MESAS DE METAL $ 14,091.32
5110100093-23 MESAS DE METAL $ 9,658.93
5110100093-26 MESAS DE METAL $ 9,775.00
5110100128-43 MOBILIARIO $ 11,295.72
51101001258-44 MOBILIARIO $ 14,407.20
5110100128-45 MOBILIARIO § 15,589.06
5110100128-46 MOEILIARIO $ 15,589.06
5110100128-47 MOBILIARIO 5 15,589.07
5110100128-48 MOBILIARIO $ 15,589.07
5110100128-49 "MOBILIARIO $ 20,418.00
5110100128-50 MOBILIARIC $ 20,418.00
5110100128-52 MOBILIARIO § 26,680.00
5110100128-36 MOBILIARIO $ 5,085.50
5110100128-1 MOBILIARIO $ 4,635.00
5110100128-53 MOBILIARIO 5 30,190.94
5110100128-54 MOBILIARIO 3 33,211.20
5110100128-37 MOBILIARIC § 8,298.46
5110100128-38 MOBILIARIO 3 8,298.46
5110100128-39 MOBILIARIO 3 8,268.47
5110100128-40 MOBILIARIO $ 8,208.47
5110100128-41 MOBILIARIO $ 8,298.48
511010012842 MOBILIARIO 3 8,298.50
5110100128-3 MOBILIARIC $ 5,609.10
51101001284 MOBILIARIO $ 5,609.10
5110100128-5 MOBILIARIO 5 5,509.10
5110100128-6 MOBILIARIO $ 5,609.10
5110100128-7 MOBILIARIO 5 5,608.11
5110100128-8 MOBILIARIO $ 5,509.1%
5110100128-9 MOBILIARIO $ 5,509.11
5110100128-10 MOBILIARIO 3 5,509.11




5110100128-11 MOBILIARIC $ 5,508.11
5110100126-12 MOBILIARIO $ 5,508.11
§110100128-13 MOBILIARIO 3 5,609.11
5110100128-14 MOBILIARIO $ 5,509.11
511010012815 MOBILIARIO $ 5,609.12
5110100128-16 MOBILIARICG $ 5,609.12
5110100128-17 MOBILIARIO $ 5,527.80
5110100128-18 MOBILIARIO 3 5,527.80
5110100128-19 MOBILIARIO $ 5,527.83
5110100128-20 MOBILIARIO 3 5,627 .84
511010012821 MOBILIARIO $ 5,527.84
5110100128-22 MOBILIARIO $ 5,5627.84
§110100128-23 MOBILIARIO $ 5,627.84
5110100128-24 MOBILIARIO 3 5,527.84
5110100128-25 MOBILIARIO $ 5,5627.84
5110100128-26 MOBILIARIO b 5,627.84
5110100128-27 MOBILIARIO ] 5,627.84
5110100128-28 MOBILIARIO $ 5,627.84
5110100128-29 MOBILIARIO $ 5,627.84
5110100128-2 MOBILIARIO 3 4,702.60
511010012856 MOBILIARIO 5 9,309.41
5110100128-57 MOBILIARIO $ 20,752 .40
5110100128-58 MOBILIARIO 5 3,261.05
5110100128-59 MOBILIARIO $ 4,225.72
5110100128-60 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-61 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-62 MOBILIARIO 3 4,135.06
5110100128-63 MOBILIARIO 3 4,135.06
511010012864 MOBILIARIO ] 4,135.06
5110100128-65 MOBILIARIO $ 4,135.08
5110100128-66 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-67 MOBILIARIO $ 4,135.08
5110100128-68 MOBILIARIO ¥ 4,135.06
5110100128-69 MOBILIARIO b 4,135.06
5110100128-70 MOBILIARIO ] 4,135.06
5110100128-71 MOBILIARIO $ 4,135,086
5110100128-72 MOBILIARIO 3 4,135.06
5110100128-73 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-74 MOBILIARIO ] 4,135.06
5110100128-75 MOBILIARIO ] 4,135.06
5110100128-76 MOBILIARIC 3 4,135.06
5110100128-77 MOBILIARIO 5 4,135.06
§110100128-78 MOBILIARIO % 4,135.06
5110100128-79 MOBILIARIO § 4,135.06
5110100128-80 MOBILIARIO 8 4,135.06
5110100128-81 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-82 MOBILIARIC L 4,135.06
5110100128-83 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-84 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-85 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100%28-86 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-87 MOBILIARIC $ 4,135.06
5110100128-88 MOBILIARIO 3 4,135.06




5110100128-89 MOBILIARIO 5 4,135.06
5110100128-90 MOBILIARIO 5 4,135.06
5110100128-91 MOBILIARIO 3 4,135.06
5110100128-92 MOBILIARIO 5 4,135.06
5110100128-93 MOBILIARIO 5 4,135.06
5110100128-94 MOBILIARIO 5 4,135.06
5110100128-85 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-96 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-97 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-98 MOBILIARIO 3 4,135.06
5110100128-99 MOBILIARIO 5 4,135.06
5110100128-100 MOBILIARIO 5 4,135.06
5110100128-101 MOBILIARIO $ 4,136.06
5110100128-102 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-103 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-104 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-105 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-106 MOBILIARIO 3 4,135.06
5110100128-107 MOBILIARIO 5 4,135.06
5110100126-108 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-109 MOBILIARIO $ 4,135.08
5110100128-110 MOBILIARIO $ 4,135,086
5110100128-111 MOBILIARIO 3 4,135.06
5110100128-112 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-113 MOBILIARIO $ 4,135.06
5110100128-114 MOBILIARIO 3 4,135.06
5110100128-115 MOBILIARIO . § 4,135.06
5110100128-116 MOBILIARIC $ 4,135,06
5110100128-117 MOBILIARIO $ 4,135,086
5110100128-118 MOBILIARIO $ 4,135.08
5110100128-119 MOBILIARIO 3 4,135.28
5110100128-120 MOBILIARIO $ 7,358.75
5110100128-121 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-122 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-123 MOBILIARIC 5 862.16
5110100128-124 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-125 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-126 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-127 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-128 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-129 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-130 MOBILIARIO 5 862,16
5110100128-131 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-132 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-133 MOBILIARIO $ B62.16
5110100128-134 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-135 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-136 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-137 MOBILIARIC 3 862.16
5110100128-138 MOBILIARIOC 3 862.18
5110100128-139 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-140 MOBILIARIO $ 862.16

MOBILIARIO 3 -862.16

5110100128-141




5110100128-142 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128143 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-144 MOEILIARIO $ 862.16
5110100128-145 MOEILIARIO $ 862.16
5110100128-146 MOBILIARIO $ 862,16
5110100128-147 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128148 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-149 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-150 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-151 MOEILIARIO § 862.16
5110100128-152 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-153 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-154 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-155 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-156 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-157 MOEILIARIO $ 862.16
5110100128-158 MOEBILIARIO $ 862.16
5110100128-159 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-160 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-161 MORBILIARIO $ 862.16
5110100128162 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-163 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-164 MOEILIARIO $ 862,16
5110100128-165 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-166 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-167 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-168 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-169 MGEILIARIC $ 862.16
5110100128-170 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-171 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-172 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-173 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128174 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128175 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-176 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-177 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128178 MOBILIARIO ) 862.18
5110100128-179 MOBILIARIO $ 862.18
5110100128-180 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-181 MOBILIARIO “$ 862.16
5110100128-182 MOEILIARIO $ 862.16
5110100128-183 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128184 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-185 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-186 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-187 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-188 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-189 " MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-190 MOBILIARIO E3 862.16
5110100128-191 MORILIARIO $ 862.16
5110100128-192 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-193 MORILIARIO $ 862.16
5110100128194 MOBILIARIO $ 86218




5110100128-195 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-196 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-197 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-198 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-199 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-200 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-201 MORBILIARIO $ 862.16
5110100128-202 MOBILIARIO ] 862.16
5110100128-203 MOBILIARIO $ 862,16
5110100128-204 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-205 MOBILIARIO $ 862.18
5110100128-206 MOBILIARIO $- 862.16
5110100128-207 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-208 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-209 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-210 MOBILIARIO $ B862.16
5110100128-211 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-212 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-213 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-214 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-215 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-216 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-217 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-218 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-219 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-220 MOEILIARIO $ 862.16
5110100128-221 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-222 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-223 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-224 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-225 MOBILIARIO $ 852.16
5110100128-226 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-227 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-228 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-229 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-230 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-221 MOBILIARIO 5 862,16
5110100128-232 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-233 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-234 MOBILIARIO % 862.16
5110100128-235 MOBILIARIC 5 862.16
5110100128-236 MOBILIARIC 5 862.16
5110100128-237 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-238 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-239 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-240 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-241 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-242 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-243 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-244 MOEILIARIO $ 862.16
5110100128-245 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-246 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-247 MOBILIARIC $ 882.16




5110100128-248 MGBILIARIO $ 862.16
5110100128-249 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-250 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-251 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-252 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-253 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-254 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-255 MOBILIARIO [ 852.16
5110100128-256 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-257 MOBILIARIO $ 862.18
5110100128-258 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-259 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-260 MOBILIARIO ] 862.16
5110100128-261 MOCEILIARIO (3 862.16
5110100128-262 MOBILIARIC $ 862,16
5110100128-263 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-264 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-265 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-266 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-267 MGBILIARIO § 862.16
5110100128-268 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-269 MOBILIARIC 5 862.16
5110100128-270 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-271 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-272 MOCBILIARIO 3 862.16
5110100128-273 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-274 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-275 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-276 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-277 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-278 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-279 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-280 MOBILIARIO ] 862.16
5110100128-281 MOBILIARIC 5 862.16
5110100128282 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-283 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128284 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-285 MOBILIARIO $ B862.16
5110100128-286 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-287 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-288 MOBIL!ARIO $ 862.16
5110100128-289 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-290 MGBILIARIO $ 862.16
5110100128-291 MOBILIARIO $ 862.16
51101001 28-292 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-293 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-294 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-295 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-296 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-297 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128298 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-299 MOBILIARIO S 862.18
5110100128-300 MOBILIARIO 5 862.16




5110100128-301 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-302 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-303 MOBILIARIO 5 B62.16
5110100128-304 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-305 MOBILIARIO § 862.18
5110100128-306 MOBILIARIO & 862.16
5110100128-307 MOBILIARIO - $ 862.16
5110100128-308 MOBILIARIO 5 B62.16
5110100128-309 MOBILIARIO 3 B62.16
5110100128-310 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-311 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-312 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-313 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-314 MGCBILIARIO 5 862.16
5110100128-315 MOCBILIARIO 5 B62.16
5110100128-316 MOBILIARIC 5 B62.16
5110100128-317 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-318 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-319 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-320 MOCBILIARIO 5 862.16
5110100128-321 MOBILIARIC $ B62.16
5110100128-322 MOBILIARIO 5 B62.16
5110100128-323 MOBILIARIO $ B62.16
5110100128-324 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-325 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-326 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-327 MOBILIARIC $ B62.16
5110100128-328 MOBILIARIO § B62.16
5110100128-329 MOBILIARIO $ B62.16
5110100128-330 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-331 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-332 MOEILIARIO 5 862.16
5110100128-333 MOBILIARIC 5 862.16
5110100128-334 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-335 MOBILIARIO 3 B62.16
§110100128-336 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-337 MCBILIARIO 3 862.16
5110100128-338 MOBILIARIC 5 862,16
5110100128-339 MOBILIARIO ] 862.16
5110100128-340 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-341 MOBILIARIO $ BB2.16
5110100128-342 MOBILIARIO $ B62.16
5110100128-343 MOBILIARIO 3 B62.16
5110100128-344 MOBILIARIC 3 862.16
5110100128-345 MOBILIARIC 5 862.16
5110100128-346 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-347 MOBILIARIO $ 862,16
5110100128-348 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-349 MOCEILIARIO 3 862.16
5110100128-350 MOBILIARIC $ 862.16
5110100128-351 MOBILIARIC 3 862.16
5110100128-352 MOBILIARIO 5 862.16
5110100128-353 MOBILIARIO 5 862.16




5110100128-354 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-355 MOBILIARIO 3 862.16
5110100128-356 MOBILIARIO § 862.16
5110100128-357 MOBILIARIO 5 B62.16
5110100128-358 MOBILIARIO $ B62.16
5110100128-359 MOBILIARIO $ 862.16
5110100128-360 MOBILIARIO $ 861.78
5110100128-361 MOBILIARIO $ 12,009.72
5110100128-362 MOBILIARIO 3 9,006.80
51101007051 PIZARRONES/PINTARRONES § 5,738.50
5110100105-2 PIZARRONES/PINTARRONES $ 9,280.00
5110100105-3 PIZARRON 5 4,521.10
5110100105-4 PIZARRON 5 4,521.10
5110100105-5 PIZARRON 5 4,521.10
5110100105-6 PIZARRON § 4,521.10
5110100105-7 PIZARRON § 4,621.10
5110100105-8 PIZARRON 8 4,521.10
5110100105-9 PIZARRON 5 4,521.10
5110100105-10 PIZARRON $ 4,521.10
5110100105-11 PIZARRON 3 4,521.09
5110100108-1 REFPISA $ 2,730.00
5110100108-2 REPISA $ 2,730.00
5110100108-3 REPISA 5 2,730.00
51101001084 REPISA 5 2,730.00
5110100111-1 SILLA 5 4,801.30
5110100111-2 SILLA $ 4,801.30
5110100111-3 SILLA § 4,801.32
5110100111-4 SILLA § 4,801.32
5110100111-5 SILLA 5 4.801.32
5110100111-6 SILLA $ 4.801.32
5110100111-7 SILLA 5 4,801.33
5110100111-8 SILLA $ 4,801.33
5110100111-9 SILLA 3 4,801.33
5110100111-10 SILLA 3 4,801.33
5110100111~11 SILLA $ 4,801.33
5110100111-12 SILLA 3 4,801.33
5110100111-13 SILLA $ 4,801.33
5110100111-14 SILLA $ 4,801.33
511010011115 SILLA 5 4,801.33
511010011116 SILLA 3 4,801.33
511010011117 SILLA $ 4,801.33
5110100111-18 SILLA 3 4,801.33
5110100111-19 SILLA § 4,801.33
5110100111-20 SILLA 5 4,801.33
5110100111-21 SILLA $ 4,801.34
5110100111-22 SILLA $ 4,801.34
5110100111-23 SiLLA § 800.40
5110100111-24 SILLA § 800,40
5110100111-25 SILLA $ 800,40
5110100111-26 SILLA $ 800.40
5110100111-27 SILLA $ 800.40
5110100111-28 SILLA $ 800.40
51101100111-29 SILLA $ 800.40




5110100111-30 SILLA $ 800.40
5110100111-31 SILLA ¥ 800.40
5110100111-32 SILLA $ 800.40
5110100111-33 SILLA § 800.40
5110100111-34 SILLA ] 800.40
5110100111-35 SILLA 5 800.40
5110100111-36 SILLA $ 800.40
5110100111-37 SILLA § 800.40
5110100111-38 SILLA § 800.40
5110100111-39 SILLA B 800.40
511010011140 SILLA $ 800.40
511010071141 SILLA 5 1,278.90
5110100111-42 SILLA 3 1,278.90
511010011143 SILLA ¥ 1,278.90
5110100111-44 SILLA 3 1,278.90
511010011145 SILLA 5 1,278.90
5110100111-46 SiLLA 5 1,278.90
5110100111-47 SILLA 5 1,278.90
511010011148 SILLA $ 1,278.90
5110100111-49 SILLA $ 1,278.90
5110100111-50 SILLA $ 1,278.90
5110100111-51 SILLA $ 1,278.90
5110100111-52 SILLA ] 1,278.90
5110100111-53 SILLA ] 1,278.90
5110100111-54 SILLA $ 1,278.90
5110100111-55 SILLA 5 1,278.90
5110100111-56 SILLA 3 1,278.50
5110100111-57 SILLA $ 1,278.90
5110100111-58 SILLA 5 1,278.90
5110100111-59 SILLA 5 1,278.90
5110100111-60 SILLA $ 1,278.90
5110100111-61 SILLA $ 1,278.90
5110100111-62 SILLA $ 1,278.90
5110100111-63 SILLA $ 1,278.90
5110100111-64 SILLA 5 1,278.90
5110100111-65 SILLA ] 1,278.90
5110100111-66 SILLA ] 1,278.90
5110100111-67 SILLA 5 1,278.90
5110100111-68 SILIA b 1,278.90
5110100111-69 SILLA % 1,278.90
511010011170 SILLA $ 1,278.90
5110100114-1 SILLA GIRATORIA § 3,469.28
5110100114-2 SILLA GIRATORIA § 3,469.28
5110100114-3 SILLA GIRATORIA $ 3,469.28
5110100114-4 SILLA GIRATORIA $ 3,469.28
5110100114-5 SILLA GIRATORIA $ 3,469.28
5110100114-6 SILLA GIRATORIA $ 3,469.29
5110100114-7 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-8 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
5110100114-9 SILLA GIRATORIA 5 3,469.29
511010011410 SILLA GIRATORIA $ 3,468.29
5110100114-11 SILLA GIRATORIA $ 3,469.29
5110100114-12 SILLA GIRATORIA $ 3,469.29




5110100114-13

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-14

SILLA GIRATORIA

3,460.29

5110100114-15

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-16

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-17

SILLA GIRATORIA

3,469.28

5110100114-18

SILLA GIRATORIA

3,469.29

511010011419

SILLA GIRATORIA

3.469.29

5110100114-20

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-21

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-22

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-23

SILLA GIRATORIA

3,469.29

51101060114-24

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-25

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-28

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-27

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-28

SILLA GIRATORIA

3,469.2%

5110106114-29

SILLA GIRATCRIA

3,469.29

5110100114-30

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-31

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-32

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-33

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-34

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110160114-35

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-36

SILLA GIRATORIA

3,469.29

5110100114-37

SILLA GIRATORIA

3,489.30

5110100114-38

SILLA GIRATORIA

3,469.30

5110100114-39

SILLA GIRATORIA

3,469.30

5110100114-44

SILLA GIRATCORIA

3,723.04

5110100114-40

SILLA GIRATORIA

3,723.05

5110100114-41

SILLA GIRATORIA

3,723.04

5110100114-42

SILLA GIRATORIA

3,723.05

511010011443

SILLA GIRATORIA

3,723.04

5110100114-44

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-45

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-48

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-47

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-48

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-49

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5116100114-50

SiLLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-51

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-52

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-53

SILLA GIRATORIA

3,331.28

51101600114-54

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-55

SILLA GIRATORIA

3,331.28

51101001 14-58

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-57

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-58

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-59

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-60

SILLA GIRATORIA

3,331.28

511010011461

SILLA GIRATORIA

3,331.28

5110100114-62

SILLA GIRATCRIA

3,331.28

5110100114-63

SILLA GIRATOR{IA

3,331.28

5110100714-64

SILLA GIRATORIA
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5110100114-65

SILLA GIRATORIA

3,331.28

3

5110100114-66 SILLA GIRATORIA 5 3,331.28
5110100114-67 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-68 SILLA GIRATORIA % 3,331.28

5110100114-69 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-70 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-71 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-72 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-73 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-74 SILLA GIRATORIA 3 3,331.28
5110100114-75 SILLA GIRATORIA 3 3,331.28
5110100114-76 SILLA GIRATORIA 3 3,331.28
5110100114-77 SILLA GIRATORIA 5 3,331.28
5110100114-78 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-79 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-80 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-81 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-82 SILLA GIRATORIA 3 3,331.28
5110100114-83 SILLA GIRATORIA § 3,331.28
5110100114-84 SILLA GIRATORIA 5 3,331.28
5110100114-85 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-86 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-87 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-88 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-89 SILLA GIRATORIA 5 3,331.28
5110100114-90 SILLA GIRATORIA 5 3,331.28
5110100114-91 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-92 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-93 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-94 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-35 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-96 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-97 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-98 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-99 SILLA GIRATORIA $ 3,331.28
5110100114-100 SILLA GIRATORIA $ 3,331.07
5110100118-24 SILLON $ 5,760.74
51101001181 SILLON 3 2,782.84

51101001184 SILLON $ 5,322.78

5110100118-5 SILLON $ 5,322.78

5110100118-6 SILLON $ 5,322.78

5110100118-7 SILLON 3 5,322.78

5110100118-8 SILLON § 5,322.78

5110100118-9 SILLON 3 5,322.78

5110100118-10 SILLON $ 5,322.80
5110100118-11 SILLON ] 5,322.80
511010011812 SILLON $ 5,663.27
5110100118-13 SILLON $ 5,663.29
5110100118-14 SILLON 3 5,663.29
10100118-15 SILLON $ 5,663.29
5110100118-16 SILLON $ 5,663.29
511010011817 SILLON $ 5,663.29
SILLON 5 5,663.29

511010011818




§110100118-19 SILLON $ 5,663.20
5110100118-20 SILLON $ 5,663.29
5110100118-21 SILLON b 5,663.29
511010011822 SILLON 3 5,663.29
6110100118-23 SILLON $ 5.663.29
5110100118-2 SILLON 3 4,324.45
5110100116-3 SILLON 3 4,324.45
5110100118-4 SILLON 3 4,808.10
51101001185 SILLON 3 6,855.60
51101000121 TARIMAS P SR ESTENARIO | 3,108.00
5110100012-2 TAR'MASJQSSLE\SRCENAR'O $ 3,108.00
5110100012-3 TAR]MASMPS\DRSLE\SRGENARIO 3 3,108.00
o110100012.4 TARINAS PARA Li%CENARlo . 510000
51101000125 TAR'MASJQSSLE\%CENAR’O $ 3.108.00
5110100012-6 TARIMAS P SSSLiSRCENAR'O $ 3,108.00
51101000127 TARIMAS PARI ESCENARIO 1 5 3,108.00
§110100012-8 TAR'MASJQDRSL?RCENAR'O $ 3,108.00
§110100012-0 TAR'MASJSSSLi%CENAR'O $ 3,108.00
5110100012-10 TAR'MASNT (')L‘SSS‘E{CENAR'O 3 3,108.00
5110100012-11 TAR'MASJSDRﬁLi%CENAR'O $ 3,108.00
51101001201 VITRINA 3 6,213.00
5110100129-2 VITRINA 3 20,560.01
51201000021 OTROS BIENES 3 3,364.00
5120100002-2 OTROS BIENES $ 4,600.73
5120100002-3 OTROS BIENES $ 4,652.97
51201000024 OTROS BIENES $ 5,353 85
5120100002-5 OTROS BIENES $ 8,570.42
5120100002-6 OTROS BIENES % 11,832.00
51201000027 OTROS BIENES 3 15,883.00
5150100106-2 BIENES INFORMATICOS % 1.00
5150100106-3 BIENES INFORMATICOS $ 1.00
51501001064 BIENES INFORMATICOS 3 1.00
5150100106-5 BIENES INFORMATICOS 3 1.00
5150100106-6 BIENES INFORMATICOS $ 1.00
5160100106-7 BIENES INFORMATICOS $ 1.00
5160100106-8 BIENES INFORMATICOS $ 1.00
5150100106-10 BIENES INFORMATICOS 5 1.00
5150100106-16 BIENES INFORMATICOS 3 10.00
515010010617 BIENES INFORMATICOS 3 2.981.20
5150100106-18 BIENES INFORMATICOS $ 208120
516010010619 BIENES INFORMATICOS 3 2,681.20
5150100106-20 BIENES INFORMATICOS 3 2,681.20
5150100106-21 BIENES INFORMATICOS 5 3,217.00
515010010512 BIENES INFORMATICOS $ 1.00
5150100106-13 BIENES INFORMATICOS $ 1.00
5150100106-14 BIENES INFORMATICOS $ 1.00
5150100106-26 BIENES INFORMATICOS s 5,000.00




5150100108-27 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-28 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
£150100106-29 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-30 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-31 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-32 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-33 BIENES INFORMATICOS 5 5,000.00
5150100106-34 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-35 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-36 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-37 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-38 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
£150100106-39 BIENES INFORMATICOS $ 5,000.00
5150100106-22 BIENES INFORMATICOS 5 4,083.20
5150100106-24 BIENES INFOCRMATICOS $ 4,243.50
5150100106-25 BIENES INFORMATICOS $ 4,640.94
515010010640 BIENES INFORMATICOS $ 5,175.00
5150100106-41 BIENES INFORMATICOS $ 5,278.00
§150100106-42 BIENES INFORMATICOS $ 5,451.08
5150100106-44 BIENES INFORMATICOS $ 5,661,562
§150100106-43 BIENES INFORMATICOS $ 5,549.44
5150100106-45 BIENES INFORMATICOS $ 8,844.00
5150100106-47 BIENES INFORMATICOS $ 8,636.50
5150100106-48 BIENES INFORMATICOS $ 8,636.50
5150100106-49 BIENES INFORMATICOS $ 8,636.50
5150100106-50 BIENES INFORMATICOS $ 8,636.50
5150100106-52 BIENES INFORMATICOS $ 8,636.50
5150100106-53 BIENES INFORMATICOS $ 8,700.00
5150100106-56 BIENES INFCRMATICOS $ 12,438.11
5150100106-46 BIENES INFCRMATICOS $ 7,609.60
§150100106-57 BIENES INFORMATICOS 5 13,189.20
§150100106-58 BIENES INFORMATICOS $ 13,189.20
5150100106-54 BIENES INFORMATICOS $ 12,155.50
5150100106-55 BIENES INFORMATICOS $ 12,155.50
5150100106-59 BIENES INFORMATICOS $ 16,149.52
515010010661 BIENES INFORMATICOS $ 25,088.45
5150100106-62 BIENES INFORMATICOS 5 " 26,143.11
5150100106-63 BIENES INFORMATICOS $ 26,143.11
5150100106-65 BIENES INFORMATICOS $ 35,806.40
5150100106-60 BIENES INFORMATICOS $ 22,194.79
5150100106-66 BIENES INFORMATICOS $ 50,634.00
§150100106-67 BIENES INFORMATICOS $ 79,924.00
5150100106-68 BIENES INFORMATICOS $ 70,924.00
5150100106-69 BIENES INFORMATICOS 5 79,924.00
5150100106-70 BIENES INFORMATICOS 5 79,924.00
5150100106-71 BIENES INFORMATICOS $ 79,924.00
5150100106-103 BIENES INFORMATICOS $ 448,984.00
5150100106-104 BIENES INFORMATICOS $ 7,210.00
51501001 06-105 BIENES INFORMATICOS $ 34,900.00
5150100108-107 BIENES INFORMATICOS $ 107,312.29
5150100106-108 BIENES INFORMATICOS $ 107,312.29
£150100106-109 BIENES INFORMATICOS 5 107,312.29
£150100106-110 BIENES INFORMATICOS $ 107,312.29




5150100106-111

BIENES INFORMATICOS

107,312.29

5150100106-112

BIENES INFORMATICOS

107,312.29

5150100106-113

BIENES INFORMATICOS

107,312.29

5150100108-114

BIENES INFORMATICOS

107,312.29

5150100108-115

BIENES INFORMATICOS

107,312.29

5150100106-116

BIENES INFORMATICCS

107,312.29

5150100106-106

BIENES INFORMATICOS

5,000.00

5150100106-117

BIENES INFORMATICOS

2,152.40

5150100106-118

BIENES INFORMATICOS

9,152.40

5150100106-73

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-74

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-75

BIENES INFORMATICOS

4,080.00

5150100106-76

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-77

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100108-78

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-79

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-80

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-81

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-82

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-82

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-84

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-85

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-86

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-87

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-88

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-89

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-90

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-91

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-92

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-93

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-94

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-95

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-96

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5160100106-97

BIENES INFORMATICOS

4,060.00

5150100106-103

B!ENES INFORMATICOS

32,601.96

5150100106-104

BIENES INFORMATICOS

,100.78

5150100106-105

BIENES INFORMATICOS

32,260.80

5150100106-106

BIENES INFORMATICOS

32,260.80

5150100106-107

BIENES INFORMATICOS

32,260.80

5150100106-108

BIENES INFORMATICOS

32,260.80

5150100106-108

BIENES INFORMATICOS

43,305.96

5150100108-110

BIENES INFORMATICCS

43,305.96

5150100106-111

BIENES INFORMATICOS

43,305.96

5150100106-112

BIENES INFORMATICOS

43,305.96

5150100106-113

BIENES INFORMATICOS

43,305.96

5150100106-114

BIENES INFORMATICOS

53,330.55

5150100106-115

BIENES INFORMATICOS

32,260.80

5150100106-116

BIENES INFORMATICOS

32,260.80

5150100106-117

BIENES INFORMATICOS

32,260.80

5150100106-118

BIENES INFORMATICOS

32,260.80

5150100106-119

BIENES INFORMATICOS

43,305.96

5150100108-120

BIENES INFORMATICOS

43,305.96

5150100108-121

BIENES INFORMATICOS
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5150100106-122

BIENES INFORMATICOS

43,305.96

5150100106-123

BIENES INFORMATICOS

43,305.96

5150100108-124

BIENES INFORMATICCS

53,330.55

5150100108-125

BIENES INFORMATICOS

6,191.50

5150100106-126

BIENES INFORMATICOS

6,191.50

5150100106-127

BIENES INFORMATICOS

6,191.50

5150100106-128

BIENES INFORMATICOS

6,191.50

5150100106129

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-130

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-131

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-132

BIENES INFORMATICOS

830.55

5150100106-133

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-134

BIENES INFCRMATICOS

839.55

5150100106-135

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-136

BIENES INFORMATICCS

839.55

5150100106-137

BIENES INFORMATICQS

839.55

5150100106138

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-139 -

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-140

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-141

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-142

BIENES INFORMATICOS

839.585

5150100106-143

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-144

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-145

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-146

BIENES INFCRMATICOS

839.55

5150100106-147

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-148

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-149

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-150

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-151

BIENES INFORMATICOS

836.55

5150100106-152

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-153

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100108-154

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-155

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-156

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-157

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-158

BIENES INFORMATICOS

839.565

5150100106-159

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-160

BIENES INFORMATICOS

839,55

5150100106-161

BIENES iNFORMATICOS

839.55

5150100106-162

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-163

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-164

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-185

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-1686

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-167

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-168

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-169

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-170

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-171

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-172

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-173

BIENES INFORMATICOS

839.55

5150100106-174

BIENES INFORMATICOS

mﬁﬁ-&ﬁ-&ﬁﬂ%ﬁiﬁﬁﬁﬁﬁﬁiﬂﬁﬁﬁﬁiﬂﬁﬁﬁﬁﬁe{ﬂﬁiﬂ%ﬁﬁfﬁﬁ%Wﬁ%ﬂﬁ%ﬁﬁﬁéﬁ'&ﬁﬁﬁﬁiﬂiﬂﬁ&‘)ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ

839.55




5150100106-175 BIENES INFORMATICOS $ 9,362.52
£150100013-1 CAMARA Dﬁ&ﬁﬁEgﬁA FAUIFO 4 5,002.40
5150100067-6 COMPUTADORA $ 1.00
5150100067-15 COMPUTADORA $ 1.00
5150100067-25 COMPUTADORA $ 1.00
5150100067-33 COMPUTADORA $ 1.00
515010006737 COMPUTADORA $ 1.00
5150100067-42 COMPUTADORA $ 5,858.98
5150100067-43 COMPUTADORA $ 6,859.00

5150100067-44 COMPUTADORA 5 6,85.00
5150100067-46 COMPUTADORA $ 6,85.00
5150100067-2 COMPUTADORA $ 1.00
51501000673 COMPUTADORA $ 1.00
51501000674 COMPUTADORA $ 1.00

5150100067-613 COMPUTADORA 5 26,637.78

5150100067-614 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-615 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067616 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-617 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-618 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-620 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067621 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-622 COMPUTADORA 5 26,637.78

5150100067-623 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-624 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-625 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-626 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-627 COMPUTADORA 3 26,637.78

5150100067-628 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-629 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-630 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-631 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-632 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-633 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-634 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-635 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-636 COMPUTADORA 5 26,637.78

5150100067-637 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-638 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-639 COMPUTADORA 5 26,637.78

5150100067-640 COMPUTADORA 5 26,637.78

5150100067-641 COMPUTADORA $ 26,537.78

5150100067-642 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-643 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-644 COMPUTADORA $ 26,637.78

5150100067-645 COMPUTADORA $ 26,703.20

5150100067646 COMPUTADORA $ 26,703.20

5150100067647 COMPUTADORA $ 26,703.20

5150100067-648 COMPUTADORA $ 26,703.20

5150100067-649 COMPUTADORA $ 26,703.20

5150100067-650 COMPUTADORA 5 26,703.20

5150100067-651 COMPUTADORA $ 26,703.20




5150100067-652 COMPUTADORA $ 26,703,20
5150100067-653 COMPUTADORA $ 26,703.20
5150100067-654 COMPUTADORA 3 26,703.20
5150100067-655 COMPUTADORA 3 26,703.20
5150100067-656 COMPUTADORA $ 26,703.20
5150100067-524 COMPUTADORA 5 17,244 25
5150100067-510 COMPUTADORA $ 15,899.00
5150100067-511 COMPUTADCRA 3 16,093.32
5150100067-512 COMPUTADORA 3 16,093.32
§150100067-513 COMPUTADORA 3 16,083.32
5150100067-514 COMPUTADORA $ 16,093.32
5150100067-515 COMPUTADORA $ 16,083.32
5150100067-516 COMPUTADORA 5 16,093.32
5150100067-517 COMPUTADOCRA $ 16,093.32
5150100067-518 COMPUTADORA $ 16,003,32
5150100067-519 COMPUTADORA $ 16,093.32
5150100087-520 COMPUTADORA $ 16,093.32
5150100067-521 COMPUTADORA b 16,093.32
5150100067593 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-594 COMPUTADCRA $ 21,076.04
5150100067-595 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-596 COMPUTADORA 5 21,076.04
5150100067-537 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-598 COMPUTADORA 5 21,076.04
5150100067-599 COMPUTADCRA ] 21,076.04
5150100067-600 COMPUTADORA 5 21,076.04
5150100067-601 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-602 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150r100067-603 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-604 COMPUTADORA 3 21,076.04
§150100067-605 COMPUTADCRA $ 21,076.04
5150100067-606 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-607 COMPUTADORA $ 21,076.04
5156011 00067-608 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-609 COMPUTADORA 3 - 21,076.04
5150100067-610 COMPUTADCRA b 21,076.04
5150100067-611 COMPUTADORA $ 21,076.04
5150100067-560 COMPUTADORA $ 20,244.32
5150100067-5611 COMPUTADORA $ 20,244.,32
5150100067-562 COMPUTADORA 3 20,244.32
§150100067-563 COMPUTADORA 3 20,244.32
5150100067-564 COMPUTADORA $ 20,244.32
5150100067-565 COMPUTADORA $ 20,244.32
5150100067-566 COMPUTADORA $ 20,244 32
5150100067-567 COMPUTADORA $ 20,244 32
5150100067-568 COMPUTADORA 5 20,244.32
5150100067-569 COMPUTADORA ¥ 20,244.32
5150100067-570 COMPUTADORA 3 20,244,32
5150100067-571 COMPUTADORA 5 20,244,32
5150100067-672 COMPUTADORA 3 20,244.32
§150100067-573 COMPUTADORA $ 20,244 32
5150100067-574 COMPUTADORA 3 20,244.32
5150100067-575 COMPUTADORA $ 20,244.32




5150100067-576 COMPUTADORA 3 20,244.32
5150100067-577 COMPUTADORA $ 20,244,32
5150100067-578 COMPUTADORA § 20,679.32
5150100067-579 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-580 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-581 COMPUTADORA $ 20,678.32
5150100067-582 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-583 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-584 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-585 COMPUTADORA '3 20,679.32
5150100067-586 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-587 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-588 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-58% COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-590 COMPUTADORA $ 20,579.32
5150100067-591 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-592 COMPUTADORA $ 20,679.32
5150100067-186 COMPUTADORA $ 10,689.25
5150100067-187 COMPUTADORA $ 10,689.25
5150100067-189 COMPUTADORA $ 10,689.25
5150100057-190 COMPUTADORA $ 10,689.25
5150100067-191 COMPUTADORA $ 10,689.25
5150100067-192 COMPUTADORA $ 10,689.25
5150100067-193 COMPUTADORA $ 10,689.25
5150100067-526 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-527 COMFPUTADORA $ 18,752.00
5150100067-528 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-529 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-531 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-532 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100057-533 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-534 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-535 COMPUTADORA § 18,792.00
5150100067-536 COMPUTADCRA 3 18,792.00
5150100067-537 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-538 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-539 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-540 COMPUTADORA § 18,792.00
5150100067-541 COMPUTADORA (3 18,792.00
5150100067-542 COMPUTADCRA 5 18,792.00
5150100067-543 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-545 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067 -546 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-547 COMPUTADORA § 18,792.00
51501 00067-548 COMPUTADCRA $ 18,792.00
5150100067-549 COMPUTADCRA $ 18,792.00
5150100067-550 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-551 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100067-552 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-553 COMPUTADORA $ 18,792.00
5150100057-554 COMPUTADORA 5 18,792.00
5150100067-555 COMPUTADORA $ 16,905.60
5150100067-556 COMPUTADORA $ 19,905.60




5150100067-558 COMPUTADORA $ 19,905.60
5150100067-55% COMPUTADORA $ 19,905.60
5150100067-285 COMPUTADORA $ 12,755.80
5150100067-286 COMPUTADORA $ 12,755.80
5150100067-287 COMPUTADORA $ 12,755.80
5150100087-288 COMPUTADORA $ 12,755.80
5150100087-289 COMPUTADORA $ 12,755.80
5150100087-293 COMPUTADORA § 12,755.80
5150100067-294 COMPUTADORA § 12,755.80
5150100067-296 COMPUTADORA § 12,755.80
5150100067-297 COMPUTADCRA $ 12,755.80
5150100067-298 COMPUTADCRA $ 12,755.80
5150100067-301 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-302 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100087-303 COMPUTADORA ] 13,036.08
5150100067-304 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067-305 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-306 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-307 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-308 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-309 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-310 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-311 COMPUTADCRA $ 13,036.08
5150100067-312 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-313 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-314 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-315 COMPUTADORA $ 13,038.08
5150100067-316 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-317 COMPUTADORA b 13,036.08
5150100067318 COMPUTADORA § 13,036.08
5150100067-319 COMPUTADORA ] 13,036.08
5150100067-320 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-321 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-322 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-323 COMPUTADORA § 13,036.08
5150100067-324 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-325 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-326 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-327 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067328 COMPUTADCRA § 13,036.08
5150100067-329 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-330 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-331 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100087-332 COMPUTADORA $ 13,038.08
5150100067-333 COMPUTADORA $ 13,038.08
5150100087-334 COMPUTADORA b 13,038.08
5150100067-335 COMPUTADORA b 13,036.08
51801 00067-336 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-337 COMPUTADORA ] 13,036.08
5150100067-338 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067-339 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-340 COMPUTADORA 3 13,036.08
5150100067-341 COMPUTADORA $ 13,036.08




5150100067-342 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-343 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-344 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-345 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-346 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-347 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-348 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-349 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-350. COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-351 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-352 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-353 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-354 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-355 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-356 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-357 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-358 COMPUTADORA 5 13,036.08
5150100067359 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-360 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-361 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-362 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-363 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-364 COMPUTADORA $ 13,0:36.08
5150100067-365 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-366 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-367 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-368 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-369 COMPUTADORA $ 13,035.08
5150100067-370 COMPUTADORA $ 13,036.08
5150100067-374 COMPUTADORA $ 13,041.60
5150100067-375 COMPUTADORA $ 13,041.60
5150100067-376 COMPUTADORA $ 13,041,860
5150100067-377 COMPUTADORA $ 13,041.50
5150100067-378 COMPUTADORA $ 13,041.60
5150100067-115 COMPUTADORA $ 9,008.99
5150100067116 COMPUTADORA $ 9,995.99
5150100067-117 COMPUTADORA $ 9,098.99
5150100067-118 COMPUTADORA $ 9,999.00
5150100067-119 COMPUTADORA $ 9,999.00
5150100067-120 COMPUTADORA 3 9,009.00
5150100067-78 COMPUTADORA $ 9,302.35
515010006779 COMPUTADCRA $ 9,302.35)
5150100067-82 COMPUTADORA $ 9,302.35
515010006 7-85 COMPUTADORA $ 9,302.35
515010006787 COMPUTADORA $ 9,302.35
515010006736 COMPUTADORA 5 9,302.35
5150100067-100 COMPUTADCRA $ 9,302.35
5150100067-102 COMPUTADORA 3 9,302.35
5150100067-103 COMPUTADORA $ 8,302.35
5150:100067-104 COMPUTADORA $ 9,302,35
5150100067-105 CCMPUTADORA ] 9,302.35
5150100067-106 COMPUTADORA ] 9,302.35
5150100067-107 COMPUTADCRA $ 9,302.35




5150100067-108 COMPUTADORA ] 9,302.35
5150100067-109 COMPUTADORA $ 9,302.35
5150100067-110 COMPUTADORA $ 9,302.35
.5150100067-111 COMPUTADORA 3 8,302.35
5150100067-112 COMPUTADORA $ 9,302.35
5150100067-114 COMPUTADORA $ 9,302.35
5150100067-121 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-122 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-123 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-124 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-125 COMPUTADORA § 10,136.96
5150100067-126 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067127 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-128 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-129 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-130 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-131 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067132 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-133 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067134 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-135 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-136 COMPUTADORA 5 10,136.96
5150100067-137 COMPUTADORA 5 10,136.96
5150100067-138 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-139 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-140 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-141 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-142 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-143 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-144 COMPUTADORA § 10,136.96
5150100067-145 COMPUTADORA § 10,136.96
5150100067-146 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-147 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-148 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-149 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-150 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-151 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-152 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067-153 COMPUTADORA § 10,136.96
5150100067-154 COMPUTADORA 3 10,136.96
5150100067155 COMPUTADORA 5 10,736.96
5150100067-156 COMPUTADORA $ 10,136.96
5150100067-157 COMPUTADORA 3 10,136.97
5150100067-158 COMPUTADORA $ 10,136.97
5150100067-159 COMPUTADORA $ 10,136.97
5150100067-160 COMPUTADORA $ 10,136.97
5150100067-161 COMPUTADORA 3 10,136.97
5150100067-162 COMPUTADORA $ 10,136.97
5150100067-163 COMPUTADORA § 10,136.97
5150100067164 COMPUTADORA $ 10,136.97
5150100067-166 COMPUTADORA 3 10,302.85
5150100067-194 COMPUTADORA $ 11.474.80
5150100067-195 COMPUTADORA 3 11,494.05




5150100067196 COMPUTADORA 5 11,494.056
5160100067-197 COMPUTADORA § 11,484.05
5150100067-198 COMPUTADORA $ 11,494.05
5150100067-199 COMPUTADORA $ 11,494.05
5150100067-200 COMPUTADORA $ 11,494.05
5150100067-201 COMPUTADORA 3 11,494.05
5150100067-202 COMPUTADORA 5 11,494.05
5150100067-203 COMPUTADORA b 11,494.05
5150100067-204 COMPUTADORA ] 11,494.05
5150100067-206 COMPUTADORA 5 11,494.05
5150100067-207 COMPUTADORA $ 11,494.05
5150100067-208 COMPUTADORA $ 11,494.05
5150100067-209 COMPUTADORA 3 11,494.05
5150100067-210 COMPUTADORA $ 11,494,056
5150100067-211 COMPUTADORA $ 11,494.05
5150100067-212 COMPUTADORA $ 11,484.05
5150100067-213 COMPUTADORA $ 11,494.05
5150100067-214 COMPUTADORA $ 11,494.05
5150100067-215 COMPUTADORA 3 11,494.05
5150100067-216 COMPUTADORA 5 11,494.05
5150100067-217 COMPUTADORA 5 11,494.05
5150100067-221 COMPUTADORA $ 11,494.25
5180100067-223 COMPUTADORA $ 11,494.25]
5150100067-224 COMPUTADORA $ 11,494.25
5150100067-225 COMPUTADORA % 11,494.25
5150100067-226 COMPUTADORA § 11,494 .25
5150100067-227 COMPUTADORA 3 11,494.25
5150100067-230 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-231 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-232 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-233 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-234 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-235 COMPUTADORA 5 12,178.54
5150100067-236 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-237 COMPUTADORA i 12,178.84
5150100067-238 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-239 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-240 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-241 COMPUTADORA b 12,178.84
5150100067-242 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-243 COMPUTADORA $ 12,178.84
5160100067244 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-245 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-246 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-247 COMPUTADORA L 12,178.84
5150100067-248 COMPUTADORA $ 12,178.84|
5150100067-249 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-250 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-251 COMPUTADORA $ 12,178.84
51560100067-252 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-253 COMPUTADORA 5 12,178.84
5150100067-254 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-255 COMPUTADORA $ 12,178.84




5150100067-256 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-257 COMPUTADORA 3. 12,178.84
51501 00067-258 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-259 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-260 COMPUTADQORA 5 12,178.84
5150100067-261 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-262 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-263 COMPUTADCRA 3 12,178.84
5150100067-264 COMPUTADCRA $ 12,178.84
5150100067-265 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-266 COMPUTADORA 5 12,178.84
5150100067-267 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-268 COMPUTADORA $ 12,178.84
51501 00067-269 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-270 COMPUTADORA $ 12,178.84
515(100067-271 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-272 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-273 COMPUTADORA $ 12,178.84
51501 00067-274 COMPUTADORA 5 12,178.84
5150100067-275 COMPUTADORA § 12,178.84
5150100067-276 CCMPUTADCORA $ 12,178.84
5150100067-277 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-278 COMPUTADORA $ 12,178.84
5150100067-279 COMPUTADORA 3 12,178.84
5150100067-280 COMPUTADORA 5 12,294.84
5150100067-281 COMPUTADORA $ 12,294.84
5150100067-282 COMPUTADCRA 3 12,294.84
5150100067-283 COMPUTADORA 3 12,294.84
5150100067-380 COMPUTADORA $ 13,887.62
5150100067-381 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-382 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-383 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-384 CCMPUTADCORA 3 13,887.52
5150100067-385 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-385 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-387 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067388 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-389 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-390 COMPUTADCRA 3 13,887.52
5150100067-391 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067392 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-353 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-394 COMPUTADORA % 13,887.52
5150100067-395 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-396 COMPUTADCRA 5 13,887.52
5150100067-397 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-398 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-399 COMPUTADORA $ 13.887.52
5150100067400 COMPUTADORA $ 13,887.52
51560100067-401 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-402 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-403 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-404 COMPUTADORA 3 13,887.52




5150100067-405 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-406 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-407 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-408 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-409 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-410 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067411 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-412 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-413 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-414 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067415 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-416 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067417 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-418 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-419 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-420 COMPUTADORA ] 13,887.52
5150100067-421 COMPUTADORA $ 13,887.52
5160100067-422 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067423 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-424 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-425 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-426 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-427 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067428 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067420 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-430 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-431 COMPUTADCRA $ 13,887.52
5150100067432 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-433 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067434 COMPUTADORA 5 13,887 .52
5150100067-435 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-436 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-437 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067438 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-439 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067440 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-441 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-442 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-443 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-444 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-445 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-446 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-447 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-448 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-449 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-450 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067451 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-452 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-453 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-454 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-455 COMPUTADORA $ 13,887 .52
5150100067-456 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067457 COMPUTADORA 3 13,887.52




5150100067-458 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-459 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-460 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-461 COMPUTADORA b 13,887.52
5150100067462 COMPUTADORA 3§ 13,887.52
5150100067-463 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-464 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067465 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-466 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-467 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-468 COMPUTADORA § 13,887.52
5150100067-469 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-470 COMPUTADCRA 3 13,887.52
5150100067-471 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-472 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-473 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-474 COMPUTADORA $ 13,887 .52
5150100067-475 COMPUTADORA $ 13,887.52]
5150100067476 COMPUTADCRA $ 13,887.52
5150100067477 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067478 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-479 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-480 COMPUTADORA 5 13,887.52
5150100067-481 COMPUTADORA b 13.887.52
5150100067-482 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067483 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-484 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-485 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-486 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-487 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067-488 - COMPUTADORA $ 13,387.52
5150100067-489 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-490 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-491 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067492 COMPUTADORA 3 13.887.52
5150100067-493 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067494 COMPUTADCRA 3 13,887.52
5150100067-495 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067-496 COMPUTADORA $ 13,887.52
5150100067497 COMPUTADORA § 13,887.52
5150100067-498 COMPUTADORA 3 13,887.52
5150100067499 COMPUTADCRA 3 13,887.52
5150100067-500 COMPUTADORA 8 14,142,72
5150100067-501 COMPUTADORA i 14,142.72
5150100067-502 COMPUTADORA $ 14,142.72
5150100067-503 COMPUTADORA $ 14,142.72
5150100067-504 COMPUTADORA $ 14,142.72
5150100067-505 COMPUTADOCRA 3 14,142.72
5150100067-506 COMPUTADORA 3 14,142.72
5150100067-507 COMPUTADORA $ 14,142.72
5150100067-508 COMPUTADORA $ 1414272
5150100067-509 COMPUTADORA $ 14,142.72
5150100067-661 COMPUTADORA $ 22,040.00




5150100067-5662 COMPUTADORA 3§ 22,040.00
5150100067-663 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-664 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-665 COMPUTADORA 3 22,040.00
5150100067-666 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-667 COMPUTADORA 5 22,040.00
5150100067-668 COMPUTADORA 5 22,040.00
5150100067-669 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100087-670 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-671 COMPUTADORA 5 22,040.00
5150100067-672 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-673 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-674 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-675 COMPUTADORA 3 22,040.00
5150100067-676 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100087-677 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-5678 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-679 COMPUTADORA 5 22,040.00
5150100067-680 COMPUTADORA 5 22,040.00
515(0r100067-681 COMPUTADCRA L 22,040.00
5150100067-682 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-683 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-684 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-685 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067686 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-687 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-688 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-689 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-690 COMPUTADORA $ 22,040.00
5150100067-657 COMPUTADORA $ 20,784.23
5150100067-658 COMPUTADCRA 3 20,784.23
5150100067-660 COMPUTADORA, $ 20,784.23
5150100067-659 COMPUTADORA $ 20,784.23
51560100067-612 COMPUTADORA $ 24,968.18
5150100067-694 COMPUTADORA $ 13,438.00
5150100067-695 COMPUTADORA $ 13,436.00
5150100067-696 COMPUTADORA § 13,438.00
5150100067-697 COMPUTADORA $ 13,438.00
5150100067-698 COMPUTADORA 3 13,438.00
5150100067-699 COMPUTADORA $ 13,438.00
5150100067-700 COMPUTADORA $ 13,438.00
5150100067-701 COMPUTADORA 3§ 13,438.00
5150100067-702 COMPUTADORA b 13,438.00
5150100067-703 COMPUTADORA $ 13,438.00
5150100067-693 COMPUTADORA $ 11,500.00
5150100067-691 COMPUTADORA § 25,400.00
5150100067-692 COMPUTADCRA § 256,400.00
5150100067-693 COMPUTADORA 5 50,112.00
5150100067-694 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-695 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-696 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100087-697 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-698 COMPUTADORA 5 18,862.61




5150100067-699 CCMPUTADORA % 18,862.61
5150100067-700 CCMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-701 COMPUTADORA 3 18,862.61
5150100067-702 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-703 COMPUTALORA $ 18,862.61
5150100067-704 COMPUTADORA 3 18,862.61
5150100067-705 CCMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067-706 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-707 COMPUTALDORA $ 18,862.61
5150100067-708 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-709 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-710 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-711 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067712 COMPUTADCRA $ 18,862.61
5150100067-713 COMPUTADORA $ 18,862.81
5150100067-714 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-715 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-716 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-717 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-718 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067-719 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-720 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-721 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-722 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-723 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067-724 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-725 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067-726 COMPUTADORA 3 18,862.61
5150100067-727 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-728 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-729 COMPUTADORA 3 18,862.61
5150100067-730 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067-731 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-732 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-733 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-734 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-735 COMPUTADORA 3 15,862.61
5150100067-736 COMPUTADORA 5 15.862.61
5150100067-737 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-738 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-739 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-740 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-741 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-742 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067-743 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100087-744 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-745 COMPUTADORA 3 18,862.61
5150100067-746 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-747 COMPUTADORA 3 18,862.61
5150100067-748 COMPUTADORA 3 15,862.61
5150100067-749 COMPUTADORA 3 18,862.61
5150100067-750 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-751 COMPUTADORA $ 18,862.61




5150100067-752 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-753 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-754 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-755 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-756 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067757 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-758 COMPUTADORA § 18,862.51
5150100067-759 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-760 COMPUTADORA § 18.862.61
5150100067-761 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-762 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-763 COMPUTADCRA $ 18,862.61
5150100067-764 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-765 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-766 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-767 COMPUTADORA 3 18,862.61
5150100067-768 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-769 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-770 COMPUTADCRA $ 18,862.61
5150100067-771 COMPUTADORA 5 " 18,862.61
5150100067-772 COMPUTADORA § 18,862.61
5160100067-773 . COMPUTADORA b 18,862.61
5150100067-774 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067-775 COMPUTADORA 5 18,862.61
5150100067-776 COMPUTADORA ] 18,862.61
5150100067-777 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-778 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-779 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-780 COMPUTADORA b 18,862.61
5150100067-781 COMPUTADORA b 18,862.61
5150100067-782 COMPUTADCRA $ 18,862.61
5150100067-783 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-784 COMPUTADORA $ 18,862.61
5150100067-785 COMPUTADORA § 18,862.54
5150100067-786 COMPUTADORA 5 28,766.84
5150100067-787 COMPUTADCRA $ 28,766.84
5150100067-788 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-789 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-790 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-791 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-792 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-793 COMPUTADCRA $ 28,766.84
5150100067-794 COMPUTADORA ] 28,766.84
5150100067-795 COMPUTADORA 5 28,766.84
5150100067-796 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-797 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-798 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-799 COMPUTADORA b 28,766.84
5150100067-800 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-801 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-802 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-803 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-804 COMPUTADORA 5 28,766.84




5150100067-805 COMPUTADORA ) 28,766.84
5150100067-806 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-807 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-808 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-809 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-810 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-811 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-812 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-813 COMPUTADORA 5 28,766.84
5150100067-814 COMPUTADORA $ 25,766.84
5150100067815 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-816 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-817 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-818 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-819 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-820 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-821 COMPUTADORA 5 28,766.84
5150100067-822 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-823 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-824 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-825 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-826 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-827 GOMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-828 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-829 COMPUTADORA $ 28,766.84
5150100067-830 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-831 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-832 COMPUTADORA 3 28,766.84
5150100067-833 COMPUTADORA § 28,766.84
5150100067-834 COMPUTADORA § 28,766.84
5150100066-42 COMPUTADORA PORTATIL $ 23,999.98
5150100066-38 COMPUTADORA PORTATIL $ 17,424.57
5150100066-39 COMPUTADORA PORTATIL $ 17,424.57
5150100066-40 COMPUTADORA PORTATIL 5 17,424.57
5150100066-41 COMPUTADORA PORTATIL 3 30,000.00
5150100066-43 COMPUTADORA PORTATIL $ 10,788.00
5150100066-34 COMPUTADORA PORTATIL 5 14,755.20
5150100066-35 COMPUTADORA PORTATIL 3 14,755.20
5150100066-36 COMPUTADORA PORTATIL $ 14,755.20
5150100066-37 COMPUTADORA PORTATIL 3 14,755.20

5150100066-5 COMPUTADORA PORTATIL 3 10,434.20

5150100066-6 COMPUTADORA PORTATIL E] 11,020.00

51501 00066-7 COMPUTADORA PORTATIL $ 11,020.00

5150100066-8 COMPUTADORA PORTATIL 3 11,020.00

5150100066-8 COMPUTADORA PORTATIL 3 11,020.00
5150100066-10 COMPUTADORA PORTATIL 3 11,020.00
5150100066-11 COMPUTADORA PORTATIL 3 11,020.00
5150100066-12 COMPUTADORA PORTATIL 5 11,020.00
51501100066-13 COMPUTADORA PORTATIL $ 11,298.40
5150100066-14 COMPUTADORA PORTATIL $ 11,298.4C
5150100066-15 COMPUTADORA PORTATIL $ 11,298.40
5150100066-16 COMPUTADORA PORTATIL § 11,298.40
5150100066-32 COMPUTADORA PORTATIL 5 29,081.20




5150100066-33

COMPUTADORA PORTATIL

29,081.20

5

51501000866-21 COMPUTADORA PORTATIL $ 15,979.00
5150100066-22 COMPUTADORA PORTATIL $ 156,978.01
5150100066-24 COMPUTADORA PORTATIL i 17,691.60
5150100066-25 COMPUTADORA PORTATIL i 17,691.60
5150100066-27 COMPUTADORA PORTATIL 5 17,891.60
5150100066-28 COMPUTADORA PORTATIL $ 17,691.60
5150100066-32 COMPUTADORA PORTATIL $ 25,397.04
5150100066-33 COMPUTADORA PORTATIL $ 25,397.04
5150100066-34 COMPUTADORA PORTATIL 3 25,397.04
5150100066-35 COMPUTADORA PORTATIL $ 25,397.04
5150100066-36 COMPUTADORA PORTATIL 3 25,397.04
5150100066-37 COMPUTADORA PORTATIL ] 25,397.04
5150100066-38 COMPUTADORA PORTATIL 5 25,397.04
5150100066-39 COMPUTADORA PORTATIL § 25,397.04
515010006640 COMPUTADORA PORTATIL 5 25,397.04
5150100066-41 COMPUTADORA PORTATIL 5 25,397.04
5150100066-42 COMPUTADQORA PORTATIL 3 25,397.04
5150100066-43 COMPUTADORA PORTATIL 3 27,837.68
5150100066-44 COMPUTADORA PORTATIL ] 20,000.00
5150100066-45 COMPUTADORA PORTATIL ] 20,000.00
515010006646 COMPUTADORA PORTATIL 3 20,000.00
5150100066-47 COMPUTADORA PORTATIL $ 20,000,00
5150100066-48 COMPUTADORA PORTATIL $ 20,000.00
5150100066-49 GCOMPUTADORA PORTATIL $ 20,000.00
5150100066-50 COMPUTADORA PORTATIL 5 20,000.00

5150100017-5 CONCENTRADORES 3 1.00
5150100017-2 CONCENTRADCRES $ 1.00
5150100017-3 CONCENTRADORES $ 1.00
51501000171 CONCENTRADORES § 1.00

51501000174 CONCENTRADORES 5 1.00
5150100018-10 CONTROLADORES (COMPUTACION} | § 100,000.00
5150100018-4 CONTROLADORES (COMPUTACION) | § 19,852.00
5150100018-5 CONTROLADQORES (COMPUTACION) | $ 19,952.00
5150100018-6 CONTROLADORES {COMPUTACION) | § - 19,852.00
5150100018-7 CONTROLADORES (COMPUTACION} | § 19,952.00
5150100018-8 CONTROLADORES (COMPUTACION) | $ 19,052.00
5150100018-9 CONTROLADORES (COMPUTACION) | § 19,952.00
5150100018-3 CONTROLADORES (COMPUTACION) | $ 9,732.40
§5150100025-69 DIGITALIZADORES (TABLERQ) 5 76,320.50
5150100025-70 DIGITALIZADORES (TABLERO) ] 14,449.00
5150100025-68 DIGITALIZADORES (TABLERO) 5 98,000.00
5150100025-47 DIGITALIZADORES {TABLERQC) $ 37,910.26
515010002548 DIGITALIZADORES (TABLERO) $ 37,910.25
5150100025-49 DIGITALIZADORES (TABLERQ) $ 37,910.25
5150100025-50 DIGITALIZADORES (TABLERO) $ 37,910.25
5150100025-51 DIGITALIZADORES (TABLERO) 5 37,910.25
5150100025-52 DIGITALIZADORES {TABLERQO) $ 37,910.25




5150100025-53

DIGITALIZADORES (TABLERQO)

37,910.25

5150100025-54

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

37,810.25

5150100025-55

DIGITALIZADORES (TABLERC)

37,810.25

5150100025-56

DIGITALIZADORES (TABLERO)

37,910.25

5150100025-57

DIGITALIZADORES (TABLERO)

37,910.25

5150100025-58

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

37,810.25

5150100025-59

DIGITALIZADORES (TABLERO)

37,910.25

5150100025-60

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

37,910.25

5150100025-61

DIGITALIZADORES (TABLERC)

37,910.25

5150100025-62

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

37,910.25

5150100025-63

DIGITALIZADORES (TABLEROQ)

37,910.25

5150100025-64

DIGITALIZADORES (TABLERO}

37,910.25

5150100025-65

DIGITALIZADORES (TABLERO)

37,910.25

5150100025-66

DIGITALIZADORES (TABLERC)

37,910.25

5150100025-3

DIGITALIZADORES (TABLERO)

10.00

5150100025-5

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

10.00

5150100025-6

DIGITALIZADORES {TABLEROQ)

10,00

5150100025-7

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-8

DIGITALIZADORES (TABLERQ}

6,974.50

5150100025-9

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,574.50

5150100025-10

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

6,974.50

5160100025-11

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-12

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-13

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-14

DIGITALIZADORES (TABI.LERQ)

6,974.50

5150100025-15

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

6,974.50

5150100025-16

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

6,974.50

5150100025-17

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

6,974.50

51560100025-18

DIGITALIZADORES {TABLERQ)

6,974.50

£150100025-19

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-20

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,874.50

5150100025-21

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-22

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

6,974.50

51560100025-23

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-24

DIGITALIZADGRES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-25

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-26

DIGITALIZADORES {TABLERQ)

6,974.50

5150100025-27

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-28

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-23

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-30

DIGITALIZADORES {TABLERO)

8,974.50

5150100025-31

DIGITALIZADORES (TABLEROY}

6,974.50

5150100025-32

DIGITALIZADORES {TABLERQO)

6,974.50

5150100025-33

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-34

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-35

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-36

DIGITALIZADORES {TABLERO)

6,974.50

5150100025-37

DIGITALIZADORES (TABLER(}

6,974.50

5150100025-38

DIGITALIZADORES (TABLERQ)

6,974.50

5150100025-39

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-40

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5150100025-41

DIGITALIZADORES (TABLERO)

6,974.50

5160100025-42

DIGITALIZADORES {TABLERO}

ﬁﬁﬁﬁﬁ%eﬁﬁaeﬂeﬁﬁmeﬂéﬁ*&ﬂﬁéﬁﬁeﬁmﬁﬁéﬂéﬁ-ﬁﬂ;m%ﬁﬁéﬁeﬁﬁﬁeﬂ{ﬂeﬂﬁﬁﬁmméﬂﬁﬁ-&ﬁéﬁ@%ﬂ?r&ﬂﬁ%ﬁ

6,974.50




515010002543 DIGITALIZADORES (TABLERD) | § 6,074.50
5150100025-44 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 6.974.50
5150100026-45 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 5,974,50
5150100025-46 DIGITALIZADORES (TABLERD) | § 6,074.50
5150100025-75 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 76.320.50
5150100025-76 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 14.449.00
5150100025-73 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 76.320.50
5150100025-74 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 14,449.00
5150100025-71 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 76,320.50
5150100025-72 DIGITALIZADORES (TABLERO) | § 14,449.00
ENTRENADOR EN ELECTRONICA
5150100001-11 ANALOGICA Y DIGITAL $ 299,280.00
(EQ.PICONOC, FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELECTRONICA [ °
5150100001-12 ANALOGICA Y DIGITAL $ 349,160.00
(EQ.PICONOC. FUNC. CIRC. DIG)
ENTRENADOR EN ELEGTRONICA
5150100001-13 ANALOGICA Y DIGITAL $ 26,536.16
{EQ.PICONOC. FUNC. GIRG. DIG.)
ENTRENADOR EN ELEGTRONICA
5150100001-14 ANALOGICA Y DIGITAL $ 26,536.16
(EQ.PICONOC. FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELEGTRONICA
5150100001-15 ANALOGICA Y DIGITAL $ 26,536.16
(EQ.PICONOC. FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELECTRONIGA
§150100001-16 ANALOGICA Y DIGITAL $ 26,536.16
(EQ.PICONOC. FUNC. GIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELEGTRONICA
5150100001-17 ANALOGICA Y DIGITAL $ 26,536.16
(EQ.P/CONOC. FUNC. CIRC. DIG.}
ENTRENADOR EN ELECTRONICA
5150100001-18 ANALOGICA Y DIGITAL $ 26,536.16
(EQ.PICONOC. FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELEGTRONICA
5150100001-2 ANALOGICA Y DIGITAL $ 4,483.85
(EQ.PICONOC. FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELECTRONICA
51501000013 ANALOGICA Y DIGITAL $ 4,483.85
(EQ.PICONCC. FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELECTRONICA
5150100001-4 ANALOGICA Y DIGITAL $ 4.483.85
(EQ.P/ICONOC. FUNC. GIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELEGTRONICA
51501000016 ANALOGICA Y DIGITAL $ 9,073.50
(EQ.P/CONOC. FUNC. CIRC. DIG.}
ENTRENADOR EN ELECTRONICA
5150100001-7 ANALOGICA Y DIGITAL $ 9,073.50
(EQ.P/CONOC. FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELECTRONICA
51501000018 ANALOGICA Y DIGITAL $ 9,073.50
(EQ.PICONOC, FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELECTRONICA
5150100001-9 ANALOGICA Y DIGITAL 3 9,073.50
(EQ.PICONCC. FUNC. CIRC. DIG.)
ENTRENADOR EN ELECTRONICA
5150100001-10 ANALOGICA Y DIGITAL $ 9,073.50
(EQ.PICONOC. FUNC. CIRC. DIG )
EQUIPO PARA CREDENCIALIZACION
(IMPRESORA, CAMARA, TRIPIE,
51501000351 DIGITALIZADORES, KIT DE 3 7.424.00
LIMPIEZA)
5150100040-5 IMPRESORA 3 6.954.20
51501000404 IMPRESORA 3 564443




51501000402 IMPRESORA $ 4,600.00
5150100040-3 MPRESORA 5 4.600.00
5150100040-10 IMPRESORA 5 43,634 45
51501000409 IMPRESORA 3 33.315.20
5150100040-7 IMPRESORA 5 12,177.87
5150100040-6 IMPRESORA 3 8,330 47
51501000403 IMPRESORA 3 13,436.76
515010004013 IMPRESORA $ 13,200.00
5150100040-11 IMPRESORA 3 0,339.74
5150100040-12 IMPRESORA 3 6,339.74
51501000401 INTERFASES O ACOPLADORES | 5 39,679.35
5150100004-1 LECT?;ESE@?E'S&?ET?SRRAS $ 17.318.73
5150100069-2 MONITOR $ 7.906.25
51501000693 MONITOR 5 7,806.25
51501000694 MONITOR 3 7,006 25
51501000601 MONITOR 5 1.00
5150100069-5 MONITOR 5 9,575.00
5150100069-6 MONITOR $ 9,575.00
5150100069-7 MONITOR $ 9,575.00
5150100069-8 MONITOR 5 9.575.00
5150100069-9 MONITOR 3 25.266.99
5150100069-10 MONITOR 5 25.260.99
5150100069-11 MONITOR 5 25.260.99
515010006912 MONITOR 3 25,069.00
515010006913 MONITOR 5 25.260.99
515010006914 MONITOR 3 25,270.00
5150100065-16 MONITOR $ 25,270.00
5150100069-16 MONITOR $ 25,270.00
515010006917 MONITOR s 25.270.00
515010006918 MONITOR 3 25.270.00
5150100071-3 NO-BREAK $ 0,256.80
5150100071-2 NO-BREAK 3 0,256.80
5150100076-1 RACK 5 1.00
51501000762 RACK 3 35,588.80
515010007714 RUTEADOR 5 8,760.32
515010007711 RUTEADOR 5 5,022.80
5150100077-12 RUTEADOR 5 6,056 42
515010007713 RUTEADOR 3 6,056 42
51501000777 RUTEADOR $ 20.704.84
5150100077-8 RUTEADOR 3 20.704.54
5150100077-9 RUTEADOR 5 20,704.84
5150100077-10 RUTEADOR 5 20,704.84
5150100077-2 RUTEADOR $ 6.402.04
5150100077-3 RUTEADOR $ 6,726.00
5150100077-4 RUTEADOR 5 6,728.00
5150100077-5 RUTEADOR $ 6,728.00
51501000776 RUTEADOR 5 6.726.00
51501000771 RUTEADOR 3 6,311.34
51501000782 SCANNER 3 3,400.00
5150100082-1 SERVIDOR DE RED 3 100
5150100082-2 SERVIDOR DE RED 5 1.00
5150100082-5 SERVIDOR DE RED 3 34,59 44




5150100082-7

SERVIDOR DE RED

15,216.88

5150100082-8 SERVIDOR DE RED 170,356.38
5150100085-35 SWITCH F(’_‘,A(\JRI\/I:\EFCQ}EII:\)/FTSAE?UIPO DE 13,043.48
5150100085-36 SWITCH F;‘%RI\T‘EEER/EISPE?U'PO DE 13,043.48
5150100085-37 SWITCH %’?&%ﬁﬁg’g?mpo DE 13,043 48
5150100085-38 S R A(E?U'Po DE 13.043.48
+150100085.39 SWITCH PARA REDES A([E)?UIF‘O DE Tor 10
515010008534 SWITCH PARA REDES FEI[E}():)UIPO DE —
515010008540 SWITCH F{’%T\TEEER!EIS’ AE?U'PO DE 16.000.00
51501000851 SWITCH F::AoRrs?EEER/Elg ﬂ(\g()zumo DE o
51501000852 SWITCH PARA REDES PEE())UIPO DE I
1501000050 SWITCH F('JAORi\?E?ZI‘?‘RﬁS ‘ég;numo DE -
51501000854 SWITCH PARA REDES ng;:zwpo DE o
1501000855 SWITCH PARA REDES A(E()}UIPO DE .
51501000856 SWTCH PARA REDES /:EE?UIPO DE o
51501000857 SWITCH PARK REDES p{E?UIPO DE -
5150100085-8 SWITCH PN PEE?U'PO DE 1.00
5150100085.22 SWITCH PARA REDES A(S?UIPO DE 9000
5150100085-10 SWITEH TS ;E?U'PO DE 1.00
5150100085-11 SWITCH %%RSEEERES p{\g;au'm DE 1.00
515010008512 SWITCH %‘?&Fgﬁﬁg}_‘fg?u'm DE 1.00
515010008513 SWITCH PARA REDES /ig?umo DE o
5150100085-14 SWITCH %’?@EEER%;E?U'PO DE 1.00
5150100085-15 ST P R ég?U'PO DE 1.00
5150100085-16 SWITCH %’?N‘\Ei'f_ﬁﬁg FEE?U'PO DE 1.00
5150100085-17 SWITOH PARS REDES &E?U'PO DE 1.00
5150100085-18 SWITCH F?OR@Egﬁﬁﬁg ,{E?”'PO DE 1.00
5150100085-19 SWITCH Fé%ﬁf‘é?ﬁﬁg AE?U'PO DE 1.00
5150100085-20 SWITCH PC‘DE';\T‘E@?FR/EIS AEE?U'PO DE 1.00
5150100085-21 SWITCH ZﬁﬁEFéERﬁg AE?U'PO DE 1.00
515010008523 SWITCHPARAREDES AE?U'PO DE 4823.86
5150100085-24 SWITCH oA AE?U'PO DE 4,823.86
5150100085-25 SWITCH B AE?U'PO DE 4,845.12
15010008526 SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE 4.088.00

CONECTIVIDAD)




SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE

5150100085-27 CONECTIVIDAD) $ 4,988.00
5150100085-28 SWITCH F(’:%RI?EEER/ES PEE?U'PO DE g 5,004.72
5150100085-29 SWITCH %%R&EEER%;E?U'PO DE 15 5,004.72
5150100085-30 SWITCR PAR LREDES ;SE?U*PO PE s 5,004.72
5150100085-31 SWITCH %AgﬁEEER/EIS ;E?U'PO DE1s 5,004.72
515010008632 SWITCH e AE?U'PO DE|g 5,004.72
5150100085-41 SWITCH ZAORNAE(R:I:T:II:\)IElgA(E?UIPO DE 5 4,800.00
5150100085-42 SWITCH Fépgrj\EIéE.R/Elgﬁ(\[E))OU‘PO DE $ 14,350.36
515010008543 SWITCH PcAoRr\TERcER/FTSpEg?UIPO DE | 14,350.36
51501000871 TABLETA DIGITALIZADORA 3 710,005.00
51501000872 TABLETA DIGITALIZADORA $ 10,005.00
515010009313 UNIDAD CENT{EJ;b)DE PROCESO | g 22,910.00
51501000051 UNIDAD CENT(E%)DE PROCESO $ o
150100003 4 UNIDAD CENEggll_J)DE PROCESO |, o
1501000000 UNTDAD CEN'IEJ;I':J)DE PROCESO |, o0
515010009315 UNIDAD CENT(E’SLL))DE PROCESO | 4 16,200.00
5150100003-16 UMDADCENZEﬁtPEPROCESO 5 17,500.00
5150100105-33 V'DEO'PROY(E?N%';;“ULT'MED'A 5 £3,220.00
1501001003 V!DEO—PROY(Ei‘IK‘l%i )MULTIMEDIA . %
1201001050 VIDEO-PROY(E(;L%E )MULTIMEDIA . o0
1501001000 VmEOFROTE%E%ﬁNULﬂMEDM n o0
1501001008 VIDEO-PROY(E%%?: )MULTIMEDIA . o0
5150100105-10 VIDEO_PRO\EE%E%%;MULTlMEDIA 3 6,378.84
5150100105-11 V'DEO'PROY(E%%RN}MULT'MED'A $ 6,376.84
5150100105-12 VIDEO-PRO\E(E)ﬁE%':)MULTIMEDIA 5. 6,378.84
5150100105-14 VD EO'PROY(E%%?\];\”ULT'MED’A $ 6,378.84
§150100105-15 V'DEGPRO‘EE%%%)MULT'MED'A 3 6,378.84
515010010616 V'DEO‘PROY{E%%%}MULT'MED'A $ 6,378.84
5150100105-27 V'DEO“PRO\EE?\L%E)MULT]MED A s 13,570.00
515010010528 V'DEO'PRO\EE%%%MULT'MED'A $ 13,570.00
5150100105-29 V'DEO'PROKE%%F:DMULT'MED'A 5 13,570.00
5150100105-30 viD EO'PROE%%TI}MULT'MED'A 3 13,570.00
5150100105-31 V'DEOPRO\‘E%%F;)MULT!MED'A 5 13,570.00
150100106.25 VIDEO-PROYECTOR MULTIMEDIA | ¢ 120010

(CANON)




VIDEO-PROYECTOR MULTIMEDIA

5150100105-26 oaion) $ 11,204.19
5150100105-24 V'DEQPRO\EE%%E‘ULT'MED'A $ 10,762.19
515010010519 V'DEO'PROY(E%%?DMULT'MED'A $ 10,567.60
5150100105-20 V'DEO'PRO\'EE%%RN)MU"T'MED AL 10,567.60
5150100105-21 V'DEO'PROY(ETN%F:]')MULT'MED I 10,567.60
3010010022 vmm-mov(g%%i )MULTIMEDIA . 10507 60
5150100105-23 V'DEO'PRO\;E%%EDMULT'MED'A $ 10,567.60
§190100068-1 ABACO COLOCAR BOLAS SORTEO | 60,322.76
5190100066-2 BOTARGA 5 8.462.20
5190100065-3 BOTARGA 3 8.462.20
51901000664 BOTARGA $ 8,062.00
5190100068-5 BOTARGA $ 8,062.00 |
5190100103-108 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103-109 ACONDICIONADOR AIRE $ 60.322.76
5190100103-110 ACONDICIONADOR AIRE 3 60,322.76
5190100103-111 ACONDICIONADOR AIRE 3 60,322.76
5190100103112 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103-113 ACONDICIONADOR AIRE 3 60,322.76
5190100103114 ACONDICIONADOR AIRE 3 50,322.76
5190100103115 ACONDICIONADOR AIRE % 50.322.76
5190100103116 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103117 ACONDICIONADOR AIRE 5 60.322.76
5190100103118 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5190100103101 ACONDICIONADOR AIRE $ 14,355.00
5190100103-102 ACONDICIONADOR AIRE $ 60.322.76
5190100103103 ACONDICIONADOR AIRE 3 60,322.76
5190100105104 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322 76
5190100103-105 ACONDICIONADOR AIRE $ 50,322 76
5190100103-106 ACONDICIONADOR AIRE 5 60,322.76
5180100103-107 ACONDICIONADOR AIRE 3 50.322.76
5190100103-119 ACONDICIONADOR AIRE 5 71746 51
5190100103 120 ACONDICIONADOR AIRE P 71,746.51
5190100103121 ACONDICIONADOR AIRE 3 54,305.04
5190100103-122 ACONDICIONADOR AIRE 3 84,368.04
5190100103-123 ACONDICIONADOR AIRE 3 205.320.00
5190100103124 ACONDICIONADOR AIRE 5 205,320.00
5150100103-99 ACONDICIONADOR AIRE 3 14,569.60
5190100103-100 ACONDICIONADOR AIRE 5 14,569.60
51901001031 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
51901001032 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
51901001033 ACONDICIONADOR ATRE 5 T.00
51901001034 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
51901001035 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
5190100103-6 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
51901001037 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
51901001038 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-9 ACONDICIONADOR AIRE 5 1.00
5190100103-10 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00




5190100103-11 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-12 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
519010010313 ACONDICIONADOR AIRE § 1.00
5190100103-14 ACONDICIONADOR AIRE § 1.00
5190100103-15 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-16 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-17 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-18 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-19 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
5190100103-20 ACONDICIONADOR AIRE & 1.00
5190100103-21 ACONDIGIONADOR AIRE 5 1.00
519010010322 ACONDICIONADCR AIRE 5 1.00
5190100103-23 ACONDICIONADCR AIRE $ 1.00
5190100103-24 ACONDICIONADOR AIRE $ 1,00
5190100103-25 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-26 ACONDICIONADOR AIRE § 1.00
5190100103-42 ACONDICIONADOR AIRE $ 4,466.00
5190100103-27 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-28 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-29 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-31 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-32 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-33 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
5190100103-34 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
5190100103-35 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
5190100103-36 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5180100103-37 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-38 ACONDICIONADOR AIRE $ 1.00
5190100103-40 ACONDICIONADOR AIRE 3 1.00
5190100103-41 ACONDIGIONADOR AIRE $ 10.00
5190100103-44 ACONDICIONADOR AIRE 5 6,200.00
5190100103-45 ACONDICIONADCR AIRE 5 6,200.00
5190100103-46 ACONDICIONADOR AIRE 5 6,400.00
5190100103-48 ACONDICIONADOR AIRE $ 6,400.00
519010010349 ACONDICIONADOR AIRE $ 6,400.00
5190100103-50 ACONDICIONADOR AIRE $ 6,400.00
5190100103-51 ACONDICIONADOR AIRE 3 6,400.00
5190100103-52 ACONDICIONADOR AiRE 5 6,844.00
5190100103-53 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,100.00
5190100103-54 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,100.00
5190100103-55 ACONDIGIONADOR AIRE $ 7,100.00
5190100103-56 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,315.00
5190100103-57 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,315.00
51901100103-58 ACONDICIONADCOR AIRE 3 7,315.00
5190100103-59 ACONDICIONADOR AIRE 3 7,315.00
5190100103-60 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,315.00
5190100103-61 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,315.00
5190100103-62 ACONDICIONADOR AIRE $ 7.315.00
5190100103-63 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,316.00
5190100103-64 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,315.00
51901 00103-65 ACONDICIONADOR AIRE 3 7,315.00
5190100103-81 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,800.00
5190100103-82 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,800.00




5190100103-83

ACONDICIONADOR AIRE

7,800.00

$
5190100103-84 ACONDICIONADOR AIRE i "7,800.00
5190100103-85 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,800.00
5190100103-86 ACCNDICIONADOR AIRE $ 7,800.00
5190100103-87 ACONDICIONADCR AIRE 3 7,800.00
5190100103-88 ACONDICIONADOR AIRE 3 7,800.00
5190100103-89 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,800.00
5190100103-90 AGCNDICIONADOR AIRE $ 7,800.00
5190100103-91 ACONDICIONADOR AIRE $ 7.800.00
5190100103-92 ACONDICIONADCR AIRE $ 7,800.00
5190100103-87 ACONDICIONADCR AIRE 3§ 7,650.00
5190100103-68 ACONDICIONADCR AIRE 3 7,650.00
5190100103-69 ACONDICIONADOR AIRE § 7,660.00
5190100103-70 ACCNDICIONADOR AIRE 3 7,6850.00
5180100103-71 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,650.00
5190100103-72 ACONDIGCICNADOR AIRE $ 7,650.00
5190100103-73 ACONDICIONADCR AIRE $ 7,650.00
5190100103-74 AGCONDICIONADOR AIRE $ 7.650.00
5190100103-75 ACONDICIONADOR AIRE 5 7,660.00
5190100103-76 ACONDICIONADOR AIRE $ 7,650.00
5190100103-77 ACONDICIONADOR AIRE i 7,650.00
5190100103-94 ACONDICICNADOR AIRE $ 131,544.00
519010010395 ACONDICIONADOR AIRE $ 131,544.00
5190100103-98 ACONDICIONADCR AIRE $ 463,887.48
5190100103-97 ACONDICIONADOR AIRE 3 463,887 .48
5190100103-98 ACONDICIONADOR AIRE 3 463,887.48
5190100103-99 ACONDIGIONADOR AIRE $ 457,040.00
5190100103-10C ACONDICIONADOR AIRE $ 102,600.00
5190100103-101 AGONDICIONADCR AIRE $ 14,500.00
5190100103-102 AGONDICIONADOR AIRE $ 14,500.00
5190100103-103 AGONDICIONADOR AIRE 3§ 14,500.00
51901000761 BARRA SERVICIO 3§ 37,550.00
5190100145-1 CGARRO REI-?EF?OE&OSR LOZA Y 3§ 3,245.00
5190100166-3 ENFRIADOR Y CALENTADOR DE $ 3,619.00
AGUA

5190100166-1 ENFRIADCR ESS;ENTADOR DE $ 1.00
5190100277-18 EQUIPO DE ADMINISTRACICN $ 6,149.00
519010027719 EQUIPO DE ADMINISTRACION 3 6,325.00
5190100277-20 EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 6,715.00
5190100277-21 EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 7.475.00
5190100277-26 EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 8,375.00
5190100277-27 EQUIPO DE ADMINISTRACICN $ 9,049.00
5190100277-28 EQUIPC DE ADMINISTRACICN $ 9,860.00
5190100277-22 EQUIPC DE ADMINISTRACION $ 7,722.00
5190100277-23 EQUIPC DE ADMINISTRACION $ 7,722.00
5190100277-24 EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 7.743.25
5190100277-25 EQUIPO DE ADMINISTRAGCION 3 7,743.25
519010027717 EQUIPO DE ADMINISTRACION 3 4,003.00
5190100277-13 EQUIPC DE ADMINISTRACICN b 3,299.00
5190100277-14 EQUIPC DE ADMINISTRACION $ 3,317.60
519010027715 EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 3,317.60
5190100277-16 EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 3,317.60




51901002771 EQUIPO DE ADMINISTRACION | 3 1.00
5190100277-2 EQUIPO DE ADMINISTRACION {8 3,074.00
5190100277-3 EQUIPO DE ADMINISTRAGION | § 3,074.00
5190100277-4 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 3,074.00
5190100277-5 £QUIPO DE ADMINISTRACION | § 3.074.00
5100100277-6 EQUIPO DE ADMINISTRAGION | $ 3,074.00
5190100277.7 EQUIPO DE ADMINISTRACION | 5 3,074.00
5190100277-8 EQUIPO DE ADMINISTRACION | $ 3.074.00
5190100277-9 EQUIPO DE ADMINISTRACION | § 3,074.00
5190100277-10 EQUIPO DE ADMINISTRAGION | § 3.074.00
5190100277-11 EQUIPO DE ADMINISTRAGION | 3.074.00
519010027712 EQUIPO DE ADMINISTRAGION | & 3,009.00
5190100277-13 EQUIPO DE ADMINISTRACION | $ 9,418.55
ESTUFA COCINA (GAS O
5190100173-1 ELECTR]CA) 3 28,600.00
5190100177-1 EXTRACTOR AIRE 3 3,325.85
HORNO COGINA (GAS O
£190100183-1 ELECTRIGO) $ 1,00
HORNO COCINA (GAS O
£190100183-2 ELECTRIOO) $ 78,753.15
51901001833 HORNO DE MIGROONDAS 3 16.227.24
51901001834 HORNO DE MICROONDAS 3 16,227 24
MAGUINA ENFRIADORA PARA
51901002071 v $ 1.00
MAQUINA ENFRIADORA PARA
5190100207-3 ENFRIAD 5 00
MAQUINA ENFRIADORA PARA
5190100207-4 v $ 5,498.40
MAQUINA GENERADORA DE VAPOR
5190100219-1 QUE ASEMEJA HUMO O NIEBLA | * 9.104.40
MAQUINA GENERADORA DE VAPOR
5190100219-2 QUE ASEMEJA HUMO O NiEBLA | © 9,104.40
51901000971 RACKS $ 3,562.00
5190100249-1 RELOJ CHECADOR $ 4.434,45
5190100249-2 RELOJ CHEGADOR 3 4.434.45
5190100249-3 RELOJ CHEGADOR $ 4,434.45
51901002494 RELOJ CHECADOR $ 26,680,00
5190100249-5 RELOJ CHECADOR 3 26.680.00
5190100249-6 RELOJ CHECADOR 3 26.660.00
5190100249-7 RELOJ CHEGADOR 5 12,148.64
5160100097-2 RACKS 5 12,995.63
5190100097-3 RACKS s 16,854.85
52101000021 AMPLIFICADOR PROYECTOR | 11,580,02
5210100006-1 CONSOLA 5 1.00
52101000062 CONSOLA 5 5,742.00
EQUIFOS Y APARATOS
5210100026-4 S UDIOVIBUALES 5 312173
EQUIPOS Y APARATOS
5210100028-11 Rl $ 10,407.52
EQUIPOS Y APARATOS
5210100028-12 prihwaviabal $ 10,407.52
EQUIPOS Y APARATOS
£210100028-13 ALDIOVISUAL B 3 10,407.52
EGUIPOS Y APARATOS
5210100028-14 ALDIOVISUAL o 5 10,407.52
5210100028-15 EQUIPOS ¥ APARATOS $ 10,407 52

ALDIOVISUALES




EQUIPOS Y APARATOS

5210100028-16 RN pel 10,407.52
5210100028-17 EQ%‘S&%JI Qﬁﬁfé; o8 10,407.52
5210100026-3 EQ%’SS%J@B:LRQ; 08 1.00
5210100028-1 EQ?S&%\;QEQLRQST oS 1.00
5210100028-2 v RSnnielle 10.00
5210100026-18 EQK'SIS)ISOJIQEQE?; oS 15,312.00
521010002819 EQK’S&%J]QSQFQST oS 19,662.61
5210100028-20 EQ%'S&%J,QE,’:ES 08 22,770.00
5210100028-21 EQ‘;‘S;%JIQSQ‘?QST oS 27,006.00
5210100028-22 Eaﬁﬁgg\\;lgnggggs 27,372.30
5210100028-23 EQ K'Slg’lf’)\fl QEQ‘EQST oS 32,480.00
5210100028-24 EQ%&%\\;QEQLR?; 08 67,141.60
5210100028-25 Eogﬁgg\n Ql'ji‘fég 08 1.00
AR -
e -
5210100028-28 EQ%'SS]%\\I(I gﬂ:ﬁé\; oS -
5210100028-29 EQ%'S [?ISC’)J ]SAE :fég o8 -
S -
R -
R
5210100028-33 B T AR08 .
e ,
5210100028-36 EQ%‘S&%&QE:FQ; 0s 1.00
5210100028-8 EQﬁﬁggJ@Eﬁfgg oS 5,715.50
521010002841 EQ%’SSEJI QEQFQ; oS 4,290.84
5210100028-37 EQ%’S&%& SAEQEQ; 08 32,500.00
521010002840 EQiE&%\E ATARATOS 22,999.00
5210100028-38 EQLAISS)ISOJIQS’QSEA;OS 5,200.00
5210100028-39 EQL:\'SS%J@E??;; 08 §,200.00
5210100028-40 EQ%‘S&%%QEQ?EST 03 20,520.00
521010002841 EQ[;'L'?[?%\\Z QSQE':; oS 20,520.00
5210100028-42 Eaﬁﬁgg\;gﬁﬁfgg 08 70,888.89
5210100028-43 EQLA’SSEJIQEQFS oS 75.777.97
521010002844 EQUIPOS ¥ APARATOS 75.777.97

ALDIOVISUALES




EQUIPOS Y APARATOS

521010002845 et fanial 5 75,777.97
5210100028-46 EQgﬁgsoglg‘EﬁLREAsT 05 5 75.777.97
5210100028-47 EQ%&%JISAEQSQSTOS $ 75,777.97
5210100028-48 A AR08 3 75,777.97
521010002849 EQ%‘S&%JIQEQEQST 08 3 76,777.97
5210100028-50 B oovaUATeaos 5 76,777.97
5210100028-51 EQL}:\'SS%\%QEQ?EA;OS $ 75,778.01
5210100028-52 EQ[J;]\'LFIE?)\\;QSQSQ;OS $ 9,720.80
5210100028-53 EQ%S&%JIQEQEST 08 3 9,720.80
5210100028-54 EQLA'S&%\TIQSQLR;‘; 08 $ 9,720.80
5210100028-55 EQLA’S&%\\;ISAEﬁfg o8 $ 9,720.80
5210100028-56 EQ‘;’SS%Q&E@Q 08 3 9,720.80
5210100008-1 MICROFONO 5 1.00
5210100008-2 MICROFONG 3 1.00
5210100008-3 MICROFONO $ 100
52101000084 MICROFONO 5 1.00
5210100008-5 MICROFONO 5 2.920.00
5210100008-6 MICROFONO 3 3,368.00
5210100008-7 MICROFONO 3 3.916.40
5210100008-8 MICROFONG 5 3,916.40
52101000089 MICROFONO $ 6,193.00
5210100008-10 MICROFONO $ 10,150.00
52101000141 PANTALLA PROYECTOR 5 4,640.00
5210100014-2 PANTALLA PROYECTOR 5 4.640.00
52101000143 PANTALLA PROYEGCTOR 5 4,640.00
5210100014-4 PANTALLA PROYECTOR 5 14,891.50
52101000145 PANTALLA PROYEGTOR 3 2,798.50
5210100014-6 PANTALLA PROYECTOR $ 2.798.50
52101000264 PROYECTOR $ 5,000,01
52101000291 PROYECTOR 5 3,007.48
5210100029-2 PROYECTOR 5 12,897 .46
52101000263 PROYECTOR 5 8,007 48
52101000294 PROYECTOR $ t1.685.50
52101000296 PROYECTOR 3 11,685 50
52101000296 PROYEGTOR 3 16,060.20
52101000297 PROYECTOR 3 16,060 20
52301000211 CAMARA EOTOGRAFICA 5 5,869.60
52301000212 CAMARA FOTOGRAFICA 3 5,869.60
5230100021-3 CAMARA FOTOGRAFICA $ 5,869.60
52301000216 CAMARA FOTOGRAFICA P 13.328.40
52301000216 CAMARA FOTOGRAFICA $ 13.328.40
5230100021-7 CAMARA FOTOGRAFICA 5 13.326.40
52301000221 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL | § 357211
52301000223 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL | § 25408 43
5230100022-4 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL | § 25.408.43
5230100022-5 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL | § 32.240.00




CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE

5230100082-3 et $ 4,355.80
7901000020 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE | ¢ 16.675.00
VIDEO
o 290100002.7 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE_| ¢ Sp—
VIDEO
57301000025 CAMARAS FOTOGRAFIGAS Y DE | ¢ 892,40
VIDEO
era010008e 1 CAMARAS FOTOGRAFICAS YDE | 4 ——
VIDEO
2301000829 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE_| ¢ ——
VIDEO
_ OTRO MOBILIARIO EDUGACIONAL ¥
5230100083-2 R OREATRG $ 7.737.20
52301000781 VIDEOPROYEGCTOR 3 4,700.01
5290100002-1 BAFLE $ 4,663.00
5290100002-2 BAFLE 3 4,683.00
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
5260100025-5 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ¥ 7,465.00
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPO
52901000258 EDUGACIONAL Y RECREATIVO | * 7,465.00
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
52001000257 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ¥ 7,465.00
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPG
5290100025-8 EDUCACIONAL Y RECREATVO | 7,465.00
OTRO MOBILIARIC Y EQUIPO
5200100025-9 EDUCACIONAL Y REGREATIVO | ¥ 3,509.83
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPO
5280100025-1 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ¥ 4.524.00
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPO
52901000252 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ¥ 4,642.50
OTRO MOBILIARIO ¥ EGUIPO
5290100025-3 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | 4,642.50
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
5290100025-4 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ¥ 4,642.50
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
5290100025-10 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ¥ 17.500.00
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPO
5290%00025-11 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ¥ 7,400.00
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
5290100025-12 v K 23,611.80
OTRO MOBILIARIC ¥ EQUIPG
5290100025-13 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ® 23,611.80
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
5280100025-14 EDUGACIONAL Y RECREATIVO § 23,611.80
OTRO MOBILIARIO Y EQUIFO
529010002515 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ¥ 23,611.80
OTRO MOBILIARIO ¥ EQUIPO
5290100025-16 EDUCACIONAL Y RECREATIVO | ® 1,940.589.36
EQUIPO MEDICO Y DE
5310100365-1 D EORATORG $ 199,955.30
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
5320100426-1 A ORA ORI $ 3.789.50
5410100004-2 AUTOMOVIL SEDAN 5 299.900.00
54101000043 AUTOMOVIL SEDAN $ 186,666.00
54101000044 AUTOMOVIL SEDAN 3 264,100.00
5410100004-5 AUTOMOVIL SEDAN s 291,000.00
5410100018-1 CAMIONETA PICK-UP 3 B660,500.00
CAMIONETA (GUAYIN, PANEL,
5410100027-1 ESTACAS.REDILAS) $ 205,750.00
OMNIBUS O AUTOBUS
5410100042-1 o B $ 1,485,000.00
5410100047-2 VAGONETA $ 590,600.00
5410100047-1 VAGONETA 3 435,599.09
5420100019-1 REMOLQUE CAMA BAJA 3 33,000.00




5620100072-1

BOMBA HIDRAULICA

4,521.68

CENTRO DE MAQUINADC DE CNC

5620100007-1 PARA PRACTIONS) 508,080.00
5620100126-3 COMP:T\JEDSL%F;AR[(E[‘ES usos 23,572.50
5620100126-1 COMPEI'?LE’S%I(E{_"EQ Usos 4,466.,00
5620100126-4 COMP%?&%}EEQ Usos 167,628.32
5620100008-1 CONgEgéARi%RAEESICO 80,000.00
5520100008-2 CON;ESE%?%?\;ESICO 80,000.00
5620100008-3 CON;ESEAR'%?W%ES'CO 212,800.00
56201000084 CON;EggARiﬂigfg'Co 212,800.00
5620100008-5 CONgggéﬁﬂigfg'co 212,800.00
5620100008-6 CON;Egéﬁ%iBLE)S ICO 212,800.00
5620100008-7 o NFT,SSEAR%%RAEES'CO 212,800.00
5620100008-8 cowgggg&aigfglco 212,800.00
5620100008-9 CONTROLADOR LOSICO 212,800.00
5620100008-10 O o pOBICO 212,800.00
5620100008-11 CONIIESE"R?A%RA'B‘ES'CO 212,800.00
5620100008-12 CON;gggARI?\%i lé(L)EICO 212,800.00
5620100134-1 CORTADORA LAMINA 33,350.00
o e
56201001771 EMPACADORA 27,180.79
5620100469-37 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 18,027.00
§620100469-38 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 18,183.00
§620100469-40 MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL 21,460.00
5620100460-41 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 22,000.00
562010046942 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 22,000.00
5620100469-47 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 37,953.00
5620100469-49 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 53,855.00
5620100469-36 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 16,366.05
562010046943 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 20,460.15
5620100469-44 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 20,535.00
5620100469-64 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 199,806.75
5620100460-65 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 199,883.60
5620100469-66 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 210,000.00
562010046967 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 210,000.00




5620100469-68

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

234,943.00

5620100468-69

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

240,515.00

5620100469-70

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

257,076.00

5620700468-71

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

267,455.00

5620100469-73

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

310,290.00

5620100469-74

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

319,700.00

5620100469-84

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

3,838,621.80

5620100469-85

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100469-75

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

339,500.00

5620100469-76

MAQUINARIA Y EQUIPC INDUSTRIAL

370,930.00

5620100469-77

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

400,606.00

5620100469-78

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

400,606.00

5620100469-79

MAQUINARIA 'Y EQUIPO INDUSTRIAL

450,000.00

5620100469-80

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

450,000.00

5620100469-22

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

6,813.75

5620100469-23

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

7,810.00

5620100469-26

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10,005.00

5620100469-27

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10,553.00

5620100469-28

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

10,825.24

5620100469-29

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,005.00

5620100469-30

MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL

12,005.00

5620100469-31

MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL

12,652.00

5620100469-32

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,652.00

5620100469-33

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

13,692.00

5620100469-34

MAQUINARIA 'Y EQUIPC INDUSTRIAL

13,692.00

5620100469-35

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

14,662.50

5620100469-11

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

5620100469-12

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

5620100469-13

MAQUINARIA Y EQUIPOC INDUSTRIAL

1.00

5620100469-14

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

562010046915

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

5620100469-10

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1.00

5620100469-19

MAQUINARIA Y EQUIPC INDUSTRIAL

3,993.00

5620100469-20

MAQUINARIA 'Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,292.00




56201004691

MAQUINARIA 'Y EQUIPO INDUSTRIAL

2.517.20

5620100469-2

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100469-3

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100469-4

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100469-6

MAQUINARIA 'Y EQUIFO INDUSTRIAL

10.00

5620100469-8

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

10.00

5620100469-124

MAGUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

42,327.97

5620100469125

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

42,046.51

5620100469-126

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

67,809.24

5620100469-51

MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL

65,217.11

5620100469-52

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

75,609.00

5620100469-53

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

77,799.00

5620100469-86

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

1,529,349.00

5620100469-87

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

1,703,739.03

562010046988

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,122.95

5620100469-89

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,133.10

5620100469-90

MAQUINARIA 'Y EQUIPO INDUSTRIAL

13,229.79

5620100469-91

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

8,598.14

5620100469-92

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

8,598.14

5620100469-93

MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL

8,698.14

5620100469-94

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

8,642.24

5620100469-95

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

8,642.24

5620100469-96

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

5,070.70

5620100469-97

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

5,247.06

5620100469-98

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

5,247.06

5620100469-99

MAQUINARIA Y EQUIPC INDUSTRIAL

5,247.06

5620100469-100

MAQUINARIA Y EQUIPQO INDUSTRIAL

5,247.06

5620100469-101

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

5,247.06

5620100469-102

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

16,462.83

5620100469-103

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

7,979.51

5620100469-104

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,657.16

5620100469-105

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,657.16

5620100469-106

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

5,383.05

5620100469-107

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,127.33




5620100469108

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

6,603.74

5620100469-109

MAQUINARIA Y EQUIPO iINDUSTRIAL

4,127.34

5620100469-110

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,127.33

5620100469-111

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,897.77

5620100469-112

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

6,603.74

5620100469-113

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

6,548.70

5620100469-114

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

220,845.42

5620100469-115

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

40,753.70

5620100469-116

MAQUINARIAY EQUIPO INDUSTRIAL

16,101.97

5620100469-117

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

15,254.53

5620100469-118

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

18,600.17

5620100469-119

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

23,887.94

5620100469-120

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

28,431.84

5620100469-121

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

12,008.88

5620100469-122

MAQUINARIA ¥ EQUIPO INDUSTRIAL

6,491.29

5620100469-123

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

6,491.26

5620100469-133

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,384.80

5620100469-134

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,384.80

5620100469-135

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,384.80

5620100469-136

MAQUINARIA 'Y EQUIPO INDUSTRIAL

4,384.80

5620100469-127

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

20,249.42

5620100469-128

MAQUINARIA Y EQUIPC INDUSTRIAL

8,070.67

5620100469-129

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

10,985.05

5620100468-130

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL

39,531.40

5620100469131

MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL

14,422,465

56201003601

PRENSA (PARA MADERA, METAL,
PIEDRA Y PLASTICO)

14,697.00

5620100025-1

SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
TIEMPOS Y MOVIMIENTCS (PARA
PRACTICAS)

17.829.60

5620100025-4

SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
TIEMPOS Y MOVIMIENTOS (PARA
PRACTICAS)

58,582.15

5620100025-2

SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
TIEMPOS Y MOVIMIENTOS (PARA
PRACTICAS)

27,974.90

5620100025-3

SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
TIEMPGS Y MOVIMIENTOS (PARA
PRACTICAS)

27.974.90

5620100025-5

SISTEMA DE ENTRENAMIENTO DE
TIEMPOS Y MOVIMIENTOS (PARA
PRACTICAS)

60,356.25




5620100422-2 TANQUE ALTA PRESION $ 1,00
56201004223 TANQUE ALTA PRESION $ 1.00
5620100422-4 TANQUE ALTA PRESION $ 1.00
5620100422-1 TANQUE ALTA PRESION $ 1.00
56201004226 TANQUE ALTA PRESION $ 24,250.03
5620100422-7 TANQUE ALTA PRESION 5 24,250.03
56201004228 TANQUE ALTA PRESION 5 24,250.03
5620100422-9 TANQUE ALTA PRESION $ 24,250.03
5620100422-10 TANQUE ALTA PRESION $ 24,250.03
56207100422-11 TANQUE ESTACIONARIO $ 8,814.84
TORNO (PARA MADERA, METAL,
5620100434-10 PIEDRA Y PLASTICO $ 2,173,500.00
TORNO (PARA MADERA, METAL,
5620100434-7 PIEDRA Y PLASTICO 5 44,587.00
TORNO (PARA MADERA, METAL,
5620100434-8 PIEDRA Y PLASTICO $ 323,331.70
EQUIPOS Y APARATOS DE
5650100217-1 COMUNICACIONES Y $ 16,490.00
TELECOMUNICACIONES
5650100152-1 RADIO RECEPTOR FM-WT 5 3,804.80
5650100152-2 RADIO RECEPTOR FM-WT 5 3,804.80
5650100152-4 RADIO RECEPTOR FM-WT $ 3,804.80
56501001525 RADIO RECEPTOR FM-WT $ 3,804.80
5650100152-6 RADIO RECEPTOR FM-WT $ 3,804.80
5650100185-2 TELEFONO CELULAR $ 13,869.01
5650100185-3 TELEFONO CELULAR $ 10,919.00
5650100185-4 TELEFONO CELULAR $ 7,039.00
5650100185-5 TELEFONO CELULAR 5 17,948.25
5650100186-1 TELEFONO FIJO SATELITAL $ 4,470.64
5650100186-2 TELEFONO FIJO SATELITAL $ 4,470.64
5650100187-1 SISTEMA TELEFONICO $ 22,713.48
APARATO PARA CONEXIONES
5660100068-2 (SWITCHERA) 5 24,400.00
APARATO PARA CONEXIONES :
5660100068-1 (SWITCHERA) $ 24,400.00
5660100089-1 FUENTE ALIMENTACION 5 29,355.38
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-55 ¥ ELECTRONICO $ 46,968.60
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
566010016548 v ELEGTRONICO $ 54,686.60
MAQUINARIA Y EQUIFO ELECTRICO
5660100165-49 ¥ ELECTRONICO $ 30,731.35
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-50 v ELECTRONICO 5 30,731.35
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-51 ¥ ELECTRONICO $ 5,200.34
MAQUINARIA Y FQUIPO ELECTRICO
56601100165-52 v ELECTRONICO $ 58,710.76
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-53 v ELEGTRONICO $ 79,269.52
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-54 v ELECTRONICO 5 79,269.52
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-29 ¥ ELECTRONIGO $ 54,686.60
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-30 Y ELECTRONICO $ 30,731.38
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-31 ¥ ELECTRONICO 5 30,731.35
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
5660100165-32 Y ELECTRONICO § 5,200.34




MAQUINARIA 'Y EQUIFO ELECTRICO

5660100165-34 e Scaliirdes 123,212.38
5660100165-35 MAGUINARIA ¥ FQUIPO ELECTRICO 45,968.53
5660100165-36 MAQUINARIA ¥ EQUIPO FLECTRICO 40,500.00
5660100165-37 MAQUINARIA ¥ FUUIFO ELECTRICO 30,025.00
5660100165-38 A e s ECTRICO 30,025.00
5660100165-39 MAQUINARIA Y EQUIPO L ECTRICO 69,101.71
566010016540 MAQUINAslELYEE.?RU(IDPN?C%ECTRlco 30,731.34
5660100165-41 MAQU|NASlEAL\ég-?:g)T\IOICE(;_ECTRICO 54,686.60
5660100165-42 MAQUINAsléLTEg?:CI)IL?C%ECTRICO 54,686.60
5660100165-43 MAGUINARIA ¥ EQUIN © FLECTRICO 25,100.00
5660100165-44 MAQUINARIA ¥ L2000 ELECTRICO 18,003 45
5660100165-45 (MAQUINARIA Y EQUIEQ FLECTRICO 54,666.60
5660100165-46 MAQUINAZIA ¥ FQUIF O ELECTRICO 64,686.60
5660100165 47 MAQUINAZIA ¥ ZOUIF O SLECTRICO 6,700.60
56601001651 MAQUIRARIA T EaoiO FLECTRICO 1.00
5660100165-2 MAQUINARIA T QL0 SLECTRICO 1.00
e00100155. WAGUINAIAY EQUIPO ELECTRICO o
5660100165-4 MAGUINARIA ¥ EOUIP o ELECTRICO 243,786.00
5660100165-5 A Y o 100 105,046.00
5660100165-7 A O e CTRICO 1.00
560100165.3 WAGUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO —
5660100165-9 MAQUINATIA Y oLl o FLECTRICO 1.00
5660100165-10 A o THIEO 1.00
5660100165-11 MAQUINAleAL\Eg.?:(IDIT\I?CEOLECTRICO 1.00
5660100165-12 MAQUINARI Y oo FLECTRICO 472,838.39
5660100165-13 MAQUINARIA Y FOUIPO SLECTRICO 472,838.39
5660100165-14 MAQUINARIA Y T PLECTRICO 302,297.16
§660100165-16 MAQUINARIZ Y FQUIPO S FETRICO 45,968.53
566010016517 A oL SECTRICO 40,500.00
5660100165-18 A O T ECTRICO 30,025.00
566010016519 MAQUINARIA Y Saulro FLECTRICO 30,025.00
5660100165-20 HAQUINARIA Y EQUIPO FLECTRICO 69,101.71
5660100165-21 MAGUINARIA Y EQUIRO FLECTRICO 30,731.34
0100 10022 MAQUINARIA ¥ EQUIPG ELECTRICO 54056.00

Y ELECTRONICO




5660100165-23

MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
Y ELECTRONICO

54,686.60

5660100165-24

MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
Y ELECTRONICO

25,100.00

5660100165-25

MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
Y ELECTRONICO

18,003.45

5660100165-26

MAQUINARIA Y EQUIPC ELECTRICO
Y ELECTRONICC

54,686.60

5660100165-27

MAQUINARIAY EQUIPO ELECTRICO
Y ELECTRONICO

54,686.60

5660100165-28

MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
Y ELECTRONICO

6,700.60

5660100165-57

MAQUINARIAY EQUIPC ELECTRICO
Y ELECTRONICC

36,739.15

5660100165-58

MAQUINARIAY EQUIPO ELECTRICO
Y ELECTRONICO

36,739.15

5660100165-59

MAQUINARIA'Y EQUIPO ELECTRICC
Y ELECTRONICO

32,316.99

5660100165-60

MAQUINARIA'Y EQUIPO ELECTRICO
Y ELECTRONICO

32,316.99

5660100165-61

MAQUINARIAY EQUIPC ELECTRICO
Y ELECTRONICC

188,720.49

5660100165-56

MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO
Y ELECTRONICO

264,480.00

5660100089-2

FUENTE ALIMENTACICN

13,898.25

5670100166-1

BOMBA DE ESPIRAL

14,500.00

5670100164111

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

4,231.68

5670100164-112

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

4,231.68

5670100164-114

HERRAMFENTAS Y MAGUINAS-
HERRAMIENTA

19,140.00

5670100164-115

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

16,889.60

5670100164-116

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA,

16,889.60

5670100164-113

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

6,618.99

5670100164-99

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

6,618.99

5670100164-100

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

11,948.00

5670100164-101

HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-
HERRAMIENTA

11,848.00

5670100164-102

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

11,948.00

5670100164-103

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

11,948.00

5670100164-104

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

11,948.00

5670100164-105

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

7,000.00

5670100164-106

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

7,000.00

5670100164-107

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

7,000.00

5670100164-108

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

7,000.00

5670100164-109

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

7.000.00

5670100164-3

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

1.00

56701001844

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

1.00

5670100164-8

HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA

1.00




5670100164-9 HERRAT{IEESEQE rTz :Jﬂ_?fUINAS— 1.00
5670100164-10 HERRAT{'EEF':';_QEH"TAAQU'NAS' 1.00
567010016411 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 1.00
6670100164-12 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 1.00
5670100164-14 HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS- 100
567010016415 HERRAN:E&';QRSM\I’EQ"@QU'NAS' 1.00
5670100164-16 HERRA“ﬂES;mI\ém%QU'NAS' 1.00
567010016417 HERRA"Q’ES;Q;H“TAISU’NAS" 1.00
5670100164-18 HERRA“;‘*'EF'\Q‘;Q;IEL”?AQU'NAS“ 1.00
5670100164-19 HERRAMIENTAS ¥ MAGUINAS- 1.00
5670100164-20 HERRA“S,EQ;Q,\SA I‘EQ”?}SUWAS’ 1.00
5670100164-21 S ¥ MPQUINAS- 1.00
5670100164-22 HERMT{'EEQEQ;LQA_'?ISU'NAS' 1.00
5670100164-23 HERRA“::EEQE‘:;\SALL“%QU'NAS' 1.00
5670100164-24 HERRARﬂEg;ihSA I\IfE lr\\#fUINAS_ 1.00
5670100164-25 HERRA“&'ES&%L&“TAAQU’NAS' 1.00
5670100164-26 HERRANIENTAS ¥ A QUINAS- 1.00
5670100164-28 HERRANENTAS T MPQUINAS 1.00
5670100164-20 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 1.00
5670100164-30 HERRAT:ES;Q%E%BU'NAS' 1.00
667010016431 HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS- 1.00
5670100164-32 HERRA“ﬂEgFTQa IE:‘A#\AQU'NAS' 1.00
5670100164-34 HERRA“:EQ;Q;E&@SU'NAS' 1.00
5670100164-35 HERRA“:E;’;Q& ;‘éﬁ“{\fu' NAS- 1.00
5670100164-36 HERRANIENTAS ¥ MAQUINAS 1.00
5670100164-37 R A S L P QUINAS 1.00
5670100164-40 HERRA%'EQ;Q;EM??“‘NAS“ 100
5670100164-41 HERRA“;’ES;?\I\SA I\éﬁf‘fum’”‘s’ 1.00
5670100164-42 HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS: 1.00
567010016443 HERRA“ﬂES;ﬁnSA IEI{‘J”?AQU'NAS' 1.00
5670100164-44 HERRAT{IEESFEQEA ITE Sfﬁums_ 1.00
5670100164-45 HERRAMIENTAS | MAQUINAS- 1.00
567010016446 HERRATIERTAS ¥ MPQUINAS 1.00
5670100164-47 HERRAﬂ'ES;ﬁ%EMfo'NAS' 1.00




HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-

567010016450 iAoy 10.00
5670100164-53 HERRA“‘:;ES;:; H"T’j‘fu'ms‘ 2.722.58
5670100164-55 HERRAT"ES;Q;LNM%QU'NAS' 2,875.00
5670100164-58 HERRA“QES;QHSAJEQ"%QU'NAS' 3,108.80
5670100164-60 HERRA%ES;Q;L:‘“%QU'NAS" 3,622.50
5670100164-62 HERRAﬂ'ES;QaEQAfo'NAS‘ 3,801.00
5670100164-63 HERRAT@‘;Q;H"@S”'NAS' 3,891.00
5670100164-65 HERRA“::EE;QDSAL%QU'NAS' 3,979.00
5670100164-66 HERRA“ﬂEg;ﬁ,\SAEg%QU'NAS' 3,979.00
5670100164-67 HERRA“&'ES;Q;R@?U'NAS' 3.,979.00
5670100164-68 HERRA"&'&S&;E’N“?[SU'N‘\S" 4,472.30
567010016470 HERRA“I’L'EESFEQBIEQ"%QU'NAS“ 4,902.00
5670100164-71 HERRANSESFT‘QHSAE%SU'NAS" 4,902.00
5670100164-72 HERRA%‘ES&;E&“@?“'NA& 4,902.00
5670100164-73 HERRA“&'EEQEQBSAE&”%SU'NAS‘ 4,902.00
5670100164-74 HERRM::EQ;QEL&”&QU'NAS' 4,999,90
5670100164-75 HERM“ﬂg&‘;ﬁaéhﬂﬁQu’N’*S‘ 5,220.00
567010016477 HERRA"Q'E;";Q;H"?'SU'NAS' 6,442.08
567010016480 HERRA“&'?Q;Q;ENMQSU'NAS' 6,704.80
5670100164-81 HERRA“’,L'EQ';:; IE:J”?AQU'NAS' 6.704.80
5670100164-82 HERRA“I";"EEF':;QHSAJEE%QU'NAS 6,704.80
5670100164-83 HERRA%‘ES;Q; I‘é&”ﬁfuw‘ﬂ‘s' 6,704 .80
5670100164-84 HERRA“ﬂES;Q;EMfAQU'NAS” 6,704.80
5670100164-85 HERRMﬂEgFT{’:aIEﬂfAQU'NAS' 6,704.80
567010016486 HERRA%'ES;QI\SAEQ”%QU'NAS' 6.704.80
5670100164-87 HERM%’S&'&QE I\éa"f‘?wms' 6,704.80
567010016489 HERRA%'EEQEI\SAENMQQU'NAS' 8,959.99
5670100164-01 HERRANF‘:EEIQ‘FT{’;;H”?AQU'NAS" 18,800.00
5670100164-02 HERRA%’EE;Q;E”%QU'NAS' 18,800.00
5670100164-24 HERRAﬂ'ES;ﬁ;H“fSU'NAS" 73,668.35
5670100164-95 HERRA“,:'EE;Q;\SMENM&QU'NAS‘ 106,882.78
5670100164-96 HERRA“ﬂEg;ﬁ;E:‘“fAQU'NAS' 161,307.13
5670100164-97 HERRAT"E;';Q;EM%QU' NAS- 10.00
07010010050 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS. .00

HERRAMIENTA







b)La relacion de bienes inmuebles que componen su
~ patrimonio al 30 de septiembre de 2023.






c) El reporte de los esquemas bursatiles y de coberturas
financieras del ente publico.






d) La informacién respecto al ejercicio y destino del gasto
federalizado, asi como respecto al reintegro de los
recursos federales no ‘devengados, correspondiente al
tercer trimestre de 2023.










f) En alcance al primer parrafo de la regla primera, se solicita el
archivo electronico que permita su uso informatico y facilite su
procesamiento pudiendo utilizar formato .DBF o .BAK que
comprendera la informacién del 01 de enero al 30 de septiembre
de 2023 y debera contener entre otros, lo siguiente:

1.

Un respaldo de la informacion financiera que contiene el
sistema de contabilidad que estén utilizando, mismo que
debera entregarse en archivo electronico que permita su uso
informatico y facilite su procesamiento, pudiendo utilizar
formato .DBF o .BAK.

Un respaldo de la informacién que contienen los sistemas de
gestion y control de cobro de los ingresos, de acuerdo a la Ley
de Ingresos aprobada, mismo que debera entregarse en
archivo electréonico que permita su uso informatico y facilite su
procesamiento, pudiendo utilizar formato .DBF o .BAK.

Un respaldo de la informacidén que contienen los sistemas de
néminas que contenga los elementos, férmulas de célculo y los
de pagos efectuados a los trabajadores de la entidad, de
acuerdo a la periodicidad (semanal, decenal, catorcenal,
quincenal, mensual) y la base acumulada al 30 de septiembre .
de 2023. Dicha informacion debera entregarse en archivo
electrébnico que permita su uso informatico y facilite su
procesamiento, pudiendo utilizar formato .DBF o .BAK.

Un respaldo de la informacién que contienen los sistemas de
gestién y control de las adquisiciones y de la obra publica.
Dicha informacién debera entregarse en archivo electrénico
que permita su uso informatico y facilite su procesamiento,
pudiendo utilizar formato .DBF o .BAK.



h) Las conciliaciones bancarias de ia totalidad de las
cuentas propiedad de la entidad y sus respectivos anexos
al 30 de septiembre de 2023, debidamente autorizadas
por las autoridades correspondientes.

















































































































































































































































































































































































































































i) De manera impresa, el acuse generado por el software
administrativo “Mirador Coahuila”, correspondiente a la
recepcion de informacidn digital del Informe de Avance de
Gestion Financiera del tercer trimestre del afio 2023.




Acuse de Actividad

Ente Publico: Universidad Tecnologica del Norte de Coahuila
Periodo: 3er Trimestre 2023
Tipo de Acuse: Normal

Fecha de recepcion: 2023/10/24 Hora de recepcién: 10:10:17

La Auditoria Superior del Estado de Coahuila, se da por enterada de la recepcion de la informacion digital
presentada por el ente publico, por tal motivo no se le exime la responsabilidad de presentarla de forma
impresa.

Informacion Requerida Cumple/Incumple

1.1 Estado de Situacién Financiera

1.2 Estado de Actividades Trimestral

1.3 Estado de Actividades

1.4 Estado de Variacion en la Hacienda Publica Trimestral

1.5 Estado de Variaciéon en la Hacienda Publica

1.6 Estado de Cambios en la Situacién Financiera Trimestral

1.7 Estado de Cambios en la Situacion Financiera

1.8 Estado de Flujos de Efectivo Trimestral

1.9 Estado de Flujos de Efectivo

1.10 Estado Analitico del Activo Trimestral

1.11 Estado Analitico del Activo

1.12 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos Trimestral

1.13 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

1.14 Informe sobre Pasivos Contingentes

1.15 Notas de Desglose a los Estados Financieros

1.16 Notas de Memoria

1.17 Notas de Gestion Administrativa a los Estados Financieros

1.18 Balanza de Comprobacion Trimestral

1.19 Balanza de Comprobacion

1.20 Dictamen de Auditoria Independiente

2.1 Estado Analitico de Ingresos - CE
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Acuse de Actividad

Informacion Requerida Cumple/Incumple

2.2 Estado Analitico de Ingresos - CFF

2.3 Estado Analitico de Ingresos - CRI

2.4 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CA

2.5 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CE

2.6 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - COG

2.7 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CF

2.8 Endeudamiento Neto

2.9 Intereses de la Deuda

2.10 Indicadores de Postura Fiscal (Flujo de Fondos)

3.1 Gasto por Categoria Programéatica

3.2 Programas y Proyectos de Inversion

3.3 La relacion de sus programas presupuestarios con sus respectivos indicadores para
resultados

3.4 El cumplimiento de los objetivos proyectados en los programas

3.5 Los Resultados de la Evaluacion del Desempefio

4.1 Relacion de bienes muebles que componen su patrimonio

4.2 Relacion de bienes inmuebles que componen su patrimonio

4.3 Reporte de Esquemas Bursatiles y Coberturas Financieras

4.4 Formato del Ejercicio y Destino del Gasto Federalizado y Reintegros

4.5 Informe de Proyectos de Asociaciones Publico - Privadas (APP)

4.6 EI IAGF en archivo digital en formato PDF

5.1 Estado de Situacién Financiera Detallado - LDF

5.2 Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF

5.3 Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos - LDF

5.4 Balance Presupuestario - LDF
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Acuse de Actividad

Informacion Requerida

Cumple/Incumple

5.5 Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF

5.6 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF COG

5.7 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CA

5.8 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CF

5.9 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF CSPC

5.10 Reporte de las acciones

5.11 Informar la fuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto

5.12 La informacién relativa al cumplimiento de los convenios celebrados
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Acuse de Actividad

Cadena Original:

ID:::8748;;;Entidad:::Universidad_Tecnologica_del_Norte_de_Coahuila;;;Estado:::Envio_al_congr
eso;;;Tipo_de_Acuse:::Normal;;;Fecha_de_Generacion:::2023-10-24_16:10:17.135203;;;Fecha_In
icial:::False;;;Fecha_Final:::False;;;Notas:::Envio_al_Congreso;;;Reportes:::301044---recepcion_c
ongreso***301045---recepcion_congreso***301046---recepcion_congreso***301047---recepcion_c
ongreso***301048---recepcion_congreso***301049---recepcion_congreso***301050---recepcion_c
ongreso***301051---recepcion_congreso***301052---recepcion_congreso***301053---recepcion_c
ongreso***301054---recepcion_congreso***301055---recepcion_congreso***301056---recepcion_c
ongreso***301057---recepcion_congreso***301058---recepcion_congreso***301059---recepcion_c
ongreso***301060---recepcion_congreso***301061---recepcion_congreso***301062---recepcion_c
ongreso***301063---recepcion_congreso***301064---recepcion_congreso***301065---recepcion_c
ongreso***301066---recepcion_congreso***301067---recepcion_congreso***301068---recepcion_c
ongreso***301069---recepcion_congreso***301070---recepcion_congreso***301071---recepcion_c
ongreso***301072---recepcion_congreso***301073---recepcion_congreso***301074---recepcion_c
ongreso***301075---recepcion_congreso***301076---recepcion_congreso***301077---recepcion_c
ongreso***301078---recepcion_congreso***301079---recepcion_congreso***301080---recepcion_c
ongreso***301081---recepcion_congreso***301082---recepcion_congreso***301083---recepcion_c
ongreso***301084---recepcion_congreso***301085---recepcion_congreso***301086---recepcion_c
ongreso***301087---recepcion_congreso***301088---recepcion_congreso***301089---recepcion_c
ongreso***301090---recepcion_congreso***301091---recepcion_congreso***301092---recepcion_c
ongreso***301093---recepcion_congreso***301094---recepcion_congreso***301095---recepcion_c
ongreso***301096---recepcion_congreso***

Sello Digital:

27d083dd5c289e63c2a409a459360ebcd0ffa33e4dacd22ef5804da03c587f652bf3dc820085€9108
f653b79fc8c80c6b5ebb08chd5985af86aael2¢c7771fe62
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V. Informacion derivada de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios.



a. Estado de situacion financiera detallado al 30 de
septiembre de 2023.




JACTIVO
Active Circulante

a. Efeclive y Equivalentes {(a=a1+a2+a3+ad+adtebtar}
a1) Efectivo
a2) Bancos/Tesorerla

53) Bancos/Dependencias y Otros

a4} Inversiones Temporales {Hasta 3 mases)

ab) Fondos con Afectacion Especifica

a6) Depositos de Fondos de Terceros en Garantle yh
Administracidn

a7) Otros Efeclivos y Equivalentes
b. Derechos a Recibir
(b=b1+b2+b3+b4+h5+hbB+07)

b1} Inversiones Financierss da Corlo Plazo

b2) Cuentas por Cobrar a Cortp Flezo

b3} Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

Efectivo o  Equivalantes|

b4) Ingreses por Recuperar a Corto Plazo
25} Deudceres por Antigipes da la Tesoreria a Corto Plazo
bB6) Préslamos Otorgedos & Corlo Plazo

b7) Otros Derechos a Recibir Efeclive o Equivalentes a Corto|
Plazo

¢, Derechos a Recibir Bienes o Sarviclos {c=c¢1+c2+¢3+c4+05)

c1) Antisipo a Proveedores por Adquisiciéh de Bienss y
Frastacién de Sarvicios a Corlo Plazo

62) Anlicipo & Proveedores por Adquisicién da Bienes Inmuebles
y Muebles a Corto Plazo

c3) Anticipo a Proveadores por Adquisicin de Bianes Intangibles
a Corto Plazo

c4) Antictpo a Contratislas per Obras Plblicas a Corlo Plazo
5} Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corlo Plazo

d. Inventerios (d=d1+d2+d3+d4+d5)

d1} Inventario de Mercancias para Venta

d2) Invenlario de Mercanclas Terminadas

d3) Inventario dz Mercancias en Praceso de Elsboracidn

dd) Inventario de Materlas Primas, Mstarizles y Suministros para
Produccién

d5) Blenes en Transilo

6. Almacenes

f. Estimacién por Pérdide o Deferioro de Activos Circulantes
(f=F1+i2)

f1) Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derschos a
Reclbir Efestivo o Equivalenles

2) Eslimacitn por Deterioro de nventarios

g. Otros Activos Cirsulantes {g=g1+g2+g3+g4)

g1} Valeres en Garanlla

g2) Blenes en Garantfa (excluye depdsitos de fondos)

3) Bienes  Derivados  de Embargos, Decomisos,
Aseguramientos y Dacién en Pago

o4} Adguisicion con Fondos de Terceros

|A. Totel da Activos Circulantes {(IA=a+b+c+tdre+f+g)
Activo No Circulante
a. Inversiones Financieras a Largo Plazo

b. Derechos a Racibir Efectivo o Equivalentes a Largo Ptazo

c, Blenes Inmuebles, Infreestructura ¥ Construcciones en
Proceso
d. Bianes Muebles

€. Aciivos Inlangibles

1. Depraciacion, Deterioro y Amarlizacion Acumulada de Bienes
9. Aciivos Diferidos

h. Estimacisn par Pérdida o Dateriore de Aclives no Circulantes

i. Otros Activos no Circulentes

IB. Total de Activos No Girculantes (IB=a+b+c+d+ e+

+g+h+i)

30,561,684.74

0.00]
30,568,184.74

0.00

0.00
0.00
3,500.00)

0.00]

18,508,36]

0.00]
0.00
8,508.36)

0.00
10,000.00
0.00

0.00]
1,018,422.00,
1,018,422.00

.00

.00

0.00

0.00]

0.00]

0.00
0.00
Q.00

0.00)

.00
0.00
0.00]

0.00

0.00)
0.080
0.00)
.00

0.00
0.00]

31,598,615.1¢

0.00
0,00

125,486 836.51
62,219,961.03
5,021,634.71
-101,498,177.87
0.00

0.00

0.00

91,230,254.38

24,145,776.13
0.00

24,142,275.13]a2) Proveedores por Pagar a Corto Flazo
0.00]a3} Contrallstas por Obras Piblicas por Pagar a Corto Plazo

0.00]
0.00
3,500,00,

0.00]a7) Retenciones y Contribucionas por Pagar a Corlo Plaza

218.421aB) Develuciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo
0.00]a9) Otras Cuentas por Pagar a Corlc Plazo
0.00]b. Documentos por Pegar a Cerlo Plazo (b=b1+h2+b3}
218.42]b1) Documentes Comercieles por Pagar a Corlo Plazo

0.00
0,004

0.00

0.00]c1) Parcion a Corlo Plaze da la Deuda Pablica
2,058.53]c2) Percién a Corlo Plazo de Arrendamiento Financlero
2,055.53d. Titulos y Valores a Corto Plaza

0.00]e. Pasivos Diferidos a Corlo Flazo (e=e1+e2+e3)

0.00,

0.00]

0.00)e3) Ctros Pasivos Gifaridos & Corlo Plazn

0.00

0.00]i1) Fondos en Garantla a Corlo Plazo
0.00Jf2) Fondos en Administracién a Corto Plazo
0.004f3} Fondos Conlingentes a Corlo Plazo

0.00]

0.00]

0.00]16) Valores y Bianes sn Garantfa a Corlo Plazo

0.00]g. Provisiones & Corlo Plazo {g=g{+g2+g3)

0.00]g1) Frovisién para Demandas y Juicios a Corlo Plazo

0.00]g2) Provision para Contingencias a Corlo Plazo
0.00]g3) Olres Pravisioneas a Corlo Plazo

0.00]h. Ofros Pasivos a Corlo Plaza (h=h1+h2+h3)
0.00{h1) Ingresos por Clasificar

0.00
0.00]

24,148,050.08

0.00]a. Cuentas por Pagar & Largo Plazo

0.00f

125,486,836.51]c. Deuda Pdblica e Large Plazo

68,849,706.32
5,021,834.71

-102,088,117.55|f. Provisiones a Largo Plazo

0.00
0.00 |IB. Total de Pasivoa No Circulantes (IB=a+b+c+d+ e+
B i)
0.00
i Total del Pasivo (Il = ilA + iB)
87,290,059.99

PASIVO

Pasivo Circulante

a. Cuentas por Pagar a
{a=g1+a2+a3+ad+ab+abtra7+ad+ad)

a1) Servicios Persaonales por Pagar a Corto Plazo

Corla Plazo

84) Parlicipaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo

ab) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corlo Plazo
aB) Intereses, Comisfones ¥ Olros Gasfos de la Deuda Publica
por Pagar & Gorlo Plazo

b2) Documantos con Contratistas por Obras Publicas por Pagar
a Corto Plazo

b3} Ofros Documenios por Pagar a Corlo Plazo

c. Porcién a Corlo Plazo de la Deuda Piblica a Largo Piazo|
{e=c1+e2)

et} Ingresos Cobrados por Adelenlado e Corto Plazo

&2} Intereses Cobrados por Adelantade a Corto Plazo

f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia yfo Administracién a
Corto Plazo (f=F+12+f3+f4+5+f6)

f4) Fondos da Fideicomisos, Mandetos y Contratos Andlogos a
Corlo Plazo
5) Otros Fondos de Tarceros an Garant(a yo Administracién a
Corto Plazo

h2} Recaudacidn por Parlicipar
h3) Otros Pasivos Circulantes

lA. Total da Pasivos Circulentas (lA=a+b+c+d+e+f+
o+ h)
Pasive No Circulante

b. Documentos por Pagar a Large Plazo

d. Pasjvos Diferidos a Largo Flazo
e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantfa yo en
Adminlsiracion a Largo Plazo

407,583.51

0.00
73,428.00]

0.00

0.00
0.00
Q.00

834,137.51

0.00]

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
Q.00
0.00]

0.00]

0.00

8.00
Q.00
0.00]

0.00]

0.00]
0.00
26,082.95

26,002.95|

0.00
.00
0.00
0.00

Q.00
0.00]

933,656.46

0.00
0.00

0.00
0.00)

0.00

5,468,156.00]

5,468,156,00

6,402,812.46

1,795,710.07|

0.00]
81,201.00]

0.00
0.00)
.00
Q.00

1,714, 509,07,

Q.00

0.00
0.00]
0.00

.00
0.00
6.00

0.00
0.00
0.00)
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00,

0.00
0.00
0.00

0.00]

0.00
0.00]
26,092.95/

26,092.95

0.00)
0.00
0.00
0.00

0.00]
0.00]

1,821,803.02|

0.00]
0.00

0.00:
0.00
0.00
6,468,156.00

§,469,156.00]

71,260,959.02







b. Informe analitico de la deuda publica y otros pasivos del 01
de enero al 30 de septiembre de 2023.







c. Informe analitico de obligaciones diferentes de
financiamientos del 01 de enero al 30 de septiembre de
2023.






d. Balance presupuestario del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2023.



A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3)
A1. Ingresos de Libre Disposicidn
A2. Transferencias Federales Etiquetadas
A3, Financiamiento Neto

B. Egresos Presupuestarios' (B = B1+B2)
B1. Gasto No Etiquetadoe (sin incluir Amortizacién de la Deuda
Publica}
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda
Publica)

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2)
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados
en el periodo
G2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas
aplicados en el periodo

|. Balance Presupuestario (i = A - B + C)
qll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3}

lil. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin
Remanentes del Ejercicio Anterior (lll= il - C)

76,261,967.53
16,736,395.53
59,525,572.00

0.00

76,261,967.53
16,736,395.53

59,525,572.00

0.00
0.00

0.00

63,238,138.03
13,810,139.81
49,427,598.22

0.00]

54,899,426.45
12,574,724.07

42,324,702.38

16,903,108.94
7,266,138.80

9,636,972.14

25,241,820.52
25,241,820.52

§,338,711.58

63,238,138.03
13,810,129.81
49,427 998.22

0.00

54,826,000.45
12,574,724.07

42,251,276.38

16,903,108.94
7,266,136.80

9,636,972.14

25,315,246.52
25,315,246.52

8,412,137.58

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2)}

E1. Intereses, Comisicnes y Gastos de Ja Deuda con Gasto No
Etiquetado

E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto
Etiquetado

lIV. Balance Primario (IV =1l + E)

0.00
0.00

1 0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

8,338,711.58

0.00
0.00)
0.00

8,412,137.58

F. Financiamiento (F =F1 + F2) .
F1. Financiamiento con Fuente de Page de Ingresos de Libre
Disposicion

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas

G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2)

G1. Amortizacién de la Deuda Puablica con Gasto No Efiquetado

G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

A3. Financiamiento Neto (A3=F-G))

0.00
0.00W

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00]

0.00

0.00

0.00

0.60
0.00
0.00

0.00







e‘.' Estado analitico de ingresos detallado del 01 de enero al
30 de septiembre de 2023.




Ingresas de Libre Disposicidn

A Impuestos
B. Cuotas ¥ Agorlaciones de Seguridad Social
C. Contribuciones de Mejoras
C. Derachos
E. Productos
F. Aprovechamientos
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios
H. Participaciones
{H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+h8+h8+h10+h11)}
h1) Fonde General de Parlicipaciones
h2) Fondo de Fomento Municipal
h3) Fondo de Fiscalizacién y Recaudacion
h4} Fondo de Compensecicn
h5) Fondo de Extraccisn de Hidrocarburos
h6) impuesto Especiél Sobre Produccidn ¥ Servicios
117) 0.136% de la Recaudacion Federal Participabla
h8) 3.17% Scbre Exlraccién de Pelréleo
h8) Gasolinas y Digsel
h10} Fondo del Impusslo Sobre la Rente
hi 1) Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades
Federativas

I. Incentivos Derivados de la Coiaboracisn Figcal (I=i1-+12+i3+i4+i5)

i1) Tenencta o Uso de Vehiculos
i2) Fondo de Compensacion ISAN
i3) Impuesto Sobre Automdviies Nuevos
i4) Fondo de Gompensacién de Repecos-intermedios
i5} Ctros Incentivas Econémicos

J. Transferencias y Asignaciones

K. Gonvenics.
it1) Otros Convenios y Subsidios

L. Ctros Ingresos de Litre Disposicidn (L=11+12)
11} Participaciones en Ingresos Locales
12) Otros ingresos de Libre Disposicisn

[. Tofal de Ingresos de Libre Disposicion
(I=A+B+C+DHE+F+G+HAHJHK+L)
Ingresos Excedentes de Ingresos da Libre Disposicidn

Transferencias Federales Etiquetadas

A. Aportaciones (A=a1+a2+ald+ad+a5+ab+al+ad)
a1) Fondo de Aporlaciones para la Némina Educativa y Gasto
Operalive
a2) Fondo de Aportaciones para fos Servicios de Salud
a3} Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
a4) Fondo de Aportaciones para el Forfalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Temitorfales del Distrito
Federal
ab) Fondo de Aporaciones Miltiples
a6) Fondo de Aporlacicnes para la Educacién Tecnclégica y de
Adultas
a7} Fondc de Apartaciongs para la Seguridad Publica de los
Estados y dei Distrito Federal
a8} Fondo de Aporleciones para el Forlelecimiento de las
Entidedes Federalivas

B. Convenios (B=b1+b2+b3+bd)
b1) Convenics de Proteccitn Social en Salud
b2) Convenios de Descentrafizacién
b3} Convenios de Reasignacion
b4} Otros Convenios y Subsidios

C. Fondos Distintos de Aportaciones [C=c1+c2)
¢1) Fondo para Entidades IFederalivas y Municipios Productores
de Hidrocarburos
©2) Fondo Minera

.00

0.00

0,00

0.00

822.03

0.00
16,736,573.50
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

- 000

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
C.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

16,736,395.53

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

50,525,572.00
0.00
658,625,572.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
040
0.00
140,192.86
0.00

0.00
0.00
.00
0.00
040
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

Q.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

140,192.86

0,00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

Q.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

822,03

0.00
16,875,766.36
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
(.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.C0
0.00
0.00

16,876,588.39

000
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

040

0.00

68,625,572,00
0.00
59,525,572.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0200

0.00

0.00

0.00

164.53

0.00
13,808,975.28
Q.00

0.00
040
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
Q.00
0.00
0.00
.00
0.00

13,810,138.81

0.00
0.00
0.00
000
0.00

0.00
0.00

0.00

0,00

49,287,990.22
0.00
49,287,998.22
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

164.53

0.00
13,809,875.28
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
c.00
0.00

0.00

0.00

0,00
0.00
0.00
Q.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

13,810,139.81

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

49,287,998.22
0.00
49,287,998.22
0.00
0.00
0,00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

-657.50

0.00
-2,925,508.22
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-2,926,255.72

0.00

0.00
0.00
0.00
0,00
0.00

0.00
0.00

0.00

000

-10,237,573.78
0.00
-10,237,573.78
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00







f. Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
detallado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, por
clasificacién por objeto del gasto.



. q
A. Servicios Personales (A=al+a2+ad+ad+ab+ab+a7)

at) Remuneraciones al Personal de Carécler Permanente

a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

a3) Remunaraciones Adicionales y Fspeciales
a4} Seguridad Social

a5) Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas
a6) Pravisiones

a7) Pago de Estimulos a Servidores Priblicos

B. Materiales y Suminisiras (B=b1+b2+b3+b4+55+b6+b7+bB+b9)

b1) Maieriales de Administracién, Emisién de Documentos y
Articulos Oficiales

b2} Alimentos y Utensilios

b3} Materies Primas y Materieles de Produccion y
Comerclalizacidn

b4) Materiales y Art/culos de Construccidn y de Reparacién

8) Productos Oufmicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos

b7} Vestuario, Blancos, Prendas de Protaccidn v Articulos
Deporlivos

bB} Materiales y Suministros Para Sequridad

b9) Harramientas, Refacciones y Accesarios Manores

C. Servicios Generales {C=c1+c2+c3+cd+ch5+c6+c7+c8+c9)

c1) Servicios Bésicos

c2) Servicios de Amendamiento

¢3) Servicios Profesioneles, Cientifices, Técnicos y Olros
Servicios

c4) Servielos Financiercs, Bancarios y Comerciales

¢5) Servicics de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y
Conservacion

c6) Servicics de Comunicaclén Socisl y Publicidad

c7) Servicios de Traslado y Viaticos

c8) Sarvicios Oficiales

¢} Otros Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=d1+d2+d3+d4+dE+dG+d7+d8+d9)

d1) Transferencias Internes y Asignaciones al Sector
Piblico

d2) Transferendias al Resto del Sector Piblico

d3) Subsidios y Subvencicnes

d4} Ayudas Soclales

d5) Pensiones y Jubfaciones

d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros
Andlogos

d7} Transferencias a la Seguridad Social

dB) Donativos

d9) Transferencias al Exterior

E. Biengs Muebles, Inmuebles e Intangibles
(E=e1tez+ad+ed+eS+eb+aT+eB+e0)

a1) Mobilierio y Equipo de Administracidn

82) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
e3) Equipe 8 Insrumentel Médico y de Laboratorio
e4) Vehlculos y Equipo de Transporle

e5) Equipo de Defensa y Seguridad

86) Maquinaria, Otros Equipos vy Herramientas
e7) Activos Bloldgicos

e8) Bienes inmuebles

a9) Activos Intengibles

F. Invarsion Pubiica {F=f1+2+/3)

fi) Obra Puablica en Bienes de Dominio Pidbiico
f2) Obra Publica en Bienes Proplos
f3) Proyectos Productivos y Accicnes de Fomanto

. Inversiones Financieras y Olrag Provisiones (G=g1+g2+g3+gd+gb+g6+g7)

g1} Inversiones Para el Fomento de Actividades
Produciivas

g2) Acciones y Parlicipaciones de Capilal

@3) Compra de Titulos y Valores

¢4} Concesion de Préstamcs

g5} Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros
Analogos

Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo)

16,736,305.53
12,282,005.77

8,002,805.40

0.00

1,857,165.60
1,624,763.97
797,250.80
0.00

0.00
41,826.18

1,214,889
0.00
19,763.41

19,42315

0.00
0.00
179.94
0.00
1,244.80

3,971,331.07
8.00
3,873,325.00

0.00
35,426.55
37,579.52

0.00
9,000.00
16,000.00
0.00

441,232,50

0.00

0.00
0.00
441,232,850
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

Q.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

12,061,783.17
2,398,523.66

1,550,635.10

0.00

273,066.83
356,371.54
218,450,19
0.00
0,00
598,055.24

7,077.15
120,003,068
0,00

49,045.58

47,402,28
2099,340.23
4,752.54
0.00
70,344,40

3,272,385.35
350.00
2,212,172.24

11,437.20
85,262,16
134,144.48

338,788.80
367,127.97
86,879.65

- 36,391.84

1,917,340.00

0.00

0.00
0.00
1,817,340.00
0.00

0,00

0.00
0.00
0.00

3,864,578.92

1,767,660.11
2,037,437.76
0.00

0.00

0.00
59,481,085
0.00

0.00

0.00

0.00

Q.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00
0.00
0.00

0.00
0.00

28,788,178.70
14,660,529.43

9,563,440.50

0.00

2,130,232.43
1,981,156.51
1,015,700.98
0.00

0,00
640,781.43

8.292.04
120,993.08
19,763.41

66,468.73

47,402.28
200,340.23
4,932.48
0.00
71,589.20

7,243,716.42
350.00
6,085,497.24

11,437.20
120,718.71
171,724.00

338,789.8C
376,127.97
102,679.66

36,391.84

2,358,572.50

0.00

0.00
0.00
2,358,572.50
0.00

0.00

0,00
0.00
Q.00

3,864,578.92

+,767,660.11
2,037,437.76
0.00

0.00

0.00
59,481.05
0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

Q.00
0.00

12,574,724.07
2,914,387.52

1,987,448.23

Q.00

273,066.841
396,003.38
265,869.10
0.00
0.00
501,755,23

7.077.15
120,992.08
0.00

41,845.57

47,402.28
299,340.23
4,752.54
0,00
70,344.40

3,601,850.75
©350.00
2,515,584.20

11,437.20
102,962.26
137,996.83

338,789.80
374,765.97
£2,3871.66
36,397 .83

1,602,342.65

0.00

0.00
0.00
1,602,342.65
0,00

0.00

0.00
0.00
0,00

3,064,578.92

" 1,767,660.11

2,037,437.78
0.00

0.00
59,481.05
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
Q.00

0.00

0.00

0,00
0.00
0.00

0,00
0.00

12,574,724.07
2,914,387.52

1,887,448,23

0.00

273,066.81
398,003.38
255,888.10
0.00
0.00
§91,755.23

7,077.15
120,883.08
0.00

41,845.57

47,402.28
289,340.23
4,752,54
0.00
70,344.40

3,801,659.75
350,00
2,516,584,20

11,437.20
102,962.26
137,996.83

338,789.80
374,765.97
82,381.68
36,391.83

1,602,342.65

0,00

0.00
0.00
1,602,342.65
a.00

0.00

0.00
0.00
0.00

3,864,578.92

1,767,860.11
2,037,437.76
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

16,213,454.63
11,786,141.91

7,565,892.27

0.00

1,857,185.62
1,683,152.13
759,831.89
0.00

0.00
49,026.20

1,214.89
0.00
19,763.41

26,623.16

0.00
0.00
179.94
0.00
1.244.80

3,642,056.67
0.00
3,568,913.04

0.00
17,756.45
33,727.17

0.00
1,362.00
20,288.00
0.01

756,229.85

0.00

0.00
0.00
756,220.85
0.00

0.00

Q.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
Q.00

0.00
0.00




Productivas

g8) Ofras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
q7) Prpwsmnes para Contingencias y Otras Erogacionas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Espaciales
H. Parlicipaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
h2} Aporlaciones Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
I. Dauda Pablica {I=i1+Z+i3+i4+i5+iB+i7) 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
1) Amortizacién da la Deuda Piblica 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
13) Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14} Gastos de |z Dauda Publica 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
i5) Costa por Coberluras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7} Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
II. Gasto Etiquatado (II=A+B+C+D+E+F+G+H+I}) 58,525,572.00 22,660,777.52 82,186,349.52 42,324,702.36 42,251,276.38 39,061,647.14
A. Servicios Personales (A=a1+a2+al+ad+ab+ab+a7) 39,584,450.52 13,693,863.11 53,178,333.63 29,436,020.68 20,436,020.68 23,742,212.85
a1) Remunaracionas al Parsonal de Cardcter Permanente 27,248,276.60 7,095,684.34 34,341,960.94 21,662,130.82 21,682,130.92 12,658,830.02
a2) Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio 0.00 177,864.63 177,864.83 177,964 .52 177,964.52 0.1
83) Ramunaraciones Adicionalas y Espacialas 5,086,599.67 1,498,492 54 6,587,092.21 2,007,473.97 2,007 473.97 4,573,816.24
a4) Sequridad Sccial 5,353,077.08 4,230,381.88 9,592,458.85 4,307 287,11 4,307,287.11 5,285,171.84
ah) Otras Preslaciones Sociales y Econdmicas 1,896,497.19 582,3559.71 2,478,856.90 1,261,164.16 1,261,164.18 1,217.692.74
&B) Pravisiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago da Estimulos a Servideres Puiblicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+bG+h7-+h8+b3) 2,440,005.14 1,860,769.45 4,300,774.59 2,005,345,28 2,005,345.28 2,295,429.31
b} Materalas de Administraclén, Emisin de Documentos y 505,211.07 476,514.77 1,381,725.84 574,221.36 57422198 807,504.4
Arllculos Oficiales
b2y Alimentes y Utensilios 41,494.24 32,6848.00 a74,342.24 49,264.00 49,264.00 325,078.24
bd) Materies Primas y Materfales de Produccidn y 111,545.00 96,211.86 189,766,668 28,211.66 26,211.66 111,546,00
Comercializacion
b4} Matariales y Articulos de Construccion y de Reparacion 101,5675.44 315,989,53 417 ,664.97 339,201.48 3368,201.48 78,363.49
B5) Productos Quimicos, Famacéuticos y de Laboratorio 160,670.37 39,151.81 189,822.18 39,151.81 39,151.81 160,670.37
b6) Combustibles, Lubricantes y Adifivos 365,761 .45 0.00 365,781 .45 Q.00 0.00 365,781.45
hDLL\oISt?\:izno' Blances, Prendas da Profaccidn y Arllculos 324,668.07 694.506.92 1,019,172.99 £96,696.26 606 606,28 322,476.71
bB) Meteriales y Sumiristros Para Seguridad 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b9} Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 129,061.50 273,546.78 402,608.26 278,558.69 278,598.69 124,009.57
C. Saervicios Gereralas (C=c1+c2+c3+04+c5+06+c7+c0+Ch) 17,501,116.34 7,046,124.96 24,547,241.30 10,743,336.42 10,669,910.42 13,803,304.88
c1) Servicics Bésicos 3,904,173.41 1,672,009.10 5,676,272.51 2,814,311.04 2,814,311.04 2,761,561.47
c2} Serviclos de Amendemienlo 552,335.20 548,778.32 1,102,113.62 583,803.71 583,803.71 516,209.81
;i)wsi;";’;cm Prafesionales, Clantificos, Técnicos y Otros 324160828 |  2,207,418.05 5,449,026.33 3,064,250.20 3,054,250.20 2394,776.13
¢4} Servicios Financieros, Bancarios y Corﬁercieles 98,772.61 3,045.00 101,817.61 3,978.80 3,978.60 97,838.81
£5) Servicloa de iritalaclén, Reparaclén, Mentanimlento y 703560570 | 173306336 8,768,660,05 3,007,137.10 3,007,137.10 5.761,522.95
c6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 600,000.01 0.00 800,000 01 0.00 0,00 800,000.01
¢7) Servicios de Traslado y Viaticos 703,000.00 415,257.39 1,118,267.30 442 369.82 442,369.82 675,927,657
©8) Servicios Oficiales 82,413.00 258,983.22 31,376.22 252,971.22 25297122 88,405.00
c9) Olros Sarviclos Genaralas 1,083,207.13 206,470.53 1,289,677.686 584,414.53 510,968.53 705,263.13
D. Transferenclas, Asignaciones, Subslidios y Otras Ayudas 0.0 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
gl)b'!li';:nsferenclas Intemas y Asignaciones al Saclor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Seclor Pliblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvanciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
dﬁ}'Transferenclas a Fideicomisos, Mandalos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Andlogos .
d7) Transferenclas 2 la Seguridad Soclal 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00
d8) Denativos 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
(E=e1+ed+ed+ed +obrabar+el+ed) 0.00 160,000.00 160,000.00 140,000.00 140,000.00 20,000.00
e1) Mobiliario y Equipa de Administracion 0.00 160,000.00 160,000.00 140,000.00 140,000.00 20,000.00
e2) Mobilliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 , 000
e3) Equipo e instrumental Médico y de Laboraltorlo 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
&4} Vehiculos y Equipo de Transporle 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
a5} Equipo ds Defensa y Saguridad .00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
e6) Maguinaria, Ofros Equipos y Harramientas Q.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.60
e7) Activos Bioldgicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Invarsién Pdblica {F=f1+f2+3) c.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Obra Puablica en Bienes de Dominic Pablico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
f2) Obra Fablica en Bienes Progios 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
3) Proyactos Productivos ¥ Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Olras Provisiones {G=g1+g2+g3+gd4+g5+g6+g7} 0.00 0,00 0.00 Q.00 0.00 0.00
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00







g. Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
detallado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, por
clasificacién administrativa.




|. Gasto No Etiquetado
(I=A+B+C+D+E+F+G+H)
A. ADMINISTRACION

a1) RECTORIA

a2) ADMINISTRACION Y FINANAZAS

a3) CONTABILIDAD

a4) RECURSOS HUMANOS

a5) SERVICIOS GENERALES

a6) JURIDICO

a7) PLANEACION Y EVALUACION

aB) SERVICIOS ESCOLARES

29) SERVICIOS MEDICOS

a10) ACTIVIDADES CULTURALES Y]
DEPORTIVAS

11) VINCULACION

PRENSA Y DIFUSION

BIBLIOTECA

a12) INVESTIGACION ¥ DESARROLLO

a1d)  ADQUISICIONES,  PATRIMONIO Y]
TRANSPORTE

at4) SITE

ai5) EXTENSION UNIVERSITARIA Y SERVICIOS
ESTUDIANTIL

216) DIRECCION ACADEMICA

B. DOCENGIA

b1} PROCESOS INDUSTRIALES AREA

b2} MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL
MANTENIMIENTC INDUSTRIAL AREA PETROLEC
h3) MECATRONICA AREA SISTEMAS DE

b4) MECATRONICA AREA SISTEMAS

b5) DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA .
b8) TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA

b7) INGENIERIAS
bB) LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTRO

il. Gasto Etiquetado
(II=A+B+C+D+E+F+G+H}

A. ADMINISTRACION

a1) RECTORIA

a2) ADMINISTRACION ¥ FINANAZAS
a3) CONTABILIDAD

a4) RECURSOS HUMANOS

ab) SERVICIOS GENERALES

28) JURIDICO

a7) PLANEACION Y EVALUACION

af) SERVICIOS ESCOLARES

ag) SERVICIOS MEDICOS

a10) ACT/VIDADES CULTURALES Y
DEPORTIVAS

a11) VINCULACICN

PRENSA Y DIFUSION

BIBLIOTECA

212) INVESTIGACION Y DESARRCLLO
213} ADQUISICIONES, PATRIMONIO Y
TRANSPORTE

al4) SITE

a15) EXTENSION UNIVERSITARIA Y SERVICIOS
ESTUDIANTIL

a16) DIRECCION ACADEMICA

B. DOCENCIA

b1) PROCESCS INDUSTRIALES AREA
MANUFACTURA

b2} MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL AREA PETROLEO

b3) MECATRONICA AREA SISTEMAS DE
MANUFACTURA FLEXIBLE

b4) MECATRONICA AREA SISTEMAS
ELECTRICAS

b5) DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA

[MERCADOTECNIA

16,736,396.53

11,172,488.65|
795,250.45
749,338.05
357,628.83)
596,383.25
520,376.28
631,719.18
245,985.88
614,898.79)
75,502.02

265,120.14

672,329.67f
.00
0,00
551,350.1%

4,145,065.4C
122,299.47
346,891.64

481,340.31
6.563.906.96)
781,958.36
1,003,641.27|
0.00
1,152,577.31
449 528.80
1,291 .417.531
400.009.94,
484,773.97
0.00

59,525,672.00
34,267,486.48
1,985,514.67
13,052,937.35
1,080,481.82,
1,651,081.34
5,023,054.86
1,500,870.38
605,273.85
1,735,491.13
349,936.11

940,879.95

1,202,017.72
0.00
0.00
1,320,621.57

754,599.14
335,091.66
1,626,488.71

1,105,168.24
25,258,083.52

3,751,662.63
5,001,185.27
0.00

5,488,264.85

2,011,538,08

5,190,1 10.34‘

12,051,783.17|

10,782,431.39
2,115,545,59
2,456,731.47
271,826.13
545,958,75
310,075.74
308,218.17
227,373.28
274,012.36
195,843,35

228,622,22

221,925.00
0.00
0.00
111,869.42

2,386,698.07
312,364.01
503,968.72

219,389.11
1.269.351.78
22 269.89
196,785.63
0.00
20.625.09
77.373.68
70,138.01
764,364 50
92.733 48
16.060.20

22,660,777.52

16,547,310.56
356,528.50
4,863,669.91
434,238.25
5,219,427.72)
1,014,899.32
287,845.42
331,633.04
437 357.26
139,144.70

1,049,198.25

239,668.81
0.00
£.00

159,901.33

147,721.25
530,332.70
1,000,878.75

325,865.07
6,113,466.94|

532,384.79
1,241,375.62)
0.00

525,274.32
1,496,4597.50

1,286,506.15

28,788,178.70

21,954,919.94
2,610,796.04
3,206,069.52
629,484.98
1,142,342.00
830,452.02
039,937.35
474,359.15
888,911.15
271,345.37

493,742.36

894,254 67
0.00
0.00
863,228.51

6,533,763,47
434,663.48
940,860.26

700,729.42
6,833,258.76
804.228.25
1,200,426 90
.00
1.182,203.30
526,802.28
1.361,555.54
1.164,374.84;
577.507.45
16.060.20

82,186,349.52

50,814,799.06
2,342,043 47
17,816,607 28
1,503,720.07|
6,870,459.06
6,037,654.18
1,788,715.78
936,906.89
2,172,848.39
489,080.81

1,9980,078.20

1,441,586.53
.00
0.00]
1,489,522.90

902,320.39
874,424.38
2,827 367.46

1,431,033.31
31,371,560.48

4,284,047 .42
6,242 551,19
0.00

6,013,559.17
3,508,033.58

7,485,816.49

12,674,724.07

11,266,630.87
1,787,373.24
2,493,219.19
317,073.00
622,592.09)
319,745.67
341,338.35
260,765.42
315,348.75
227,177.82

256,014 44

265,781.22
0.00
0.00
111,889.42

2,725,546.53
350,563.02
621,535.50)

240,807.10
1,308,093.20
22,444.89
196.785.63
0.00
28,625,89
76,011.88
70,137.95
770,364.90
126,661.96
16.060.20

42,324,702.38]

26,638,028.35|
1,050,051,50
9,025,108.02
861,948.70
5,367 470.58
1,514,751,12
1,039,178.45
538,917.48
979,660.71
206,494.90)

1,257,921.43

610,253.74
0.00
(.00
637,176.33

374,809.11
645,118.90
1,280,310.97

730,868.31
15,686,674.03|

2,021,982.11
3,244,870.22
0.00

2,261,930.55
2,3868,793.76

3,535,199.99

12,574,724.07

11,266,630.87
1,787,373.24
2,493,219.19
317,073.00
§22,592.09
319,745 67
341,338,368
289,765.42
315,348.75
227,177.92

256,014.44

285,761.22)
0.00)
.00
111,869.42

2,726,646.53
350,563,02
621,535.50

240,607,10
1,308,093.20
22.444.89)
186.,785.63)
0.00
28,625.89
76.011.68
70,137.95
770,364,90
126,661.96
16.,060.20

42,251,276.38
26,564,602.35
1,050,051.50
B,051,682.02
861,048,70,
5,887,470.68|
1,514,751.12
1,039,178.45
536,917.48
979,860,71
206,494.90

1,257,821.43

610,253,74
0.00
0.00
637,176.33

374,809,711
645,116.90
1,280,310.97

730,858,31
16,686,674.03

2,021,882.11
3,244,670.22
0.00

2,281,938.55

2,386,793.75)

3,535,199.89

16,213,454.63

10,688,289.07
1,123,422.80
712,850,332
312,391 96
519,749.81
510,706.35
598,598.59
204,593 74
573 562.40
44,187 .45

237,727.92

628,493.45
0.00
0.00
551,358.19

3,807,116.94
84,100.46)
319,324.86

460,122.32
5.525,165.56
781.783.58
4,003,641.27
0.00
1.1562.577.31
450.,880.60
1.291,417.59
394,009.64
450.845.49
0.00

39,861,647.14
24,176,770.71
1,201,991,97
B,891,499.24
841,771.37
983,048.38
4,523,203.08
749 537.33
399,089.41
1,193,187.68
282,585.91

732 156.77

831,432.79
0.00
0.00
852,348 57

527,511.25
229,307 .48
1,347 ,056.49

700,175.00
15,684,876.43

2,262,085,31
2,997,850.97
0.00

3,731,819.62

1,121,239.82

3,850,416.50







h. Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
detallado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, por
clasificacion funcional. |




l. Gasto No Etiquefado (I=A+B+C+D)
A. Gobierno (A=af+a2+ad+ad+a5+ab+a7+a8)
at) Legislacion
a2} Justicla
83) Coordinacidn de la Polflica de Gobiemo
‘a4) Relaciones Exteriores
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios
a6) Seguridad Nacional
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
aB) Olros Serviclos Generales

B. Desarrolio Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7}
b1} Proteccién Ambiental
b2) Vivienda y Servicios 2 la Comunidad
b3) Salud

b4y Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

h&) Educacion
b8) Proteccion Social
b7) Otros Asuntos Saciales

C. Desarrollo Econémica (CG=c1+c2+¢3+cd+e5+c8+cT+e8+c0)
¢1) Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en
General
c2) Agropecuaria, Slivicultura, Pesce y Ceze
c3) Combustibles y Energla
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion
c5) Transporte
¢6) Comunicaciones
c7) Turismo
cB) Ciencia, Tecnologle & Innovacion
cB) Ctras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos

1, Otras No Clasiflcadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4)}

d1) Transacciones de la Deuda Publica / Coslo Financizro
de la Deuda

d2) Trarsferencias, Paricipaciones y Aporiaciones Entre
Diferentas Niveles y Ordenes de Gabierno

d3) Sanearmlento del Sistema Financiero

d4) Adeudos de Ejercicios Fisceles Anteriores

II. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D}

A. Gobisrno (A=al+a2+a3+ad+a5+ab+a7+aB)

a1} Legislacion

a?) Justicia

a3) Coordinacidn de la Palitice de Gobierno

a4) Relaciones Exteriores

a5) Asuntos Financieros y Hacendarios

at) Seguridad Neclonal

a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Inferior
aB}) Ofros Servicios Generales

B. Desatrollo Social {B=b1+b2+b3+hd-+h5+b6+bT})

b1) Proteccién Ambiental

b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad

b3) Salud

b4} Recreacion, Cultura y Otras Manifeslaciones Sociales
b5} Educacion

b6} Pratecelsn Social

b7) Otros Asuntos Sociales

C. Desarrollo Econdmico {C=c¢1+c2+c3+cd+c5+cB+e7+cB+o)
c1) Asuntos Econtmicas, Comearciales y Laborales en
Gonaral
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12,574,724.07
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42,324,702.38
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i. Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos
detallado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2023, por
clasificacion de servicios personales por categoria.







i

El Poder Ejecutivo a través de la secretaria de finanzas,
reportara en los términos del articulo 6 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el avance de las acciones, hasta en tanto se
recupere el presupuesto sostenible de recursos
disponibles, y en caso de que no le aplique debera
manifestarlo.






k. Informar la fuente de los ingresos con la que se haya
pagado el nuevo gasto (aumento o creacidén de gasto del
Presupuesto de Egresos), distinguiendo el gasto
etiquetado y no etiquetado.







l. La informacion relativa al cumplimiento de los convenios
celebrados con la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en términos del Capitulo IV de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.







